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LEI N° 9335, DE 28 DE DEZEMBRO DE 2007

Institui o Plano de Cargos, Car-
reiras e Salarios (PCCS) dos
servidores do Ambiente de Es-
pecialidade Metrologia Legal e
Qualidade e da outras provi-
déncias.

FACO SABER QUE A CAMARA MUNICIPAL DE FORTALEZA
APROVOU E EU SANCIONO A SEGUINTE LEI:

CAPITULO |
DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1° - Fica aprovado o Plano de Cargos, Car-
reiras e Salarios (PCCS) dos servidores do ambiente de espe-
cialidade Metrologia Legal e Qualidade, do Instituto de Pesos e
Medidas (IPEM), entidade da Administracdo Indireta, obede-
cendo as diretrizes estabelecidas nesta Lei. Art. 2° - O presente
Plano de Cargos, Carreiras e Salarios tem como principios e
diretrizes basicas: | - investidura no cargo de provimento efeti-
vo, condicionada a aprovagdo em concurso publico e garantia
do desenvolvimento no cargo através dos instrumentos previs-
tos nesta Lei; Il - estimulo a oferta continua de programas de
capacitagdo, que contemplem aspectos técnicos, especializa-
dos e a formacéo geral, necessarios a demanda oriunda dos
servidores e dos municipes, bem como ao desenvolvimento
institucional; Il - organizagéo dos cargos/fungbes e adogéo de
instrumentos de gestdo de pessoal integrados ao desenvolvi-
mento institucional do Instituto de Pesos e Medidas de Fortale-
za. IV - garantia de implementagéo dos programas de capacita-
¢éo de forma sistematica, continuada, tendo em vista o aperfei-
goamento profissional dos servidores.

CAPITULO Il
DOS CONCEITOS

Art. 3° - Para todos os efeitos desta Lei aplicam-
se os seguintes conceitos: | - Plano de Cargos, Carreiras e
Salarios: conjunto de principios, diretrizes e normas que regu-
lam o desenvolvimento profissional dos servidores do Instituto
de Pesos e Medidas de Fortaleza, titulares de cargos/fungdes
que integram determinada carreira, constituindo-se em instru-
mento de gestdo do 6rgao; Il - Ambiente de Especialidade: area
especifica de atuagéo do servidor concernente aos servigos de
metrologia legal e qualidade, organizada a partir das especifici-
dades institucionais do Instituto de Pesos e Medidas de Forta-
leza. lll - Grupo Ocupacional: agrupamento de cargos/fungdes
distintos, mas com atividades profissionais afins ou que guar-
dam relagéo entre si pela natureza, complexidade, escolarida-
de e objetivos finais a serem alcangados; IV - Carreira: é o
conjunto de cargos de mesma natureza, pertencentes ao mes-
mo nivel de classificacdo, no qual o servidor se desloca nos
estagios de carreira e nos padrdes de vencimento; V - Cargo:
unidade basica do quadro de pessoal, de natureza permanen-

te, criado por Lei, provido por concurso publico, individualizan-
do ao seu ocupante o conjunto de atribuicbes substancialmente
idénticas quanto a natureza do trabalho, aos graus de comple-
xidade e responsabilidade; VI - Fungéo: o conjunto de atribui-
¢cbes e responsabilidades cometidas a um servidor. Para este
plano, a fungdo tem a caracteristica de ser extinta ao vagar; VII
- Nivel de Classificagdo: conjunto de cargos/fun¢gdes de mesma
hierarquia, classificados a partir dos requisitos de escolaridade;
VIII - Estagio de Carreira: posi¢do do servidor na matriz hierar-
quica dos padrdes de vencimento, em decorréncia da capacita-
¢ado profissional para o exercicio das atividades do car-
go/funcdo ocupado; IX - Padrédo de Vencimento: posi¢ao do
servidor na escala de vencimento da carreira, em fungédo do
grupo ocupacional, cargo/fungao, nivel de classificagdo e esta-
gio de carreira; X - Referéncia: posi¢cdo do servidor no padréo
de vencimento em fungdo do tempo de servico.

CAPITULO IlI
DO QUADRO DE PESSOAL

Art. 4° - O quadro de pessoal do Instituto de Pe-
sos e Medidas de Fortaleza que integra o ambiente de especia-
lidade Metrologia Legal e Qualidade, composto pelas car-
gos/fungdes descritos nos Anexos 01, 02 e 03, fica organizado
em carreiras. § 1° - As fungdes serdo extintas quando vagarem,
e sdo restritas as ocupadas por servidores do Municipio na
data da vigéncia da Lei Complementar n° 02, de 17 de setem-
bro de 1990. § 2° - A excecdo dos cargos criados por este
Plano de Cargos, Carreiras e Salarios, os demais cargos pre-
vistos na Lei n° 7.210, de 21 de setembro de 1992, que se
encontram vagos, ficam automaticamente extintos.

CAPITULO IV
DA ESTRUTURA DO )
PLANO DE CARGOS, CARREIRAS E SALARIOS

Art. 5° - O Plano de Cargos, Carreiras e Salarios
dos servidores do ambiente especialidade Metrologia Legal e
Qualidade, resultante da aplicagcdo das diretrizes e conceitos
estabelecidos nesta Lei, fica estruturado em 3 (irés) grupos
ocupacionais, 4 (quatro) niveis de classificagdo e 4 (quatro)
estagios de carreira, na forma do Anexo 04. § 1° - A distribuicao
dos cargos devera obedecer as normas de conversao de car-
gos da nova estrutura, conforme Anexo 05. § 2° - Os car-
gos/fungdes na nova estrutura de carreira estdo distribuidos
conforme os seguintes grupos ocupacionais, de acordo com a
escolaridade e a natureza das respectivas atividades: a) Ope-
racional: compreende os cargos/fungdes inerentes as ativida-
des de reduzida complexidade, caracterizada pela assisténcia
operacional, para cujo provimento sera necessaria a formagéo
do ensino fundamental ou habilitagdo relativa a especialidade
do cargo/fungdo; b) Tatico: compreende os cargos/fungdes
inerentes as atividades de média complexidade no suporte das
atividades estratégicas, exigindo-se conhecimento e dominio
de conceitos mais amplos, para cujo exercicio do cargo sera
necessario formagédo do ensino médio, técnico ou equivalente
quando se tratar de atividade profissional habilitada; c) Estraté-
gico: compreende os cargos/fungdes inerentes as atividades de
alta complexidade, caracterizadas por campo de conhecimento
especifico, para cujo provimento é exigido formag¢do em curso
superior, com registro no conselho competente, quando a legis-
lagdo assim exigir. Tem atuagao voltada para os fins da Institui-
¢ao. Art. 6° - O PCCS do ambiente de especialidade Metrologia
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Legal e Qualidade estabelece as novas regras para: | - Ingres- tracdo do IPEM e do Executivo Municipal, necessidade do
so na Carreira; Il - Jornada de Trabalho; Ill - Formas de Desen- servigo e aquiescéncia do servidor. § 2° - A definicdo da jornada

volvimento na Carreira; IV - Incentivo de Titulagéo; V - Remune-
ragdo; VI - Matriz Salarial; VII - Enquadramento; VIl - Disposi-
¢des Finais e Transitérias.

CAPITULO V
DO INGRESSO NA CARREIRA

Art. 7° - O ingresso nos cargos de provimento e-
fetivo dar-se-a mediante concurso publico, de acordo com o
Estatuto dos Servidores Publicos (Lei n° 6.794/90 e suas alte-
ragdes posteriores), a fim de suprir as necessidades institucio-
nais, respeitando o quantitativo da lotagao global do quadro de
pessoal do IPEM para o ambiente de especialidade Metrologia
Legal e Qualidade, bem como a respectiva previsdo orgamen-
taria. Paragrafo Unico - Os requisitos de escolaridade para
ingresso nos cargos do ambiente de que trata o caput deste
artigo sdo os previstos no Anexo 06, desta Lei. Art. 8° - A partir
da vigéncia deste PCCS, o provimento dos cargos do ambiente
de especialidade Metrologia Legal e Qualidade dar-se-a sem-
pre no padrdo de vencimento inicial, no primeiro nivel de classi-
ficagdo e no primeiro estagio de carreira, do respectivo grupo
ocupacional, seguindo as descrigdes de cargos no Anexo 07
desta Lei. Art. 9° - Compete a Secretaria de Administragdo do
Municipio (SAM), em conjunto com o Instituto de Pesos e Me-
didas (IPEM), tomar as providéncias para a integragdo do ser-
vidor admitido, dando-lhe conhecimento do ambiente de traba-
Iho, dos direitos e deveres, formas de promogéo e progressao,
bem como definir as diretrizes de capacitagao profissional dos
servidores pertencentes ao ambiente de especialidade Metro-
logia Legal e Qualidade.

CAPITULO VI
JORNADA DE TRABALHO

Art. 10 - A jornada de trabalho dos servidores do
ambiente de especialidade Metrologia Legal e Qualidade fica
estabelecida em 180 (cento e oitenta) horas por més, sendo 30
(trinta) horas semanais. § 1° - Os servidores poderdo cumprir
carga horaria inferior ou superior a indicada no caput desde
artigo, obedecendo aos limites minimo de 4 (quatro) e maximo
de 8 (oito) horas diarias, desde que haja interesse da adminis-

de trabalho de que trata o art. 10 devera respeitar as disponibi-
lidades financeiras e orgamentarias do IPEM. § 3° - A forma de
aplicacédo do disposto no caput e seus paragrafos sera regula-
mentada através de Portaria conjunta do IPEM e do Poder
Executivo Municipal. Art. 11 - A jornada de trabalho definida no
artigo anterior podera ser distribuida de acordo com o regime
de escalas de servigo e de afericdo de freqliéncia, visando a
atender a necessidade de funcionamento do servigo IPEM.

CAPITULO VII
DAS FORMAS DE DESENVOLVIMENTO

Art. 12 - O desenvolvimento do servidor na carreira
dar-se-a exclusivamente por: | - promogao por capacitagao; Il -
progressao por tempo de servigo. Art. 13 - Nao se beneficiardo
dos processos de promogdo e progressdo os ocupantes dos
cargos/fungdes que, embora implementadas todas as condi-
¢Oes, incorrerem em 1 (uma) das seguintes hipéteses: | - tiver
incorrido em mais de 5 (cinco) faltas ao trabalho durante o
periodo de 12 (doze) meses; Il - tiver sido penalizado por pro-
cesso administrativo disciplinar no periodo entre uma progres-
sado/promocgao e outra, garantido o direito de ampla defesa.

Secao |
Da Promogao por Capacitagao

Art. 14 - A promogéao por capacitagdo é a mudan-
¢a do estagio de carreira e do padrdo de vencimento, perma-
necendo o servidor, entretanto, no mesmo nivel de classifica-
¢ao e no mesmo cargo/fungéo ocupados anteriormente. Art. 15
- A mudanga do estédgio de carreira para outro imediatamente
superior dar-se-a mediante a obtengéo pelo servidor de certifi-
cagado em cursos, congressos e seminarios, em areas correla-
tas ao seu cargo/fungao, grupo ocupacional, nivel de classifica-
¢ao, respeitada a carga horaria minima exigida, nos termos
constantes no Anexo 08, e o intersticio de 36 (trinta e seis)
meses entre uma promogao e outra. § 1° - Para efeito da pro-
mogdo prevista no caput deste artigo, é permitida a soma de
carga horaria obtida em cursos, congressos, seminarios e afins,
desde que tenham sido concluidos posteriormente a janeiro de
2002. § 2° - A carga horaria minima para cada curso é de 40
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(quarenta) horas, ressalvados os cursos realizados diretamente
pelo Municipio de Fortaleza ou pelo Instituto Nacional de Metro-
logia, Normatizagdo e Qualidade Industrial (INMETRO), cuja
carga horaria minima é de 20 (vinte) horas. § 3° - Para todos
os efeitos, os certificados de que trata o caput s6 podem ser
apresentados uma unica vez. § 4° - O servidor que fizer jus a
esta forma de promocgao sera posicionado no estagio de carrei-
ra subseqliente a posi¢do ocupada, no mesmo nivel de classifi-
cagdo, mantendo a mesma referéncia que ocupava anterior-
mente. § 5° - Os servidores em estagio probatoério nao farao jus
a este beneficio. Art. 16 - A primeira promogao por capacitacao
12 (doze) meses apods a sangao desta Lei, na conformidade do
que dispde esta Lei, em Capitulo XI, “Do Enquadramento”.
Paragrafo Unico - Apds a primeira promogdo, somente seréo
aceitos os certificados, e suas respectivas cargas horarias, dos
cursos realizados entre o periodo de uma promogao e outra. As
cargas horarias dos cursos permanecem sendo as definidas no
Anexo 08 desta Lei.

Secéo Il
Da Progressao por Tempo de Servigo

Art. 17 - A progressao por tempo de servigo é a
passagem do servidor de um padrédo de vencimento para o
imediatamente superior, dentro do mesmo nivel de classifica-
cdo e estagio de carreira a que pertence. Paragrafo Unico - Os
servidores em estagio probatério ndo fardo jus a este beneficio.
Art. 18 - Havera progresséo por tempo de servigo a cada 24
(vinte e quatro) meses de efetivo exercicio, contados a partir da
primeira fase do enquadramento deste plano. Art. 19 - Para
concessdo desta forma de progressao, sera levado em consi-
deragdo o tempo de efetivo exercicio prestado ao Municipio de
Fortaleza. Art. 20 - Para os efeitos desta Lei, considera-se
efetivo exercicio o tempo de permanéncia do servidor sem
afastamento do cargo/fungéo, salvo os casos previstos no art.
45 da Lei n° 6.794/90, bem como para exercer mandato em
entidades de representacdo sindical e as demais excegdes
previstas em lei.

CAPITULO VIlI )
DO INCENTIVO DE TITULAGAO

Art. 21 - A qualificagdo dos servidores, bem como
a melhoria da qualidade de servigos por eles executados, seréo
estimuladas através da concessdo do incentivo de titulagao.
Art. 22 - O incentivo de titulagdo a ser percebido pelo servidor
sera incorporado aos respectivos proventos por ocasido da
aposentadoria, bem como sera considerado para fins de institu-
icdo de pensao, desde que o periodo de percepgdo do benefi-
cio seja igual ou superior a 60 (sessenta) meses ininterruptos
ou 84 intercalados. Art. 23 - O incentivo de titulagdo sera con-
cedido ao servidor que obtiver certificado ou titulo em curso
que mantenha correlagédo direta com o ambiente de especiali-
dade e o grupo ocupacional do cargo/fungédo ao qual pertencga.
§ 1° - Serdo considerados apenas os titulos e/ou certificados
relativos ao grau de educagdo formal que exceda ao exigido
pelo cargo/fungdo, conforme Anexo 09. § 2° - Os cursos de
graduagao e poés-graduagao para fins de concessao do incenti-
vo de titulagdo deverdo ser reconhecidos pelo Ministério da
Educagédo ou Secretaria Estadual de Educagdo. § 3° - Para
todos os efeitos de concessao deste beneficio, os titulos ou
certificados obtidos s6 podem ser apresentados uma Unica vez.
§ 4° - Os percentuais de incentivo de titulagdo previstos no
Anexo 09 ndo sdo cumulaveis entre si. Art. 24 - A regra de
implantagéo do incentivo de titulagdo obedecera aos seguintes
critérios: | - em 2008 sera concedido o incentivo de titulagao
aos servidores que, no més de implantagdo, possuirem 45
(quarenta e cinco) ou mais anos de idade; Il - em 2009 sera
concedido o incentivo de titulagdo aos servidores que, no més
de implantagdo, possuirem entre 30 (trinta) e 45 (quarenta e
cinco) anos de idade; Ill - em 2010 sera concedido o incentivo
de titulagdo aos servidores que, no més de implantagdo, possu-
irem entre 21 (vinte e um) e 30 (trinta) anos de idade; IV - em
2011 sera concedido o incentivo de titulagdo aos servidores
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que, no més de implantagdo, possuirem 21 (vinte e um) ou
menos anos de idade. Paragrafo Unico - Finalizada a etapa de
implantagédo do incentivo de titulagdo, o0 mesmo passara a ser
automaticamente concedido ao servidor, conforme arts. 22 e 23
e seus respectivos paragrafos e Anexo 09. Art. 25 - Os servido-
res em estagio probatério ndo fardo jus ao incentivo de titula-
cao.

CAPITULO IX
DA REMUNERACAO

Art. 26 - A composigdo da remuneragéo do servi-
dor no PCCS dar-se-a da seguinte forma: | - vencimento base;
Il - incentivo de titulagéo; Ill - vantagens pecuniarias previstas
em legislagdo especifica. Art. 27 - O vencimento base corres-
ponde ao valor estabelecido para o padrao de vencimento do
nivel de classificagdo e do estagio de carreira ocupado pelo
servidor. Art. 28 - As vantagens pecuniarias sdo aquelas previs-
tas no Estatuto do Servidor do Municipio (Lei n° 6.794, de
27.12.1990) e legislagdes especificas do Municipio de Fortale-
za.

CAPITULOX
DA MATRIZ SALARIAL HIERARQUICA

Art. 29 - A matriz salarial hierarquica dos car-
gos/fungdes definidas nesta Lei, Anexo 10, tem a seguinte
composicao: | - 4 (quatro) niveis de classificagéo; Il - 4 (quatro)
estagios de carreira; Ill - 26 (vinte e seis) padrées de vencimen-
to; IV - 23 (vinte e trés) referéncias. Art. 30 - O nivel de classifi-
cacéo é estruturado sob os requisitos de escolaridade, da se-
guinte forma: | - Nivel de Classificagdo A: ensino fundamental
completo; Il - Nivel de Classificagdo B: ensino médio completo;
lIl - Nivel de Classificagdo C: curso técnico com registro profis-
sional, quando a lei assim o exigir; IV - Nivel de Classificacao
D: curso de graduagao com registro profissional, quando a lei
assim o exigir. Art. 31 - O estagio de carreira identifica e agrupa
os servidores do mesmo grau de capacitagdo e aperfeicoamen-
to, inseridos em determinado nivel de classificagdo. Paragrafo
Unico - Cada estagio de carreira contém 23 (vinte e trés) refe-
réncias. Cada nivel de classificagdo compreende 4 (quatro)
estagios de carreira.

CAPITULO XI
DO ENQUADRAMENTO

Art. 32 - O enquadramento do servidor no PCCS
na nova matriz salarial, Anexo 10, dar-se-a no grupo ocupacio-
nal, no nivel de classificagdo, no padrdo de vencimento, car-
go/fungéo correspondente a sua situagao funcional quando da
vigéncia desta Lei, considerando ainda o tempo de servigo no
Municipio de Fortaleza. § 1° - Para efeito da contagem de tem-
po de servigo de que trata o caput deste artigo, serdo arredon-
dadas para 1 (um) ano as fragbes de tempo iguais ou superio-
res a 11 (onze) meses. § 2° - Nao sera contado na apuragao do
tempo de servico para efeito de enquadramento o periodo
referente a férias e licengas-prémio ndo gozadas, ou qualquer
outro tipo de averbagéao, exceto tempo de servigo publico muni-
cipal. Art. 33 - O servidor que ndo possuir a escolaridade exigi-
da para o exercicio do cargo/fungdo, e ja estiver, na data da
vigéncia desta Lei, enquadrado em cargo/fungéo correlata, fica
dispensado do pré-requisito de escolaridade. Art. 34 - O en-
quadramento de que trata esta Lei sera realizado em 2 (duas)
fases: Fase | - Ocorrera em 2007, sendo: a) enquadramento no
grupo ocupacional, cargo/fungdo de acordo com a tabela de
conversao da estrutura de cargos, conforme Anexo 05; b) en-
quadramento no nivel de classificagdo correspondente ao car-
go e no estagio de carreira inicial, coluna I; c) enquadramento
no padrdo de vencimento, por aproximagéo salarial; d) deslo-
camento no padrao de vencimento, na nova matriz salarial,
garantindo o deslocamento vertical, no mesmo estagio de car-
reira |, na razdo de 1 (uma) referéncia para cada 2 (dois) anos
de servigo, na forma do Anexo 11. § 1° - Sera incorporado par-
cela do valor de complementacao salarial judicial, quando for o
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caso, para fins de enquadramento, consistente na diferenca
entre a soma das verbas remuneratérias devidas com o novo
plano e as verbas remuneratérias de abril de 2007. § 2° - Na
hipétese de quaisquer dos enquadramentos resultarem ao
servidor posicionamento em padrao de vencimento de valor
pecuniario inferior ao percebido no més de abril de 2007, sera
pago para composicao de remuneracao Diferenca de Ajuste de
Plano de cargos, carreiras e salarios (DAP). § 3° - Nos casos
em que houver necessidade de DAP - Diferenga de Ajuste de
Plano sera garantido o reajuste desta parcela no mesmo per-
centual e na mesma data dos reajustes concedidos aos servi-
dores do Poder Executivo Municipal. § 4° - O periodo para a
apuragéo do tempo de servigo para o enquadramento no PCCS
sera considerado da data de admissdo do servidor no servigo
publico municipal até o més de abril de 2007. Fase Il - Dar-se-a
em 12 (doze) meses apds a primeira fase do enquadramento,
considerando os certificados obtidos em cursos de capacitagéo
realizados a partir de janeiro de 2002. Paragrafo Unico - Apds a
primeira fase do enquadramento, o servidor devera informar a
existéncia de certificados obtidos em cursos de capacitagéo
profissional, devidamente reconhecidos e/ou credenciados pelo
Municipio e pelo Instituto Nacional de Metrologia, Normatizagéo
e Qualidade Industrial (INMETRO). Art. 35 - A passagem dos
servidores do Instituto de Pesos e Medidas para o PCCS objeto
desta Lei sera automatica. § 1° - Fica garantido o direito
dos servidores de se manifestarem formalmente pela opgéo
do ndo enquadramento neste PCCS, caso em que permanece-
rdo no sistema de remuneragdo da legislagdo anterior.
§ 2° - Fica assegurado aquele que ndo optar pelo enquadra-
mento o reajuste de seu vencimento base nos mesmos per-
centuais e data em que se verificar o reajuste geral dos servi-
dores do Poder Executivo. § 3° - A manifestagdo de que trata o
§ 1° deste artigo devera ser efetivada no prazo de até 90 (no-
venta) dias, a contar da data de publicacdo desta Lei, ressalva-
dos os casos excepcionais que deverdo ser analisados indivi-
dualmente pela Secretaria de Administragdo do Municipio
(SAM).

CAPITULO XII ]
DAS DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS

Art. 36 - O servidor que se julgar prejudicado
quando do seu enquadramento no PCCS podera requerer
reavaliacdo junto a Secretaria de Administracdo do Municipio,
até 90 (noventa) dias apds a publicagdo do Quadro Discrimina-
tivo de Enquadramento no Diario Oficial do Municipio (D.O.M.)
Art. 37 - Este Plano de Cargos, Carreiras e Salarios obedecer3,
exclusivamente, as normas estabelecidas nesta Lei, ndo preva-
lecendo, para nenhum efeito, as normas definidas em planos,
reclassificagdes e enquadramentos anteriores. Art. 38 - O supe-
rintendente do IPEM instituira no prazo de 30 (trinta) dias da
vigéncia desta Lei uma Comissédo Técnica de Gestao e Acom-
panhamento deste PCCS, a qual coordenara os processos de
Promocgéao, Progressao e Titulagdo, e encaminhara os resulta-
dos a Secretaria de Administracdo do Municipio, a quem cabe-
ra o poder de decisdo. Esta comissao sera composta por 5
(cinco) membros, conforme discriminagdo abaixo: | - 2 (dois)
representantes da administracdo do IPEM, indicados pelo su-
perintendente. Il - 3 (trés) representantes dos servidores de
carreira do IPEM, escolhidos através de assembléia geral ex-
traordinaria, convocada pelo sindicato que represente os servi-
dores do Municipio de Fortaleza, sendo 1 (um) representante
por Grupo Ocupacional. § 1° - A comiss&o de que trata o caput
deste artigo tera mandato de 3 (irés) anos, e seus membros
ndo serdo remunerados. § 2° - A comisséao setorial referida no
caput deste artigo, funcionalmente subordinada a Secretaria de
Administragdo, sera renovada ou revalidada a cada 3 (trés)
anos e seus membros ndo serdo remunerados. Art. 39 - A ces-
séo ou disposi¢do de servidores do IPEM para 6rgdos munici-
pais, estaduais ou federais, exceto nos casos expressamente
previstos em lei, somente podera ocorrer com reembolso men-
sal, devendo o 6rgao cessionario ressarcir o IPEM do valor
equivalente a remuneracéo do servidor, acrescido das obriga-
¢Oes sociais respectivas. Art. 40 - O abono previsto na Lei n°
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9.101, de 31 de maio de 2006, e o complemento salarial ficam
extintos para os servidores enquadrados neste Plano de Car-
gos, Carreiras e Salarios. Paragrafo Unico. Para os servidores
referidos no caput, o abono e o complemento salarial passam a
integrar o vencimento base. Art. 41 - A Gratificagdo de Produti-
vidade prevista no caput do art. 12 da Lei n°® 6.712, de 24 de
setembro de 1990, fica estendida a todos os servidores em
exercicio no IPEM, inclusive aos ocupantes de cargos comis-
sionados, no percentual de até 40% (quarenta por cento) sobre
o vencimento base, obedecendo aos critérios estabelecidos em
regulamento baixado pelo superintendente do 6rgdo. § 1° - A
gratificagdo a que se refere este artigo é incorporavel aos pro-
ventos de aposentadoria dos servidores, atendidos os seguin-
tes requisitos: a) no caso dos servidores admitidos até 15 de
dezembro de 1998, desde que a tenham percebido por um
periodo superior a 72 (setenta e dois) meses ininterruptos ou
84 (oitenta e quatro) meses intercalados; b) no caso dos servi-
dores admitidos apds 15 de dezembro de 1998, desde que a
tenham percebido por um periodo superior a 60 (sessenta)
meses ininterruptos ou 84 (oitenta e quatro) meses intercala-
dos. § 2° - Para efeito do calculo do valor a ser incorporado aos
proventos, tomar-se-a como base a média dos valores percebi-
dos, de acordo com os periodos estabelecidos pelo § 1° deste
artigo. § 3° - Nao seréa paga a gratificacdo mencionada no caput
deste artigo aqueles servidores que ndo estiverem em exercicio
no IPEM, excetuados os casos dos representantes sindicais, os
quais perceberao o valor correspondente a 50% (cinqlienta por
cento), calculado sobre o vencimento base. § 4° - Permanece
em vigor a regulamentagdo constante do Decreto n® 8.404, de
16 de novembro de 1990, em relacdo aos servidores da area
de metrologia legal; § 5° - O percentual da Gratificacdo de
Produtividade de que trata o art. 12 da Lei n°® 6.712, de 24 de
setembro de 1990, para os servidores ali elencados, sera de
até 110% (cento e dez por cento). Art. 42 - Os servidores ocu-
pantes da funcdo de motorista aferidor, a ser extinta ao vagar,
permanecerdo no desempenho de suas atribuigbes junto a
area de Metrologia Legal, as quais serdo regulamentadas pos-
teriormente pelo superintendente do Instituto de Pesos e Medi-
das de Fortaleza. Art. 43 - As despesas decorrentes da implan-
tagdo do Plano de Cargos, Carreiras e Salarios de que trata
esta Lei correrdo a conta das dotagbes orgamentarias proprias
do Instituto de Pesos e Medidas de Fortaleza. Art. 44 - Esta Lei
entra em vigor na data de sua publicacéo, exceto quanto aos
seus efeitos financeiros que retroagirdo a 1° de maio de 2007,
revogadas as demais disposicdes em contrario. PACO DA
PREFEITURA MUNICIPAL DE FORTALEZA em 28 de dezem-
bro de 2007. Luizianne de Oliveira Lins - PREFEITA MUNI-
CIPAL DE FORTALEZA.

PCCS - PLANO DE CARGOS, CARREIRAS E SALARIOS
PREFEITURA MUNICIPAL DE FORTALEZA
INSTITUTO DE PESOS E MEDIDAS

ANEXOS

AMBIENTE ESPECIALIDADE METROLOGIA
LEGAL E QUALIDADE

ANEXO 01
QUADRO DE PESSOAL ATUAL DO IPEM

FUNCOES QUANT.
Administrador® 02
Advogado* 02
Assistente Social* | -
Contador* 01
Economista® 02
Engenheiro Agrbnomo* | = -
Engenheiro Mecanico* 01
Engenheiro Operacional® 01
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Matematico* | Digitador 03
Agente Administrativo® 06 Inspetor de Cargas Perigosas 04
Auxiliar Administrativo* 19 Metrologista 65
Digitador* 01 Motorista Aferidor 55
Inspetor de Carga Perigosa* 03 Operador de Computador 02
Metrologista*® 39 Programador de Computador 02
Motorista Aferidor® 26 Técnico Fiscal de Projeto Téxtil 04
Programador de Computador* 01 Técnico de Contabilidade 02
Técnico Fiscal de Projeto Téxtil * 01 Auxiliar de Servigos Gerais 10
Técnico de Contabilidade* 01 Mecanico de Maquinas e Veiculos 06
Auxiliar de Servigos Gerais* 03 Motorista de Viatura Leve 02
Mecanico de Maquinas e Veiculos* 02 Telefonista 03
Vigia*® 02 | Vigia 12
TOTAL 113 TOTAL 233
* Funcéo extinta ao vagar
ANEXO 03
ANEXO 02 CRIACAO DE NOVOS CARGOS
CARGOS PREVISTOS NA LEI 7.210/92
EXTINTOS COM ESTA LEI
CARGOS QUANTIDADE
CARGOS ATUAIS QUANT.
Administrador 03 Analista de Metrologia e Qualidade 20
Advogado 07 Analista de Gestao. 10
Analista de Sistema 01 Fiscal de Metrologia e Qualidade. 70
Contador 06 Técnico em Contabilidade 02
Engenheiro Eletricista 02 Técnico em Desenvolvimento de Sistemas
Engenheiro Mecanico 03 Informatizados 02
Matematico 01 Auxiliar de Metrologia e Qualidade. 70
| Agente Administrativo 20 Auxiliar de Gest&o Administrativa 20
Auxiliar Administrativo 10 Motorista 04
Assistente Administrativo 10 Total 198
ANEXO 04
ESTRUTURA GERAL DA CARREIRA NESTE PLANO
NIVEL DE NIVEL DE NIVEL DE NIVEL DE
CLASSIFICAGAO CLASSIFICAGAO CLASSIFICACAO CLASSIFICAGAO
GRUPO A B o] D
OCUPACIONAL CARGOS ESTAGIO DE ESTAGIO DE ESTAGIO DE ESTAGIO DE
CARREIRA CARREIRA CARREIRA CARREIRA
v I I n | v I I m | v ||
ESTRATEGICO Anal?sta Metrologiia e Qualidade
Analista de Gestao
Fiscal de Metrologia e Qualidade
Técnico em Contabilidade
TATICO Técnico em I?esenvolvimento de Siste-
mas Informatizados
Auxiliar de Metrologia e Qualidade
Auxiliar de Gestao Administrativa
OPERACIONAL | Motorista
ANEXO 05
NOVA ESTRUTURA DE PESSOAL
ESTRUTURA ATUAL NOVA ESTRUTURA
GRUPO CATEGORIA GRUPO NiVEL DE
CARGOS — CARGOS
OCUPACIONAL FUNCIONAL OCUPACIONAL | CLASSIFICAGAO
Administrador® Estratégico D Administrador®
Advogado* Estratégico D Advogado*
Analista de Sistema* Estratégico D Analista de Sistema*
Assistente Social* Estratégico D Assistente Social*
Contador* Estratégico D Contador*
~ Economista* Estratégico D Economista*
1. ADMINISTRAGAO | 1.1. ATIVIDADES PROFISSIONAIS - —
PUBLICA DE NIVEL SUPERIOR Engenheiro Eletricista®™ | = ceeeem | emeeeee | e
Engenheiro Mecéanico* Estratégico D Engenheiro Mecéanico*
Engenheiro Operacional® Estratégico D Engenheiro Operacional*
Matematico™ | @ e [ e e
------------ Estratégico D Analista de Gestdo--
L. Analista de
------------ Estratégico D ) .
Metrologia e Qualidade--
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Agente Administrativo* Tatico B Agente Administrativo*
Auxiliar Administrativo* Tatico B Auxiliar Administrativo*
Assistente Administrativo™ | = -seeeeee | e e
Digitador* Tatico B Digitador®
Insp*etor'de Ca*rgas Tatico B Inspetor de Cargas *Perigosas*
Perigosas
Metrologista* Tatico C Metrologista*
Auxiliar de Gestdo Administrati-
"""""""""" Tético B va--
1.2. APOIO ADMINISTRATIVO Motorista Aferidor * Tatico B Motorista Aferidor *
_________ Tatico B Auxiliar de Metrologia e Quali-
dade--
1. ADMINISTRAGAO Programador de Computador® Tatico Cc Programador de Computador®
PUBLICA (CONT.) Técnico de Contabilidade* Tatico C Técnico de Contabilidade*
--------- Tatico C Técnico em Desenvolvimento
de Sistemas Informatizados --
————————— Tatico C Técnico de Contabilidade--
--------- Tatico C Fiscal de Metrologia e Qualida-
de--
Auxiliar de Servigos Gerais* Operacional A Auxiliar de Servigos Gerais*
Mecanico de Maquinas e Operacional A Mecanico de Maquinas e
Veiculos*® Veiculos*
1.3 APOIO OPERACIONAL Motorista de Viatura Leve* Operacional Motorista de Viatura Leve*
Telefonista* | = - | e e
Vigia* Operacional A Vigia*
--------- Operacional A Motorista--
2. FISCALIZAGAO DO - Técnico Fiscal de Projeto L L. : i I
MUNICIPIO 1.4 ADMINISTRACAO Textil * Tatico C Técnico Fiscal de Projeto Téxtil
* Fungéo extinta ao vagar
--Cargos criados
ANEXO 06
TABELA DE REQUISITOS PARA INGRESSO
GRUPO NIVEL DE REQUISITOS PARA
OCUPACIONAL | CLASSIFICACAO CARGO INGRESSO
ESTRATEGICO D Analista de Metrologia e Qualidade. Curso Completo de Graduagé@o com Registro Profissional.
D Analista de Gestao Curso Completo de Graduagéo com Registro Profissional.
C Fiscal de Metrologia e Qualidade Curso Técnico Completo e Conhecimento Especifico da Area.
C Técnico em Contabilidade Curso Técnico Completo e Conhecimento Especifico da Area.
c Técnico em Desenvolvimento de Curso Técnico Completo e Conhecimento Especifico da Area.
Sistemas Informatizados
B Auxiliar de Gestdo Administrativa i::;no Médio Completo e Conhecimento Tedrico e Pratico Na
B Auxiliar de Metrologia e Qualidade E:es;no Médio Completo e Conhecimento Tedrico e Pratico Na
. Ensino Fundamental Completo, Carteira Nacional de Habilitagcdo
OPERACIONAL A Motorista (CNH) Condizente com o Tipo de Veiculo.
ANEXO 07
DESCRICAO DE CARGOS
| - AMBIENTE DE ESPECIALIDADE Il - GRUPO OCUPACIONAL ANO ELABORACAO
METROLOGIA LEGAL E QUALIDADE - INSTITUTO DE PESOS E MEDIDAS ESTRATEGICO 2007
1. CARGO: 1.1 NIVEL DE 1.2 EDUCACAO FORMAL CBO:
CLASSIFICACAO
ANALISTA DE METROLOGIA E CURSO DE GRADUACAO COMPLETO COM REGISTRO PROFISSIONAL
QUALIDADE D E CONHECIMENTO ESPECIFICO NA AREA

2. DESCRICAO SUMARIA:

Desempenhar atividades de apoio a Dire¢cdo da autarquia; de coordenacgéo, organizacao, planejamento, execucgéo, controle e avali-
acgado das atribui¢cdes e responsabilidades técnicas, inerentes ao IPEM e supervisdo, orientagdo e treinamento de equipes de fiscali-
zacao, conforme as competéncias de sua respectiva area de atuagdo, sob coordenagao.

3. ATRIBUICOES:

» Prestar assisténcia as autoridades da instituicdo na solu¢do de questdes juridicas e no preparo e redagdo de despachos e plane-
jar, coordenar, desenvolver e analisar atividades nas areas de metrologia legal e qualidade;

* Desenvolver, implantar e acompanhar projetos e novas atividades de acordo com as politicas de metrologia e qualidade;

o Auditar produtos e servigos com a conformidade avaliada segundo regulamentagao do INMETRO, bem como o credenciamento
de empresas;
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o Realizar pericias;

e Elaborar relatorios estatisticos;

o Elaborar procedimentos operacionais de acordo com a legislagdo metroldgica;

 |dentificar e ministrar treinamentos especificos de metrologia e de certificagao de produtos;

o Inspecionar e analisar a relagdo custo/beneficio para cumprimento da execugéo das verificagbes Metroldgicas e da Qualidade;

e Manter banco de dados estatisticos;

o Elaborar critérios para a concesséo de credenciamentos em Metrologia e Qualidade;

e Criar, aplicar e analisar o desempenho do IPEM e unidades da area técnica;

o Auditar as unidades da area técnica, empresas e atividades metrologicas quando solicitadas;

e Apurar denuncias;

o Estudar e realizar revisées em normas quando convocado pelo INMETRO, bem como desenvolver instru¢gdes operacionais para
as equipes de verificagdo metroldgica e fiscalizagao;

o Estabelecer metas fisicas e acompanhar a sua execugao;

e Acompanhar o desempenho das equipes de verificagdo metroldgica e fiscalizagéo;

o Instruir e orientar as equipes metroldgicas;

e Conduzir e zelar pelo veiculo sob sua responsabilidade;

o Executar, supervisionar, avaliar a inspegao, capacitagdo e verificagdo metrolégica em veiculos que transportam cargas perigo-
sas;

o Fiscalizar, inspecionar, avaliar e executar as verificagdes metrolégicas em instrumentos de medigdo e medidas materializadas
em conformidade com os regulamentos técnicos especificos;

o Emitir: laudos de exame, certificagcdo de aprovacao, relatério de verificagdo, notificagéo, interdicdo, autos de infragcdo, Guia de
Recolhimento da Unio;

e Inspecionar e fiscalizar produtos com certificagdo compulsoria;

o Executar, supervisionar e avaliar as verificagdes metrologicas e da qualidade de acordo com os regulamentos técnicos especifi-
cos e legislacao pertinente;

¢ Praticar demais atividades especificas compativeis com o cargo.

| - AMBIENTE DE ESPECIALIDADE Il - GRUPO OCUPACIONAL | ANO ELABORAGAO
METROLOGIA LEGAL E QUALIDADE - INSTITUTO DE PESOS E MEDIDAS ESTRATEGICO 2007
1. CARGO: 1.1 NIVEL DE 1.2 EDUCAGAO FORMAL CBO:
CLASSIFICACAO
ANALISTA DE GESTAO D CURSO DE GRADUACAO COMPLETO COM CONHECIMENTO ESPECIFICO NA
AREA E REGISTRO PROFISSIONAL E/OU OAB

2. DESCRICAO SUMARIA:
Propor, coordenar, elaborar e executar programas, projetos e atividades administrativas, conforme as competéncias de sua respe
area de atuagao, sob coordenacgao.

Desempenhar tarefas administrativas, técnicas e de apoio juridico em matérias estritamente relacionadas ao interesse do IPEM.

3. ATRIBUICOES:

e Proceder a configuragdo das demandas de informagdes dos usuarios, dimensionando e avaliando a conveniéncia da utilizagéo
das modalidades de atendimento mediante o processamento eletrénico de dados;

o Estudar e levantar dados e informagdes para elaboragéo de diagndsticos setoriais, orientando a produgéo de dados necessarios

as analises de modo a favorecer a preparagéo de estudos, cenarios, prognosticos, diagndsticos e inferéncias;

Realizar calculos e fazer estudos de inferéncias estatisticas;

Interpretar tabelas contendo dados e calculos estatisticos;

Elaborar instrumentos de coleta de dados e instrugdes para preenchimento;

Acompanhar a execugdo de contratos e convénios firmados pelo IPEM para o desenvolvimento de a¢gdes programadas;

Programar, desenvolver e acompanhar a execugéo de planos, programas, projetos e atividades no ambito do IPEM relativamen-

te aos impactos de ordem administrativa;

Organizar os arquivos de dados;

Efetuar corregbes e alteragbes necessarias ao aperfeicoamento de sistemas administrativos;

Preparar manuais de método e de servigos;

Preparar fluxograma de sistemas estruturados;

Preparar e organizar a documentagéo de sistemas administrativos de procedimentos;

Elaborar relatérios ou demonstrativos de acompanhamento fisico-financeiro de planos, programas, projetos e atividades;

Controlar e conferir documentos financeiros;

Programar, calcular, apropriar, corrigir e acompanhar custos do IPEM e proceder a analises de custos;

Participar de processos de informatizagcdo, colaborando na identificacdo de demandas junto a usuarios e na implantacdo de

novas rotinas;

Manter controle sobre os gastos e suas respectivas alteragdes;

Estudar, analisar, propor, redefinir e implantar formularios e outros instrumentos administrativos;

Participar da elaboragdo de normas e procedimentos;

Auxiliar no atendimento de auditorias externas, fornecendo informagdes sobre documentos e movimento contabil em sua area

de atuagéo;

Conferir empenhos, documentagdo para pagamento e outros;

Controlar despesas especificas, créditos financeiros e outros;

Realizar analise contabil e elaborar pareceres;

Elaborar relatérios periddicos, para fornecimento de subsidios a decisdo de superiores hierarquicos;

Analisar balancetes, balangos e demonstrativos correspondentes;

Elaborar previsdo orgamentaria das atividades de sua area de atuagao;
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e Levantar necessidades de treinamento e aperfeicoamento de recursos humanos e elaborar projetos de treinamento que irdo
compor a programagao anual do setor pertinente a sua area de atuagao;
Redigir textos, noticias, realeases e outros para posterior veiculagdo na midia impressa, falada e televisada;
Atender, analisar, encaminhar e responder sob orientacdo, as demandas de informacgdes e as sugestbes dos clientes internos e
externos;
Auxiliar nas atividades preparatérias de feiras e eventos;
Acompanhar o noticiario dos principais veiculos da midia, identificando, selecionando e difundindo as matérias de interesse do

IPEM;

e Redigir oficios, portarias, instrugdes, expediente, e outros, tendo em vista os objetivos e a regularidade das agdes administrati-
vas;

o Elaborar e estudar pareceres, analisando os aspectos juridicos e administrativos visando a subsidiar decis6es superiores;

e Conferir processos, documentos e outros para posterior assinatura da chefia ou dirigente;

e Acompanhar o andamento dos processos administrativos dentro de sua area de atuagao;

e Executar, sob orientagcao da Procuradoria Geral do Municipio, as atividades juridicas no dmbito de sua atuacgéao, tanto no aspec-
to contencioso, quanto no administrativo;

e Organizar e aplicar métodos e técnicas de selegao e orientagédo de profissional;

e Racionalizar processos e procedimentos, tendo em vista a melhoria de resultados, bem como a diminuigao de custos;

o Elaborar projetos de treinamento que irdo compor a programacéo anual do setor, nessa atividade;

e Preparar e emitir documentos referentes a realizagao de concursos e de treinamentos;

e Proceder ao levantamento e o cadastramento dos recursos humanos do Instituto para efeito de aproveitamento e remaneja-
mento de pessoal;

e Realizar, sob coordenagao, a Avaliagdo de Desempenho dos servidores do Instituto;

e Acompanhar e avaliar cursos realizados internamente;

o Elaborar e acompanhar os atos administrativos relativos a situagao funcional do servidor;

o Elaborar processos e realizar pagamentos de concessao de direitos do servidor;

o Realizar pagamento de servidores e manter o sistema de pessoal atualizado;

o Acompanhar e manter a legislagdo de pessoal atualizada;

e Organizar e manter atualizados os cadastros, calendérios de eventos, “mailing-list” e ficharios de pessoas, grupo, entidades
publicas, privadas e outros, dentro de sua area de atuagéo;

e Promover atividades de desenvolvimento pessoal e funcional para os servidores;

e Realizar acompanhamento do servidor nos aspectos de saude fisica e psicolégica e da doenga do trabalho;

e Acompanhar e promover atividades preventivas de seguranga do trabalho;

e Promover e organizar eventos institucionais e sociais;

e Promover e coordenar projetos de educagéo para 0 consumo;

e Conduzir e zelar pelo veiculo sob sua responsabilidade ou da equipe;

e Praticar demais atividades especificas compativeis com o cargo.

| - AMBIENTE DE ESPECIALIDADE Il - GRUPO OCUPACIONAL ANO ELABORACAO

METROLOGIA LEGAL E QUALIDADE - INSTITUTO DE PESOS E MEDIDAS TATICO 2007
1. CARGO: 1.1 NIVEL DE 1.2 EDUCACAO FORMAL CBO:
CLASSIFICAGAO
FISCAL DE METROLOGIA E QUALIDADE C CURSO TECNICO COMPLETO E CONHECIMENTO
ESPECIFICO NA AREA

2. DESCRIGCAO SUMARIA:

Exercer a defesa do consumidor; executando nas areas de metrologia e qualidade a fiscalizagéo, a verificagdo metrolégica e a
calibragdo nos instrumentos de medicdo; medidas materializadas e produtos, tanto interna quanto externamente a autarquia, nos
estabelecimentos comerciais, industriais e laboratoriais ou de outros prestadores de servigos, tomando as medidas administrativas
cabiveis em relagéo a legislagao vigente.

Acompanhar e orientar as atividades do Auxiliar de Metrologia e Qualidade; orientar e esclarecer os usuarios e fiscalizados em
assuntos relativos a metrologia e qualidade, conforme as competéncias de sua respectiva area de atuagdo, sob coordenacéo.

3. ATRIBUICOES:

¢ Realizar visita técnica em estabelecimentos comerciais, industriais e de prestagéo de servigos;

o Fiscalizar, inspecionar e executar as verificagbes metrolégicas em instrumentos de medicédo e medidas materializadas em con-
formidade com os regulamentos técnicos especificos;

e Verificar, inspecionar e fiscalizar instrumentos de medigdo e medidas materializadas;

o Emitir: laudos de exame, certificagdo de aprovagéo, relatério de verificagédo, notificagao, interdigdo, autos de infragdo, guia de
recolhimento da uniao;

e Inspecionar e fiscalizar produtos e servigos com certificagdo compulséria, com conformidade avaliada;

e Fiscalizar produtos pré-medidos;

o Apreender produtos e lavrar respectivos autos;

» Notificar os detentores de marcas face as irregularidades metrolégicas constatadas;

e Autuar detentores das marcas sobre irregularidades metrolégicas;

» Orientar o fiscalizado com relagédo a legislagao metroldgica;

e Manter a guarda e zelar pelos equipamentos, ferramentas e documentos de trabalho a ele confiados;

e Instalar e calibrar instrumentos de pesagem no ato da fiscalizagdo de produtos pré-medidos;

e Calibrar e ajustar padrbes de referéncia e de trabalho;

 Verificar e calibrar instrumentos e padrées utilizados na metrologia legal;

e Manter os padrdes de referéncia e de trabalho rastreados aos padroes da rede brasileira de calibragao;

o Emitir laudos metroldgicos;

e Elaborar orcamento de servigco metroldgico;
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e  Conduzir e zelar pelo veiculo sob sua responsabilidade ou da equipe;
e Auditar empresas autorizadas pelo IPEM para reparos e manutencao de instrumentos de medicédo e medidas materializa-

das;

Verificar, inspecionar e capacitar veiculos-tanque que transportam cargas perigosas;

Elaborar laudos volumétricos;

Acompanhar e orientar as atividades do Auxiliar de Metrologia e Qualidade;

Exercer demais atividades delegadas através de convénios, bem como atender as exigéncias dos 6rgaos
conveniados, com relagédo aos treinamentos e qualificagbes exigidos em todas as atividades;

e Praticar demais atividades especificas compativeis com o cargo.

I - AMBIENTE DE ESPECIALIDADE Il - GRUPO OCUPACIO- | ANO ELABORAGCAO
NAL
METROLOGIA LEGAL E QUALIDADE - INSTITUTO DE PESOS E MEDIDAS TATICO 2007
1. CARGO: 1.1 NIVEL DE 1.2 EDUCACAO FORMAL CBO:
CLASSIFICACAO
AUXILIAR DE METROLOGIA E QUALI- ENSINO MEDIO COMPLETO E CONHECIMENTO ESPECI-
DADE B FICO NA AREA

2. DESCRICAO SUMARIA:

Auxiliar o Fiscal de Metrologia e Qualidade, no exercicio de suas atribuicdes, executando os ensaios, pericias ou exames necessa-
rios nos instrumentos de medigdo; medidas materializadas ou produtos objeto de fiscalizagdo, conforme regulamentacéo técnica
especifica, informando os resultados obtidos, conforme as competéncias de sua respectiva area de atuagdo, sob coordenagao.

3. ATRIBUICOES:

e Conduzir e zelar pelo veiculo sob sua responsabilidade;

e Executar ensaios em instrumentos de medigcdo e medida materializadas;

o Auxiliar o Fiscal de Metrologia e Qualidade nas demais atividades inerentes a verificagao e fiscalizagdo de instrumentos de me-
dicdo e medidas materializadas.

o Auxiliar o Fiscal de Metrologia e Qualidade nas atividades inerentes a fiscalizagdo e analise de produtos pré-medidos;

¢ Auxiliar o Fiscal de Metrologia e Qualidade nas atividades inerentes a fiscalizacdo de produtos com conformidade avaliada;

o Auxiliar na inspegdo e capacitagédo de veiculos que transportam cargas perigosas;

e Medir capacidade do veiculo-tanque, conforme regulamento técnico especifico;

* Preencher guias e outros documentos inerentes a atividade que desempenha;

o Fornecer dados para preenchimento de certificados e relatérios de verificagdo metroldgica;

o Auxiliar nas calibragdes, ajustes e verificagbes de instrumentos de medicdo medidas materializadas e padrées de trabalho a ni-
vel laboratorial;

e Transportar, manusear, zelar e armazenar adequadamente os equipamentos e ferramentas de trabalho.

¢ Praticar demais atividades especificas compativeis com o cargo;

AMBIENTE DE ESPECIALIDADE Il - GRUPO OCUPACIONAL ANO ELABORACAO
METROLOGIA LEGAL E QUALIDADE - INSTITUTO DE PESOS | TATICO 2007
E MEDIDAS
1. CARGO: 1.1 NIVEL DE 1.2 EDUCACAO FORMAL CBO:
CLASSIFICACAO
AUXILIAR DE GESTAO ADMINISTRATIVA B ENSINO MEDIO COMPLETO/ CONHECIMENTO TEO-
RICO E PRATICA NA AREA

2. DESCRICAO SUMARIA:

e Executar tarefas administrativas nas areas de protocolo, arquivo e documentagéo, orgamento e finangas, material e patriménio,
coleta, classificagéo e registro de dados, organizagdo e métodos, contribuindo para a implementacgao de leis, decretos, normas e
regulamentos referentes a administragédo geral e especifica.

o Realizar trabalho de digitagéo, para reproduzir textos manuscritos, impressos ou ditados, copiar cartas, informes, tabelas, dados
estatisticos, quadros e outros documentos oficiais, observando corretamente a disposi¢do destes e seguindo as determinagdes
oficiais.

3. ATRIBUIGOES:

o Orientar a aplicagao de leis, decretos, regulamentos, regimentos e normas referentes a administragéo geral e especifica, man-
tendo organizado o ementario da legislagdo organica da instituicdo e de outras legislagées afins;

o Auxiliar na elaboracédo de programas de treinamento, atendendo as necessidades e objetivos da instituigdo, providenciando o
material de apoio e elaborando relatérios;

o Realizar inventarios periddicos de material permanente e/ou existente em estoque, para fins de controle e assegurar no aten-
dimento aos diversos setores;

o Participar de projetos ou planos de organizagéo e reorganizagao de servigos administrativos, elaborando fluxogramas, organo-
gramas e demais esquemas ou graficos de informagdo do sistema, a fim de assegurar maior produtividade e eficiéncia dos
Servigos;

o Avaliar e propor medidas destinadas a assegurar a simplificagdo de rotinas de trabalho e redugao do custo operacional;

o Auxiliar a chefia imediata no levantamento e distribuicdo dos servigos administrativos da unidade;
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e Preparar e informar processos sobre assuntos inerentes ao seu setor de trabalho;

e Organizar e supervisionar o arquivo de correspondéncia e de documentos, de acordo com os critérios definidos, para assegu-
rar a chefia do servigo;

¢ Redigir documentos e textos de média complexidade, como oficios, exposi¢cdes de motivos, relatérios e outros, de acordo com
modelos, normas e padrdes estabelecidos;

o Efetuar servigos de digitagdo, quando necessario, para atender as necessidades administrativas;

o Efetuar registros e controles decorrentes das rotinas de administragdo de pessoal, tais como elaboragéo de folhas de paga-
mento, calculos de recolhimento de encargos sociais, admissdo de servidores, manutencgéo e atualizagdo de cadastro de pes-
soal, controle de lotacao, férias, frequéncia, direitos e vantagens, fichas financeiras e outras afins para cumprir exigéncias le-
gais;

e Manter atualizados ficharios e arquivos de documentos, fichas e outros materiais seguindo orientagdo superior, para facilitar a
sua utilizagao;

¢ Auxiliar no levantamento, coleta e exame de dados estatisticos referentes a diversos setores, elaborando célculos elementares
e utilizando as técnicas recomendadas para a confecgao de tabelas e graficos;

o Realizar tarefas relativas as rotinas de registro e controle de material e patrimonio, tais como tombamento de bens da institui-
¢ao, participagcdo em comissdes de inventario, licitagcdo e alienagdo, para assegurar o desenvolvimento normal dessas rotinas;

e Controlar o fornecimento de material de consumo e movimentagdo do material permanente, propondo a reposi¢do e/ou aquisi-
¢ao, observando normas e instrugdes especificas, para assegurar o atendimento as orientagdes recebidas;

o Efetuar registros e controles decorrentes das rotinas contabil-financeiras, tais como elaboragdo de propostas orcamentarias,
controle e aplicagdo de recursos financeiros, analise de balancetes, demonstragdes, para atender os padrdes recomendados;

e Orientar e organizar processos administrativos, fornecendo dados para sua instrugdo a fim de assegurar a sua tramitagéo nor-
mal;

e Preencher formularios, faturas e outros documentos correlatos, atentando para as observagdes impressas, a fim de possibilitar
boa apresentag¢ao dos dados;

¢ Revisar trabalhos digitados, corrigindo falhas, quando necessario, conforme o documento original, submetendo os a apreciagédo
da chefia imediata;

e Zelar pelo bom estado de conservagdo de maquinas, equipamentos e materiais sob sua responsabilidade;

e Conhecer normas gerais de redagao oficial, para assegurar o satisfatério desempenho do trabalho;

o Executar outras tarefas correlatas.

| - AMBIENTE DE ESPECIALIDADE Il - GRUPO OCUPACIONAL ANO ELABORACAO
METROLOGIA LEGAL E QUALIDADE - INSTITUTO DE PESOS E MEDIDAS TATICO 2007
1. CARGO: 1.1 NIVEL DE 1.2 EDUCAGAO FORMAL CBO:
CLASSIFICACAO
TECNICO EM DESENVOLVIMENTO DE SISTEMAS CURSO TECNICO DE INFORMATICA COM- | 2142-05
INFORMATIZADOS c PLETO E CONHECIMENTO ESPECIFICO NA
AREA

2. DESCRICAO SUMARIA:

Desenvolver programas, elaborando diagramas de blocos e codificagdo em linguagem para computador, auxiliar em estudos de
novos métodos de trabalho, desenvolvendo conhecimentos e aplicacdes dos conceitos mais avangados em programagao.
Desenvolver, auditar, documentar e dar suporte e manuteng¢ao aos sistemas informatizados.

3. ATRIBUICOES:

e Estudar os objetivos do programa, analisando as especificagdes recebidas, para verificar a natureza e a fonte dos dados de en-
trada que vao ser tratados;

e Esquematizar a forma e fluxo do programa;

e Elaborar diagrama de bloco dos programas e efetuar codificagées em linguagem para computador;

e Converter os fluxogramas em linguagem de maquinas, utilizando formulario de codificagdo, para possibilitar sua compilagao;

¢ Dirigir ou efetuar a transcrigdo do programa em uma forma codificada utilizando simbologia prépria e simplificando rotinas, para
obter instrugdes de processamento apropriados ao tipo de computador;

¢ Realizar experiéncias, empregando dados de amostra desenvolvido, para testar a validade do mesmo e efetuar as modificagdes
que se fizerem necessarias;

e Preparar manuais, instrugées de operagao e descricdo dos servigos, listagem, gabaritos de entrada e saida e outros informes
necessarios sobre o programa;

¢ Redigir e ordenar os assuntos e documentos pertinentes, para instruir operadores e pessoal de computador e solucionar possi-
veis duvidas;

e Modificar programas, alterando o processamento, a codificagdo e demais elementos, para aperfeigoa-los, corrigir e atender a
alteragdes de sistemas ou novas necessidades;

¢ Projetar formularios, registros de fichas magnéticas e outros elementos dos programas;

o Especializar-se em determinado tipo de programacao a ser designado de acordo com a especializagao;

e Executar trabalhos envolvendo técnicas de analise de sistemas, programacdo de computadores, banco de dados e redes de
computadores;

o Construir sistemas de informagéo com a utilizagdo de metodologias de desenvolvimento e linguagens de programagao;

o Executar outras tarefas correlatas.

| - AMBIENTE DE ESPECIALIDADE Il - GRUPO OCUPACIONAL ANO ELABORACAO
METROLOGIA LEGAL E QUALIDADE - INSTITUTO DE PESOS E MEDIDAS TATICO 2007
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1. CARGO: 1.1 NIVEL DE 1.2 EDUCAGAO FORMAL CBO:
CLASSIFICACAO
1. EMPREGO:
TECNICO EM CONTABILIDADE C CURSO TECNICO DE CONTABILIDADE 3511-05

2. DESCRICAO SUMARIA:
Planejar, orientar e dirigir trabalhos inerentes a contabilidade publica, organizando e supervisionando as atividades contabeis, agru-
pando os elementos necessarios ao controle e apresentacado da situagéo patrimonial, econémica e financeira do IPEM.

3. ATRIBUIGOES:

Executar a contabilidade geral;

Classificar documentos fiscais;

Distinguir os atos dos fatos administrativos;

Compilar informagdes contabeis;

Analisar comportamento das contas;

Organizar servigos de contabilidade em geral, tragando rotinas e planos de contas, sistemas de livros, documentos e métodos de

escrituracdo, para possibilitar o controle contabil e orcamentario do 6rgéo ou entidade;

e Elaborar a escrituragdo de livros contabeis, como Diario, Registro de Inventario, Razdo, Conta-Corrente, Caixa e outros,
atentando para a transcrigéo correta dos dados, valendo-se de sistemas manuais e mecanizados, para assegurar o cumprimento
das exigéncias legais e administrativas;

¢ Elaborar documentagéo relativa a pagamentos, transferéncias e outros, informando a disponibilidade de saldos, para assegurar a
correcao dessas operagoes;

e Preencher guias de recolhimento e autorizagdo de pagamentos de impostos e encargos diversos, de acordo com as normas
vigentes;

e Efetuar analises de contas, relatérios e balangas contabeis;

e Processar faturamento, efetuando calculos fornecidos pela chefia imediata, com a finalidade de realizar pagamento dos servicos
prestados;

e Elaborar a documentagéo relativa a suprimento de caixa, empenhos, portarias, recibos e cheques;

¢ Realizar atividades dirigidas a prestagdo de contas dos suprimentos recebidos;

e Elaborar relatérios sobre a situagado geral ou irregularidades encontradas no processo de prestagdo de contas do érgédo ou
entidade, transcrevendo dados estatisticos, emitindo pareceres técnicos, para fornecer os elementos contabeis necessarios a
execugado das atividades pertinentes a area;

e Efetuar balanco mensal e anual da instituicdo, conferindo langamentos, analisando documentacdo de receita e despesa, de
acordo com o Plano de Contas;

e Realizar outras atividades correlatas com a fungao.

| - AMBIENTE DE ESPECIALIDADE Il - GRUPO OCUPACIONAL ANO ELABORACAO
METROLOGIA LEGAL E QUALIDADE - INSTITUTO DE PESOS E MEDIDAS OPERACIONAL 2007
1. CARGO: 1.1 NIVEL DE 1.2 EDUCAGAO FORMAL CBO:
CLASSIFICACAO
MOTORISTA A ENSINO FUNDAMENTAL COMPLETO/ CARTEIRA NACIONAL DE HABILITA- 2142-05
CAO, CONDIZENTES COM O TIPO DE VEICULO.

2. DESCRICAO SUMARIA:
Conduzir veiculos automotores, caminhdes, veiculos com equipamentos especiais e outros correlatos.
Conduzir automoveis e viaturas leves e manté-los em perfeitas condigbes de aparéncia e funcionamento.

3. ATRIBUICOES:

» Conduzir sempre a documentagao pessoal e do veiculo exigida pelo Departamento de Transito - DETRAN;

« Retirar pequenos defeitos apresentados no veiculo durante o percurso tais como: regulagem do carburador, das velas, platinado,
condensador;

 Abastecer o veiculo, calibrar e/ou trocar pneus, quando necessario;

» Colaborar na escolha de itinerario mais seguro e econémico;

» Chamar a pericia de trénsito em caso de acidente e permanecer no local,

» Orientar carga e descarga anotando e conferindo a carga transportada;

» Examinar o nivel do éleo, agua do radiador, bateria, freios, pneus, diregao, faréis, buzinas, limpador de para-brisa, combustivel,
extintor, macaco, chave de roda, etc.

» Manter o veiculo limpo, lavado, lubrificado e abastecido, zelando pela boa aparéncia dos estofamentos, tapetes e latarias;

* Retirar pequenos defeitos apresentados durante o percurso tais como: regulagem do carburador, velas, platinado, condensador;

» Comunicar em formulario proprio ao encarregado de manutengao, os defeitos do veiculo para conserto, notificar a necessidade de
troca de dleo, lavagem e lubrificagéo;

» Executar outras tarefas correlatas.

ANEXO 08
TABELA PARA PROMOGAO POR CAPACITAGCAO
NIVEL DE CLASSIFICACAO ESTAGIO DE CARREIRA CARGA HORARIA DE CAPACITACAO
A EXIGENCIA MINIMA DO CARGO
I 80
Il 80
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Il 80
IV 80
EXIGENCIA MINIMA DO CARGO
I 120
B Il 120
Il 120
[\ 120
EXIGENCIA MINIMA DO CARGO
I 180
C Il 180
Il 180
\ 180
EXIGENCIA MINIMA DO CARGO
I 250
D Il 250
Il 250
\ 250
ANEXO 09
TABELA DE INCENTIVO DE TITULACAO
NIVEL DE ~ TITULO/CERTIFICADO PERCENTUAIS
CLASSIFICACAO TITULAGAO EXIGIDA PELO CARGO QUE EXCEDE A EXIGENCIA DO CARGO DE INCENTIVO
MEDIO COMPLETO 5%
A ENSINO FUNDAMENTAL MEDIO PROFISSIONALIZANTE 8%
MEDIO PROFISSIONALIZANTE 8%
B ENSINO MEDIO CURSO SUPERIOR ~SEQUENCIAL / TECNOLOGO 9%
GRADUACAO 10%
ESPECIALIZACAO 15%
CURSO SUPERIOR SEQUENCIAL / TECNOLOGO 9%
GRADUACAO 10%
C ENSINO PROFISSIONALIZANTE ESPECIALIZAGAO 15%
MESTRADO 35%
ESPECIALIZACAO 15%
D GRADUACAO MESTRADO 35%
DOUTORADO 45%
ANEXO 10
MATRIZES SALARIAIS HIERARQUICAS: Carga Horéaria de 180 Horas
180 Horas
Padrio de Nivel de C}:ssificagéo
Vencimento I T m v
01 380,00
02 395,20 395,20
03 411,01 411,01 411,01
04 427,45 427,45 427,45 427,45
05 444,55 444,55 444,55 444,55
06 462,33 462,33 462,33 462,33
07 480,82 480,82 480,82 480,82
08 500,05 500,05 500,05 500,05
09 520,06 520,06 520,06 520,06
10 540,86 540,86 540,86 540,86
11 562,49 562,49 562,49 562,49
12 584,99 584,99 584,99 584,99
13 608,39 608,39 608,39 608,39
14 632,73 632,73 632,73 632,73
15 658,04 658,04 658,04 658,04
16 684,36 684,36 684,36 684,36
17 711,73 711,73 711,73 711,73
18 740,20 740,20 740,20 740,20
19 769,81 769,81 769,81 769,81
20 800,60 800,60 800,60 800,60
21 832,63 832,63 832,63 832,63
22 865,93 865,93 865,93 865,93
23 900,57 900,57 900,57 900,57
24 936,59 936,59 936,59
25 974,06 974,06
26 1.013,02
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ANEXO 10
MATRIZES SALARIAIS HIERARQUICAS: Carga Horaria de 180 Horas
180 Horas
Padrio de Nivel de Cgssificagéo
Vencimento I i M v
01 420,00
02 436,80 436,80
03 454,27 454,27 454,27
04 472,44 472,44 472,44 472,44
05 491,34 491,34 491,34 491,34
06 510,99 510,99 510,99 510,99
07 531,43 531,43 531,43 531,43
08 552,69 552,69 552,69 552,69
09 574,80 574,80 574,80 574,80
10 597,79 597,79 597,79 597,79
11 621,70 621,70 621,70 621,70
12 646,57 646,57 646,57 646,57
13 672,43 672,43 672,43 672,43
14 699,33 699,33 699,33 699,33
15 727,30 727,30 727,30 727,30
16 756,40 756,40 756,40 756,40
17 786,65 786,65 786,65 786,65
18 818,12 818,12 818,12 818,12
19 850,84 850,84 850,84 850,84
20 884,88 884,88 884,88 884,88
21 920,27 920,27 920,27 920,27
22 957,08 957,08 957,08 957,08
23 995,37 995,37 995,37 995,37
24 1.035,18 1.035,18 1.035,18
25 1.076,59 1.076,59
26 1.119,65
ANEXO 10
MATRIZES SALARIAIS HIERARQUICAS: Carga Horaria de 180 Horas
180 Horas
Padrado de Nivel de Classificagdo
Vencimento C
| Il 11l v
01 550,00
02 572,00 572,00
03 594,88 594,88 594,88
04 618,68 618,68 618,68 618,68
05 643,42 643,42 643,42 643,42
06 669,16 669,16 669,16 669,16
07 695,93 695,93 695,93 695,93
08 723,76 723,76 723,76 723,76
09 752,71 752,71 752,71 752,71
10 782,82 782,82 782,82 782,82
11 814,13 814,13 814,13 814,13
12 846,70 846,70 846,70 846,70
13 880,57 880,57 880,57 880,57
14 915,79 915,79 915,79 915,79
15 952,42 952,42 952,42 952,42
16 990,52 990,52 990,52 990,52
17 1.030,14 1.030,14 1.030,14 1.030,14
18 1.071,35 1.071,35 1.071,35 1.071,35
19 1.114,20 1.114,20 1.114,20 1.114,20
20 1.158,77 1.158,77 1.158,77 1.158,77
21 1.205,12 1.205,12 1.205,12 1.205,12
22 1.253,32 1.253,32 1.253,32 1.253,32
23 1.303,46 1.303,46 1.303,46 1.303,46
24 1.355,59 1.355,59 1.355,59
25 1.409,82 1.409,82
26 1.466,21
ANEXO 10

MATRIZES SALARIAIS HIERARQUICAS: Carga Horéaria de 180 Horas
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180 Horas
Padrio de Nivel de Clljassificagéo
Vencimento I i m v
01 750,00
02 780,00 780,00
03 811,20 811,20 811,20
04 843,65 843,65 843,65 843,65
05 877,39 877,39 877,39 877,39
06 912,49 912,49 912,49 912,49
07 948,99 948,99 948,99 948,99
08 986,95 986,95 986,95 986,95
09 1.026,43 1.026,43 1.026,43 1.026,43
10 1.067,48 1.067,48 1.067,48 1.067,48
11 1.110,18 1.110,18 1.110,18 1.110,18
12 1.154,59 1.154,59 1.154,59 1.154,59
13 1.200,77 1.200,77 1.200,77 1.200,77
14 1.248,81 1.248,81 1.248,81 1.248,81
15 1.298,76 1.298,76 1.298,76 1.298,76
16 1.350,71 1.350,71 1.350,71 1.350,71
17 1.404,74 1.404,74 1.404,74 1.404,74
18 1.460,93 1.460,93 1.460,93 1.460,93
19 1.519,36 1.519,36 1.519,36 1.519,36
20 1.580,14 1.580,14 1.580,14 1.580,14
21 1.643,34 1.643,34 1.643,34 1.643,34
22 1.709,08 1.709,08 1.709,08 1.709,08
23 1.777 44 1.777,44 1.777 44 1.777,44
24 1.848,54 1.848,54 1.848,54
25 1.922,48 1.922,48
26 1.999,38
ANEXO 11 PROCESSO | VARA CDA TIPO |EXERCICIO| INSC.
TABELA DE TEMPO DE SERVICO N° DATA
2000.02.10379-6 |52 VEF | 1999/014837 | 10/12/1999 | 1-IPTU (1994, 1995,
. Padrao de 1996, 1997,
Tempo de Servigo . 1998 036583-1
Vencimento

Até 3 anos 1
De 3 anos e um dia a 5 anos 2
De 5 anos e um dia a 7 anos 3
De 7 anos e um dia a 9 anos 4
De 9 anos e um dia a 11 anos 5
6
7
8
9

De 11 anos e um dia a 13 anos
De 13 anos e um dia a 15 anos
De 15 anos e um dia a 17 anos
De 17 anos e um dia a 19 anos

De 19 anos e um dia a 21 anos 10
De 21 anos e um dia a 23 anos 1
De 23 anos e um dia a 25 anos 12
De 25 anos e um dia a 27 anos 13
De 27 anos e um dia a 29 anos 14
De 29 anos e um dia a 31 anos 15
De 31 anos e um dia a 33 anos 16
De 33 anos e um dia a 35 anos 17
Acima de 35 anos 18
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ATO N° 1998/2008 - A PREFEITA MUNICIPAL
DE FORTALEZA, no uso das atribuicdes que Ihe s&o conferi-
das pelo art. 76, inc. VI, da Lei Organica do Municipio e funda-
mentado no art. 330 da Consolidagdo da Legislagdo Tributaria
do Municipio, aprovado pelo Decreto n° 10.827, de 18 de julho
de 2000, que disciplina a transacédo judicial entre a Fazenda
Municipal e o sujeito passivo da obrigagao tributaria, mediante
concessdes mutuas, objetivando o término do litigio e conse-
quente extingdo do crédito tributario, atendendo a intencéo
manifestada por MARIA DO SOCORRO M. DE CARVALHO, de
reconhecer a procedéncia da execugao fiscal que ora lhe é
promovida. RESOLVE autorizar o Procurador do Municipio a
firmar acordo judicial nos autos do respectivo processo, devi-
damente identificado em seguida e em conformidade com as
clausulas e condi¢des adiante estipuladas:

12 - O valor do crédito tributario sera calculado no dia do efetivo
pagamento, com redugdo, conforme a Lei n°® 9134 - PRORET,
na atualizagdo monetaria e 100% (cem por cento) sobre juros e
multa. No caso de auto de infragdo, redugéo de 50% (cinqlienta
por cento) sobre a multa infracional tributaria. O executado
pagara o remanescente de uma so6 vez. 22 - O executado paga-
ra juntamente com a parcela Unica, os valores correspondentes
aos honorarios da Fazenda Municipal e as custas processuais.
PACO MUNICIPAL, em 11 de margo de 2008. Pp. Marténio
Mont’Alverne Barreto Lima - PROCURADOR GERAL DO
MUNICIPIO DE FORTALEZA - Lei n° 8.948/2005 c/c Decreto
n° 11.880, de 01.09.2005.
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ATO N° 2000/2008 - A PREFEITA MUNICIPAL
DE FORTALEZA, no uso das atribuicdes que Ihe sido conferi-
das pelo art. 76, inc. VI, da Lei Organica do Municipio e funda-
mentado no art. 330 da Consolidagdo da Legislagao Tributaria
do Municipio, aprovado pelo Decreto n° 10.827, de 18 de julho
de 2000, que disciplina a transacgédo judicial entre a Fazenda
Municipal e o sujeito passivo da obrigagao tributaria, mediante
concessbes mutuas, objetivando o término do litigio e conse-
qlente extingdo do crédito tributario, atendendo a intengao
manifestada por MARIA CLEA MEIRELES MAIA, de reconhe-
cer a procedéncia da execucéo fiscal que ora lhe é promovida.
RESOLVE autorizar o Procurador do Municipio a firmar acordo
judicial nos autos do respectivo processo, devidamente identifi-
cado em seguida e em conformidade com as clausulas e con-
dicdes adiante estipuladas:

PROCESSO VARA CDA EXERCICIO

N° DATA
52 VEF | 2002/068866 | 28/12/2002

TIPO INSC.

2003.02.80376-9 1-1PTU |1997, 2000,

2001 003018-0

12 - O valor do crédito tributario sera calculado no dia do efetivo
pagamento, com redugao, conforme a Lei n°® 9134 - PRORET,
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na atualizagdo monetaria e 100% (cem por cento) sobre juros e
multa. No caso de auto de infragéo, reducéo de 50% (cinquenta
por cento) sobre a multa infracional tributaria. O executado
pagara o remanescente de uma sé vez. 22 - O executado paga-
r4 juntamente com a parcela Unica, os valores correspondentes
aos honorarios da Fazenda Municipal e as custas processuais.
PACO MUNICIPAL, em 11 de marco de 2008. Pp. Martdnio
Mont’Alverne Barreto Lima - PROCURADOR GERAL DO
MUNICIPIO DE FORTALEZA - Lei n° 8.948/2005 c/c Decreto
n°® 11.880, de 01.09.2005.

*kk kkk kkk

ATO N° 2001/2008 - A PREFEITA MUNICIPAL
DE FORTALEZA, no uso das atribuicdes que Ihe s&o conferi-
das pelo art. 76, inc. VI, da Lei Organica do Municipio e funda-
mentado no art. 330 da Consolidagdo da Legislagdo Tributaria
do Municipio, aprovado pelo Decreto n° 10.827, de 18 de julho
de 2000, que disciplina a transacédo judicial entre a Fazenda
Municipal e o sujeito passivo da obrigagao tributaria, mediante
concessdes mutuas, objetivando o término do litigio e conse-
quente extingdo do crédito tributario, atendendo a intengéo
manifestada por MARIA LUCIA TEIXEIRA MONTE, de reco-
nhecer a procedéncia da execugao fiscal que ora lhe é promo-
vida. RESOLVE autorizar o Procurador do Municipio a firmar
acordo judicial nos autos do respectivo processo, devidamente
identificado em seguida e em conformidade com as clausulas e
condic¢des adiante estipuladas:

PROCESSO VARA CDA TIPO EXERCICIO| INSC.
N° DATA
2000.0125.7918-2 | 52 VEF | 2002/024721 | 23/09/2002 | 1 - IPTU 1998 405500-4

12 - O valor do credito tributario sera calculado no dia do efetivo
pagamento. O executado pagara o valor da execugéo em 002
(duas) parcelas, mensais e sucessivas, conforme Decreto n°
12.175 de 22.03.07 que regulamentou a Lei 9.134/06. 22 - Con-
sidera-se vencidas, imediata e antecipadamente, todas as
parcelas ndo pagas, retornando o crédito a situagéo anterior ao
parcelamento, quando ocorrer inadimpléncia acumulada de 03
(trés) parcelas consecutivas ou ndo do parcelamento realizado,
bem como ocorrer inadimpléncia de 03 (trés) parcelas de crédi-
to tributarios, cujos fatos geradores ocorrerem apds a conces-
sdo do parcelamento concedido. 3% - O executado pagara jun-
tamente com a primeira parcela, os valores correspondentes
aos honorarios da Fazenda Municipal, assim como as custas
processuais na vara de execugoes fiscais do referido processo.
PACO MUNICIPAL, em 11 de margo de 2008. Pp. Martdnio
Mont’Alverne Barreto Lima - PROCURADOR GERAL DO
MUNICIPIO DE FORTALEZA - Lei n° 8.948/2005 c/c Decreto
n°® 11.880, de 01.09.2005.

*kk kkk kkk

ATO N° 2002/2008 - A PREFEITA MUNICI-
PAL DE FORTALEZA, no uso das atribuicbes que lhe
sé@o conferidas pelo art. 76, inc. VI, da Lei Orgéanica do
Municipio e fundamentado no art. 330 da Consolidagao
da Legislagdo Tributaria do Municipio, aprovado pelo
Decreto n° 10.827, de 18 de julho de 2000, que disciplina
a transacao judicial entre a Fazenda Municipal e o sujeito
passivo da obrigagédo tributaria, mediante concessbes
mutuas, objetivando o término do litigio e consequente
extingao do crédito tributario, atendendo a intengdo mani-
festada por NECTAR REPRESENTACOES LTDA, de reconhe-
cer a procedéncia da execugéo fiscal que ora lhe é promovida.
RESOLVE autorizar o Procurador do Municipio a firmar acordo
judicial nos autos do respectivo processo, devidamente identifi-
cado em seguida e em conformidade com as clausulas e con-
dicdes adiante estipuladas:

PROCESSO VARA CDA TIPO EXERCICIO| PARCE-
N° DATA LAM.

2007.0013.9945-2 | 5% VEF | 2007/000884 |23/04/2007 | 4 - Parce-

lamento 662192-9
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2007/001920 |23/04/2007 | 4 - Parce-

lamento 646515-3
2007/003038 | 23/04/2007 | 4 - Parce-
lamento 662230-5

12 - O valor do crédito tributario sera calculado no dia do efetivo
pagamento, com redugao, conforme a Lei n°® 9134 - PRORET,
de 0% (zero por cento) sobre juros e multa. No caso de auto de
infracéo, redugédo de 10% (dez por cento) sobre a multa infra-
cional tributaria. O executado pagara o remanescente em 07
(sete) prestagbes mensais e sucessivas. 22 - Considera-se
vencidas, imediata e antecipadamente, todas as parcelas nao
pagas, retornando o crédito a situagao anterior ao parcelamen-
to, quando ocorrer inadimpléncia acumulada de 03 (trés) parce-
las consecutivas ou ndo do parcelamento realizado, bem como
ocorrer inadimpléncia de 03 (trés) parcelas de crédito tributa-
rios, cujos fatos geradores ocorrerem apés a concessido do
parcelamento concedido. 3% - O executado pagara juntamente
com a primeira parcela, os valores correspondentes aos hono-
rarios da Fazenda Municipal e as custas processuais. PACO
MUNICIPAL, em 11 de mar¢co de 2008. Pp. Marténio
Mont’Alverne Barreto Lima - PROCURADOR GERAL DO
MUNICIPIO DE FORTALEZA - Lei n° 8.948/2005 c/c Decreto
n°® 11.880, de 01.09.2005.

*kk kkk kkk

ATO N° 2003/2008 - A PREFEITA MUNICIPAL
DE FORTALEZA, no uso das atribuicdes que Ihe sido conferi-
das pelo art. 76, inc. VI, da Lei Organica do Municipio e funda-
mentado no art. 330 da Consolidagdo da Legislagao Tributaria
do Municipio, aprovado pelo Decreto n° 10.827, de 18 de julho
de 2000, que disciplina a transacao judicial entre a Fazenda
Municipal e o sujeito passivo da obrigagao tributaria, mediante
concessbes mutuas, objetivando o término do litigio e conse-
qlente extingdo do crédito tributario, atendendo a intengao
manifestada por NOGREL REPRESENTACOES DE EMBALA-
GENS LTDA, de reconhecer a procedéncia da execugéo fiscal
que ora lhe é promovida. RESOLVE autorizar o Procurador do
Municipio a firmar acordo judicial nos autos do respectivo pro-
cesso, devidamente identificado em seguida e em conformida-
de com as clausulas e condigdes adiante estipuladas:

PROCESSO VARA CDA TIPO  |EXERCICIO| PARCE-
Ne DATA LAM.
2007.0014.6994-9 | 52 VEF | 2007/000475 | 23/04/2007 | 4 - Parce-
lamento 660013-1
2007/001641 |23/04/2007 | 4 - Parce-
lamento 643043-0
2007/001642 |23/04/2007 | 4 - Parce-
lamento 643044-9

12 - O valor do crédito tributario sera calculado no dia do efetivo
pagamento. O executado pagara o valor da execugdo em 030
(trinta) parcelas, mensais e sucessivas, conforme Decreto n°
12.175 de 22.03.07 que regulamentou a Lei 9.134/06. 22 - Con-
sidera-se vencidas, imediata e antecipadamente, todas as
parcelas ndo pagas, retornando o crédito a situagao anterior ao
parcelamento, quando ocorrer inadimpléncia acumulada de 03
(trés) parcelas consecutivas ou ndo do parcelamento realizado,
bem como ocorrer inadimpléncia de 03 (trés) parcelas de crédi-
to tributarios, cujos fatos geradores ocorrerem apds a conces-
séo do parcelamento concedido. 32 - O executado pagara jun-
tamente com a primeira parcela, os valores correspondentes
aos honorarios da Fazenda Municipal, assim como as custas
processuais na vara de execugoes fiscais do referido processo.
PACO MUNICIPAL, em 11 de margo de 2008. Pp. Marténio
Mont’Alverne Barreto Lima - PROCURADOR GERAL DO
MUNICIPIO DE FORTALEZA - Lei n° 8.948/2005 c/c Decreto
n° 11.880, de 01.09.2005.

*kk kkk kkk

ATO N° 2004/2008 - A PREFEITA MUNICIPAL
DE FORTALEZA, no uso das atribuicdes que Ihe sido conferi-
das pelo art. 76, inc. VI, da Lei Organica do Municipio e funda-
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mentado no art. 330 da Consolidagdo da Legislagao Tributaria
do Municipio, aprovado pelo Decreto n° 10.827, de 18 de julho
de 2000, que disciplina a transagédo judicial entre a Fazenda
Municipal e o sujeito passivo da obrigagéo tributaria, mediante
concessdes mutuas, objetivando o término do litigio e conse-
qiente extingdo do crédito tributario, atendendo a intengéo
manifestada por NADIA MARQUES GADELHA PINHEIRO, de
reconhecer a procedéncia da execugdo fiscal que ora lhe é
promovida. RESOLVE autorizar o Procurador do Municipio a
firmar acordo judicial nos autos do respectivo processo, devi-
damente identificado em seguida e em conformidade com as
clausulas e condi¢des adiante estipuladas:

PROCESSO VARA CDA TIPO EXERCICIO| INSC.
Ne DATA
2006.0014.6068-4 | 52 VEF | 2003/003381 | 12/12/2003| 2 - 1SS 2001
Auténomo 050247-2

12 - O valor do crédito tributario sera calculado no dia do efetivo
pagamento, com redugao, conforme a Lei n°® 9134 - PRORET,
de 90% (noventa por cento) sobre juros e multa. No caso de
auto de infragdo, redugdo de 10% (dez por cento) sobre a multa
infracional tributaria. O executado pagara o remanescente em
003 (trés) prestagbes mensais e sucessivas. 22 - Considera-se
vencidas, imediata e antecipadamente, todas as parcelas nao
pagas, retornando o crédito a situagado anterior ao parcelamen-
to, quando ocorrer inadimpléncia acumulada de 03 (trés) parce-
las consecutivas ou nao do parcelamento realizado, bem como
ocorrer inadimpléncia de 03 (trés) parcelas de crédito tributa-
rios, cujos fatos geradores ocorrerem apdés a concessdo do
parcelamento concedido. 3% - O executado pagara juntamente
com a primeira parcela, os valores correspondentes aos hono-
rarios da Fazenda Municipal e as custas processuais. PACO
MUNICIPAL, em 11 de marco de 2008. Pp. Marténio
Mont’Alverne Barreto Lima - PROCURADOR GERAL DO
MUNICIPIO DE FORTALEZA - Lei n° 8.948/2005 c/c Decreto
n° 11.880, de 01.09.2005.

*kk kkk kkk

ATO N° 2005/2008 - A PREFEITA MUNICIPAL
DE FORTALEZA, no uso de suas atribuicdes que lhe sdo con-
feridas pelo art. 76, inc. VI, da Lei Organica do Municipio e
fundamentado no disposto no art. 330 da Consolidagao da
Legislacdo Tributaria do Municipio, aprovado pelo Decreto n°
10.827, de 18 de julho de 2000, que disciplina a transagéo
judicial entre a Fazenda Municipal e o sujeito passivo da obri-
gagao tributaria, mediante concessdes mutuas, objetivando o
término do litigio e consequente extingdo do crédito tributario,
atendendo a intengdo manifestada por OSCAR LAFAIETE DE
ALBUQUERQUE LIMA, de reconhecer a procedéncia da exe-
cucgdo fiscal que ora Ihe é promovida. RESOLVE autorizar o
Procurador do Municipio a firmar acordo judicial nos autos do
respectivo processo, devidamente identificado em seguida e
em conformidade com as clausulas e condi¢gdes adiante estipu-
ladas:

PROCESSO N° | VARA CDA TRIBUTO
Ne

EXERCICIO INSC./Al

2001.02.59973-4 52 1529/2001 IPTU 2000 414418-0

12 - O valor do crédito tributario sera calculado no dia do efetivo
pagamento, com redugado, conforme a Lei n°® 9134 - PRORET,
na atualizagdo monetaria e 100% (cem por cento) sobre os
juros e multa. No caso de auto de infracéo, redugdo de 50%
(cinqlienta por cento) sobre a multa infracional tributaria. O
executado pagara o remanescente de uma so vez. 22 - O exe-
cutado pagara juntamente com a parcela Unica, os valores
correspondentes aos juros, honorarios da Fazenda Municipal e
as custas processuais. PACO MUNICIPAL, em 11 de margo de
2008. Pp. Martdénio Mont'Alverne Barreto Lima - PROCU-
RADOR GERAL DO MUNICIPIO DE FORTALEZA - Lei n°
8.948/2005 c/c Decreto n° 11.880, de 01.09.2005.

*kk kkk kkk
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ATO N° 2006/2008 - A PREFEITA MUNICIPAL
DE FORTALEZA, no uso das atribuicdes que Ihe sido conferi-
das pelo art. 76, inc. VI, da Lei Orgénica do Municipio e funda-
mentado no art. 330 da Consolidagéo da Legislagao Tributaria
do Municipio, aprovado pelo Decreto n° 10.827, de 18 de julho
de 2000, que disciplina a transagdo judicial entre a Fazenda
Municipal e o sujeito passivo da obrigagéo tributaria, mediante
concessbes mutuas, objetivando o término do litigio e conse-
gquente extingdo do crédito tributario, atendendo a intencao
manifestada por PM. COM INFORMATICA LTDA, de reconhe-
cer a procedéncia da execucao fiscal que ora lhe é promovida.
RESOLVE autorizar o Procurador do Municipio a firmar acordo
judicial nos autos do respectivo processo, devidamente identifi-
cado em seguida e em conformidade com as clausulas e con-
di¢cdes adiante estipuladas:

PROCESSO VARA CDA TIPO EXERCICIO| INSC.
Ne DATA
2006.0028.4058-8 |52 VEF | 2006/030156 | 11/09/2006 | 2 - Auto 4856-04
Infragao 182221-7

12 - O valor do crédito tributario sera calculado no dia do efetivo
pagamento, com redugdo, conforme a Lei n°® 9134 - PRORET,
na atualizagdo monetaria e 100% (cem por cento) sobre juros e
multa. No caso de auto de infragdo, redugéo de 50% (cinqlienta
por cento) sobre a multa infracional tributaria. O executado
pagara o remanescente de uma so vez. 22 - O executado paga-
ra juntamente com a parcela Unica, os valores correspondentes
aos honorarios da Fazenda Municipal e as custas processuais.
PACO MUNICIPAL, em 11 de margo de 2008. Pp. Marténio
Mont’Alverne Barreto Lima - PROCURADOR GERAL DO
MUNICIPIO DE FORTALEZA - Lei n° 8.948/2005 c/c Decreto
n° 11.880, de 01.09.2005.
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ATO N° 2007/2008 - A PREFEITA MUNICIPAL
DE FORTALEZA, no uso das atribuicdes que Ihe sido conferi-
das pelo art. 76, inc. VI, da Lei Orgénica do Municipio e funda-
mentado no art. 330 da Consolidagédo da Legislagao Tributaria
do Municipio, aprovado pelo Decreto n° 10.827, de 18 de julho
de 2000, que disciplina a transacgédo judicial entre a Fazenda
Municipal e o sujeito passivo da obrigagao tributaria, mediante
concessbes mutuas, objetivando o término do litigio e conse-
quente extingdo do crédito tributario, atendendo a intencao
manifestada por PETROCAR PETROLEO E CARROS LTDA,
de reconhecer a procedéncia da execugéo fiscal que ora lhe é
promovida. RESOLVE autorizar o Procurador do Municipio a
firmar acordo judicial nos autos do respectivo processo, devi-
damente identificado em seguida e em conformidade com as
clausulas e condi¢des adiante estipuladas:

PROCESSO VARA CDA TIPO EXERCICIO| INSC.
Ne DATA
2007.0003.3971-5 | 5° VEF [ 2004/001396 | 15/10/2004 | 1-1PTU |2001, 2002,
2003 065008-0

12 - O valor do crédito tributario sera calculado no dia do efetivo
pagamento, com redugao, conforme a Lei n°® 9134 - PRORET,
na atualizagdo monetaria e 100% (cem por cento) sobre juros e
multa. No caso de auto de infragéo, redugao de 50% (cinqgiienta
por cento) sobre a multa infracional tributaria. O executado
pagara o remanescente de uma s6 vez. 22 - O executado paga-
ra juntamente com a parcela unica, os valores correspondentes
aos honorarios da Fazenda Municipal e as custas processuais.
PACO MUNICIPAL, em 11 de margo de 2008. Pp. Martdnio
Mont’Alverne Barreto Lima - PROCURADOR GERAL DO
MUNICIPIO DE FORTALEZA - Lei n° 8.948/2005 c/c Decreto
n°® 11.880, de 01.09.2005.

*kk kkk kkk

ATO N° 2008/2008 - A PREFEITA MUNICIPAL
DE FORTALEZA, no uso das atribuicdes que Ihe sido conferi-
das pelo art. 76, inc. VI, da Lei Organica do Municipio e funda-
mentado no art. 330 da Consolidagédo da Legislagao Tributaria
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do Municipio, aprovado pelo Decreto n° 10.827, de 18 de julho
de 2000, que disciplina a transacao judicial entre a Fazenda
Municipal e o sujeito passivo da obrigagao tributaria, mediante
concessdes mutuas, objetivando o término do litigio e conse-
quente extingdo do crédito tributario, atendendo a intengao
manifestada por PISTOLA DE OURO COMERCIO E SERVI-
COS LTDA, de reconhecer a procedéncia da execugéo fiscal
que ora lhe é promovida. RESOLVE autorizar o Procurador do
Municipio a firmar acordo judicial nos autos do respectivo pro-
cesso, devidamente identificado em seguida e em conformida-
de com as clausulas e condi¢des adiante estipuladas:

PROCESSO VARA CDA TIPO EXERCICIO| INSC.
Ne DATA
2006.0020.5314-4 | 52 VEF | 2006/019055 | 12/07/2006 | 3 - Auto 3990-04
Infragéo 158431-6

12 - O valor do crédito tributario sera calculado no dia do efetivo
pagamento, com redugao, conforme a Lei n°® 9134 - PRORET,
na atualizagao monetaria e 100% (cem por cento) sobre juros e
multa. No caso de auto de infrag&o, redugéo de 50% (cinquenta
por cento) sobre a multa infracional tributaria. O executado
pagara o remanescente de uma so vez. 22 - O executado paga-
ra juntamente com a parcela Unica, os valores correspondentes
aos honorarios da Fazenda Municipal e as custas processuais.
PACO MUNICIPAL, em 11 de margo de 2008. Pp. Marténio
Mont’Alverne Barreto Lima - PROCURADOR GERAL DO
MUNICIPIO DE FORTALEZA - Lei n° 8.948/2005 c/c Decreto
n°® 11.880, de 01.09.2005.
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ATO N° 2019/2008 - A PREFEITA MUNICIPAL
DE FORTALEZA, no uso das atribuicdes que Ihe s&o conferi-
das pelo art. 76, incisos VI, IX e XIl, da Lei Organica do Munici-
pio de Fortaleza. RESOLVE: | - Constituir Comissdo Especial
de Licitacdo (CEL) para condugédo dos procedimentos licitato-
rios na modalidade concorréncia, do tipo melhor técnica, sendo
um de origem do Gabinete da Prefeita e outro de origem da
Agéncia Reguladora de Fortaleza (ARFOR), para contratagédo
de Agéncias de Publicidade e Propaganda para prestar servi-
¢os técnicos de sua competéncia compreendendo o estudo, a
concepgao, a execugao e a distribuicdo de campanhas publici-
tarias e educativas de interesse da Prefeitura Municipal de
Fortaleza. A CEL sera constituida por: = CARLOS MARCOS
AUGUSTO - Presidente; = GERMANA DE VASCONCELOS
ALVES - Membro; = ANA JAVES ANDRADE DA LUZ - Membro;
« DEMETRIO DE ANDRADE BEZERRA FARIAS - Membro e =
PATRICIA MARIA DE MOURA - Membro. Il. O julgamento das
propostas técnicas de ambos os certames ficara a cargo dos
membros: ANA JAVES ANDRADE DA LUZ, DEMETRIO DE
ANDRADE BEZERRA FARIAS e PATRICIA MARIA DE MOU-
RA. lll. O presidente da Comissao Especial de Licitagdo pode-
ra, a seu critério, solicitar o apoio de funcionarios de outras
areas da administragdo municipal para assessorar os trabalhos
da comissdo. GABINETE DA PREFEITA, 12 de margo de 2008.
Luizianne de Oliveira Lins - PREFEITA MUNICIPAL DE
FORTALEZA.

*kk kkk kkk

ATO N° 2020/2008 - A PREFEITA MUNICIPAL
DE FORTALEZA, no uso das atribuicdes que Ihe sdo conferi-
das pelo art. 76, inc. VI, da Lei Organica do Municipio e funda-
mentado no art. 330 da Consolidacdo da Legislagdo Tributaria
do Municipio, aprovado pelo Decreto n° 10.827, de 18 de julho
de 2000, que disciplina a transacao judicial entre a Fazenda
Municipal e o sujeito passivo da obrigagéo tributaria, mediante
concessdes mutuas, objetivando o término do litigio e conse-
qlente extingdo do crédito tributario, atendendo a intengéo
manifestada por PR ACADEMIA DE GINASTICA LTDA, de
reconhecer a procedéncia da execucgédo fiscal que ora lhe é
promovida. RESOLVE autorizar o Procurador do Municipio a
firmar acordo judicial nos autos do respectivo processo, devi-
damente identificado em seguida e em conformidade com as
clausulas e condi¢des adiante estipuladas:
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PROCESSO VARA CDA TIPO EXERCICIO| INSC.
Ne DATA
2000.0132.0014-4 |52 VEF | 2003/005019 | 30/12/2003 | 4 - Parce-
lamento 107012-6
2003/005023 | 30/12/2003 | 4 - Parce-
lamento 631287-0

12 - O valor do crédito tributario sera calculado no dia do efetivo
pagamento, com redugao, conforme a Lei n°® 9134 - PRORET,
na atualizagdo monetaria e 100% (cem por cento) sobre juros e
multa. No caso de auto de infragéo, redugao de 50% (cinqiienta
por cento) sobre a multa infracional tributaria. O executado
pagara o remanescente de uma s6 vez. 22 - O executado paga-
ra juntamente com a parcela unica, os valores correspondentes
aos honorarios da Fazenda Municipal e as custas processuais.
PACO MUNICIPAL, em 12 de marco de 2008. Pp. Martdnio
Mont’Alverne Barreto Lima - PROCURADOR GERAL DO
MUNICIPIO DE FORTALEZA - Lei n° 8.948/2005 c/c Decreto
n°® 11.880, de 01.09.2005.

*kk kkk kkk

ATO N° 2021/2008 - A PREFEITA MUNICIPAL
DE FORTALEZA, no uso das atribuicdes que Ihe s&do conferi-
das pelo art. 76, inc. VI, da Lei Organica do Municipio e funda-
mentado no art. 330 da Consolidagédo da Legislagao Tributaria
do Municipio, aprovado pelo Decreto n° 10.827, de 18 de julho
de 2000, que disciplina a transacao judicial entre a Fazenda
Municipal e o sujeito passivo da obrigagao tributaria, mediante
concessbGes mutuas, objetivando o término do litigio e conse-
quente extingdo do crédito tributario, atendendo a intencao
manifestada por PIERRE LIRA SA COM. IND. EXP., de reco-
nhecer a procedéncia da execugao fiscal que ora lhe é promo-
vida. RESOLVE autorizar o Procurador do Municipio a firmar
acordo judicial nos autos do respectivo processo, devidamente
identificado em seguida e em conformidade com as clausulas e
condi¢Oes adiante estipuladas:

PROCESSO VARA CDA TIPO EXERCICIO| INSC.
Ne DATA
2007.0003.4399-2 | 5° VEF [ 2004/011615 | 15/10/2004 | 1-IPTU | 2002, 2003 | 429753-9
2004/011616 | 15/10/2004 | 1-1PTU | 2002, 2003 | 429754-7

12 - O valor do crédito tributario sera calculado no dia do efetivo
pagamento, com redugao, conforme a Lei n°® 9134 - PRORET,
na atualizagdo monetaria e 100% (cem por cento) sobre juros e
multa. No caso de auto de infragéo, reducao de 50% (cinqlienta
por cento) sobre a multa infracional tributaria. O executado
pagara o remanescente de uma so vez. 22 - O executado paga-
ra juntamente com a parcela Unica, os valores correspondentes
aos honorarios da Fazenda Municipal e as custas processuais.
PACO MUNICIPAL, em 12 de margo de 2008. Pp. Marténio
Mont’Alverne Barreto Lima - PROCURADOR GERAL DO
MUNICIPIO DE FORTALEZA - Lei n° 8.948/2005 c/c Decreto
n° 11.880, de 01.09.2005.

Kkk kkk kkk

ATO N° 2022/2008 - A PREFEITA MUNICIPAL
DE FORTALEZA, no uso das atribuicdes que Ihe s&do conferi-
das pelo art. 76, inc. VI, da Lei Organica do Municipio e funda-
mentado no art. 330 da Consolidagdo da Legislagao Tributaria
do Municipio, aprovado pelo Decreto n° 10.827, de 18 de julho
de 2000, que disciplina a transagéo judicial entre a Fazenda
Municipal e o sujeito passivo da obrigagao tributaria, mediante
concessGes mutuas, objetivando o término do litigio e conse-
quente extingdo do crédito tributario, atendendo a intencao
manifestada por RAIMUNDO CAROLINO MARANHAO, de
reconhecer a procedéncia da execugdo fiscal que ora lhe é
promovida. RESOLVE autorizar o Procurador do Municipio a
firmar acordo judicial nos autos do respectivo processo, devi-
damente identificado em seguida e em conformidade com as
clausulas e condi¢des adiante estipuladas:

PROCESSO VARA CDA TIPO EXERCICIO| INSC.
Ne DATA
2007.0017.3900-8 | 5% VEF | 2004/030019 [ 17/11/2004 | 1-IPTU (1999, 2000,
2001, 2002,
2003 139289-1
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12 - O valor do crédito tributario sera calculado no dia do efetivo
pagamento. O executado pagara o valor da execugdo em 14
(quatorze) parcelas, mensais e sucessivas, conforme Decreto
n°® 12.175 de 22.03.07 que regulamentou a Lei n°® 9.134/06. 22 -
Considera-se vencidas, imediata e antecipadamente, todas as
parcelas nado pagas, retornando o crédito a situagado anterior ao
parcelamento, quando ocorrer inadimpléncia acumulada de 3
(trés) parcelas consecutivas ou ndo do parcelamento realizado,
bem como ocorrer inadimpléncia de 3 (trés) parcelas de crédito
tributarios, cujos fatos geradores ocorrerem apds a concessao
do parcelamento concedido. 3% - O executado pagara junta-
mente com a primeira parcela, os valores correspondentes aos
honorarios da Fazenda Municipal, assim como as custas pro-
cessuais na vara de execugdes fiscais do referido processo.
PACO MUNICIPAL, em 12 de margo de 2008. Pp. Marténio
Mont’Alverne Barreto Lima - PROCURADOR GERAL DO
MUNICIPIO DE FORTALEZA - Lei n° 8.948/2005 c/c Decreto
n°® 11.880, de 01.09.2005.

*kk kkk kkk

ATO N° 2023/2008 - A PREFEITA MUNICIPAL
DE FORTALEZA, no uso das atribuicdes que Ihe sdo conferi-
das pelo art. 76, inc. VI, da Lei Organica do Municipio e funda-
mentado no art. 330 da Consolidacdo da Legislagdo Tributaria
do Municipio, aprovado pelo Decreto n° 10.827, de 18 de julho
de 2000, que disciplina a transacao judicial entre a Fazenda
Municipal e o sujeito passivo da obrigagao tributaria, mediante
concessdes mutuas, objetivando o término do litigio e conse-
quente extingdo do crédito tributario, atendendo a intengao
manifestada por RAIMUNDO PAULO DA SILVA, de reconhecer
a procedéncia da execucéo fiscal que ora lhe é promovida.
RESOLVE autorizar o Procurador do Municipio a firmar acordo
judicial nos autos do respectivo processo, devidamente identifi-
cado em seguida e em conformidade com as clausulas e con-
dicdes adiante estipuladas:

PROCESSO VARA CDA TIPO EXERCICIO | PARCE-
Ne DATA LAM.
2007.0030.8957-4 | 52 VEF | 2007/001367 | 23/04/2007 | 4 - Parce-
lamento 635732-6

12 - O valor do credito tributario sera calculado no dia do efetivo
pagamento. O executado pagara o valor da execugdo em 19
(dezenove) parcelas, mensais e sucessivas, conforme Decreto
n® 12.175 de 22.03.07 que regulamentou a Lei n® 9.134/06. 22 -
Considera-se vencidas, imediata e antecipadamente, todas as
parcelas ndo pagas, retornando o crédito a situacédo anterior ao
parcelamento, quando ocorrer inadimpléncia acumulada de 3
(trés) parcelas consecutivas ou ndo do parcelamento realizado,
bem como ocorrer inadimpléncia de 3 (trés) parcelas de crédito
tributarios, cujos fatos geradores ocorrerem apds a concessao
do parcelamento concedido. 32 - O executado pagara junta-
mente com a primeira parcela, os valores correspondentes aos
honorarios da Fazenda Municipal, assim como as custas pro-
cessuais na vara de execugdes fiscais do referido processo.
PACO MUNICIPAL, em 12 de marco de 2008. Pp. Martdnio
Mont’Alverne Barreto Lima - PROCURADOR GERAL DO
MUNICIPIO DE FORTALEZA - Lei n° 8.948/2005 c/c Decreto
n°® 11.880, de 01.09.2005.

*kk kkk kkk

ATO N° 2024/2008 - A PREFEITA MUNICIPAL
DE FORTALEZA, no uso das atribuicdes que Ihe sdo conferi-
das pelo art. 76, inc. VI, da Lei Organica do Municipio e funda-
mentado no art. 330 da Consolidacdo da Legislagdo Tributaria
do Municipio, aprovado pelo Decreto n° 10.827, de 18 de julho
de 2000, que disciplina a transacao judicial entre a Fazenda
Municipal e o sujeito passivo da obrigagao tributaria, mediante
concessdes mutuas, objetivando o término do litigio e conse-
qiente extingdo do crédito tributario, atendendo a intengdo
manifestada por RAIMUNDO CAROLINO MARANHAO, de
reconhecer a procedéncia da execucgédo fiscal que ora lhe é
promovida. RESOLVE autorizar o Procurador do Municipio a
firmar acordo judicial nos autos do respectivo processo, devi-
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damente identificado em seguida e em conformidade com as
clausulas e condi¢des adiante estipuladas:

PROCESSO VARA CDA TIPO EXERCICIO| INSC.
N° DATA

2007.0017.3900-8 |5° VEF [ 2004/030018 | 17/11/2004| 1-1PTU |2000, 2001,
2002, 2003 | 138857-6

12 - O valor do crédito tributario sera calculado no dia do efetivo
pagamento. O executado pagara o valor da execugdo em 07
(sete) parcelas, mensais e sucessivas, conforme Decreto n°
12.175 de 22.03.07 que regulamentou a Lei n° 9.134/06. 22 -
Considera-se vencidas, imediata e antecipadamente, todas as
parcelas ndo pagas, retornando o crédito a situagao anterior ao
parcelamento, quando ocorrer inadimpléncia acumulada de 3
(trés) parcelas consecutivas ou ndo do parcelamento realizado,
bem como ocorrer inadimpléncia de 3 (trés) parcelas de crédito
tributarios, cujos fatos geradores ocorrerem apds a concessao
do parcelamento concedido. 3% - O executado pagara junta-
mente com a primeira parcela, os valores correspondentes aos
honorarios da Fazenda Municipal, assim como as custas pro-
cessuais na vara de execugdes fiscais do referido processo.
PACO MUNICIPAL, em 12 de margo de 2008. Pp. Marténio
Mont’Alverne Barreto Lima - PROCURADOR GERAL DO
MUNICIPIO DE FORTALEZA - Lei n° 8.948/2005 c/c Decreto
n° 11.880, de 01.09.2005.

Kkk kkk kkk

ATO N° 2025/2008 - A PREFEITA MUNICIPAL
DE FORTALEZA, no uso das atribuicdes que Ihe sido conferi-
das pelo art. 76, inc. VI, da Lei Organica do Municipio e funda-
mentado no art. 330 da Consolidagédo da Legislagao Tributaria
do Municipio, aprovado pelo Decreto n° 10.827, de 18 de julho
de 2000, que disciplina a transacao judicial entre a Fazenda
Municipal e o sujeito passivo da obrigagao tributaria, mediante
concessbes mutuas, objetivando o término do litigio e conse-
qlente extingdo do crédito tributario, atendendo a intengao
manifestada por RAIMUNDO CARLILE CIDRAO MORAIS, de
reconhecer a procedéncia da execucédo fiscal que ora lhe é
promovida. RESOLVE autorizar o Procurador do Municipio a
firmar acordo judicial nos autos do respectivo processo, devi-
damente identificado em seguida e em conformidade com as
clausulas e condi¢des adiante estipuladas:

PROCESSO VARA CDA TIPO EXERCICIO| INSC.
N° DATA

2007.0017.6368-5 | 5% VEF | 2004/30016 [ 17/11/2004| 1-IPTU (1999, 2000,

2001, 2002 | 027090-3

12 - O valor do crédito tributario sera calculado no dia do efetivo
pagamento, com redugao, conforme a Lei n°® 9134 - PRORET,
na atualizagdo monetaria e 100% (cem por cento) sobre juros e
multa. No caso de auto de infragéo, reducao de 50% (cinqlienta
por cento) sobre a multa infracional tributaria. O executado
pagara o remanescente de uma so vez. 22 - O executado paga-
ra juntamente com a parcela Unica, os valores correspondentes
aos honorarios da Fazenda Municipal e as custas processuais.
PACO MUNICIPAL, em 12 de margo de 2008. Pp. Marténio
Mont’Alverne Barreto Lima - PROCURADOR GERAL DO
MUNICIPIO DE FORTALEZA - Lei n° 8.948/2005 c/c Decreto
n°® 11.880, de 01.09.2005.

Kkk kkk kkk

ATO N° 2026/2008 - A PREFEITA MUNICIPAL
DE FORTALEZA, no uso das atribuicdes que Ihe s&do conferi-
das pelo art. 76, inc. VI, da Lei Organica do Municipio e funda-
mentado no art. 330 da Consolidagdo da Legislagao Tributaria
do Municipio, aprovado pelo Decreto n° 10.827, de 18 de julho
de 2000, que disciplina a transagéo judicial entre a Fazenda
Municipal e o sujeito passivo da obrigagao tributaria, mediante
concessGes mutuas, objetivando o término do litigio e conse-
quente extingdo do crédito tributario, atendendo a intencao
manifestada por SAFEMA COMERCIO DE ALIMENTOS E
REPRESENT., de reconhecer a procedéncia da execugao fiscal



DIARIO OFICIAL DO MUNICIPIO

FORTALEZA, 13 DE MARCO DE 2008

que ora lhe é promovida. RESOLVE autorizar o Procurador do
Municipio a firmar acordo judicial nos autos do respectivo pro-
cesso, devidamente identificado em seguida e em conformida-
de com as clausulas e condigdes adiante estipuladas:

PROCESSO VARA CDA TIPO EXERCICIO| INSC.
Ne DATA
2006.0024.9967-3 | 52 VEF | 2006/030289 | 03/10/2006 | 3 - Auto 203-06
Infragdo 173741-4

12 - O valor do crédito tributario sera calculado no dia do efetivo
pagamento, com redugao, conforme a Lei n°® 9134 - PRORET,
na atualizagdo monetaria e 100% (cem por cento) sobre juros e
multa. No caso de auto de infragéo, reducéo de 50% (cinquenta
por cento) sobre a multa infracional tributaria. O executado
pagara o remanescente de uma sé vez. 22 - O executado paga-
ra juntamente com a parcela Unica, os valores correspondentes
aos honorarios da Fazenda Municipal e as custas processuais.
PACO MUNICIPAL, em 12 de marco de 2008. Pp. Martdnio
Mont’Alverne Barreto Lima - PROCURADOR GERAL DO
MUNICIPIO DE FORTALEZA - Lei n° 8.948/2005 c/c Decreto
n°® 11.880, de 01.09.2005.

*kk kkk kkk

ATO N° 2037/2008 - A PREFEITA MUNICIPAL
DE FORTALEZA, no uso das atribuicdes que Ihe s&o conferi-
das pelo art. 76, inc. VI, da Lei Organica do Municipio e funda-
mentado no art. 330 da Consolidagdo da Legislagdo Tributaria
do Municipio, aprovado pelo Decreto n° 10.827, de 18 de julho
de 2000, que disciplina a transacédo judicial entre a Fazenda
Municipal e o sujeito passivo da obrigagao tributaria, mediante
concessdes mutuas, objetivando o término do litigio e conse-
quente extingdo do crédito tributario, atendendo a intencéo
manifestada por SAMUEL CORREIA DA SILVA, de reconhecer
a procedéncia da execugdo fiscal que ora lhe é promovida.
RESOLVE autorizar o Procurador do Municipio a firmar acordo
judicial nos autos do respectivo processo, devidamente identifi-
cado em seguida e em conformidade com as clausulas e con-
digbes adiante estipuladas:

PROCESSO VARA CDA TIPO EXERCICIO| INSC.
Ne DATA
2007.0021.8785-8 | 5% VEF | 2004/035231 [ 17/11/2004 | 1-IPTU (1999, 2000,
2001, 2002,
2003 442447-6

12 - O valor do crédito tributario sera calculado no dia do efetivo
pagamento. O executado pagara o valor da execugdo em 07
(sete) parcelas, mensais e sucessivas, conforme Decreto n°
12.175 de 22.03.07 que regulamentou a Lei n° 9.134/06. 22 -
Considera-se vencidas, imediata e antecipadamente, todas as
parcelas ndo pagas, retornando o crédito a situagéo anterior ao
parcelamento, quando ocorrer inadimpléncia acumulada de 3
(trés) parcelas consecutivas ou ndo do parcelamento realizado,
bem como ocorrer inadimpléncia de 3 (trés) parcelas de crédito
tributérios, cujos fatos geradores ocorrerem apds a concessao
do parcelamento concedido. 3% - O executado pagara junta-
mente com a primeira parcela, os valores correspondentes aos
honorarios da Fazenda Municipal, assim como as custas pro-
cessuais na vara de execugoes fiscais do referido processo.
PACO MUNICIPAL, em 13 de margo de 2008. Pp. Marténio
Mont’Alverne Barreto Lima - PROCURADOR GERAL DO
MUNICIPIO DE FORTALEZA - Lei n° 8.948/2005 c/c Decreto
n°® 11.880, de 01.09.2005.

*kk kkk kkk

ATO N° 2038/2008 - A PREFEITA MUNICIPAL
DE FORTALEZA, no uso das atribuicdes que Ihe sdo conferi-
das pelo art. 76, inc. VI, da Lei Organica do Municipio e funda-
mentado no art. 330 da Consolidagdo da Legislagao Tributaria
do Municipio, aprovado pelo Decreto n° 10.827, de 18 de julho
de 2000, que disciplina a transagédo judicial entre a Fazenda
Municipal e o sujeito passivo da obrigagéo tributaria, mediante
concessdes mutuas, objetivando o término do litigio e conse-
qiente extingdo do crédito tributario, atendendo a intengdo
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manifestada por SEBASTIAO LIMA VIEIRA, de reconhecer a
procedéncia da execucgao fiscal que ora lhe é promovida. RE-
SOLVE autorizar o Procurador do Municipio a firmar acordo
judicial nos autos do respectivo processo, devidamente identifi-
cado em seguida e em conformidade com as clausulas e con-
dicdes adiante estipuladas:

PROCESSO VARA CDA TIPO EXERCICIO| INSC.
Ne DATA
2007.0017.3303-4 | 5% VEF | 2004/030369 | 17/11/2004 | 1-IPTU | 2002, 2003 | 082614-6

12 - O valor do crédito tributario sera calculado no dia do efetivo
pagamento. O executado pagara o valor da execugdo em 03
(trés) parcelas, mensais e sucessivas, conforme Decreto n°
12.175 de 22.03.07 que regulamentou a Lei n° 9.134/06. 22 -
Considera-se vencidas, imediata e antecipadamente, todas as
parcelas ndo pagas, retornando o crédito a situagao anterior ao
parcelamento, quando ocorrer inadimpléncia acumulada de 3
(trés) parcelas consecutivas ou ndo do parcelamento realizado,
bem como ocorrer inadimpléncia de 3 (trés) parcelas de crédito
tributarios, cujos fatos geradores ocorrerem apds a concessao
do parcelamento concedido. 3% - O executado pagara junta-
mente com a primeira parcela, os valores correspondentes aos
honorarios da Fazenda Municipal, assim como as custas pro-
cessuais na vara de execugoes fiscais do referido processo.
PACO MUNICIPAL, em 13 de margo de 2008. Pp. Marténio
Mont’Alverne Barreto Lima - PROCURADOR GERAL DO
MUNICIPIO DE FORTALEZA - Lei n° 8.948/2005 c/c Decreto
n° 11.880, de 01.09.2005.

*kk kkk kkk

ATO N° 2039/2008 - A PREFEITA MUNICIPAL
DE FORTALEZA, no uso das atribuicdes que Ihe sdo conferi-
das pelo art. 76, inc. VI, da Lei Organica do Municipio e funda-
mentado no art. 330 da Consolidagdo da Legislagao Tributaria
do Municipio, aprovado pelo Decreto n°® 10.827, de 18 de julho
de 2000, que disciplina a transacao judicial entre a Fazenda
Municipal e o sujeito passivo da obrigagao tributaria, mediante
concessbes mutuas, objetivando o término do litigio e conse-
qlente extingdo do crédito tributario, atendendo a intengao
manifestada por SEBASTIAO LIMA VIEIRA, de reconhecer a
procedéncia da execucgao fiscal que ora lhe é promovida. RE-
SOLVE autorizar o Procurador do Municipio a firmar acordo
judicial nos autos do respectivo processo, devidamente identifi-
cado em seguida e em conformidade com as clausulas e con-
dicbes adiante estipuladas:

PROCESSO VARA CDA TIPO EXERCICIO| INSC.
Ne DATA
2007.0017.3303-4 | 5° VEF [ 2004/030368 | 17/11/2004 | 1-1PTU |1999, 2000,
2001 082613-8

12 - O valor do crédito tributario sera calculado no dia do efetivo
pagamento. O executado pagara o valor da execugdo em 07
(sete) parcelas, mensais e sucessivas, conforme Decreto n°
12.175 de 22.03.07 que regulamentou a Lei n° 9.134/06. 22 -
Considera-se vencidas, imediata e antecipadamente, todas as
parcelas ndo pagas, retornando o crédito a situagao anterior ao
parcelamento, quando ocorrer inadimpléncia acumulada de 3
(trés) parcelas consecutivas ou ndo do parcelamento realizado,
bem como ocorrer inadimpléncia de 3 (trés) parcelas de crédito
tributarios, cujos fatos geradores ocorrerem apds a concessao
do parcelamento concedido. 32 - O executado pagara junta-
mente com a primeira parcela, os valores correspondentes aos
honorarios da Fazenda Municipal, assim como as custas pro-
cessuais na vara de execugoes fiscais do referido processo.
PACO MUNICIPAL, em 13 de margo de 2008. Pp. Martbnio
Mont’Alverne Barreto Lima - PROCURADOR GERAL DO
MUNICIPIO DE FORTALEZA - Lei n° 8.948/2005 c/c Decreto
n°® 11.880, de 01.09.2005.

*kk kkk kkk

ATO N° 2040/2008 - A PREFEITA MUNICIPAL
DE FORTALEZA, no uso das atribuicdes que Ihe sédo conferi-
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das pelo art. 76, inc. VI, da Lei Organica do Municipio e funda-
mentado no art. 330 da Consolidagdo da Legislagdo Tributaria
do Municipio, aprovado pelo Decreto n° 10.827, de 18 de julho
de 2000, que disciplina a transagéo judicial entre a Fazenda
Municipal e o sujeito passivo da obrigacéo tributaria, mediante
concessdes mutuas, objetivando o término do litigio e conse-
quente extingdo do crédito tributario, atendendo a intencéo
manifestada por UNIAO IMOBILIARIA CONSTRUTORA E
AGRICULT., de reconhecer a procedéncia da execugao fiscal
que ora lhe é promovida. RESOLVE autorizar o Procurador do
Municipio a firmar acordo judicial nos autos do respectivo pro-
cesso, devidamente identificado em seguida e em conformida-
de com as clausulas e condigdes adiante estipuladas:

PROCESSO VARA CDA TIPO EXERCICIO| INSC.
Ne DATA
2007.0001.1708-9 |52 VEF | 2004/005827 | 15/10/2004 | 1-IPTU (1999, 2000,
2001, 2002,
2003 257696-1

12 - O valor do credito tributario sera calculado no dia do efetivo
pagamento, com reducao, conforme a Lei n°® 9134 - PRORET,
na atualizagdo monetaria e 100% (cem por cento) sobre juros e
multa. No caso de auto de infragéo, reducéo de 50% (cinquenta
por cento) sobre a multa infracional tributaria. O executado
pagara o remanescente de uma sé vez. 22 - O executado paga-
ra juntamente com a parcela Unica, os valores correspondentes
aos honorarios da Fazenda Municipal e as custas processuais.
PACO MUNICIPAL, em 13 de marco de 2008. Pp. Martdnio
Mont’Alverne Barreto Lima - PROCURADOR GERAL DO
MUNICIPIO DE FORTALEZA - Lei n° 8.948/2005 c/c Decreto
n°® 11.880, de 01.09.2005.

*kk kkk kkk

ATO N° 2041/2008 - O PREFEITO MUNICIPAL
DE FORTALEZA, no uso de suas atribuicdes que lhe sdo con-
feridas pelo art. 76, inc. VI, da Lei Organica do Municipio e
fundamentado no disposto no art. 330 da Consolidagdo da
Legislacdo Tributaria do Municipio, aprovado pelo Decreto n°
10.827, de 18 de julho de 2000, que disciplina a transagéo
judicial entre a Fazenda Municipal e o sujeito passivo da obri-
gagao tributaria, mediante concessdes mutuas, objetivando o
término do litigio e consequente extingdo do crédito tributario,
atendendo a intengdo manifestada por VICENTE NOGUEIRA
SALES NETO, de reconhecer a procedéncia da execugao fiscal
que ora lhe é promovida. RESOLVE autorizar o Procurador do
Municipio a firmar acordo judicial nos autos do respectivo pro-
cesso, devidamente identificado em seguida, e em conformida-
de com as clausulas e condigdes adiante estipuladas:

PROCESSO VARA CDA TRIBUTO EXERCICIO | INSC./AIl

Numero

2007.0009.8898-5 52 19656/2004 IPTU 2001 571985-2

12 - O valor do crédito tributario sera calculado no dia do efetivo
pagamento, com redugao, conforme a Lei n°® 9134 - PRORET,
na atualizacdo monetaria e 100% (cem por cento) sobre os
juros e multa. No caso de auto de infragédo, reducdo de 50%
(cinqlienta por cento) sobre a multa infracional tributaria. O
executado pagar o remanescente de uma so6 vez. 22 - O execu-
tado pagara juntamente com a parcela unica, os valores cor-
respondentes aos juros, honorarios da Fazenda Municipal e as
custas processuais. PACO MUNICIPAL, em 13 de margo de
2008. Pp. Marténio Mont'Alverne Barreto Lima - PROCU-
RADOR GERAL DO MUNICIPIO DE FORTALEZA - Lei n°
8.948/2005 c/c Decreto n° 11.880, de 01.09.2005.

*kk kkk kkk

ATO N° 2042/2008 - A PREFEITA MUNICIPAL
DE FORTALEZA, no uso das atribuicdes que Ihe sédo conferi-
das pelo art. 76, inc. VI, da Lei Organica do Municipio e funda-
mentado no art. 330 da Consolidagdo da Legislagao Tributaria
do Municipio, aprovado pelo Decreto n° 10.827, de 18 de julho
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de 2000, que disciplina a transacao judicial entre a Fazenda
Municipal e o sujeito passivo da obrigagao tributaria, mediante
concessGes mutuas, objetivando o término do litigio e conse-
quente extingdo do crédito tributario, atendendo a intencao
manifestada por VANIA DE SOUSA RODRIGUES, de reconhe-
cer a procedéncia da execugao fiscal que ora lhe é promovida.
RESOLVE autorizar o Procurador do Municipio a firmar acordo
judicial nos autos do respectivo processo, devidamente identifi-
cado em seguida e em conformidade com as clausulas e con-
digbes adiante estipuladas:

PROCESSO VARA CDA TIPO EXERCICIO | PARCE-
N° DATA LAM.
2007.0034.6273-9 | 5% VEF | 2007/001034 | 23/04/2007 | 4 - Parce-
lamento 663145-2

12 - O valor do crédito tributario sera calculado no dia do efetivo
pagamento. O executado pagara o valor da execugdo em 08
(oito) parcelas, mensais e sucessivas, conforme Decreto n°
12.175 de 22.03.07 que regulamentou a Lei n° 9.134/06. 22 -
Considera-se vencidas, imediata e antecipadamente, todas as
parcelas ndo pagas, retornando o crédito a situagcao anterior ao
parcelamento, quando ocorrer inadimpléncia acumulada de 3
(trés) parcelas consecutivas ou ndo do parcelamento realizado,
bem como ocorrer inadimpléncia de 3 (trés) parcelas de crédito
tributarios, cujos fatos geradores ocorrerem apds a concessao
do parcelamento concedido. 32 - O executado pagara junta-
mente com a primeira parcela, os valores correspondentes aos
honorarios da Fazenda Municipal, assim como as custas pro-
cessuais na vara de execugoes fiscais do referido processo.
PACO MUNICIPAL, em 13 de margo de 2008. Pp. Marténio
Mont’Alverne Barreto Lima - PROCURADOR GERAL DO
MUNICIPIO DE FORTALEZA - Lei n° 8.948/2005 c/c Decreto
n°® 11.880, de 01.09.2005.
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ATO N° 2043/2008 - A PREFEITA MUNICIPAL
DE FORTALEZA, no uso das atribuicdes que Ihe sédo conferi-
das pelo art. 76, inc. VI, da Lei Organica do Municipio e funda-
mentado no art. 330 da Consolidagdo da Legislagdo Tributaria
do Municipio, aprovado pelo Decreto n° 10.827, de 18 de julho
de 2000, que disciplina a transagao judicial entre a Fazenda
Municipal e o sujeito passivo da obrigacéo tributaria, mediante
concessGes mutuas, objetivando o término do litigio e conse-
quente extingdo do crédito tributario, atendendo a intengao
manifestada por WILLIAM PINHEIRO MADEIRA BARROS, de
reconhecer a procedéncia da execugdo fiscal que ora lhe é
promovida. RESOLVE autorizar o Procurador do Municipio a
firmar acordo judicial nos autos do respectivo processo, devi-
damente identificado em seguida e em conformidade com as
clausulas e condi¢des adiante estipuladas:

PROCESSO VARA CDA TIPO EXERCICIO| INSC.

N° DATA

2007.0017.3814-1 | 5° VEF [ 2004/031021  17/11/2004 | 1-1PTU |1999, 2000,
2001 007876-0

12 - O valor do crédito tributario sera calculado no dia do efetivo
pagamento. O executado pagara o valor da execugdo em 27
(vinte e sete) parcelas, mensais e sucessivas, conforme Decre-
to n° 12.175 de 22.03.07 que regulamentou a Lei n° 9.134/06.
22 - Considera-se vencidas, imediata e antecipadamente, todas
as parcelas ndo pagas, retornando o crédito a situagéo anterior
ao parcelamento, quando ocorrer inadimpléncia acumulada de
3 (trés) parcelas consecutivas ou ndo do parcelamento realiza-
do, bem como ocorrer inadimpléncia de 3 (trés) parcelas de
crédito tributarios, cujos fatos geradores ocorrerem apds a
concessédo do parcelamento concedido. 32 - O executado paga-
ra juntamente com a primeira parcela, os valores correspon-
dentes aos honorarios da Fazenda Municipal assim como as
custas processuais na vara de execugdes fiscais do referido
processo. PACO MUNICIPAL, em 13 de margo de 2008. Pp.
Marténio Mont’Alverne Barreto Lima - PROCURADOR GE-



DIARIO OFICIAL DO MUNICIPIO

FORTALEZA, 13 DE MARCO DE 2008

RAL DO MUNICIPIO DE FORTALEZA - Lei n° 8.948/2005 cic
Decreto n° 11.880, de 01.09.2005.
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ATO N° 2044/2008 - O PREFEITO MUNICIPAL
DE FORTALEZA, no uso das atribuicdes que Ihe sédo conferi-
das pelo art. 76, inc. VI, da Lei Organica do Municipio e funda-
mentado no art. 330 da Consolidagdo da Legislagao Tributaria
do Municipio, aprovado pelo Decreto n° 10.827, de 18 de julho
de 2000, que disciplina a transagédo judicial entre a Fazenda
Municipal e o sujeito passivo da obrigagéo tributaria, mediante
concessdes mutuas, objetivando o término do litigio e conse-
qiente extingdo do crédito tributario, atendendo a intengéo
manifestada por WALDIR SOARES DE SOUZA, de reconhecer
a procedéncia da execugdo fiscal que ora lhe é promovida.
RESOLVE autorizar o Procurador do Municipio a firmar acordo
judicial nos autos do respectivo processo, devidamente identifi-
cado em seguida, e em conformidade com as clausulas e con-
di¢cdes adiante estipuladas:

PROCESSO VARA CDA TIPO EXERCICIO| INSC.
Ne DATA
2003.02.01096-3 | 5° VEF [2002/015475|16/08/2002| 1-IPTU (1997, 1998,
1999, 2000,
2001 362927-9

12 - O valor do crédito tributario sera calculado no dia do efetivo
pagamento, com redugado, conforme a Lei n°® 9134 - PRORET,
na atualizagdo monetaria e 100% (cem por cento) sobre os
juros e multa. No caso de auto de infragédo, reducdo de 50%
(cinqlienta por cento) sobre a multa infracional tributaria. O
executado pagar o remanescente de uma so6 vez. 22 - O execu-
tado pagara juntamente com a parcela unica, os valores cor-
respondentes aos honorarios da Fazenda Municipal e as custas
processuais. PACO MUNICIPAL, em 13 de margo de 2008. Pp.
Martdénio Mont’Alverne Barreto Lima - PROCURADOR GE-
RAL DO MUNICIPIO DE FORTALEZA - Lei n° 8.948/2005 c/c
Decreto n° 11.880, de 01.09.2005.
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ATO N° 2045/2008 - O PREFEITO MUNICIPAL
DE FORTALEZA, no uso das atribuicdes que Ihe sédo conferi-
das pelo art. 76, inc. VI, da Lei Organica do Municipio e funda-
mentado no art. 330 da Consolidagdo da Legislagao Tributaria
do Municipio, aprovado pelo Decreto n° 10.827, de 18 de julho
de 2000, que disciplina a transagédo judicial entre a Fazenda
Municipal e o sujeito passivo da obrigagéo tributaria, mediante
concessdes mutuas, objetivando o término do litigio e conse-
qlente extingdo do crédito tributario, atendendo a intengéo
manifestada por ZENILO RONALD DA SILVA ALMADA RO-
DRIGUES, de reconhecer a procedéncia da execugéo fiscal
que ora lhe é promovida. RESOLVE autorizar o Procurador do
Municipio a firmar acordo judicial nos autos do respectivo pro-
cesso, devidamente identificado em seguida, e em conformida-
de com as clausulas e condigdes adiante estipuladas:

PROCESSO VARA CDA TIPO EXERCICIO| INSC.
N° DATA
2003.02.56395-4 | 5% VEF | 2002/037875| 18/12/2002 | 1-IPTU (1999, 2000,
2001 254610-8

12 - O valor do crédito tributario sera calculado no dia do efetivo
pagamento, com redugao, conforme a Lei n°® 9134 - PRORET,
na atualizagdo monetaria e 100% (cem por cento) sobre os
juros e multa. No caso de auto de infracéo, redugdo de 50%
(cinqlienta por cento) sobre a multa infracional tributaria. O
executado pagar o remanescente de uma sé vez. 22 - O execu-
tado pagara juntamente com a parcela unica, os valores cor-
respondentes aos honorarios da Fazenda Municipal e as custas
processuais. PACO MUNICIPAL, em 13 de margo de 2008. Pp.
Martdénio Mont’Alverne Barreto Lima - PROCURADOR GE-
RAL DO MUNICIPIO DE FORTALEZA - Lei n° 8.948/2005 c/c
Decreto n° 11.880, de 01.09.2005.

*kk kkk kkk
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ATO N° 2046/2008 - O PREFEITO MUNICIPAL
DE FORTALEZA, no uso das atribuicdes que Ihe sédo conferi-
das pelo art. 76, inc. VI, da Lei Orgénica do Municipio e funda-
mentado no art. 330 da Consolidagdo da Legislagcao Tributaria
do Municipio, aprovado pelo Decreto n° 10.827, de 18 de julho
de 2000, que disciplina a transagdo judicial entre a Fazenda
Municipal e o sujeito passivo da obrigagao tributaria, mediante
concessbes mutuas, objetivando o término do litigio e conse-
quente extingdo do crédito tributario, atendendo a intencao
manifestada por ZENILO RONALD DA SILVA ALMADA RO-
DRIGUES, de reconhecer a procedéncia da execugédo fiscal
que ora lhe é promovida. RESOLVE autorizar o Procurador do
Municipio a firmar acordo judicial nos autos do respectivo pro-
cesso, devidamente identificado em seguida, e em conformida-
de com as clausulas e condi¢bes adiante estipuladas:

PROCESSO VARA CDA TIPO EXERCICIO| INSC.
N° DATA
2003.02.56415-2 |5 VEF | 2002/037858 | 18/12/2002 | 1-IPTU | 1999, 2001 | 254581-0

12 - O valor do crédito tributario sera calculado no dia do efetivo
pagamento, com redugao, conforme a Lei n°® 9134 - PRORET,
na atualizagdo monetaria e 100% (cem por cento) sobre os
juros e multa. No caso de auto de infragéo, redugéo de 50%
(cinqlienta por cento) sobre a multa infracional tributaria. O
executado pagar o remanescente de uma soé vez. 22 - O execu-
tado pagara juntamente com a parcela Unica, os valores cor-
respondentes aos honorarios da Fazenda Municipal e as custas
processuais. PACO MUNICIPAL, em 13 de margo de 2008. Pp.
Marténio Mont’Alverne Barreto Lima - PROCURADOR GE-
RAL DO MUNICIPIO DE FORTALEZA - Lei n° 8.948/2005 c/c
Decreto n° 11.880, de 01.09.2005.
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ATO N° 2047/2008 - O PREFEITO MUNICIPAL
DE FORTALEZA, no uso das atribuicdes que Ihe s&do conferi-
das pelo art. 76, inc. VI, da Lei Organica do Municipio e funda-
mentado no art. 330 da Consolidagdo da Legislagao Tributaria
do Municipio, aprovado pelo Decreto n° 10.827, de 18 de julho
de 2000, que disciplina a transacao judicial entre a Fazenda
Municipal e o sujeito passivo da obrigagao tributaria, mediante
concessGes mutuas, objetivando o término do litigio e conse-
quente extingdo do crédito tributario, atendendo a intencao
manifestada por ZENILO RONALD DA SILVA ALMADA RO-
DRIGUES, de reconhecer a procedéncia da execugédo fiscal
que ora lhe é promovida. RESOLVE autorizar o Procurador do
Municipio a firmar acordo judicial nos autos do respectivo pro-
cesso, devidamente identificado em seguida, e em conformida-
de com as clausulas e condi¢des adiante estipuladas:

PROCESSO VARA CDA TIPO EXERCICIO| INSC.
N° DATA
2003.02.54261-2 |52 VEF | 2002/037867 | 18/12/2002 | 1-IPTU |1999, 2000,
2001 254590-0

12 - O valor do crédito tributario sera calculado no dia do efetivo
pagamento, com redugao, conforme a Lei n°® 9134 - PRORET,
na atualizagdo monetaria e 100% (cem por cento) sobre os
juros e multa. No caso de auto de infragdo, reducédo de 50%
(cinqlienta por cento) sobre a multa infracional tributaria. O
executado pagar o remanescente de uma sé vez. 22 - O execu-
tado pagara juntamente com a parcela unica, os valores cor-
respondentes aos honorarios da Fazenda Municipal e as custas
processuais. PACO MUNICIPAL, em 13 de margo de 2008. Pp.
Martdnio Mont’Alverne Barreto Lima - PROCURADOR GE-
RAL DO MUNICIPIO DE FORTALEZA - Lei n° 8.948/2005 c/c
Decreto n° 11.880, de 01.09.2005.
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ATO N° 2048/2008 - O PREFEITO MUNICIPAL
DE FORTALEZA, no uso das atribuicdes que Ihe sdo conferi-
das pelo art. 76, inc. VI, da Lei Organica do Municipio e funda-
mentado no art. 330 da Consolidagdo da Legislagdo Tributaria
do Municipio, aprovado pelo Decreto n° 10.827, de 18 de julho
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de 2000, que disciplina a transacédo judicial entre a Fazenda
Municipal e o sujeito passivo da obrigagao tributaria, mediante
concessdes mutuas, objetivando o término do litigio e conse-
quente extingdo do crédito tributario, atendendo a intengéo
manifestada por ZENILO RONALD DA SILVA ALMADA RO-
DRIGUES, de reconhecer a procedéncia da execugédo fiscal
que ora lhe é promovida. RESOLVE autorizar o Procurador do
Municipio a firmar acordo judicial nos autos do respectivo pro-
cesso, devidamente identificado em seguida, e em conformida-
de com as clausulas e condigdes adiante estipuladas:

PROCESSO VARA CDA TIPO EXERCICIO| INSC.
Ne DATA
2003.02.56382-2 | 5° VEF (2002/037870 | 18/12/2002| 1-IPTU [1999, 2000,
2001 254593-4

12 - O valor do crédito tributario sera calculado no dia do efetivo
pagamento, com redugao, conforme a Lei n°® 9134 - PRORET,
na atualizacdo monetaria e 100% (cem por cento) sobre os
juros e multa. No caso de auto de infragédo, reducdo de 50%
(cinqlienta por cento) sobre a multa infracional tributaria. O
executado pagar o remanescente de uma sé vez. 22 - O execu-
tado pagara juntamente com a parcela unica, os valores cor-
respondentes aos honorarios da Fazenda Municipal e as custas
processuais. PACO MUNICIPAL, em 13 de marco de 2008. Pp.
Marténio Mont’Alverne Barreto Lima - PROCURADOR GE-
RAL DO MUNICIPIO DE FORTALEZA - Lei n° 8.948/2005 c/c
Decreto n° 11.880, de 01.09.2005.
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ATO N° 2049/2008 - O PREFEITO MUNICIPAL
DE FORTALEZA, no uso das atribuicdes que Ihe s&o conferi-
das pelo art. 76, inc. VI, da Lei Organica do Municipio e funda-
mentado no art. 330 da Consolidagdo da Legislagdo Tributaria
do Municipio, aprovado pelo Decreto n° 10.827, de 18 de julho
de 2000, que disciplina a transagéo judicial entre a Fazenda
Municipal e o sujeito passivo da obrigacéo tributaria, mediante
concessdes mutuas, objetivando o término do litigio e conse-
quente extingdo do crédito tributario, atendendo a intencéo
manifestada por ZENILO RONALD DA SILVA ALMADA RO-
DRIGUES, de reconhecer a procedéncia da execugédo fiscal
que ora lhe é promovida. RESOLVE autorizar o Procurador do
Municipio a firmar acordo judicial nos autos do respectivo pro-
cesso, devidamente identificado em seguida, e em conformida-
de com as clausulas e condigdes adiante estipuladas:

PROCESSO VARA CDA TIPO EXERCICIO| INSC.

N° DATA

2006.0031.0328-5 | 5% VEF | 2004/008513 | 15/10/2004 | 1 - IPTU 2003 337050-0

12 - O valor do crédito tributario sera calculado no dia do efetivo
pagamento, com redugado, conforme a Lei n°® 9134 - PRORET,
na atualizagdo monetaria e 100% (cem por cento) sobre os
juros e multa. No caso de auto de infracéo, redugéo de 50%
(cinqlienta por cento) sobre a multa infracional tributaria. O
executado pagar o remanescente de uma so6 vez. 22 - O execu-
tado pagara juntamente com a parcela unica, os valores cor-
respondentes aos honorarios da Fazenda Municipal e as custas
processuais. PACO MUNICIPAL, em 13 de margo de 2008. Pp.
Martdnio Mont’Alverne Barreto Lima - PROCURADOR GE-
RAL DO MUNICIPIO DE FORTALEZA - Lei n° 8.948/2005 c/c
Decreto n° 11.880, de 01.09.2005.
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ATO N° 2050/2008 - O PREFEITO MUNICIPAL
DE FORTALEZA, no uso das atribuicdes que Ihe sdo conferi-
das pelo art. 76, inc. VI, da Lei Organica do Municipio e funda-
mentado no art. 330 da Consolidagdo da Legislagao Tributaria
do Municipio, aprovado pelo Decreto n° 10.827, de 18 de julho
de 2000, que disciplina a transagédo judicial entre a Fazenda
Municipal e o sujeito passivo da obrigagéo tributaria, mediante
concessdes mutuas, objetivando o término do litigio e conse-
qlente extingdo do crédito tributario, atendendo a intengéo
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manifestada por ZENILO RONALD DA SILVA ALMADA RO-
DRIGUES, de reconhecer a procedéncia da execugédo fiscal
que ora lhe é promovida. RESOLVE autorizar o Procurador do
Municipio a firmar acordo judicial nos autos do respectivo pro-
cesso, devidamente identificado em seguida, e em conformida-
de com as clausulas e condi¢des adiante estipuladas:

PROCESSO VARA CDA TIPO EXERCICIO| INSC.
Ne DATA
2003.02.57978-8 |52 VEF [2002/037850 | 18/12/2002| 1-IPTU |1999, 2000,
2001 149178-4

12 - O valor do crédito tributario sera calculado no dia do efetivo
pagamento, com redugao, conforme a Lei n°® 9134 - PRORET,
na atualizacdo monetaria e 100% (cem por cento) sobre os
juros e multa. No caso de auto de infragéo, redugédo de 50%
(cinqlienta por cento) sobre a multa infracional tributaria. O
executado pagar o remanescente de uma soé vez. 22 - O execu-
tado pagara juntamente com a parcela unica, os valores cor-
respondentes aos honorarios da Fazenda Municipal e as custas
processuais. PACO MUNICIPAL, em 13 de margo de 2008. Pp.
Martdnio Mont’Alverne Barreto Lima - PROCURADOR GE-
RAL DO MUNICIPIO DE FORTALEZA - Lei n° 8.948/2005 c/c
Decreto n° 11.880, de 01.09.2005.
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ATO N° 2051/2008 - O PREFEITO MUNICIPAL
DE FORTALEZA, no uso das atribuicdes que Ihe sédo conferi-
das pelo art. 76, inc. VI, da Lei Organica do Municipio e funda-
mentado no art. 330 da Consolidagdo da Legislagdo Tributaria
do Municipio, aprovado pelo Decreto n° 10.827, de 18 de julho
de 2000, que disciplina a transagéo judicial entre a Fazenda
Municipal e o sujeito passivo da obrigagao tributaria, mediante
concessGes mutuas, objetivando o término do litigio e conse-
quente extingdo do crédito tributario, atendendo a intengao
manifestada por ZENILO RONALD DA SILVA ALMADA RO-
DRIGUES, de reconhecer a procedéncia da execugédo fiscal
que ora lhe é promovida. RESOLVE autorizar o Procurador do
Municipio a firmar acordo judicial nos autos do respectivo pro-
cesso, devidamente identificado em seguida, e em conformida-
de com as clausulas e condi¢des adiante estipuladas:

PROCESSO VARA CDA TIPO EXERCICIO| INSC.

N° DATA

2003.02.51189-0 | 5° VEF [2002/037898 | 18/12/2002| 1-IPTU | 2000, 2001 | 375633-5

12 - O valor do crédito tributario sera calculado no dia do efetivo
pagamento, com redugdo, conforme a Lei n°® 9134 - PRORET,
na atualizagdo monetaria e 100% (cem por cento) sobre os
juros e multa. No caso de auto de infragdo, reducédo de 50%
(cinqlienta por cento) sobre a multa infracional tributaria. O
executado pagar o remanescente de uma so6 vez. 22 - O execu-
tado pagara juntamente com a parcela unica, os valores cor-
respondentes aos honorarios da Fazenda Municipal e as custas
processuais. PACO MUNICIPAL, em 13 de margo de 2008. Pp.
Martdnio Mont’Alverne Barreto Lima - PROCURADOR GE-
RAL DO MUNICIPIO DE FORTALEZA - Lei n° 8.948/2005 c/c
Decreto n° 11.880, de 01.09.2005.
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ATO N° 2052/2008 - O PREFEITO MUNICIPAL
DE FORTALEZA, no uso das atribuicdes que Ihe sido conferi-
das pelo art. 76, inc. VI, da Lei Organica do Municipio e funda-
mentado no art. 330 da Consolidagédo da Legislagao Tributaria
do Municipio, aprovado pelo Decreto n° 10.827, de 18 de julho
de 2000, que disciplina a transacao judicial entre a Fazenda
Municipal e o sujeito passivo da obrigagao tributaria, mediante
concessbes mutuas, objetivando o término do litigio e conse-
gquente extingdo do crédito tributario, atendendo a intengao
manifestada por ZENILO RONALD DA SILVA ALMADA RO-
DRIGUES, de reconhecer a procedéncia da execugédo fiscal
que ora lhe é promovida. RESOLVE autorizar o Procurador do
Municipio a firmar acordo judicial nos autos do respectivo pro-
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cesso, devidamente identificado em seguida, e em conformida-
de com as clausulas e condigdes adiante estipuladas:

PROCESSO VARA CDA TIPO EXERCICIO| INSC.
Ne DATA

2003.02.53666-3 |5 VEF | 2002/037886 | 18/12/2002 | 1-IPTU (1999, 2000,

2001 254621-3

12 - O valor do crédito tributario sera calculado no dia do efetivo
pagamento, com redugao, conforme a Lei n°® 9134 - PRORET,
na atualizacdo monetaria e 100% (cem por cento) sobre os
juros e multa. No caso de auto de infragédo, reducdo de 50%
(cinqlienta por cento) sobre a multa infracional tributaria. O
executado pagar o remanescente de uma so6 vez. 22 - O execu-
tado pagara juntamente com a parcela unica, os valores cor-
respondentes aos honorarios da Fazenda Municipal e as custas
processuais. PACO MUNICIPAL, em 13 de margo de 2008. Pp.
Martdénio Mont’Alverne Barreto Lima - PROCURADOR GE-
RAL DO MUNICIPIO DE FORTALEZA - Lei n° 8.948/2005 c/c
Decreto n° 11.880, de 01.09.2005.
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ATO N° 2053/2008 - O PREFEITO MUNICIPAL
DE FORTALEZA, no uso das atribuicdes que Ihe sédo conferi-
das pelo art. 76, inc. VI, da Lei Organica do Municipio e funda-
mentado no art. 330 da Consolidagdo da Legislagao Tributaria
do Municipio, aprovado pelo Decreto n° 10.827, de 18 de julho
de 2000, que disciplina a transag&o judicial entre a Fazenda
Municipal e o sujeito passivo da obrigacéo tributaria, mediante
concessdes mutuas, objetivando o término do litigio e conse-
qiente extingdo do crédito tributario, atendendo a intengéo
manifestada por ZENILO RONALD DA SILVA ALMADA RO-
DRIGUES, de reconhecer a procedéncia da execugéo fiscal
que ora lhe é promovida. RESOLVE autorizar o Procurador do
Municipio a firmar acordo judicial nos autos do respectivo pro-
cesso, devidamente identificado em seguida, e em conformida-
de com as clausulas e condigdes adiante estipuladas:

PROCESSO VARA CDA TIPO EXERCICIO| INSC.
N° DATA
2003.02.80633-4 | 5% VEF | 2002/037881 | 18/12/2002 | 1-IPTU (1999, 2000,
2001 254616-7

12 - O valor do crédito tributario sera calculado no dia do efetivo
pagamento, com redugado, conforme a Lei n°® 9134 - PRORET,
na atualizagdo monetaria e 100% (cem por cento) sobre os
juros e multa. No caso de auto de infracéo, redugéo de 50%
(cinqlienta por cento) sobre a multa infracional tributaria. O
executado pagar o remanescente de uma so6 vez. 22 - O execu-
tado pagara juntamente com a parcela unica, os valores cor-
respondentes aos honorarios da Fazenda Municipal e as custas
processuais. PACO MUNICIPAL, em 13 de margo de 2008. Pp.
Martdénio Mont’Alverne Barreto Lima - PROCURADOR GE-
RAL DO MUNICIPIO DE FORTALEZA - Lei n° 8.948/2005 c/c
Decreto n° 11.880, de 01.09.2005.
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ATO N° 2054/2008 - O PREFEITO MUNICIPAL
DE FORTALEZA, no uso das atribuicdes que Ihe sdo conferi-
das pelo art. 76, inc. VI, da Lei Organica do Municipio e funda-
mentado no art. 330 da Consolidagdo da Legislagao Tributaria
do Municipio, aprovado pelo Decreto n° 10.827, de 18 de julho
de 2000, que disciplina a transagédo judicial entre a Fazenda
Municipal e o sujeito passivo da obrigagéo tributaria, mediante
concessdes mutuas, objetivando o término do litigio e conse-
qiente extingdo do crédito tributario, atendendo a inten-
¢édo manifestada por ZENILO RONALD DA SILVA ALMA-
DA RODRIGUES, de reconhecer a procedéncia da execugéo
fiscal que ora lhe é promovida. RESOLVE autorizar o Procura-
dor do Municipio a firmar acordo judicial nos autos do res-
pectivo processo, devidamente identificado em seguida, e em
conformidade com as clausulas e condi¢gdes adiante estipula-
das:
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PROCESSO VARA CDA TIPO EXERCICIO| INSC.
N° DATA
2000.0131.1317-9 | 5° VEF [ 2002/037883 | 18/12/2002| 1-1PTU |1999, 2000,
2001 254618-3

12 - O valor do crédito tributario sera calculado no dia do efetivo
pagamento, com redugao, conforme a Lei n°® 9134 - PRORET,
na atualizacdo monetaria e 100% (cem por cento) sobre os
juros e multa. No caso de auto de infragéo, redugédo de 50%
(cinqlienta por cento) sobre a multa infracional tributaria. O
executado pagar o remanescente de uma sé vez. 22 - O execu-
tado pagara juntamente com a parcela unica, os valores cor-
respondentes aos honorarios da Fazenda Municipal e as custas
processuais. PACO MUNICIPAL, em 13 de margo de 2008. Pp.
Martdnio Mont’Alverne Barreto Lima - PROCURADOR GE-
RAL DO MUNICIPIO DE FORTALEZA - Lei n° 8.948/2005 c/c
Decreto n° 11.880, de 01.09.2005.
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ATO N° 2055/2008 - O PREFEITO MUNICIPAL
DE FORTALEZA, no uso das atribuicdes que Ihe sédo conferi-
das pelo art. 76, inc. VI, da Lei Organica do Municipio e funda-
mentado no art. 330 da Consolidagdo da Legislagdo Tributaria
do Municipio, aprovado pelo Decreto n° 10.827, de 18 de julho
de 2000, que disciplina a transagao judicial entre a Fazenda
Municipal e o sujeito passivo da obrigagao tributaria, mediante
concessGes mutuas, objetivando o término do litigio e conse-
quente extingdo do crédito tributario, atendendo a intengao
manifestada por ZENILO RONALD DA SILVA ALMADA RO-
DRIGUES, de reconhecer a procedéncia da execugédo fiscal
que ora lhe é promovida. RESOLVE autorizar o Procurador do
Municipio a firmar acordo judicial nos autos do respectivo pro-
cesso, devidamente identificado em seguida, e em conformida-
de com as clausulas e condi¢des adiante estipuladas:

PROCESSO VARA CDA TIPO EXERCICIO| INSC.
N° DATA
2003.02.56404-7 | 5% VEF |2002/037880 | 18/12/2002 | 1-IPTU |1999, 2000,
2001 254615-9

12 - O valor do crédito tributario sera calculado no dia do efetivo
pagamento, com redugdo, conforme a Lei n°® 9134 - PRORET,
na atualizacdo monetaria e 100% (cem por cento) sobre os
juros e multa. No caso de auto de infragdo, reducéo de 50%
(cinqlienta por cento) sobre a multa infracional tributaria. O
executado pagar o remanescente de uma so6 vez. 22 - O execu-
tado pagara juntamente com a parcela unica, os valores cor-
respondentes aos honorarios da Fazenda Municipal e as custas
processuais. PACO MUNICIPAL, em 13 de margo de 2008. Pp.
Martdnio Mont’Alverne Barreto Lima - PROCURADOR GE-
RAL DO MUNICIPIO DE FORTALEZA - Lei n° 8.948/2005 c/c
Decreto n° 11.880, de 01.09.2005.

COMISSAO PERMANENTE DE EXECUGCAO DAS
LICITAGOES DO MUNICIPIO DE FORTALEZA

AVISO DE IMPUGNACAO

PROCESSO: Pregao Presencial n® 01/2008.

ORIGEM: Secretaria de Finangas do Municipio - SEFIN.

OBJETO: Contratagao de empresa para fornecimento e instala-
¢ao de equipamentos diversos (nobreak, rede de in-
céndio e gerador) para atender as pragas de atendi-
mento das 06 Regionais do Municipio de Fortaleza,
conforme especificagdes e quantidades descritas no
anexo ll, parte integrante deste edital.

A Pregoeira comunica aos interessados que a
empresa RTA - REDE DE TECNOLOGIA AVANCADA LTDA,
apresentou Impugnacéo Intempestiva aos termos do edital do
Pregdo em epigrafe, estando o referido documento a disposi-
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¢do na Av. Heraclito Graga, 600, Fortaleza - Ce, fones:
3452-3470 e 3452-3471. Fortaleza, 12 de margo de 2008. Alci-
|éia Rios Brandao - PREGOEIRA.
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AVISO DE CONVOCACAO

PROCESSO: Pregao Presencial n° 02/2008.

ORIGEM: Secretaria de Finangas do Municipio de Fortaleza -
SEFIN/PNAFM.

OBJETO: Contratagéo de empresa para compra de equipamen-
tos diversos (condicionadores de ar e comunicagao
visual), devidamente instalados, para atender as pra-
cas de atendimento das Regionais, conforme especi-
ficagdes e quantidades descritas nos anexos, parte
integrante deste edital.

TIPO DE LICITAGAO: Menor prego por lote.

O Pregoeiro comunica que o credenciamento e
os envelopes contendo as propostas de pregos, documentagéo
de habilitagdo serdo recebidos no dia 01 de abril de 2008, no
horario compreendido entre 13h20 e 13h30, na Av. Heraclito
Graga, 600, Fortaleza-Ce, e iniciada a abertura dos envelopes
de propostas de precos no dia 01 de abril de 2008 as 13h30. O
edital podera ser lido e obtido no enderego acima mencionado
e através do site: www.fortaleza.ce.gov.br e demais informa-
¢bes sobre o edital nos telefones (85) 3452-3470 e 3452-3471.
Fortaleza, 12 de marco de 2008. Francois Pierre de Melo -
PREGOEIRO.
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AVISO DE CONVOCAGAO

PROCESSO: Pregao Presencial n° 03/2008.

ORIGEM: Secretaria de Finangas do Municipio de Fortaleza -
SEFIN/PNAFM.

OBJETO: Contratagcdo de empresa para fornecimento e instala-
¢do de equipamentos para a subestacdo abrigada
das pragas de atendimento (transformadores, cubi-
culos moduladores e acessorios internos), no ambito
da Secretaria Regional |, conforme especificagdes e
quantidades descritas nos anexos |, Il e lll, parte in-
tegrante deste edital.

TIPO DE LICITAGCAO: Menor prego por lote.

O Pregoeiro comunica que o credenciamento e
os envelopes contendo as propostas de precgos, documentacao
de habilitagdo serao recebidos no dia 31 de margo de 2008, no
horario compreendido entre 10h00 e 10h10, na Av. Heraclito
Graga, 600, Fortaleza-Ce, e iniciada a abertura dos envelopes
de propostas de pregos no dia 31 de margo de 2008 as 10h10.
O edital podera ser lido e obtido no enderego acima menciona-
do e através do site: www.fortaleza.ce.gov.br e demais informa-
¢bes sobre o edital nos telefones (85) 3452-3470 e 3452-3471.
Fortaleza, 12 de margo de 2008. Winston Alves Teixeira -
PREGOEIRO.
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AVISO DE CONVOCACAO

PROCESSO: Pregao Presencial n° 04/2008.

ORIGEM: Secretaria de Financas do Municipio de Fortaleza -
SEFIN/PNAFM.

OBJETO: Contratagdo de empresa para fornecimento e instala-
¢ao de equipamentos para a subestagdo abrigada
das pragas de atendimento (transformadores, cubi-
culos moduladores e acessorios internos), no ambito
da Secretaria Regional Il, conforme especificagdes e
quantidades descritas nos anexos |, Il e lll, parte in-
tegrante deste edital.

TIPO DE LICITACAO: Menor preco por lote.

O Pregoeiro comunica que o credenciamento e
os envelopes contendo as propostas de pregos, documentacao
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de habilitagdo serédo recebidos no dia 01 de abril de 2008, no
horario compreendido entre 08h20 e 80h30, na Av. Heraclito
Graga, 600, Fortaleza-Ce, e iniciada a abertura dos envelopes
de propostas de precos no dia 01 de abril de 2008 as 80h30. O
edital podera ser lido e obtido no enderego acima mencionado
e através do site: www.fortaleza.ce.gov.br e demais informa-
¢Oes sobre o edital nos telefones (85) 3452-3470 e 3452-3471.
Fortaleza, 12 de margo de 2008. Carlos Alberto Coelho Lei-
tdo - PREGOEIRO.
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AVISO DE CONVOCACAO

PROCESSO: Pregao Presencial n® 05/2008.

ORIGEM: Secretaria de Finangas do Municipio de Fortaleza -
SEFIN/PNAFM.

OBJETO: Contratagao de empresa para fornecimento e instala-
¢éo de equipamentos para a subestacdo abrigada
das pragas de atendimento (transformadores, cubicu-
los moduladores e acessadrios internos), no d&mbito da

Secretaria Regional Ill, conforme especificacdes e
quantidades descritas nos anexos, parte integrante
deste edital.

TIPO DE LICITACAO: Menor prego por lote.

O Pregoeiro comunica que o credenciamento e
os envelopes contendo as propostas de pregos, documentagéo
de habilitagdo serao recebidos no dia 28 de margo de 2008, no
horario compreendido entre 13h20 e 13h30, na Av. Heraclito
Graga, 600, Fortaleza-Ce, e iniciada a abertura dos envelopes
de propostas de pregos no dia 28 de margo de 2008 as 13h30.
O edital podera ser lido e obtido no enderego acima menciona-
do e através do site: www.fortaleza.ce.gov.br e demais informa-
¢Oes sobre o edital nos telefones (85) 3452-3470 e 3452-3471.
Fortaleza, 12 de margo de 2008. Francois Pierre de Melo -
PREGOEIRO.
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AVISO DE CONVOCAGAO

PROCESSO: Pregao Presencial n° 06/2008.

ORIGEM: Secretaria de Finangas do Municipio de Fortaleza -
SEFIN/PNAFM.

OBJETO: Contratagao de empresa para fornecimento e instala-
¢éo de equipamentos para a subestacdo abrigada
das pracas de atendimento (transformadores, cubicu-
los moduladores e acessorios internos), no ambito da
Secretaria Regional 1V, conforme especificacbes e
quantidades descritas nos anexos, parte integrante
deste edital.

TIPO DE LICITAGAO: Menor prego por lote.

O Pregoeiro comunica que o credenciamento e
os envelopes contendo as propostas de pregos, documentagéo
de habilitagdo serado recebidos no dia 31 de margo de 2008, no
horario compreendido entre 15h00 e 15h10, na Av. Heraclito
Graga, 600, Fortaleza-Ce, e iniciada a abertura dos envelopes
de propostas de pregos no dia 31 de margo de 2008 as 15h10.
O edital podera ser lido e obtido no enderego acima menciona-
do e através do site: www.fortaleza.ce.gov.br e demais informa-
¢Oes sobre o edital nos telefones (85) 3452-3470 e 3452-3471.
Fortaleza, 12 de margo de 2008. Francois Pierre de Melo -
PREGOEIRO.
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AVISO DE CONVOCAGAO

PROCESSO: Pregao Presencial n® 07/2008.

ORIGEM: Secretaria de Finangas do Municipio de Fortaleza -
SEFIN/PNAFM.

OBJETO: Contratagao de empresa para fornecimento e instala-
¢éo de equipamentos para a subestacdo abrigada
das pragas de atendimento (transformadores, cubicu-
los moduladores e acessorios internos), no ambito da
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Secretaria Regional V, conforme especificagbes e
quantidades descritas nos anexos, parte integrante
deste edital.

TIPO DE LICITACAO: Menor prego por lote.

O Pregoeiro comunica que o credenciamento e
os envelopes contendo as propostas de precos, documentacéo
de habilitagao serao recebidos no dia 31 de margo de 2008, no
horario compreendido entre 13h20 e 13h30, na Av. Heraclito
Graga, 600, Fortaleza-Ce, e iniciada a abertura dos envelopes
de propostas de pregos no dia 31 de margo de 2008 as 13h30.
O edital podera ser lido e obtido no enderego acima menciona-
do e através do site: www.fortaleza.ce.gov.br e demais informa-
cOes sobre o edital nos telefones (85) 3452-3470 e 3452-3471.
Fortaleza, 12 de margo de 2008. Carlos Alberto Coelho Lei-
tdo - PREGOEIRO.
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AVISO DE CONVOCACAO

PROCESSO: Pregao Presencial n°® 08/2008.

ORIGEM: Secretaria de Finangas do Municipio de Fortaleza -
SEFIN/PNAFM.

OBJETO: Contratacdo de empresa para fornecimento e instala-
¢do de equipamentos para a subestacdo abrigada
das pragas de atendimento (transformadores, cubi-
culos moduladores e acessorios internos), no ambito
da Secretaria Regional VI, conforme especificacdes
e quantidades descritas nos anexos, parte integrante
deste edital.

TIPO DE LICITACAO: Menor prego por lote.

O Pregoeiro comunica que o credenciamento e
os envelopes contendo as propostas de pregos, documentagéo
de habilitagéo serado recebidos no dia 31 de marco de 2008, no
horario compreendido entre 08h20 e 08h30, na Av. Heraclito
Graga, 600, Fortaleza-Ce, e iniciada a abertura dos envelopes
de propostas de pregos no dia 31 de margo de 2008 as 08h30.
O edital podera ser lido e obtido no enderego acima menciona-
do e através do site: www.fortaleza.ce.gov.br e demais informa-
¢bes sobre o edital nos telefones (85) 3452-3470 e 3452-3471.
Fortaleza, 12 de margo de 2008. Carlos Alberto Coelho Lei-
tdo - PREGOEIRO.
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AVISO DE HABILITACAO/INABILITACAO
/RESULTADO DE JULGAMENTO

PROCESSO: Convite n° 03/2008.

ORGAO: Secretaria Municipal de Educacéo - SME.

OBJETO: Contratagao de empresa para a execugado da acessi-
bilidade da EMEIF Nossa Senhora do Perpétuo So-
corro, pertencente a area da Secretaria Executiva
Regional | - SER 1.

A COMISSAO PERMANENTE DE EXECUCAO
DAS LICITACOES DO MUNICIPIO DE FORTALEZA, em cum-
primento ao paragrafo 1° do artigo 109 da Lei n° 8.666/93,
comunica aos licitantes e demais interessados no presente
processo que: HABILITA AS EMPRESAS: P/01 - Construtora
COSTA LESTE Ltda; P/02 - CEACON Construgdes Ltda e P/03
- Construtora e Imobiliaria JMV Ltda. CLASSIFICA AS EM-
PRESAS: 1° lugar: P/03 - Construtora e Imobiliaria JMV Ltda,
com o valor global de R$ 58.999,42; 2° lugar: P/01 - Construto-
ra COSTA LESTE Ltda, com o valor global de R$ 59.228,82 e
3° lugar: CEACON Construgdes Ltda, com o valor global de
R$ 59.716,73. Fortaleza, 12 de margo de 2008. Victor Hugo
Cabral de Morais - PRESIDENTE DA CPEL.
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AVISO DE i
HABILITACAO/INABILITAGAO

PROCESSO: Tomada de Pregos n° 01/2008.
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ORGAO: Secretaria Executiva Regional V - SER V.,

OBJETO: Contratagdo de empresa para a execugao dos servi-
¢os de drenagem, terraplanagem e pavimentagéao, re-
forma e ampliagdo da Escola Ulisses Guimaréaes, a-
rea de abrangéncia da SER V.

A COMISSAO PERMANENTE DE EXECUCAO
DAS LICITACOES DO MUNICIPIO DE FORTALEZA, em cum-
primento ao paragrafo 1° do artigo 109 da Lei n° 8.666/93,
comunica aos licitantes e demais interessados no presente
processo que: INABILITA AS EMPRESAS: P/06 - IMPACTUS
Engenharia e Empreendimentos Ltda e P/07 - WP Construgdes
ME. HABILITA AS EMPRESAS: P/01 - EDCON Comércio e
Construgdes Ltda; P/02 - PROSERV Construgdes Ltda; P/03 -
Construtora e Imobiliaria JMV Ltda; P/04 - AMP Engenharia
Ltda; P/05 - FIEZA - Projeto e Consultoria em Engenharia Ltda;
P/08 - VIRGA Construgdes Ltda; P/09 - CONCORDIA Constru-
¢Oes Ltda; P/10 - Construtora CAMPOS OLIVEIRA Ltda; P/11 -
CBC - Construtora BARROS COSTA Ltda; P/12 - EPOCA En-
genharia Importagdes e Comércio Ltda. Fortaleza, 12 de margo
de 2008, Victor Hugo Cabral de Morais - PRESIDENTE DA
CPEL.
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AVISO DE
DECISAO DE RECURSO

PROCESSO: Tomada de Pregos n° 14/2007.

ORIGEM: Secretaria Executiva Regional V - SER V.

OBJETO: Contratagdo de empresa para execugao dos servigcos
de terraplanagem, drenagem e pavimentagdo das
Ruas do Jardim Fluminense (Umarizeira, J, |, Pedes-
tre V, Pedestre lll, H, Acesso D, Acesso E, Pedestre Il
e Pedestre XIlll) e Avenida Cdnego de Castro, em
area de abrangéncia da SER V, no Municipio de For-
taleza, conforme especificado nos anexos deste edi-
tal.

A COMISSAO PERMANENTE DE EXECUCAO
DAS LICITACOES DO MUNICIPIO DE FORTALEZA em cum-
primento ao disposto no paragrafo 1° do artigo 109 da Lei n°
8.666/93, comunica aos licitantes e demais interessados que
FOI NEGADO PROVIMENTO ao recurso administrativo inter-
posto pela empresa PRIMA CONSTRUCOES LTDA. Maiores
informagdes encontram-se a disposigdo dos interessados em
sua sede na Av. Heraclito Graga, 600, Fortaleza-CE, fones:
3452-3479 e 3452-3480. Fortaleza, 12 de margo de 2008. Vic-
tor Hugo Cabral de Morais - PRESIDENTE DA CPEL.
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AVISO DE HABILITACAO/INABILITACAO
/RESULTADO DE JULGAMENTO

PROCESSO: Convite n° 08/2007.

ORGAO: Secretaria Executiva Regional VI - SER VI.

OBJETO: Contratagdo de empresa para a execugdo dos servi-
¢os de construgdo do stand da maquete do Zooldgi-
co Sargento Prata - no Bairro Passaré em area sob a
jurisdicdo da SER VI.

A COMISSAO PERMANENTE DE EXECUCAO
DAS LICITACOES DO MUNICIPIO DE FORTALEZA, em cum-
primento ao paragrafo 1° do artigo 109 da Lei n° 8.666/93,
comunica aos licitantes e demais interessados no presente
processo que: HABILITA AS EMPRESAS: P/01 - AZIMUTE
Construgdes Ltda e P/02 - CAMILO’S Construgdes Ltda e P/03
- CBC - Construtora Barros Costa Ltda. CLASSIFICA AS EM-
PRESAS: 1° lugar: P/03 - CBC - Construtora Barros Costa Ltda,
com o valor global de R$ 99.140,04; 2° lugar: P/02 - CAMILO’S
Construgdes Ltda, com o valor global de R$ 99.535,14 e 3°
lugar - P/01 - AZIMUTE Construgbes Ltda, com o valor global
de R$ 100.015,31. Fortaleza, 12 de margo de 2008. Victor
Hugo Cabral de Morais - PRESIDENTE DA CPEL.
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AVISO DE EDITAL

PROCESSO: Tomada de Precos n° 04/2008.

ORIGEM: Fundagdo de Desenvolvimento Habitacional de For-
taleza - HABITAFOR.

OBJETO: Contratagdo de empresa especializada para execu-
¢ao de servicos de diagnostico das situagdes fisica,
social e juridica, levantamento cartorario dos regis-
tros imobiliarios, atividades administrativas e juridi-
cas de regularizagéo fundiaria e atividades de parti-
cipagéo social na Comunidade Genibau.

TIPO DE LICITAGAO: Técnica e prego global.

A COMISSAO PERMANENTE DE EXECUCAO
DAS LICITACOES DO MUNICIPIO DE FORTALEZA comunica
que os envelopes contendo a documentagédo de habilitagdo e
propostas de pregos ser&o recebidos no horario compreendido
entre 08h30 as 09h00 do dia 14 de abril de 2008, e a sessdo
de abertura dos envelopes ocorrera no dia 14 de abril de 2008,
as 09h00, em sua sede situada na Av. Heraclito Graga, 600,
Fortaleza-Ce. O edital em seu texto integral podera ser lido e
obtido no enderego acima mencionado e através do site:
www.fortaleza.ce.gov.br e demais informacdes sobre o edital
nos telefones (85) 3452-3470 e 3452-3471. Fortaleza, 12 de
marco de 2008. Victor Hugo Cabral de Morais - PRESIDEN-
TE DA CPEL.
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AVISO DE EDITAL

PROCESSO: Tomada de Pregos n° 07/2008.

ORIGEM: Fundagédo de Desenvolvimento Habitacional de For-
taleza - HABITAFOR.

OBJETO: Contratagdo de empresa especializada para execu-
¢ao de servigos de diagnostico das situagdes fisicas,
social e juridica, levantamento cartorario dos regis-
tros imobiliarios, atividades administrativas e juridi-
cas de regularizagéo fundiaria e atividades de parti-
cipagao social na Comunidade Vila Cazumba.

TIPO DE LICITACAO: Técnica e prego global.

A COMISSAO PERMANENTE DE EXECUCAO
DAS LICITACOES DO MUNICIPIO DE FORTALEZA comunica
que os envelopes contendo a documentagédo de habilitagéo e
propostas de pregos serao recebidos no horario compreendido
entre 10h00 as 10h10 do dia 14 de abril de 2008, e a sessdo
de abertura dos envelopes ocorrera no dia 14 de abril de 2008,
as 10h10, em sua sede situada na Av. Heraclito Graga, 600,
Fortaleza-Ce. O edital em seu texto integral podera ser lido e
obtido no enderego acima mencionado e através do site:
www.fortaleza.ce.gov.br e demais informacdes sobre o edital
nos telefones (85) 3452-3470 e 3452-3471. Fortaleza, 12 de
marco de 2008. Victor Hugo Cabral de Morais - PRESIDEN-
TE DA CPEL.
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AVISO DE CONVOCACAO

PROCESSO: Pregao Presencial n° 03/2008.

ORIGEM: Empresa de Transporte Urbano de Fortaleza S/A -
ETUFOR.

OBJETO: Contratagdo de empresa para compra de materiais
de expediente, com entrega parcelada, de acordo
com o anexo |, deste edital.

TIPO DE LICITACAO: Menor preco por lote.

A Pregoeira comunica que o credenciamento e
os envelopes contendo as propostas de pregos, documentacao
de habilitagao serdo recebidos no dia 28 de margo de 2008, no
horario compreendido entre 08h20 e 08h30, na Av. Heraclito
Graga, 600, Fortaleza-Ce, e iniciada a abertura dos envelopes
de propostas de pregos no dia 28 de margo de 2008 as 08h30.
O edital podera ser lido e obtido no enderego acima menciona-
do e através do site: www.fortaleza.ce.gov.br e demais informa-
¢Oes sobre o edital nos telefones (85) 3452-3470 e 3452-3471.
Fortaleza, 12 de margo de 2008. Silvia Helena Silvestre da
Mota - PREGOEIRA.

SECRETARIA DE ADMINISTRACAO DO MUNICIPIO

ATO N° 1997/2008 - O SECRETARIO DE ADMI-
NISTRACAO DO MUNICIPIO, no uso de suas atribuicdes le-
gais, tendo em vista o que dispbe o artigo 1° do Decreto n°
9077, de 13.05.93 e conforme Processo n° 2529/2007. RE-
SOLVE, de acordo com o artigo 47, item Ill, da Lei n® 6.794, de
27.12.1990 (Estatuto dos Servidores do Municipio de Fortale-
za), publicada n°® DOM n° 9.526 - Suplemento de 02.01.1991,
com nova redagao dada pela Lei n® 6.901/1991, de 25.06.1991,
averbar o tempo de servigo prestado ao Delta Engenharia Co-
mercio Ltda, Abrahdo Otoch e Cia., S/A Delta Engenharia e
Pré-moldado, Anfisauto Angelo Figueiredo S/A Com. e Importa-
¢ao, Cia. Alimentos do Nordeste e Cialne, Cia. Avicola de Mon-
dubi, Hidracor S/A, empresas privadas, para efeito de aposen-
tadoria, disponibilidade e promogéao por antiguidade do servidor
CICERO TEIXEIRA DA SILVA, matricula n® 7215-01, Agente
Administrativo, lotado na Secretaria Executiva Regional V, nos
periodos de 27.05.1968 a 11.01.1969. 01.09.1971 a
30.06.1974, 24.09.1974 a 08.07.1975, 24.07.1975 a
01.11.1975, 28.02.1976 a 07.06.1976, 01.09.1980 a 06.02.1981
e de 07.08.1984 a 06.09.1984, no total de 1.924 dias, ou seja,
05 anos, 03 meses e 09 dias de servigo, conforme certiddo
do INSS. GABINETE DO SECRETARIO DE ADMINISTRA-
CAO DO MUNICIPIO, em 11 de marco de 2008. Alfredo
José Pessoa de Oliveira - SECRETARIO DE ADMINISTRA-
CAO.
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SECRETARIA EXECUTIVA REGIONAL VI

PORTARIA N° 02/2008/SER VI, Fortaleza, 30 de janeiro de 2008. Concesséao de férias regulamentadas. O SECRETA-
RIO EXECUTIVO DA REGIONAL VI, no uso de suas atribuicdes legais e tendo em vista o art. 50, da Lei Municipal n° 6794, de
27.12.1990 (Estatuto dos Servidores do Municipio de Fortaleza). RESOLVE, atendendo a escala de férias elaborada pela Divisdo de
Pessoal desta Regional, conceder, férias regulamentares aos servidores constantes da relagdo anexa, em numero de 184, para serem
usufruidas no periodo de 02.01.2008 a 31.01.2008, devendo ser levado a crédito de suas respectivas contas-salario, 1/3 (um terco) de
seus vencimentos como vantagem pecuniaria, ao tempo que determina subtrair dos citados servidores as vantagens dos vales-
refeicdo e vales-transportes, quando for o caso, enquanto perdurar o citado beneficio. Publique-se, anote-se e cumpra-se. Elpidio

Nogueira Moreira - SECRETARIO - SER VI.

ANEXO DA PORTARIA DE FERIAS N° 02/2008
02.01.2008 a 31.01.2008 (janeiro)

Ne MAT. DATA
ADMISSAO NOME

PERIODO AQUISITIVO
DIA MES | ANO | DIA | MES | ANO

01 00362.1 01.10.84

Maria Roseli Monteiro Pessoa

01 10 06 30 09 07
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02 00539.1 13.11.81 Maria Lucia da Silva Mendes 13 11 05 12 11 06
03 00751.1 01.08.84 José Gomes Maia 01 08 06 31 07 07
04 00841.1 01.02.90 Messias Alves de Freitas 02 01 06 01 01 07
05 01129.1 23.07.82 Osvaldo Cruz Vasques 23 07 06 22 07 07
06 01375.1 08.09.81 Regina Estela Andrade de Freitas 08 09 06 07 09 07
07 01908.1 17.12.84 Maria Lindalva Silva L. Moura 17 12 05 16 12 06
08 02894 .1 01.08.84 Marineuda Pereira da Silva 01 08 05 31 07 06
09 02981.1 01.08.74 Raimunda Fatima da Silva Martins 01 08 06 31 07 07
10 03094 .1 25.02.85 Giselda de Oliveira Alves 25 02 06 24 02 07
11 03864.1 25.08.77 Conceig¢ao de Maria C. H. Pinheiro 25 08 06 24 08 07
12 04100.1 01.11.79 Virginia Parente Braga 01 11 06 31 10 07
13 04423.1 09.06.76 Maria das Gragas dos Santos 09 02 06 08 02 07
14 04562.1 02.06.82 Rubens Cardoso Nunes 02 06 06 01 06 07
15 04615.1 01.02.82 Elizabete Souza de Freitas 01 02 06 31 01 07
16 04806.1 22.12.75 Raimundo Guilherme Parente 22 12 06 21 12 07
17 04834 .1 03.05.82 Idelmar José da Cunha 03 05 06 02 05 07
18 05257 .1 12.02.82 Acrisio Eufrasino de Pinho 12 02 06 11 02 07
19 05299.1 22.05.76 Maria Fatima Gondim Costa 22 03 06 21 02 07
20 054041 16.02.84 Francisco Ozires | da Silva 16 02 06 15 02 07
21 05501.1 01.02.90 Glauce Maria Gomes Deogenes 06 05 06 05 05 07
22 05567.1 15.09.80 Maria Silva dos Santos 01 05 06 30 04 07
23 05660.1 12.08.74 Vicente Paula F. Caldas 12 08 06 11 08 07
24 05780.1 22.09.80 Joelina M. de Alencar A. Guimaraes 22 09 06 21 09 07
25 05797 1 17.07.84 Valdemar C. de Alencar 17 07 06 16 07 07
26 05817 .1 01.04.82 Maria Claucia Teixeira Pontes 01 04 06 31 03 07
27 06155.1 06.11.80 Lucia Elizabeth Oliveira Silveira 07 11 06 06 11 07
28 06248.1 03.01.78 José Gonzaga de Almeida 03 01 06 02 01 07
29 06373.1 01.04.85 Maria Divanilda Melo Leite 01 04 05 31 03 06
30 06460.1 20.10.75 José Ernando Ferreira 20 10 06 19 10 07
31 06559.1 14.04.85 Francisca Elivoneide Gondim Costa 14 04 06 13 04 07
32 06559.2 12.06.90 Francisca Elinoneide Gondim Costa 12 06 06 11 06 07
33 06705.1 16.08.82 Suzana Maria Silveira Pinto 16 08 06 15 08 07
34 06978.1 02.01.81 Roberto Aradjo Monteiro 02 01 06 01 01 07
35 07006.1 27.04.82 Dulcineia M. Brito 27 04 06 26 04 07
36 07247 1 01.03.85 Maria de Jesus Castro Lemos 02 01 06 01 01 07
37 07563.1 24.01.84 Mary Coeli Mesquita Ximenes Pontes 01 03 06 28 02 07
38 07611.1 25.06.85 Maria Magali da C. Lima 25 06 06 24 06 07
39 07646.1 23.09.77 Adauto Alves Mendes 23 09 05 22 09 06
40 07816.1 02.07.84 Elba Maria Macedo A. Dutra 02 07 06 01 07 07
41 07816.2 15.08.91 Elba Maria Macedo Augusto Dutra 15 08 06 14 08 06
42 07869.1 14.05.82 Helena Elba Mesquita Juca 14 05 06 13 05 07
43 08073.1 01.08.82 Maria Marli de Barros 01 08 06 31 07 07
44 08275.1 13.08.81 Francisco Wanderley Leite Duarte 13 08 06 12 08 07
45 08736.1 16.09.71 Luiz Anario P. Marreiro 16 09 06 15 09 07
46 08756.1 19.01.78 Francisco ElImo Dias de Oliveira 19 01 06 18 01 07
47 08812.1 11.03.85 Bernadette M. Alcantara 11 03 06 10 03 07
48 09093.1 24.11.83 Giselda Maria G. C. Augusta 24 11 05 23 11 06
49 09661.1 11.06.80 Maria do Socorro L. da Silva 11 06 06 10 06 07
50 10047 .1 16.06.86 Maria Zenilda da Silva 13 06 06 12 06 07
51 101141 17.12.84 Francisco de Sousa Ripardo 17 12 06 16 12 07
52 101501 01.08.78 Rita Rodrigues Barroso 01 08 06 31 07 07
53 10183.1 15.04.85 Rosangela de Brito Sales 15 04 06 14 04 07
54 10188.1 01.04.82 Luzanira Lopes de Souza 01 04 06 31 03 07
55 10648.1 01.08.82 Francisca Rocha Tavares 01 08 05 31 07 06
56 10735.1 23.06.92 Maria das Gragas de Araujo 23 06 06 22 06 07
57 10949.1 18.02.82 Maria Roselia Sales Praciano 18 02 06 17 02 07
58 11070.1 21.07.81 José Edilce Alexandre Lopes 21 07 06 20 07 07
59 11090.1 22.02.78 Helena Célia C. de Sousa 22 02 05 21 02 06
60 11130.1 08.09.81 Jodo Helder G. Amorim 08 09 06 07 09 07
61 11317.1 13.06.86 Paulo Sergio A. Bezerra 13 06 06 12 06 07
62 11379.1 13.06.86 Maria Lucia Bastos de Almeida 13 06 06 12 06 07
63 11430.1 01.07.88 Maria de Fatima C. Ribeiro 01 07 06 30 06 07
64 11658.1 01.02.82 José Mario Sousa Araljo 01 02 06 31 01 07
65 117311 27.11.87 Luiz Ferreira dos Santos 27 1 05 26 1 06
66 118271 18.03.81 Regina Silvia Coelho Cavalcante 18 03 06 17 03 07
67 11983.1 03.05.82 Terezinha Feitosa de Souza 03 05 06 02 05 07
68 12000.1 01.06.81 Maria Zilda Ribeiro da Silva 01 06 06 31 05 07
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69 12096.1 17.02.84 José Otavio F. da Silva 17 02 06 16 02 07
70 12508.1 01.06.86 Nerijane de Sousa Cruz 01 06 06 31 05 07
71 12604.1 01.10.81 Gilberto Lima de Castro 01 10 06 30 09 07
72 126521 01.09.81 Antonio Teogenes S. de Castro 21 08 06 20 08 07
73 128111 03.09.84 Solange B. de M. Ramos 03 09 06 02 09 07
74 12813.1 01.03.85 Adelaide Gomes de Oliveira 01 03 06 28 02 07
75 13269.1 14.09.81 Maria Gomes da Silveira 14 09 05 13 09 06
76 13550.1 20.10.81 Raimunda Pereira Lima 20 10 06 19 10 07
77 13581.1 14.05.82 Maria Liduina Barbosa Pereira 14 05 06 13 05 07
78 13623.1 14.05.82 Maria Ivone Paixao Dias 14 05 06 13 05 07
79 13656.1 08.03.82 Maria Ferreira da Silva 08 03 06 07 03 07
80 13828.1 18.01.82 Valeria Naude Benicio 18 01 06 17 01 07
81 13904.1 09.08.82 Maria de Fatima G. Silveira 09 08 06 08 08 07
82 13910.1 01.03.85 Marcia Bezerra de M. Fontenele 01 03 05 28 02 06
83 13951.1 20.05.82 Ana Isabel Carneiro Porto 24 05 06 20 05 07
84 14102.1 14.04.85 Barbara Maria Aratjo Martins 14 04 06 13 04 07
85 14273.1 01.11.84 Manoel Sergio de B. Ramos 01 11 06 31 10 07
86 14470.1 04.05.82 Francisca Sandra Benicio da Silva 04 05 06 03 05 07
87 14601.1 07.08.06 Liana Rabelo Cavalcante 07 08 06 06 08 07
88 14750.1 03.12.84 Regia Maria Tavares de M. e Castro 03 12 06 02 12 07
89 14781.1 03.09.84 Jorge Luiz C. Tavares 03 09 06 02 09 07
90 14861.1 02.01.95 Diana Carmem Melo Marques 02 01 07 01 01 08
91 15035.1 03.05.82 Mozecilda Damasceno da Silva 03 05 06 02 05 07
92 15200.1 17.12.84 Neide Alexandre Faco Bezerra 17 12 06 16 12 07
93 15215.2 15.08.03 Francisca Araujo de Oliveira 15 08 06 14 08 07
94 15639.1 03.12.84 Lucimeire Queiroz de Sousa 03 12 06 02 12 07
95 15804.1 09.03.84 Rejane Brito Fonseca 09 03 05 08 03 06
96 15832.1 17.12.84 Silvana Nathia de C. e Silva 17 12 06 16 12 07
97 16290.1 01.09.92 Neyde Rodrigues Oliveira 01 09 06 31 08 07
98 16299.1 01.05.84 Fernando Antonio Santos Macedo 01 05 06 30 04 07
99 16499.1 13.06.86 Raimundo Araujo Lima 13 06 06 12 06 07
100 16501.1 20.06.85 Francisco Martins dos Santos 20 06 06 19 06 07
101 16513.1 01.06.84 Francisco Rodrigues Lima 13 06 06 12 06 07
102 16542.1 04.01.88 Maria Liduina de P. Monteiro 04 01 05 03 01 06
103 | 16554.1 17.01.84 José Wellington de S. Fernandes 20 06 05 19 06 06
104 16672.1 02.01.02 Francisco Mardonio de Oliveira Silva 20 06 06 19 06 07
105 16950.1 25.08.92 Sandra Helena Lobo Mesquita 25 08 05 24 08 06
106 17426.1 21.08.85 Milton Luis de S. Cunha 21 12 05 20 12 06
107 17557 .1 28.09.81 Maria Helena de S. Oliveira 28 09 05 27 09 06
108 17818.1 01.06.86 Maria Suely da Silva 01 06 06 31 05 07
109 18071.1 12.06.90 Ricardo de Lima S. Leado 12 06 06 11 06 07
110 18159.1 25.04.85 Suely Ferreira Lima 25 04 06 24 04 07
111 18325.1 16.06.92 Marines de Sousa Ramos 16 06 06 15 06 07
112 18554.1 01.11.84 José Rodrigues de Sousa 01 11 06 31 10 07
113 18783.1 01.04.85 Monica Lemos Lima 01 04 06 31 03 07
114 19294 .1 17.06.96 Fernanda Maria Peroba Pessoa 20 08 06 19 08 07
115 19318.1 01.09.88 Maria de Fatima Pires da Silva 01 09 05 31 08 06
116 19760.1 26.08.92 Antonia Rosivalda Teixeira Marinho 26 08 06 25 08 07
117 20290.1 09.01.87 Margarida Aimeida Nunes 09 01 06 08 01 07
118 20406.1 17.12.84 Maria das Dores de Sousa Santos 17 12 06 16 12 07
119 | 20652.1 27.08.92 Regiane de Souza Ribeiro 27 08 06 26 08 07
120 | 21296.1 13.05.81 Maria José Claudio de Mendonga 13 05 06 12 05 07
121 21324.1 02.01.95 Maria de Fatima Veia Gongalves 02 01 07 01 01 08
122 | 22568.1 17.06.96 Luisa Nogueira da Costa 17 06 05 16 06 06
123 | 229231 18.06.96 Francisca Augusta Bobo 17 06 06 16 06 07
124 | 22961.4 02.01.05 Cristina Helena Camugca Correia Pinto 02 01 07 01 01 08
125 | 22995.2 11.05.01 Tania Maria Nadruga de Castro 11 05 06 10 05 07
126 | 234411 07.08.06 Paulo Gueib dos Santos 07 08 06 06 08 07
127 | 23789.2 07.08.06 Tereza Cristina Ribeiro Leitao 07 08 06 06 08 07
128 | 24062.2 03.07.01 Eliane Magalh&es de Brito 25 07 06 24 07 07
129 | 242231 17.12.84 Telma O. F. Freire 17 12 05 16 12 06
130 | 24548.2 24.07.06 Sonia Maria Santiago Pereira 24 07 05 23 07 06
131 25043.3 07.08.06 Francisca Claudia Monteiro Almeida 07 08 06 06 08 07
132 | 25058.2 07.08.06 Rosangela Maria Lima de Oliveira 07 08 06 06 08 07
133 | 41195.2 07.08.06 Valeria Cristina Estevam de Almeida 07 08 06 06 08 07
134 | 43703.3 27.11.06 Danielle Araujo Lopes Ribeiro 27 11 06 26 11 07
135 | 46122.2 17.10.02 Rosy Cristina de Sales Brasil Vieira 17 10 06 16 10 07
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PORTARIA N° 40/2007 - O SUPERINTENDEN-
TE DO INSTITUTO DE PESOS E MEDIDAS DE FORTALEZA -
IPEM/FORT, no uso de suas atribui¢cdes legais e com fulcro no
art. 80 da Lei n°® 6.794 de 27.12.90 (Estatuto dos Servidores do
Municipio de Fortaleza), e considerando o que consta no re-
querimento anexo. RESOLVE: Contar em dobro, para efeito de
aposentadoria, a Licenga Prémio concedida pela Portaria n°
164/1996 anexa, relativa ao periodo aquisitivo de 01.03.1988 a
28.02.1993 do servidor GILSON CAMPELO DE OLIVEIRA,
Administrador, matricula n° 143, de 03 (trés) meses que conta-
dos em dobro perfazem um total de 06 (seis) meses, os quais
deverao ser averbados como tempo de servico em seus assen-
tamentos funcionais. Cientifique-se, publique-se e cumpra-se.

136 | 50228.1 02.05.01 Maria Gabriela Curubeto Godoy 02 05 05 01 05 06
137 | 50641.1 28.05.01 Jaqueline Diégenes Machado 01 05 06 30 04 07
138 50642.1 28.05.01 Kelma Luzia Nunes Otaviano 01 05 06 30 04 07
139 | 510411 12.03.01 Rosana Lopes de Moura Leite 12 03 06 11 03 07
140 | 51588.1 18.06.01 Marilia Cavalcante Fontenele 02 05 06 01 05 07
141 524911 02.01.02 Danielle Soares Cavalcante 02 01 07 01 01 08
142 | 548521 02.01.03 Maria Gorette Lima 02 01 07 01 01 08
143 | 55620.2 07.08.06 Vania Cristina C. de Carvalho 07 08 06 06 08 07
144 55639.3 07.08.06 Marusia Thomaz Ferreira Wilhelms 07 08 06 06 08 07
145 | 56276.1 03.11.03 Alan Rios Nogueira 03 11 06 02 11 07
146 | 57394.2 31.03.06 Francisco Isais dos Santos 31 03 06 30 03 07
147 | 60611.1 03.05.04 Barbara Carolina de A. Araujo 05 04 06 04 04 07
148 | 60675.1 07.05.04 Leonn Chisostomo F. Bezerra 07 05 06 06 05 07
149 | 60690.1 07.05.04 Olga Soares Cabral 07 05 06 06 05 07
150 | 60705.1 07.05.04 Rogerio Campos de Sousa 07 05 06 06 05 07
151 61593.1 14.06.04 Vicente de Paulo Pinto da Costa 14 06 06 13 06 07
152 62723.1 18.03.05 Gilvandro Barros Pinheiro 18 03 06 17 03 07
153 | 62967.2 07.08.06 Adenilson Luiz da Silva 07 08 06 06 08 07
154 | 63808.1 22.08.05 Cleide Maria Martins de Oliveira 22 08 06 21 08 07
155 | 66510.1 07.08.06 Aline Miranda Limeira 07 08 06 06 08 07
156 | 66521.1 07.08.06 Patricia Symone Almeida Ivo 07 08 06 06 08 07
157 | 66524.1 07.08.06 André Luiz Benevides Bomfim 07 08 06 06 08 07
158 | 66532.1 07.08.06 Luiza Marcia Campos Neres 07 08 06 06 08 07
159 | 66559.1 07.08.06 Antonio Silva Lima Neto 07 08 06 06 08 07
160 | 66562.1 07.08.06 Ederson Viana Angelim 07 08 06 06 08 07
161 66657.1 07.08.06 Attila de Melo Campos 07 08 06 06 08 07
162 | 66663.1 07.08.06 Vitor Lima Pinheiro da Silva 07 08 06 06 08 07
163 | 66673.1 07.08.06 Germana Martins Sa 07 08 06 06 08 07
164 | 66713.1 07.08.06 Caroline Ferreira Martins 07 08 06 06 08 07
165 | 66742.1 07.08.06 George de Melo Costa 07 08 06 06 08 07
166 | 66743.1 07.08.06 Esli Silvania Ferreira 07 08 06 06 08 07
167 | 66744.1 07.08.06 Jane Meire de Oliveira 07 08 06 06 08 07
168 | 66748.1 07.08.06 Abner Santos L. Brito 07 08 06 06 08 07
169 | 66758.1 07.08.06 Aline Martins Rocha 07 08 06 06 08 07
170 | 66760.1 07.08.06 Alana Mara Rocha 07 08 06 06 08 07
171 66801.1 07.08.06 Beatriz Meireles de Sousa Lima 07 08 06 06 08 07
172 | 66819.1 07.08.06 Fernanda Maria Coelho Bezerra 07 08 06 06 08 07
173 | 66838.1 07.08.06 Eveline de Castro Gongalves Leitdo 07 08 06 06 08 07
174 | 66863.1 07.08.06 Ricardo Franklin Gondim 07 08 06 06 08 07
175 66916.1 07.08.06 Maria do Socorro Veras de Sousa 07 08 06 06 08 07
176 | 66919.1 07.08.06 Glory Grace Calixto Martins 07 08 06 06 08 07
177 | 66970.1 07.08.06 Everton Luiz Lindolfo da Silva 07 08 06 06 08 07
178 | 67056.1 07.08.06 Franccoise Parahyba Dias 07 08 06 06 08 07
179 | 67079.1 07.08.06 Aricia Pereira Capistrano 07 08 06 06 08 07
180 | 67090.1 07.08.06 Roberta Vasconcelos Braga 07 08 06 06 08 07
181 68160.1 27.11.06 Gleuba Regina Lopes Rodrigues 27 11 06 26 11 07
182 | 68164.1 27.11.06 Maria Marcia Ferreira Colago 27 11 06 26 11 07
183 | 68168.1 27.11.06 Patricia Queiroz Batista 27 11 06 26 11 07
184 68284.1 30.11.06 Alessandra Dalmazzo Sanches 30 11 06 29 11 07
GABINETE DA SUPERINTENDENCIA DO INSTITUTO DE
INSTITUTO DE PESOS E MEDIDAS DE FORTALEZA PESOS E MEDIDAS DE FORTALEZA, em 19 de dezembro de

2007. Antdnio Almir de Sousa - SUPERINTENDENTE DO
IPEM/EORT. VISTO: Alfredo Jgsé Pessoa dg Oliveira - SE-
CRETARIO DE ADMINISTRACAO DO MUNICIPIO.

Kkk kkk kkk

ERRATA - Na Portaria n°® 050/00, ONDE SE LE:
“... relativo aos periodos aquisitivos de 02.01.85 a 30.09.93...”,
LEIA-SE: “... relativo aos periodos aquisitivos de 02.01.85 a
01.01.90". Cientifique-se, publique-se e cumpra-se. GABINETE
DA SUPERINTENDENCIA DO INSTITUTO DE PESOS E
MEDIDAS DE FORTALEZA, em 15 de fevereiro de 2008.
Jacqueline Franco Cavalcante - SUPERINTENDENTE
DO IPEM/FORTALEZA. VISTO: Alfredo José Pessoa de
Oliveira - SECRETARIO DE ADMINISTRACAO DO MUNICI-
PIO.
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INSTITUTO DR. JOSE FROTA

PORTARIA N° 414/2007 - O SUPERINTENDEN-
TE DO INSTITUTO DR. JOSE FROTA, no uso de suas atribui-
¢bes legais e, CONSIDERANDO que o servidor JOAO MAR-
COLINO DE OLIVEIRA NETO, ocupante de um cargo de Médi-
co, matriculado sob o n°® 06173-01, admitido em 01.03.1981,
exerce suas fungdes como diarista no Departamento Médico.
RESOLVE: Autorizar, o pagamento da Gratificagdo Especial de
Desempenho - GED ao servidor, JOAO MARCOLINO DE OLI-
VEIRA NETO, Médico, matricula n° 06173-01, no percentual de
35% (trinta e cinco por cento), a incidir sobre o vencimento
basico, a partir de 31.05.2007, com amparo legal nas disposi-
¢bes contidas no art. 1°, § 1° e art. 2° inciso I, da Lei n°
7.335/93, conforme Processo Administrativo n° 11285/2006.
Cientifique-se, publique-se e cumpra-se. GABINETE DA SU-
PERINTENDENCIA DO INSTITUTO DR. JOSE FROTA, 15 de
junho de 2007. Francisco Wandemberg R. dos Santos -
SUPERINTENDENTE DO IJF. VISTO: Alfredo José Pessoa
de Oliveira - SECRETARIO DE ADMINISTRACAO DO MUNI-
CIPIO.

*kk kkk kkk

PORTARIA N° 498/2007 - O SUPERINTENDEN-
TE DO INSTITUTO DR. JOSE FROTA, no exercicio das atribui-
¢bes que lhe sdo conferidas pelo inciso X do art. 57 do Regu-
lamento Interno do Instituto Dr. José Frota, aprovado pelo De-
creto n° 9.592 de 15.02.95 e, CONSIDERANDO que, MARIA
IZABEL RODRIGUES DOS SANTOS, é servidora deste institu-
to, ocupante de um cargo de Técnica de Higiene Dental, matri-
culada sob n° 24231-01. CONSIDERANDO que, constata-se
pelas fichas financeiras da citada servidora, que a mesma
percebe Gratificagdo de Plantéo, parte integrante do Processo
Administrativo n® 01277/2005. CONSIDERANDO ainda, que
nado constam dos assentamentos funcionais da referida servido-
ra, portaria concessiva da mencionada gratificagdo. CONSI-
DERANDO finalmente, a necessidade de regularizar a conces-
sdo da supracitada vantagem, objetivando a instrugdo do pro-
cesso de aposentadoria da servidora. RESOLVE: Reconhecer
que a servidora MARIA IZABEL REODRIGUES DOS SANTOS,
Técnica de Higiene Dental, matricula n°® 24231-01, percebe
Gratificagdo de Plantdo no percentual de 60% (sessenta por
cento), a incidir sobre o vencimento basico, desde abril de
1994, com amparo legal nas disposi¢des contidas no art. 1° da
Lei 6.921/91, com nova redagdo imposta pelo art. 3° da Lei
7.335/93, alterado pelo art. 6° da Lei 7.555/94. Registre-se,
publique-se e cumpra-se. GABINETE DA SUPERINTENDEN-
CIA DO INSTITUTO DR. JOSE FROTA, 19 de julho de 2007.
Francisco Wandemberg R. dos Santos - SUPERINTENDEN-
TE DO WJF. VISTO: Alfredo José Pessoa de Oliveira - SE-
CRETARIO DE ADMINISTRACAO DO MUNICIPIO.

*kk kkk kkk

PORTARIA N° 499/2007 - O SUPERINTENDEN-
TE DO INSTITUTO DR. JOSE FROTA, no exercicio das atribui-
¢bes que lhe séo conferidas pelo inciso X do art. 57 do Regu-
lamento Interno do Instituto Dr. José Frota, aprovado pelo De-
creto n°® 9.592 de 15.02.95 e, CONSIDERANDO que, LUCIANO
NOGUEIRA LOPES, é servidor deste instituto, ocupante de um
cargo de Meédico, matriculado sob n° 00060-01. CONSIDE-
RANDO que, constata-se pelas fichas financeiras do citado
servidor, que o mesmo percebe Gratificagdo de Plantéo, parte
integrante do Processo Administrativo n® 05510/1998. CONSI-
DERANDO ainda, que ndo constam dos assentamentos fun-
cionais do referido servidor, portaria concessiva da mencionada
gratificagdo. CONSIDERANDO finalmente, a necessidade de
regularizar a concesséo da supracitada vantagem, objetivando
a instrugdo do processo de aposentadoria do servidor. RESOL-
VE: Reconhecer que o servidor LUCIANO NOGUEIRA LOPES,
Médico, matricula n°® 00060-01, percebe Gratificacdo de Plan-
tdo no percentual de 20% (vinte por cento), sobre o vencimento
basico, no periodo de janeiro/1970 a junho/1991, no percentual
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de 40% (quarenta por cento), sobre o vencimento basico no
periodo de janeiro/1970 a julho/1991 a maio/1993, e no percen-
tual de 65% (sessenta e cinco por cento) sobre o vencimento
béasico, desde junho de 1993, com amparo legal nas disposi-
¢bes contidas no art. 1° da Lei 6.921/91, com nova redacgao
imposta pelo art. 3° da Lei 7.335/93, alterado pelo art. 6° da Lei
7.555/94. Registre-se, publique-se e cumpra-se. GABINETE DA
SUPERINTENDENCIA DO INSTITUTO DR. JOSE FROTA, 19
de julho de 2007. Francisco Wandemberg R. dos Santos -
SUPERINTENDENTE DO IJF. VISTO: Alfredo José Pessoa
de Oliveira - SECRETARIO DE ADMINISTRACAO DO MUNI-
CIPIO.
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PORTARIA N° 500/2007 - O SUPERINTENDEN-
TE DO INSTITUTO DR. JOSE FROTA, no exercicio das atribui-
¢bes que lhe séo conferidas pelo inciso X do art. 57 do Regu-
lamento Interno do Instituto Dr. José Frota, aprovado pelo De-
creto n°® 9.592 de 15.02.95 e, CONSIDERANDO que, LUCIANO
NOGUEIRA LOPES, ¢ servidor deste instituto, ocupante de um
cargo de Meédico, matriculado sob n° 00060-01. CONSIDE-
RANDO que, constata-se pelas fichas financeiras do citado
servidor, que o mesmo percebe Gratificagdo de Insalubridade,
em grau médio, no percentual de 20% (vinte por cento) sobre o
vencimento base. CONSIDERANDO ainda, que ndo constam
dos assentamentos funcionais do referido servidor, portaria
concessiva da mencionada gratificagdo. CONSIDERANDO
finalmente, a necessidade de regularizar a concessédo da su-
pracitada vantagem, objetivando a instru¢do do processo de
aposentadoria do servidor. RESOLVE: Reconhecer que o ser-
vidor LUCIANO NOGUEIRA LOPES, Médico, matricula n°
00060-01, percebe Gratificagdo de Insalubridade no percentual
de 20% (vinte por cento), grau médio, a incidir sobre o venci-
mento basico, desde agosto de 1985, nos termos entéo estabe-
lecidos pelo art. 189 da Consolidagéo das Leis do Trabalho -
CLT, que com o advento do Regime Juridico Unico passou a ter
amparo legal nos termos dos artigos 107, 109 e seu paragrafo
unico da Lei n° 6.794/90 (Estatuto dos Servidores do Municipio
de Fortaleza) conforme Processo Administrativo n°® 05510/1998.
Registre-se, publique-se e cumpra-se. GABINETE DA SUPE-
RINTENDENCIA DO INSTITUTO DR. JOSE FROTA, 19 de ju-
Iho de 2007. Francisco Wandemberg R. dos Santos - SUPE-
RINTENDENTE DO IJF. VISTO: Alfredo José Pessoa de Oli-
veira - SECRETARIO DE ADMINISTRAGCAO DO MUNICIPIO.
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PORTARIA N° 502/2007 - O SUPERINTENDEN-
TE DO INSTITUTO DR. JOSE FROTA, no exercicio das atribui-
¢bes que lhe sdo conferidas pelo inciso X do art. 57 do Regu-
lamento Interno do Instituto Dr. José Frota, aprovado pelo De-
creto n° 9.592 de 15.02.95 e, CONSIDERANDO que, JOAO
ADOLFO DE CARVALHO NOGUEIRA, é servidor deste institu-
to, ocupante de um cargo de Médico, matriculado sob n°
00638-01. CONSIDERANDO que, constata-se pelas fichas
financeiras do citado servidor, que o mesmo percebe Gratifica-
¢ao de Especial de Exercicio em Hospital de Atendimento Ter-
ciario - GEHT, parte integrante do Processo Administrativo n°
00381/1998. CONSIDERANDO ainda, que ndo constam dos
assentamentos funcionais do referido servidor, portaria conces-
siva da mencionada gratificagdo. CONSIDERANDO finalmente,
a necessidade de regularizar a concessao da supracitada van-
tagem, objetivando a instrugéo do processo de aposentadoria
do servidor. RESOLVE: Reconhecer que o servidor JOAO
ADOLFO DE CARVALHO NOGUEIRA, Médico, matricula n°
00638-01, percebe Gratificagdo de Especial de Exercicio em
Hospital de Atendimento Terciario - GEHT no percentual de
40% (quarenta por cento), a incidir sobre o vencimento basico,
desde abril de 1994, com amparo legal nas disposicdes conti-
das no art. 1° da Lei 7.555/94. Registre-se, publique-se e cum-
pra-se. GABINETE DA SUPERINTENDENCIA DO INSTITUTO
DR. JOSE FROTA, 19 de julho de 2007. Francisco Wandem-
berg R. dos Santos - SUPERINTENDENTE DO IJF. VISTO:
Alfredo José Pessoa de Oliveira - SECRETARIO DE ADMI-
NISTRACAO DO MUNICIPIO.

*kk kkk kkk
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PORTARIA N° 503/2007 - O SUPERINTENDEN-
TE DO INSTITUTO DR. JOSE FROTA, no exercicio das atribui-
¢bes que lhe séo conferidas pelo inciso X do art. 57 do Regu-
lamento Interno do Instituto Dr. José Frota, aprovado pelo De-
creto n°® 9.592 de 15.02.95 e, CONSIDERANDO que, ANTONIO
PIERRE AGUIAR NETO, é servidor deste Instituto, ocupante de
um cargo de Médico, matriculado sob n° 05805-01. CONSIDE-
RANDO que, constata-se pelas fichas financeiras do citado
servidor, que o mesmo percebe Gratificagdo de Raio-X, no
percentual de 40% (quarenta por cento) sobre o vencimento
base. CONSIDERANDO ainda, que ndo constam dos assenta-
mentos funcionais do referido servidor, portaria concessiva da
mencionada gratificagdo. CONSIDERANDO finalmente, a ne-
cessidade de regularizar a concessdo da supracitada vanta-
gem, objetivando a instrugdo do processo de aposentadoria do
servidor. RESOLVE: Reconhecer que, o servidor ANTONIO
PIERRE AGUIAR NETO, Médico, matricula n°® 05805-01, per-
cebe Gratificagdo de Raio-X no percentual de 40% (quarenta
por cento), a incidir sobre o vencimento basico, desde fevereiro
de 1988, nos termos entdo estabelecidos pelo art. 189 da Con-
solidacdo das Leis do Trabalho - CLT, que com o advento do
Regime Juridico Unico passou a ter amparo legal nos termos
do artigo 103, XV, da Lei n° 6.794/90 (Estatuto dos Servidores
do Municipio de Fortaleza) conforme Processo Administrativo
n°® 06905/2005. Registre-se, publique-se e cumpra-se. GABI-
NETE DA SUPERINTENDENCIA DO INSTITUTO DR. JOSE
FROTA, 19 de julho de 2007. Francisco Wandemberg R. dos
Santos - SUPERINTENDENTE DO IJF. VISTO: Alfredo José
Pessoa de Oliveira - SECRETARIO DE ADMINISTRAGAO
DO MUNICIPIO.
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PORTARIA N° 504/2007 - O SUPERINTENDEN-
TE DO INSTITUTO DR. JOSE FROTA, no exercido das atribui-
¢bes que lhe séo conferidas pelo inciso X do art. 57 do Regu-
lamento Interno do Instituto Dr. José Frota, aprovado pelo De-
creto n® 9.592 de 15.02.95 e, CONSIDERANDO que, ANTONIO
PIERRE AGUIAR NETO, é servidor deste Instituto, ocupante de
um cargo de Médico, matriculado sob n° 05805-01. CONSIDE-
RANDO que, constata-se pelas fichas financeiras do citado
servidor, que o mesmo percebe Gratificagdo de Plantdo, parte
integrante do Processo Administrativo n® 06905/2005. CONSI-
DERANDO ainda, que ndo constam dos assentamentos fun-
cionais do referido servidor, portaria concessiva da mencionada
gratificacdo. CONSIDERANDO finalmente, a necessidade de
regularizar a concessao da supracitada vantagem, objetivando
a instrugdo do processo de aposentadoria do servidor. RESOL-
VE: Reconhecer que o servidor ANTONIO PIERRE AGUIAR
NETO, Médico, matricula n°® 05805-01, percebe Gratificagdo de
Plantdo no percentual de 65% (sessenta e cinco por cento), a
incidir sobre o vencimento basico, desde fevereiro de 1988,
com amparo legal nas disposi¢cdes contidas no art. 1° da Lei
6.921/91, com a nova redagdo imposta pelo art. 3° da Lei
7.335/93, alterado pelo art. 6° da Lei 7.555/94. Registre-se,
publique-se e cumpra-se. GABINETE DA SUPERINTENDEN-
CIA DO INSTITUTO DR. JOSE FROTA, 19 de julho de 2007.
Francisco Wandemberg R. dos Santos - SUPERINTENDEN-
TE DO IJF. VISTO: Alfredo José Pessoa de Oliveira - SE-
CRETARIO DE ADMINISTRAGAO DO MUNICIPIO.
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PORTARIA N° 508/2007 - O SUPERINTENDEN-
TE DO INSTITUTO DR. JOSE FROTA, no exercicio das atribu-
icdes que lhe sdo conferidas pelo inciso X do art. 57 do Regu-
lamento Interno do Instituto Dr. José Frota, aprovado pelo De-
creto n® 9.592 de 15.02.95 e, CONSIDERANDO que, CESAR
AUGUSTULO COSTA DE OLIVEIRA, é servidor deste Instituto,
ocupante de um cargo de Médico, matriculado sob n°
01464-01. CONSIDERANDO que, constata-se pelas fichas
financeiras do citado servidor, que o mesmo percebe Gratifica-
¢ao de Plantdo, parte integrante do Processo Administrativo n°
04517/2001. CONSIDERANDO ainda, que ndo constam dos
assentamentos funcionais do referido servidor, portaria conces-
siva da mencionada gratificagdo. CONSIDERANDO finalmente,
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a necessidade de regularizar a concessao da supracitada van-
tagem, objetivando a instru¢do do processo de aposentadoria
do servidor. RESOLVE: Reconhecer que o servidor CESAR
AUGUSTULO COSTA DE OLIVEIRA, Médico, matricula n°
01464-01, percebe Gratificagdo de Plantdo no percentual de
20% (vinte por cento), a incidir sobre o vencimento basico, no
periodo de junho/1984 a junho/1991, no percentual de 40%
(quarenta por cento), sobre o vencimento basico no periodo de
julho/1991 a outubro/1992 e no percentual 65% (sessenta e
cinco por cento), sobre o vencimento basico, desde mar-
¢0/1995, com amparo legal nas disposi¢des contidas no art. 1°
da Lei 6.921/91, com a nova redagao imposta pelo art. 3° da
Lei 7.335/93, alterado pelo art. 6° da Lei 7.555/94. Registre-se,
publique-se e cumpra-se. GABINETE DA SUPERINTENDEN-
CIA DO INSTITUTO DR. JOSE FROTA, 19 de julho de 2007.
Francisco Wandemberg R. dos Santos - SUPERINTENDEN-
TE DO IJF. VISTO: Alfredo José Pessoa de Oliveira - SE-
CRETARIO DE ADMINISTRAGAO DO MUNICIPIO.
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PORTARIA N° 523/2007 - O SUPERINTENDEN-
TE DO INSTITUTO DR. JOSE FROTA, no uso de suas atribui-
cbes legais e, CONSIDERANDO que a servidora PATRICIA
ARRAES MAIA, ocupante de um cargo de Médica, matriculada
sob o0 n°® 23153-01, admitida em 15.07.1996, exerce suas fun-
¢bes como diarista. RESOLVE: Autorizar, o pagamento da
Gratificagdo Especial de Desempenho - GED a servidora PA-
TRICIA ARRAES MAIA, Médica, matricula n° 23153-01, no
percentual de 35% (trinta e cinco por cento), a incidir sobre o
vencimento basico, a partir de 06.08.2007, com amparo legal
nas disposi¢des contidas no art. 1°, da Lei n° 7.335/93, combi-
nado com o art. 5° da Lei n® 7.555/94, conforme Processo Ad-
ministrativo n°® 02382/2006. Cientifique-se, publique-se e cum-
pra-se. GABINETE DA SUPERINTENDENCIA DO INSTITUTO
DR. JOSE FROTA, 08 de agosto de 2007. Francisco Wan-
demberg R. dos Santos - SUPERINTENDENTE DO IJF. VIS-
TO: Alfredo José Pessoa de Oliveira - SECRETARIO DE
ADMINISTRACAO DO MUNICIPIO.
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PORTARIA N° 536/2007 - O SUPERINTENDEN-
TE DO INSTITUTO DR. JOSE FROTA, no uso de suas atribui-
coes legais e, CONSIDERANDO que JACQUELINE DE SOU-
SA LIMA, é servidora deste Instituto, ocupante de um cargo de
Enfermeira, matriculada sob o n° 65437-01, ndo percebe Grati-
ficacdo Especial de Desempenho - GED e encontra-se em
regime de plantdo diurno e noturno, conforme Processo Admi-
nistrativo n® 00239/2007. RESOLVE: Autorizar, o pagamento da
Gratificagdo de Plantdo a servidora JACQUELINE DE SOUSA
LIMA, matricula n® 65437-01, no percentual de 60% (sessenta
por cento), a incidir sobre o vencimento basico, a partir de
08.01.2007 a 31.12.2007, com amparo legal nas disposi¢bes
contidas no art. 1°, da Lei n° 6.921/91, com nova redagéo im-
posta pelo art. 3° da Lei n°® 7.335/93, alterado pelo artigo 6° da
Lei n° 7.555/94. O percentual da citada gratificagéo sera acres-
cida de 05% (cinco por cento) somente ao nimero de plantdes
cumpridos no horario noturno das 19:00h de um dia as 07:00h
do dia seguinte, conforme dispde o paragrafo Unico do art. 36
da Lei n° 7.759/95. Cientifique-se, publique-se e cumpra-se.
GABINETE DA SUPERINTENDENCIA DO INSTITUTO DR.
JOSE FROTA, 08 de agosto de 2007. Francisco Wandemberg
R. dos Santos - SUPERINTENDENTE DO IJF. VISTO: Alfre-
do José Pessoa de Oliveira - SECRETARIO DE ADMINIS-
TRACAO DO MUNICIPIO.
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PORTARIA N° 547/2007 - O SUPERINTENDEN-
TE DO INSTITUTO DR. JOSE FROTA, no uso de suas atribui-
¢Oes legais. RESOLVE: Autorizar ao servidor CLETO DE SOU-
SA SARAIVA, matricula n® 09620-01, ocupante de uma funcao
de Oficial de Manutengédo, o pagamento da Gratificagdo por
Adicional Noturno, referente a 20 plantées noturnos, sendo
(dias 02, 06, 08, 10, 12, 14, 18, 22, 26 e 28), no més de feverei-
ro/2007 e (dias, 02, 04, 08, 12, 14, 18, 20, 24, 26 e 30), no més
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de margo/2007, com amparo legal nas disposi¢des contidas no
artigo 119 e seus paragrafos da Lei n® 6.794/90 (Estatuto dos
Servidores do Municipio de Fortaleza), conforme Processo
Administrativo n® 03152/2007. Cientifique-se, publique-se e
cumpra-se. GABINETE DA SUPERINTENDENCIA DO INSTI-
TUTO DR. JOSE FROTA, 10 de agosto de 2007. Francisco
Wandemberg R. dos Santos - SUPERINTENDENTE DO IJF.
VISTO: Alfredo José Pessoa de Oliveira - SECRETARIO DE
ADMINISTRACAO DO MUNICIPIO.
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PORTARIA N° 566/2007 - O SUPERINTENDEN-
TE DO INSTITUTO DR. JOSE FROTA, no uso de suas atribui-
¢bes legais e, CONSIDERANDO que, ADRIANO DE SENA
ABINTES, é servidor deste Instituto, ocupante de um cargo de
Médico, matriculado sob o n° 70679-01, ndo percebe Gratifica-
¢ao Especial de Desempenho - GED e encontra-se em regime
de plantao diurno e noturno, conforme Processo Administrativo
n® 07469/2007. RESOLVE: Autorizar, o pagamento de Gratifi-
cagéo de Plantdo ao servidor ADRIANO SENA ABINTES, ma-
tricula 70679-01, no percentual de 60% (sessenta por cento) a
incidir sobre o vencimento basico, a partir de 09.07.2007 a
31.12.2007, com amparo legal nas disposi¢gdes contidas no
artigo 1°, da Lei n° 6.921/91, com nova redagéo imposta pelo
art. 3° da Lei 7.335/93, alterado pelo artigo 6° da Lei n°
7.555/94. O percentual da citada gratificagdo sera acrescida de
05% (cinco por cento) somente ao niumero de plantdes cumpri-
dos no horario noturno das 19:00h de um dia as 07:00h do dia
seguinte, conforme dispde o paragrafo Unico do art. 36 da Lei
7.759/95. Cientifique-se, publique-se e cumpra-se. GABINETE
DA SUPERINTENDENCIA DO INSTITUTO DR. JOSE FROTA,
30 de agosto de 2007. Francisco Wandemberg R. dos San-
tos - SUPERINTENDENTE DO IJF. VISTO: Alfredo José
Pessoa de Oliveira - SECRETARIO DE ADMINISTRACAO
DO MUNICIPIO.
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PORTARIA N° 580/2007 - O SUPERINTENDEN-
TE DO INSTITUTO DR. JOSE FROTA, no uso de suas atribui-
¢Oes legais. RESOLVE: Autorizar, a servidora, LUZIA OLINDA
VERAS, matricula n° 15539-01, ocupante de um cargo de
Agente Administrativo e OUTROS, constantes da relagéo ane-
xa, parte integrante desta portaria, o pagamento da Gratificagédo
por Adicional Noturno, no més de setembro de 2007, com am-
paro legal nas disposi¢bes contidas no artigo 119 e seus para-
grafos da Lei n°® 6.794/90 (Estatuto dos Servidores do Municipio
de Fortaleza). Cientifique-se, publique-se e cumpra-se. GABI-
NETE DA SUPERINTENDENCIA DO INSTITUTO DR. JOSE
FROTA, 05 de setembro de 2007. Francisco Wandemberg R.
dos Santos - SUPERINTENDENTE DO IJF. VISTO: Alfredo
José Pessoa de Oliveira - SECRETARIO DE ADMINISTRA-
CAO DO MUNICIPIO.

*kk kkk kkk

PORTARIA N° 611/2007 - O SUPERINTENDEN-
TE DO INSTITUTO DR. JOSE FROTA, no uso de suas atribui-
coes legais e, CONSIDERANDO que, EMERSON HENRIQUE
DO NASCIMENTO, é servidor deste Instituto, ocupante de um
cargo de Médico, matriculado sob o n® 70732-01, ndo percebe
Gratificagdo Especial de Desempenho - GED e encontra-se em
regime de plantédo diurno e noturno, conforme Processo Admi-
nistrativo n°® 06194/2007. RESOLVE: Autorizar, o pagamento de
Gratificagdo de Plantdo ao servidor EMERSON HENRIQUE DO
NASCIMENTO, matricula 70732-01, no percentual de 60%
(sessenta por cento) a incidir sobre o vencimento basico, a
partir de 01.06.2007 a 31.12.2007, com amparo legal nas dis-
posi¢des contidas no artigo 1°, da Lei n° 6.921/91, com nova
redacéo imposta pelo art. 3° da Lei 7.335/93, alterado pelo
artigo 6° da Lei n°® 7.555/94. O percentual da citada gratificacdo
sera acrescida de 05% (cinco por cento) somente ao nimero
de plantdes cumpridos no horario noturno das 19:00h de um
dia as 07:00h do dia seguinte, conforme dispbe o paragrafo
Unico do art. 36 da Lei 7.759/95. Cientifique-se, publique-se e
cumpra-se. GABINETE DA SUPERINTENDENCIA DO INSTI-
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TUTO DR. JOSE FROTA, 14 de setembro de 2007. Francisco
Wandemberg R. dos Santos - SUPERINTENDENTE DO IJF.
VISTO: Alfredo José Pessoa de Oliveira - SECRETARIO DE
ADMINISTRACAO DO MUNICIPIO.
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PORTARIA N° 614/2007 - O SUPERINTENDEN-
TE DO INSTITUTO DR. JOSE FROTA, no uso de suas atribui-
cbes legais e, CONSIDERANDO que, JOSE MOACIR FURTA-
DO BEZERRA FILHO, é servidor deste Instituto, ocupante de
um cargo de Médico, matriculado sob o n°® 70490-01, n&o per-
cebe Gratificagdo Especial de Desempenho - GED e encontra-
se em regime de plantdo diurno e noturno, conforme Processo
Administrativo n°® 03420/2007. RESOLVE: Autorizar, o paga-
mento de Gratificacdo de Plantdo ao servidor JOSE MOACIR
FURTADO BEZERRA FILHO, matricula 70490-01, no percen-
tual de 60% (sessenta por cento) a incidir sobre o vencimento
basico, a partir de 21.03.2007 a 31.12.2007, com amparo
legal nas disposi¢des contidas no artigo 1°, da Lei n® 6.921/91,
com nova redagao imposta pelo art. 3° da Lei n° 7.335/93,
alterado pelo artigo 6° da Lei n° 7.555/94. O percentual da
citada gratificagdo serd acrescida de 05% (cinco por cento)
somente ao numero de plantdes cumpridos no horario noturno
das 19:00h de um dia as 07:00h do dia seguinte, conforme
dispde o paragrafo unico do art. 36 da Lei 7.759/95. Cientifique-
se, publique-se e cumpra-se. GABINETE DA SUPERINTEN-
DENCIA DO INSTITUTO DR. JOSE FROTA, 17 de setembro
de 2007. Francisco Wandemberg R. dos Santos - SUPE-
RINTENDENTE DO IJF. VISTO: Alfredo José Pessoa de
Oliveira - SECRETARIO DE ADMINISTRACAO DO MUNICI-
PIO.
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PORTARIA N° 646/2007 - O SUPERINTENDEN-
TE DO INSTITUTO DR. JOSE FROTA, no uso de suas atribui-
¢Oes que Ihe sdo conferidas pelo art. 9° do Decreto n° 9451/94,
combinado com o inciso X do art. 57 do Regulamento Interno
do Instituto Dr. José Frota. RESOLVE: Conceder, ao servidor,
JOSE MOACIR FURTADO BEZERRA FILHO, Médico, matricu-
la n°® 70490.01, Gratificagao de Titulagdo Académica, com res-
paldo na letra “b” do art. 2° da Lei n° 7.555/94, no percentual de
60% (sessenta por cento) sobre o respectivo vencimento basi-
co, a partir de 17.07.2007, conforme Processo Administrativo n°®
03417/2007. Registre-se, publique-se e cumpra-se. GABINETE
DA SUPERINTENDENCIA DO INSTITUTO DR. JOSE FROTA,
03 de outubro de 2007. Francisco Wandemberg R. dos San-
tos - SUPERINTENDENTE DO IJF. VISTO: Alfredo José
Pessoa de Oliveira - SECRETARIO DE ADMINISTRAGCAO
DO MUNICIPIO.
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PORTARIA N° 652/2007 - O SUPERINTENDEN-
TE DO INSTITUTO DR. JOSE FROTA, no uso de suas atribui-
¢bes que Ihe séo conferidas pelo art. 9° do Decreto n°® 9451/94,
combinado com o inciso X do art. 57 do Regulamento Interno
do Instituto Dr. José Frota. RESOLVE: Conceder, a servidora,
MARIA JAQUELINA MARTINS JORGE, Enfermeira, matricula
n® 16301.01, Gratificagdo de Titulagdo Académica, com respal-
do na letra “a” do art. 2° da Lei n°® 7.555/94, no percentual de
50% (cinqlienta por cento) sobre o respectivo vencimento basi-
co, a partir de 10.09.2007, conforme Processo Administrativo n°®
02972/2007. Registre-se, publique-se e cumpra-se. GABINETE
DA SUPERINTENDENCIA DO INSTITUTO DR. JOSE FROTA,
03 de outubro de 2007. Francisco Wandemberg R. dos San-
tos - SUPERINTENDENTE DO IJF. VISTO: Alfredo José
Pessoa de Oliveira - SECRETARIO DE ADMINISTRACAO
DO MUNICIPIO.
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PORTARIA N° 703/2007 - O SUPERINTENDEN-
TE DO INSTITUTO DR. JOSE FROTA, no uso de suas atribui-
¢bes legais e de acordo com o Parecer Juridico deste Instituto,
parte integrante do Processo Administrativo n° 05630/2007.
RESOLVE: Autorizar, o0 pagamento de Gratificagdo de Plantado
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no percentual de 60% (sessenta por cento), a incidir sobre o
vencimento basico da servidora CLAUDIA MARIA DOS SAN-
TOS ALVES, matricula n° 65620-01, ocupante de um cargo de
Assistente Social, a partir de 22.05.2007 a 31.12.2007, com
amparo legal nas disposi¢des contidas no artigo 1°, da Lei n°
6.921/91, com nova redagdo imposta pelo art. 3° da Lei
7.335/93, alterado pelo artigo 6° da Lei n° 7.555/94 de
29.06.94. Cientifiqgue-se, publique-se e cumpra-se. GABINETE
DA SUPERINTENDENCIA DO INSTITUTO DR. JOSE FROTA,
01 de novembro de 2007. Francisco Wandemberg R. dos
Santos - SUPERINTENDENTE DO IJF. VISTO: Alfredo José
Pessoa de Oliveira - SECRETARIO DE ADMINISTRACAO
DO MUNICIPIO.
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PORTARIA N° 704/2007 - O SUPERINTENDEN-
TE DO INSTITUTO DR. JOSE FROTA, no exercicio das atribu-
icoes que Ihe sdo conferidas pelo inciso X do art. 57 do Regu-
lamento Interno do Instituto Dr. José Frota, aprovado pelo De-
creto n® 9.592 de 15.02.95 e, CONSIDERANDO que, ANTONIA
DA SILVA ALBUQUERQUE, é servidora deste Instituto, ocupan-
te de uma fungéo de Auxiliar de Enfermagem, matriculada sob
n® 20861-01. CONSIDERANDO que, constata-se pelas fichas
financeiras da citada servidora, que a mesma percebe Gratifi-
cacao de Insalubridade, em grau médio, no percentual de 20%
(vinte por cento) sobre o vencimento base. CONSIDERANDO
ainda, que ndo constam dos assentamentos funcionais da
referida servidora, portaria concessiva da mencionada gratifica-
c¢do. CONSIDERANDO finalmente, a necessidade de regulari-
zar a concessao da supracitada vantagem, objetivando a ins-
trucdo do processo de aposentadoria da servidora. RESOLVE:
Reconhecer que, a servidora ANTONIA DA SILVA ALBU-
QUERQUE, Auxiliar de Enfermagem, matricula n°® 20861-01,
percebe Gratificagdo de Insalubridade no percentual de 20%
(vinte por cento), grau médio, a incidir sobre o vencimento
basico, desde fevereiro de 1990, nos termos entdo estabeleci-
dos pelo art. 189 da Consolidagao das Leis do Trabalho - CLT,
que com o advento do Regime Juridico Unico passou a ter
amparo legal nos termos dos artigos 107, 109 e seu paragrafo
Unico da Lei n°® 6.794/90 (Estatuto dos Servidores do Municipio
de Fortaleza) conforme Processo Administrativo n°® 08172/2006.
Registre-se, publique-se e cumpra-se. GABINETE DA SUPE-
RINTENDENCIA DO INSTITUTO DR. JOSE FROTA, 05 de
novembro de 2007. Francisco Wandemberg R. dos Santos -
SUPERINTENDENTE DO IJF. VISTO: Alfredo José Pessoa
de Oliveira - SECRETARIO DE ADMINISTRACAO DO MUNI-
CIPIO.
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PORTARIA N° 705/2007 - O SUPERINTENDEN-
TE DO INSTITUTO DR. JOSE FROTA, no exercicio das atribu-
icdes que lhe sdo conferidas pelo inciso X do art. 57 do Regu-
lamento Interno do Instituto Dr. José Frota, aprovado pelo De-
creto n° 9.592 de 15.02.95 e, CONSIDERANDO que, TANIA
MARIA MENDES DE SOUZA, é servidora deste Instituto, ocu-
pante de uma funcgao de Auxiliar de Servigos Gerais, matricula-
da sob n° 18835-01. CONSIDERANDO que, constata-se pelas
fichas financeiras da citada servidora, que a mesma percebe
Gratificagao de Insalubridade, em grau médio, no percentual de
20% (vinte por cento) sobre o vencimento base. CONSIDE-
RANDO ainda, que ndo constam dos assentamentos funcionais
da referida servidora, portaria concessiva da mencionada grati-
ficagdo. CONSIDERANDO finalmente, a necessidade de regu-
larizar a concessao da supracitada vantagem, objetivando a
instrucdo do processo de aposentadoria da servidora. RESOL-
VE: Reconhecer que, a servidora TANIA MARIA MENDES DE
SOUZA, Auxiliar de Servigos Gerais, matricula n° 18835-01,
percebe Gratificagdo de Insalubridade no percentual de 20%
(vinte por cento), grau médio, a incidir sobre o vencimento
basico, desde fevereiro de 1990, nos termos entdo estabeleci-
dos pelo art. 189 da Consolidagao das Leis do Trabalho - CLT,
que com o advento do Regime Juridico Unico passou a ter
amparo legal nos termos dos artigos 107, 109 e seu paragrafo
Unico da Lei n°® 6.794/90 (Estatuto dos Servidores do Municipio
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de Fortaleza) conforme Processo Administrativo n® 03256/2007.
Registre-se, publique-se e cumpra-se. GABINETE DA SUPE-
RINTENDENCIA DO INSTITUTO DR. JOSE FROTA, 05 de
novembro de 2007. Francisco Wandemberg R. dos Santos -
SUPERINTENDENTE DO IJF. VISTO: Alfredo José Pessoa
de Oliveira - SECRETARIO DE ADMINISTRACAO DO MUNI-
CIPIO.

*kk kkk kkk

PORTARIA N° 706/2007 - O SUPERINTENDEN-
TE DO INSTITUTO DR. JOSE FROTA, no exercicio das atribu-
icbes que Ihe sdo conferidas pelo inciso X do art. 57 do Regu-
lamento Interno do Instituto Dr. José Frota, aprovado pelo De-
creto n°® 9.592 de 15.02.95 e, CONSIDERANDO que, RISOLE-
TA DE FATIMA DO NASCIMENTO DE OLIVEIRA, é servidora
deste Instituto, ocupante de um cargo de Auxiliar de Enferma-
gem, matriculada sob n° 06402-01. CONSIDERANDO que,
constata-se pelas fichas financeiras da citada servidora, que a
mesma percebe Gratificagdo de Insalubridade, em grau médio,
no percentual de 20% (vinte por cento) sobre o vencimento
base. CONSIDERANDO ainda, que ndo constam dos assenta-
mentos funcionais da referida servidora, portaria concessiva da
mencionada gratificagdo. CONSIDERANDO finalmente, a ne-
cessidade de regularizar a concessdo da supracitada vanta-
gem, objetivando a instrucdo do processo de aposentadoria da
servidora. RESOLVE: Reconhecer que, a servidora RISOLETA
DE FATIMA DO NASCIMENTO DE OLIVEIRA, Auxiliar de
Enfermagem, matricula n°® 06402-01, percebe Gratificacdo de
Insalubridade no percentual de 20% (vinte por cento),
grau médio, a incidir sobre o vencimento basico, desde janeiro
de 1988, nos termos entdo estabelecidos pelo art. 189 da
Consolidagdo das Leis do Trabalho - CLT, que com o advento
do Regime Juridico Unico passou a ter amparo legal nos ter-
mos dos artigos 107, 109 e seu paragrafo unico da Lei n°
6.794/90 (Estatuto dos Servidores do Municipio de Fortaleza)
conforme Processo Administrativo n® 03707/1998. Registre-se,
publique-se e cumpra-se. GABINETE DA SUPERINTEN-
DENCIA DO INSTITUTO DR. JOSE FROTA, 05 de novembro
de 2007. Francisco Wandemberg R. dos Santos - SUPE-
RINTENDENTE DO IJF. VISTO: Alfredo José Pessoa de
Oliveira - SECRETARIO DE ADMINISTRACAO DO MUNICI-
PIO.

Kkk kkk kkk

PORTARIA N° 707/2007 - O SUPERINTENDEN-
TE DO INSTITUTO DR. JOSE FROTA, no exercicio das atribu-
icbes que Ihe sdo conferidas pelo inciso X do art. 57 do Regu-
lamento Interno do Instituto Dr. José Frota, aprovado pelo De-
creto n°® 9.592 de 15.02.95 e, CONSIDERANDO que, ROSA
LEANDRO BARROS, ¢ servidora deste Instituto, ocupante de
uma funcdo de Atendente de Servigo de Saude, matriculada
sob n° 05458-01. CONSIDERANDO que, constata-se pelas
fichas financeiras da citada servidora, que a mesma percebe
Gratificagao de Insalubridade, em grau médio, no percentual de
20% (vinte por cento) sobre o vencimento base. CONSIDE-
RANDO ainda, que ndo constam dos assentamentos funcionais
da referida servidora, portaria concessiva da mencionada grati-
ficagdo. CONSIDERANDO finalmente, a necessidade de regu-
larizar a concessdo da supracitada vantagem, objetivando a
instrugdo do processo de aposentadoria da servidora. RESOL-
VE: Reconhecer que, a servidora ROSA LEANDRO BARROS,
Atendente de Servigo de Saude, matricula n® 05458-01, perce-
be Gratificagcdo de Insalubridade no percentual de 20% (vinte
por cento), grau médio, a incidir sobre o vencimento basico,
desde janeiro de 1986, nos termos entdo estabelecidos pelo
art. 189 da Consolidagéo das Leis do Trabalho - CLT, que com
o advento do Regime Juridico Unico passou a ter amparo legal
nos termos dos artigos 107, 109 e seu paragrafo Unico da Lei
n°® 6.794/90 (Estatuto dos Servidores do Municipio de Fortale-
za) conforme Processo Administrativo n® 03056/1998. Registre-
se, publique-se e cumpra-se. GABINETE DA SUPERINTEN-
DENCIA DO INSTITUTO DR. JOSE FROTA, 05 de novembro
de 2007. Francisco Wandemberg R. dos Santos - SUPE-
RINTENDENTE DO IJF. VISTO: Alfredo José Pessoa de
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Oliveira - SECRETARIO DE ADMINISTRACAO DO MUNICI-
PIO.
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PORTARIA N° 708/2007 - O SUPERINTENDEN-
TE DO INSTITUTO DR. JOSE FROTA, no exercicio das atribu-
icdes que lhe sao conferidas pelo inciso X do art. 57 do Regu-
lamento Interno do Instituto Dr. José Frota, aprovado pelo De-
creto n°® 9.592 de 15.02.95 e, CONSIDERANDO que, ANTONIO
GONGCALVES DE OLIVEIRA, é servidor deste Instituto, ocupan-
te de uma fungéo de Motorista de Viaturas Leves, matriculado
sob n° 06679-01. CONSIDERANDO que, constata-se pelas
fichas financeiras do citado servidor, que 0 mesmo percebe
Gratificagao de Insalubridade, em grau médio, no percentual de
20% (vinte por cento) sobre o vencimento base. CONSIDE-
RANDO ainda, que ndo constam dos assentamentos funcionais
do referido servidor, portaria concessiva da mencionada gratifi-
cacado. CONSIDERANDO finalmente, a necessidade de regula-
rizar a concessao da supracitada vantagem, objetivando a
instrucdo do processo de aposentadoria do servidor. RESOL-
VE: Reconhecer que, o servidor ANTONIO GONCALVES DE
OLIVEIRA, Motorista de Viaturas Leves, matricula n® 06679-01,
percebe Gratificagdo de Insalubridade no percentual de 20%
(vinte por cento), grau médio, a incidir sobre o vencimento
basico, desde novembro de 1985, nos termos entao estabele-
cidos pelo art. 189 da Consolidagao das Leis do Trabalho - CLT,
que com o advento do Regime Juridico Unico passou a ter
amparo legal nos termos dos artigos 107, 109 e seu paragrafo
Unico da Lei n° 6.794/90 (Estatuto dos Servidores do Municipio
de Fortaleza) conforme Processo Administrativo n°® 05059/2007.
Registre-se, publiqgue-se e cumpra-se. GABINETE DA SUPE-
RINTENDENCIA DO INSTITUTO DR. JOSE FROTA, 05 de
novembro de 2007. Francisco Wandemberg R. dos Santos -
SUPERINTENDENTE DO IJF. VISTO: Alfredo José Pessoa
de Oliveira - SECRETARIO DE ADMINISTRACAO DO MUNI-
CIPIO.
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PORTARIA N° 709/2007 - O SUPERINTENDEN-
TE DO INSTITUTO DR. JOSE FROTA, no exercicio das atribu-
icbes que Ihe séo conferidas pelo inciso X do art. 57 do Regu-
lamento Interno do Instituto Dr. José Frota, aprovado pelo De-
creto n® 9.592 de 15.02.95 e, CONSIDERANDO que, ANTONIA
MARIA PINHEIRO DA SILVA, é servidora deste Instituto, ocu-
pante de uma funcéo de Auxiliar de Enfermagem, matriculada
sob n° 05973-01. CONSIDERANDO que, constata-se pelas
fichas financeiras da citada servidora, que a mesma percebe
Gratificagao de Insalubridade, em grau médio, no percentual de
20% (vinte por cento) sobre o vencimento base. CONSIDE-
RANDO ainda, que ndo constam dos assentamentos funcionais
da referida servidora, portaria concessiva da mencionada grati-
ficagdo. CONSIDERANDO finalmente, a necessidade de regu-
larizar a concessdo da supracitada vantagem, objetivando a
instrucdo do processo de aposentadoria da servidora. RESOL-
VE: Reconhecer que, a servidora ANTONIA MARIA PINHEIRO
DA SILVA, Auxiliar de Enfermagem, matricula n°® 05973-01,
percebe Gratificagdo de Insalubridade no percentual de 20%
(vinte por cento), grau médio, a incidir sobre o vencimento
basico, desde margo de 1985, nos termos entdo estabelecidos
pelo art. 189 da Consolidagdo das Leis do Trabalho - CLT, que
com o advento do Regime Juridico Unico passou a ter amparo
legal nos termos dos artigos 107, 109 e seu paragrafo unico da
Lei n° 6.794/90 (Estatuto dos Servidores do Municipio de Forta-
leza) conforme Processo Administrativo n® 10225/2006. Regis-
tre-se, publique-se e cumpra-se. GABINETE DA SUPERIN-
TENDENCIA DO INSTITUTO DR. JOSE FROTA, 05 de no-
vembro de 2007. Francisco Wandemberg R. dos Santos -
SUPERINTENDENTE DO IJF. VISTO: Alfredo José Pessoa
de Oliveira - SECRETARIO DE ADMINISTRACAO DO MUNI-
CIPIO.
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PORTARIA N° 710/2007 - O SUPERINTENDEN-
TE DO INSTITUTO DR. JOSE FROTA, no exercicio das atribu-
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icoes que Ihe sdo conferidas pelo inciso X do art. 57 do Regu-
lamento Interno do Instituto Dr. José Frota, aprovado pelo De-
creto n° 9.592 de 15.02.95 e, CONSIDERANDO que, FRAN-
CISCA TERESA ARAGAO MESQUITA, é servidora deste Insti-
tuto, ocupante de uma fungdo de Atendente de Servigo de
Saude, matriculada sob n° 11442-01. CONSIDERANDO que,
constata-se pelas fichas financeiras da citada servidora, que a
mesma percebe Gratificagdo de Insalubridade, em grau médio,
no percentual de 20% (vinte por cento) sobre o vencimento
base. CONSIDERANDO ainda, que ndo constam dos assenta-
mentos funcionais da referida servidora, portaria concessiva da
mencionada gratificagdo. CONSIDERANDO finalmente, a ne-
cessidade de regularizar a concessdo da supracitada vanta-
gem, objetivando a instrugdo do processo de aposentadoria da
servidora. RESOLVE: Reconhecer que, a servidora FRANCIS-
CA TERESA ARAGAO MESQUITA, Atendente de Servico de
Saude, matricula n° 11442-01, percebe Gratificagdo de Insalu-
bridade no percentual de 20% (vinte por cento), grau médio, a
incidir sobre o vencimento basico, desde margo de 1985, nos
termos entédo estabelecidos pelo art. 189 da Consolidagdo das
Leis do Trabalho - CLT, que com o advento do Regime Juridico
Unico passou a ter amparo legal nos termos dos artigos 107,
109 e seu paragrafo unico da Lei n® 6.794/90 (Estatuto dos
Servidores do Municipio de Fortaleza) conforme Processo
Administrativo n® 10245/2006. Registre-se, publique-se e cum-
pra-se. GABINETE DA SUPERINTENDENCIA DO INSTITUTO
DR. JOSE FROTA, 05 de novembro de 2007. Francisco Wan-
demberg R. dos Santos - SUPERINTENDENTE DO IJF. VIS-
TO: Alfredo José Pessoa de Oliveira - SECRETARIO DE
ADMINISTRACAO DO MUNICIPIO.
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PORTARIA N° 711/2007 - O SUPERINTENDEN-
TE DO INSTITUTO DR. JOSE FROTA, no uso de suas atribui-
gbes legais. RESOLVE: Autorizar ao servidor JOSE HILDE-
BERTO DE SOUSA, matricula n° 16616-01, ocupante de um
cargo de Agente Administrativo e OUTROS constantes da rela-
¢cado anexa, parte integrante desta portaria, o pagamento da
Gratificagdo Por Adicional Noturno, no més de novembro/2007,
com amparo legal nas disposigbes contidas no artigo 119 e
seus paragrafos da Lei n° 6.794/90 (Estatuto dos Servidores do
Municipio de Fortaleza). Cientifique-se, publique-se e cumpra-
se. GABINETE DA SUPERINTENDENCIA DO INSTITUTO DR.
JOSE FROTA, 06 de novembro de 2007. Francisco Wandem-
berg R. dos Santos - SUPERINTENDENTE DO IJF. VISTO:
Alfredo José Pessoa de Oliveira - SECRETARIO DE ADMI-
NISTRACAO DO MUNICIPIO.
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PORTARIA N° 714/2007 - O SUPERINTENDEN-
TE DO INSTITUTO DR. JOSE FROTA, no uso de suas atribui-
¢Oes que Ihe sdo conferidas pelo art. 9° do Decreto n°® 9451/94,
combinado com o inciso X do art. 57 do Regulamento Interno
do Instituto Dr. José Frota. RESOLVE: Conceder, ao servidor
JOAO ANTONIO PINHEIRO MARQUES, Médico, matricula n°
45206-04, Gratificagdo de Titulagdo Académica, com respaldo
na letra “b” do art. 2° da Lei n° 7.555/94, no percentual de 60%
(sessenta por cento) sobre o respectivo vencimento basico, a
partir de 19.09.2007, conforme Processo Administrativo n°
05998/2007. Registre-se, publique-se e cumpra-se. GABINETE
DA SUPERINTENDENCIA DO INSTITUTO DR. JOSE FROTA,
07 de novembro de 2007. Francisco Wandemberg R. dos
Santos - SUPERINTENDENTE DO IJF. VISTO: Alfredo José
Pessoa de Oliveira - SECRETARIO DE ADMINISTRACAO
DO MUNICIPIO.
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PORTARIA N° 724/2007 - O SUPERINTENDEN-
TE DO INSTITUTO DR. JOSE FROTA, no exercicio das atribui-
cOes que lhe séo conferidas pelo inciso X do art. 57 do Regu-
lamento Interno do Instituto Dr. José Frota, aprovado pelo De-
creto n° 9.592 de 15.02.95 e, CONSIDERANDO que, SILVANA
MARIA DE OLIVEIRA CAVALCANTE, é servidora deste Institu-
to, ocupante de uma fungéo de Telefonista, matriculada sob n°
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18494-01. CONSIDERANDO que, constata-se pelas fichas
financeiras da citada servidora, que a mesma percebe Gratifi-
cagao de Insalubridade, em grau médio, no percentual de 20%
(vinte por cento) sobre o vencimento base. CONSIDERANDO
ainda, que ndo constam dos assentamentos funcionais da re-
ferida servidora portaria concessiva da mencionada gratifica-
¢do. CONSIDERANDO finalmente, a necessidade de regulari-
zar a concessao da supracitada vantagem, objetivando a ins-
trugcdo do processo de aposentadoria da servidora. RESOLVE:
Reconhecer que a servidora SILVANA MARIA DE OLIVEIRA
CAVALCANTE, Telefonista, matricula n° 18494-01, percebe
Gratificagdo de Insalubridade no percentual de 20% (vinte por
cento) grau médio, a incidir sobre o vencimento basico, desde
novembro de 1985, nos termos entdo estabelecidos pelo art.
189 da Consolidagdo das Leis do Trabalho - CLT, que com o
advento do Regime Juridico Unico passou a ter amparo legal
nos termos dos artigos 107, 109 e seu paragrafo Unico da Lei
n°® 6.794/90 (Estatuto dos Servidores do Municipio de Fortale-
za) conforme Processo Administrativo n°® 08592/2004. Registre-
se, publique-se e cumpra-se. GABINETE DA SUPERINTEN-
DENCIA DO INSTITUTO DR. JOSE FROTA, 08 de novembro
de 2007. Francisco Wandemberg R. dos Santos - SUPE-
RINTENDENTE DO IJF. VISTO: Alfredo José Pessoa de
Oliveira - SECRETARIO DE ADMINISTRAGAO DO MUNICI-
PIO.
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TERMO DE HOMOLOGAGAO E ADJUDICAGCAO

HOMOLOGO e ADJUDICO o resultado do Pro-
cedimento Licitatorio n® 13565/07, na modalidade Pregéo Pre-
sencial, Edital n° 02/2008, a fim de contratagdo de empresa
para aquisicdo de material para Fisioterapia com as empresas:
NORDESTE Hospitalar Ltda., para os lotes 01 e 02, e ECO-
MED Comercial Médica Odontoldgica Ltda., para o lote 04,
para abastecer o hospital, com fornecimento por um periodo de
12 meses, perfazendo o valor global de R$ 32.845,00 (trinta e
dois mil, oitocentos e quarenta e cinco reais). Cientifique os
interessados, atentando que sejam observadas as prescri¢cdes
legais pertinentes. Publique-se. Fortaleza/Ce, 03 de margo de
2008.

Francisco Wandemberg R. dos Santos
SUPERINTENDENTE DO 1JF
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TERMO DE HOMOLOGAGCAO

HOMOLOGO o resultado do Procedimento Licita-
tério n°® 13738/07, na modalidade Pregédo Presencial (Registro
de Pregos), Edital n°® 03/2008, a fim de comprar material cirur-
gico, com a empresa: KEAGE Comércio e Representagéo
Ltda., para o lote 04; DE PAULI Comércio Representagédo Im-
portacdo e Exportacdo Ltda., para o lote 08, para abastecer o
hospital, com fornecimento por um periodo de 12 meses, perfa-
zendo o valor global de R$ 16.874,16 (dezesseis mil, oitocen-
tos e setenta e quatro reais e dezesseis centavos). Cientifique-
se os interessados, atentando que sejam observadas as pres-
cricdes legais pertinentes. Publique-se. Fortaleza/Ce, 03 de
margo de 2008.

Francisco Wandemberg R. dos Santos
SUPERINTENDENTE DO IJF

EMPRESA MUNICIPAL DE LIMPEZA E
URBANIZACAO

PORTARIA N° 385/2007 - O PRESIDENTE DA
EMPRESA MUNICIPAL DE LIMPEZA E URBANIZACAO -
EMLURB, no uso de suas atribui¢cdes legais, tendo em vista o
que consta do Processo n® 1771/2007, de 26.11.2007, e de
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conformidade com os arts. 12 e 13 do Decreto 7.810, de
05.08.1988. RESOLVE: | - Conceder ao empregado publico,
FRANCISCO CONSTANTINO, titular da matricula n® 22.453,
ocupante do cargo de Gari, Licenga Especial durante o periodo
de 01.03.2008 a 30.04.2008; e Il - Revogar as disposi¢cdes em
contrario. Cientifique-se, publique-se e cumpra-se. GABINETE
DA PRESIDENCIA DA EMPRESA MUNICIPAL DE LIMPEZA E
URBANIZACAO - EMLURB, em 26 de dezembro de 2007.
Antbnio Ronivaldo da Silva Maia - PRESIDENTE DA
EMLURB. VISTO: Alfredo José Pessoa de Oliveira - SE-
CRETARIO DE ADMINISTRACAO.
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PORTARIA N° 386/2007 - O PRESIDENTE DA
EMPRESA MUNICIPAL DE LIMPEZA E URBANIZACAO -
EMLURB, no uso de suas atribui¢cdes legais, tendo em vista o
que consta do Processo n° 1756/2007, de 21.11.2007, e de
conformidade com os arts. 12 e 13 do Decreto 7.810, de
05.08.1988. RESOLVE: | - Conceder ao empregado publico,
RAIMUNDO VALDIR DOS SANTOS JUNIOR, titular da matri-
cula n® 07.368, ocupante do cargo de Engenheiro Civil, Licenga
Especial durante o periodo de 02.01.2008 a 01.03.2008; e Il -
Revogar as disposi¢gdes em contrario. Cientifique-se, publique-
se e cumpra-se. GABINETE DA PRESIDENCIA DA EMPRESA
MUNICIPAL DE LIMPEZA E URBANIZACAO - EMLURB, em 26
de dezembro de 2007. Anténio Ronivaldo da Silva Maia -
PRESIDENTE DA EMLURB. VISTO: Alfredo José Pessoa de
Oliveira - SECRETARIO DE ADMINISTRAGAO.
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PORTARIA N° 387/2007 - O PRESIDENTE DA
EMPRESA MUNICIPAL DE LIMPEZA E URBANIZACAO -
EMLURB, no uso de suas atribui¢cdes legais, tendo em vista o
que consta do Processo n° 1799/2007, de 30.11.2007, e de
conformidade com os arts. 12 e 13 do Decreto 7.810, de
05.08.1988. RESOLVE: | - Conceder ao empregado publico,
ANTONIO HERMANO THURY PINHEIRO, titular da matricula
n°® 08.197, ocupante do cargo de Contador, Licenga Especial
durante o periodo de 02.01.2008 a 31.03.2008; e Il - Revogar
as disposigdes em contrario. Cientifique-se, publique-se e cum-
pra-se. GABINETE DA PRESIDENCIA DA EMPRESA MUNICI-
PAL DE LIMPEZA E URBANIZACAO - EMLURB, em 26 de
dezembro de 2007. Anténio Ronivaldo da Silva Maia - PRE-
SIDENTE DA EMLURB. VISTO: Alfredo José Pessoa de
Oliveira - SECRETARIO DE ADMINISTRACAO.
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PORTARIA N° 388/2007 - O PRESIDENTE DA
EMPRESA MUNICIPAL DE LIMPEZA E URBANIZACAO -
EMLURB, no uso de suas atribui¢cdes legais, tendo em vista o
que consta do Processo n° 1704/2007, de 13.11.2007, e de
conformidade com os arts. 12 e 13 do Decreto 7.810, de
05.08.1988. RESOLVE: | - Conceder ao empregado publico
ALCEBIADES GOMES MORENO, titular da matricula n°
12.216, ocupante do cargo de Gari, Licenga Especial durante o
periodo de 01.02.2008 a 30.04.2008; e Il - Revogar as disposi-
¢bes em contrario. Cientifique-se, publique-se e cumpra-se.
GABINETE DA PRESIDENCIA DA EMPRESA MUNICIPAL DE
LIMPEZA E URBANIZACAO - EMLURB, em 26 de dezembro
de 2007. Anténio Ronivaldo da Silva Maia - PRESIDENTE
DA EMLURB. VISTO: Alfredo José Pessoa de Oliveira -
SECRETARIO DE ADMINISTRACAO.

*kk kkk kkk

PORTARIA N° 389/2007 - O PRESIDENTE DA
EMPRESA MUNICIPAL DE LIMPEZA E URBANIZACAO -
EMLURB, no uso de suas atribui¢cdes legais, tendo em vista o
que consta do Processo n° 1601/2007, de 25.10.2007, e de
conformidade com os arts. 12 e 13 do Decreto 7.810, de
05.08.1988. RESOLVE: | - Conceder a empregada publica,
MARIA MADALENA DA SILVA, titular da matricula n°® 18.557,
ocupante do cargo de Gari, Licenga Especial durante o periodo
de 02.01.2008 a 01.03.2008; e Il - Revogar as disposi¢cdes em
contrario. Cientifique-se, publique-se e cumpra-se. GABINETE
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DA PRESIDENCIA DA EMPRESA MUNICIPAL DE LIMPEZA E
URBANIZACAO - EMLURB, em 26 de dezembro de 2007.
Antdénio Ronivaldo da Silva Maia - PRESIDENTE DA
EMLURB. VISTO: Alfredo José Pessoa de Oliveira - SE-
CRETARIO DE ADMINISTRACAO.
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PORTARIA N° 390/2007 - O PRESIDENTE DA
EMPRESA MUNICIPAL DE LIMPEZA E URBANIZACAO -
EMLURB, no uso de suas atribui¢cdes legais, tendo em vista o
que consta do Processo n°® 1757/2007, de 21.11.2007, e de
conformidade com os arts. 12 e 13 do Decreto 7.810, de
05.08.1988. RESOLVE: | - Conceder a empregada publica,
MARIA VANDA MOREIRA PARENTE, titular da matricula n°®
05.758, ocupante do cargo de Socidloga, Licenga Especial
durante o periodo de 02.01.2008 a 01.03.2008; e Il - Revogar
as disposigdes em contrario. Cientifique-se, publique-se e cum-
pra-se. GABINETE DA PRESIDENCIA DA EMPRESA MUNICI-
PAL DE LIMPEZA E URBANIZACAO - EMLURB, em 28 de
dezembro de 2007. Anténio Ronivaldo da Silva Maia - PRE-
SIDENTE DA EMLURB. VISTO: Alfredo José Pessoa de
Oliveira - SECRETARIO DE ADMINISTRAGCAO.
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PORTARIA N° 017/2008 - A PRESIDENTA DA
EMPRESA MUNICIPAL DE LIMPEZA E URBANIZACAO -
EMLURB, no uso de suas atribui¢cdes legais, tendo em vista o
que consta do Processo n° 1874/2007, de 13.12.2007, e de
conformidade com os arts. 12 e 13 do Decreto 7.810, de
05.08.1988. RESOLVE: | - Conceder ao empregado publico,
JOSE SEBASTIAO DE SOUSA, titular da matricula n° 16.470,
ocupante do cargo de Gari, Licenga Especial durante o periodo
de 01.02.2008 a 31.03.2008; e Il - Revogar as disposi¢cdes em
contrario. Cientifique-se, publique-se e cumpra-se. GABINETE
DA PRESIDENCIA DA EMPRESA MUNICIPAL DE LIMPEZA E
URBANIZACAO - EMLURB, em 18 de janeiro de 2008. Eveline
de Sousa Ferreira - PRESIDENTA DA EMLURB. VISTO:
Alfredo José Pessoa de Oliveira - SECRETARIO DE ADMI-
NISTRACAO.
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PORTARIA N° 022/2008 - A PRESIDENTA DA
EMPRESA MUNICIPAL DE LIMPEZA E URBANIZACAO -
EMLURB, no uso de suas atribui¢cdes legais, tendo em vista o
que consta do Processo n° 1880/2007, de 18.12.2007, e de
conformidade com os arts. 12 e 13 do Decreto 7.810, de
05.08.1988. RESOLVE: | - Conceder ao empregado publico,
JOSE MARIA GOMES DA SILVA, titular da matricula n° 20.354,
ocupante do cargo de Gari, Licenga Especial durante o periodo
de 03.03.2008 a 30.04.2008; e Il - Revogar as disposi¢coes em
contrario. Cientifique-se, publique-se e cumpra-se. GABINETE
DA PRESIDENCIA DA EMPRESA MUNICIPAL DE LIMPEZA E
URBANIZACAO - EMLURB, em 25 de janeiro de 2008. Eveline
de Sousa Ferreira - PRESIDENTA DA EMLURB. VISTO:
Alfredo José Pessoa de Oliveira - SECRETARIO DE ADMI-
NISTRACAO.
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PORTARIA N° 023/2008 - A PRESIDENTA DA
EMPRESA MUNICIPAL DE LIMPEZA E URBANIZACAO -
EMLURB, no uso de suas atribui¢cdes legais, tendo em vista o
que consta do Processo n° 0004/2008, de 04.01.2008, e de
conformidade com os arts. 12 e 13 do Decreto 7.810, de
05.08.1988. RESOLVE: | - Conceder ao empregado publico,
RAIMUNDO GERARDO DE ARAUJO, titular da matricula n°
12.917, ocupante do cargo de Gari, Licenca Especial durante o
periodo de 01.02.2008 a 31.03.2008; e Il - Revogar as disposi-
¢bes em contrario. Cientifique-se, publique-se e cumpra-se.
GABINETE DA PRESIDENCIA DA EMPRESA MUNICIPAL DE
LIMPEZA E URBANIZACAO - EMLURB, em 25 de janeiro de
2008. Eveline de Sousa Ferreira - PRESIDENTA DA
EMLURB. VISTO: Alfredo José Pessoa de Oliveira - SE-
CRETARIO DE ADMINISTRACAO.
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PORTARIA N° 025/2008 - A PRESIDENTA DA
EMPRESA MUNICIPAL DE LIMPEZA E URBANIZAGCAO -
EMLURB, no uso de suas atribui¢cdes legais, tendo em vista o
que consta do Processo n° 0019/2008, de 08.01.2008, e de
conformidade com os arts. 12 e 13 do Decreto 7.810, de
05.08.1988. RESOLVE: | - Conceder ao empregado publico,
RIBAMAR SANTOS DE FRANGCA, titular da matricula n°
20.326, ocupante do cargo de Gari, Licenca Especial durante o
periodo de 01.02.2008 a 30.03.2008; e Il - Revogar as disposi-
¢bes em contrario. Cientifique-se, publique-se e cumpra-se.
GABINETE DA PRESIDENCIA DA EMPRESA MUNICIPAL DE
LIMPEZA E URBANIZACAO - EMLURB, em 25 de janeiro de
2008. Eveline de Sousa Ferreira - PRESIDENTA DA
EMLURB. VISTO: Alfredo José Pessoa de Oliveira - SE-
CRETARIO DE ADMINISTRACAO.
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PORTARIA N° 029/2008 - A PRESIDENTA DA
EMPRESA MUNICIPAL DE LIMPEZA E URBANIZACAO -
EMLURB, no uso de suas atribui¢cdes legais, tendo em vista o
que consta do Processo n° 0025/2008, de 10.01.2008, e de
conformidade com os arts. 12 e 13 do Decreto 7.810, de
05.08.1988. RESOLVE: | - Conceder ao empregado publico,
JOSE MOREIRA SOBRINHO, titular da matricula n° 11.310,
ocupante do cargo de Gari, Licenga Especial durante o periodo
de 01.02.2008 a 31.03.2008; e Il - Revogar as disposi¢cdes em
contrario. Cientifique-se, publique-se e cumpra-se. GABINETE
DA PRESIDENCIA DA EMPRESA MUNICIPAL DE LIMPEZA E
URBANIZACAO - EMLURB, em 28 de janeiro de 2008. Eveline
de Sousa Ferreira - PRESIDENTA DA EMLURB. VISTO:
Alfredo José Pessoa de Oliveira - SECRETARIO DE ADMI-
NISTRACAO.
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PORTARIA N° 045/2008 - A PRESIDENTA DA
EMPRESA MUNICIPAL DE LIMPEZA E URBANIZAGCAO -
EMLURB, no uso de suas atribuicbes legais. RESOLVE: | -
Conceder a Gratificagdo pela prestacdo de Servigcos Extraordi-
narios, nos termos do artigo 1°, item | do Decreto n® 11.937, de
27.12.2005, ao servidor abaixo:

SERVIDOR MAT. T. MESES CARGO |LOTAC.
HORAS
Antonio Assis | 17.087 124 Janeiro/feverei-
Morais ro e margo/2008 |Motorista| PGM

Cientifique-se, publique-se e cumpra-se. GABINETE DA PRE-
SIDENCIA DA EMPRESA MUNICIPAL DE LIMPEZA E URBA-
NIZACAO - EMLURB, em 19 de fevereiro de 2008. Eveline de
Sousa Ferreira - PRESIDENTA DA EMLURB. VISTO: Alfredo
Jqsé Pessoa de Oliveira - SECRETARIO DE ADMINISTRA-
CAO.
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PORTARIA N° 046/2008 - A PRESIDENTA DA
EMPRESA MUNICIPAL DE LIMPEZA E URBANIZACAO -
EMLURB, no uso de suas atribuicbes legais. RESOLVE: | -
Conceder a Gratificagdo pela prestagdo de Servigos Extraordi-
narios, nos termos do artigo 1°, item | do Decreto n® 11.937, de
27.12.2005, ao servidor abaixo:

SERVIDOR MAT. T. MESES CARGO [LOTAC.
HORAS
Valdenor Galdi-| 04.513 118 |Janeiro/feverei-
no de Queiroz ro e margo/2008 |Motorista | SER |

Cientifique-se, publique-se e cumpra-se. GABINETE DA PRE-
SIDENCIA DA EMPRESA MUNICIPAL DE LIMPEZA E URBA-
NIZACAO - EMLURB, em 19 de fevereiro de 2008. Eveline de
Sousa Ferreira - PRESIDENTA DA EMLURB. VISTO: Alfredo
Jqsé Pessoa de Oliveira - SECRETARIO DE ADMINISTRA-
CAO.
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