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FORTALEZA

DIARIO OFICIAL DO MUNICIPIO

ANO LXVIII FORTALEZA, 05 DE DEZEMBRO DE 2022 N° 17.470

PODER EXECUTIVO

GABINETE DO PREFEITO

LEI COMPLEMENTAR N° 0342, DE 05 DE DEZEMBRO DE 2022.

Cria a carreira de Gestdo Fazendaria, a Gratificacdo de
Desempenho Fazendario (GDF), altera o Plano de Cargos,
Carreiras e Salarios (PCCS) dos Servidores Integrantes do
Grupo Ocupacional Tributagédo, Arrecadagao e Auditoria Fiscal
(TAAF) da Secretaria Municipal das Finangas, aprovado pela
Lei Complementar n.° 0052, de 28 de dezembro de 2007, e da
outras providéncias.

FAGO SABER QUE A CAMARA MUNICIPAL DE FORTALEZA APROVOU E EU SANCIONO A SEGUINTE LEI COMPLEMENTAR:

Art. 1°. Esta Lei Complementar cria, no Grupo Ocupacional Tributagdo, Arrecadacao e Auditoria Fiscal (TAAF) do Quadro de Pessoal
do Poder Executivo municipal, a carreira de Gestdo Fazendaria e a Gratificagdo de Desempenho Fazendario (GDF) para os servidores
integrantes das carreiras de Auditoria Fiscal e de Gestao Fazendaria, bem como altera o Plano de Cargos, Carreiras e Salarios
(PCCS) dos servidores integrantes do citado grupo ocupacional da Secretaria Municipal das Finangas (Sefin).

CAPITULO |
DA CRIAGAO DOS CARGOS DE ANALISTA FAZENDARIO MUNICIPAL E DA EXTINGAO
DOS CARGOS DE ANALISTA DO TESOURO MUNICIPAL

Art. 2°. Fica criada, no Grupo Ocupacional Tributagdo, Arrecadacdo e Auditoria Fiscal (TAAF) do Quadro de Pessoal do Poder
Executivo Municipal, a carreira de Gestao Fazendaria, composta dos cargos criados por esta Lei Complementar.

Paragrafo unico. Ficam criados 50 (cinquenta) cargos de provimento efetivo de Analista Fazendario Municipal, regidos pela Lei n.°
6.794, de 27 dezembro de 1990, e suas alteragdes posteriores, e estruturados na forma desta Lei Complementar e seus anexos.

Art. 3°. Ficam extintos os 50 (cinquenta) cargos de provimento efetivo de Analista do Tesouro Municipal do Quadro de Pessoal do
Poder Executivo municipal, criados pela Lei Complementar n.° 0052, de 28 de dezembro de 2007, e pela Lei Complementar n.° 0276,
de 20 dezembro de 2019.

_ CAPITULO I )
DA GRATIFICAGAO DE DESEMPENHO FAZENDARIO

Art. 4°. Fica criada a Gratificagcdo de Desempenho Fazendario (GDF) para atender ao reconhecimento de desempenho, devida
exclusivamente aos servidores integrantes das carreiras de Auditoria Fiscal e de Gestdo Fazendaria e aos servidores municipais que
se enquadrem em uma das hipéteses elencadas no art. 5° desta Lei Complementar.

§ 1°. A gratificagéo a que se refere o caput deste artigo sera de até 40% (quarenta por cento) do vencimento basico, correspondente a
primeira referéncia da Classe IV (IV A) da tabela de vencimentos do cargo e da carreira em que o servidor esteja enquadrado,
ressalvado o disposto no art. 5° desta Lei Complementar.

§ 2°. A GDF sera concedida mensalmente mediante avaliagdo de desempenho e critérios objetivos a serem regulamentados por
decreto que devera ser publicado no prazo de até 90 (noventa) dias, a contar da publicagdo desta Lei Complementar.

§ 3°. Enquanto os critérios de mensuragao da Gratificagdo de Desempenho Fazendario ndo forem implementados, a GDF sera devida
na sua integralidade, a partir da produgao dos efeitos desta Lei Complementar.

§ 4° Os servidores a que se refere o caput deste artigo, quando postos a disposigdo de outro érgdo ou entidade integrante do Poder
Executivo municipal ou cedidos a outros entes, ndo fardo jus a percepgéo da Gratificacdo de Desempenho Fazendario (GDF), exceto
quando em exercicio na Procuradoria Geral do Municipio, na célula da divida ativa, ou quando nomeados para exercicio dos cargos de
Secretario das Finangas/Fazenda.

§ 5° A vedagédo a que se refere o § 4° deste artigo ndo se aplica quando o servidor for nomeado para exercicio dos cargos de
Secretario Municipal, Secretério Adjunto Municipal, Secretario Executivo Municipal e Superintendente ou Presidente de 6rgdo ou
entidade vinculada, todos da estrutura administrativa do Municipio de Fortaleza.

§ 6°. Os servidores referidos no caput deste artigo, durante o estagio probatério, ndo poderéo ser postos a disposi¢cao de outro 6rgao
ou entidade do Municipio ou cedidos a outros entes.

§ 7°. O impedimento previsto no § 6° deste artigo ndo se aplica quando o servidor for nomeado para exercicio de cargo de Secretéario
Municipal, Secretario Adjunto Municipal, Secretario Executivo Municipal e Superintendente ou Presidente de 6érgdo ou entidade
vinculada, todos do Municipio de Fortaleza, contabilizando esse periodo para efeitos de estagio probatdrio.
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Art. 5°. VETADO.

Art. 6°. Sobre a Gratificacdo de Desempenho Fazendario (GDF) a ser percebida pelo servidor integrante das carreiras de Auditoria
Fiscal e de Gestdo Fazendéaria, incidira contribuicdo previdenciaria, na forma da legislagdo vigente, compondo os respectivos
proventos por ocasido da aposentadoria e na forma da legislagdo do Regime Préprio de Previdéncia dos Servidores do Poder
Executivo municipal.

CAPITULO Il
DO ENQUADRAMENTO DOS OCUPANTES DO CARGO DE AUDITOR DO TESOURO MUNICIPAL

Art. 7°. O enquadramento dos servidores ocupantes do cargo de Auditor do Tesouro Municipal, na data da publicagdo desta Lei
Complementar, na nova Tabela de Vencimento constante no Anexo Il desta norma, para a carga horaria de 180 (cento e oitenta)
horas, sera automatico e se dara no mesmo grupo ocupacional, carreira, cargo, classe e referéncia correspondentes a posigdo que
anteriormente ocupava na data da publicagcdo desta Lei Complementar.

Paragrafo unico. O enquadramento na nova Tabela de Vencimentos a que se refere o caput deste artigo é extensivo aos Auditores do
Tesouro Municipal aposentados, com direito a paridade, e aos seus respectivos pensionistas.

Art. 8°. Fica garantida a concessédo de Vantagem Pessoal Reajustavel (VPR) ao servidor ocupante do cargo efetivo de Auditor do
Tesouro Municipal, na data da publicagdo desta Lei Complementar, que venha a sofrer decréscimo na sua remuneragao em razao da
implantagédo das alteragdes do Plano de Cargos, Carreiras e Salarios (PCCS) estabelecidas por esta Lei Complementar.

§ 1°. Para fins de calculo da Vantagem Pessoal Reajustavel (VPR), sera considerada a remuneragao do servidor no més anterior ao
da publicagdo desta Lei Complementar, composta de valores auferidos a titulo de vencimento basico, hora extra incorporada,
Gratificagdo de Estimulo a Fiscalizagdo e a Arrecadagao Tributarias (Gefat), anuénios e Incentivo de Titulagao (ITA).

§ 2°. Exclusivamente para fins de apuragéo da VPR dos servidores que ndo receberam Gefat no més anterior da publicagdo desta Lei
Complementar, sera considerado o maior valor atribuido a essa gratificagao.

§ 3°. AVantagem Pessoal Reajustavel (VPR) de que trata o caput deste artigo sera reajustada na mesma data e com o mesmo indice
de revisao geral anual concedido aos servidores publicos do Municipio de Fortaleza.

§ 4°. Sobre os valores pagos a titulo de Vantagem Pessoal Reajustavel (VPR), vantagem de carater permanente, incidira contribuigcao
previdenciaria, garantida a percepgédo para efeito de aposentadoria e penséo, na forma do Regime Proéprio de Previdéncia dos
Servidores municipais, sendo reajustada exclusivamente pelo indice geral dos servidores publicos municipais.

§ 5° A VPR a que se refere o caput deste artigo € extensiva aos Auditores do Tesouro Municipal aposentados, com direito a paridade,
€ aos seus respectivos pensionistas.

CAPITULO IV
DA JORNADA DE TRABALHO

Art. 9°. A jornada de trabalho dos servidores integrantes do Grupo Ocupacional TAAF de que trata esta Lei Complementar, fica assim
estabelecida:

| - 240 (duzentos e quarenta horas) mensais, sendo 40 (quarenta) horas semanais, efetivamente trabalhadas, aplicavel:

a) aos servidores publicos que ingressarem na Sefin, por concurso publico de provas ou provas e titulos, para os cargos de
provimento efetivo de Auditor do Tesouro Municipal e de Analista Fazendario Municipal, a partir da publicacdo desta Lei
Complementar;
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b) aos atuais ocupantes de funcéo de Analista do Tesouro Municipal que optaram em carater irrevogavel e irretratavel por esta jornada
de trabalho, na forma da Lei Complementar n. 276, de 20 de dezembro de 2019.

Il - 180 (cento e oitenta) horas mensais, correspondentes a 30 (trinta) horas semanais, efetivamente trabalhadas, aplicavel:

a) aos servidores efetivos ocupantes do cargo de Auditor do Tesouro Municipal na data da publicacdo desta Lei Complementar;

b) aos ocupantes das fungdes de Assistente Técnico do Tesouro Municipal e de Auxiliar do Tesouro Municipal.

§ 1° Os atuais ocupantes de cargos de provimento efetivo de Auditor do Tesouro Municipal poderédo optar, em carater irretratavel e
irrevogavel, pela jornada de trabalho de 240 (duzentas e quarenta) horas, fazendo jus aos valores constantes na tabela de vencimento
a que se refere o Anexo lll desta Lei Complementar, para a referida jornada, desde que estejam em efetivo exercicio.

§ 2° A opgao do servidor pela nova carga horaria sera dirigida ao Secretario Municipal das Finangas, mediante requerimento, no prazo
de até 18 (dezoito) meses contados da publicacdo desta Lei Complementar, produzindo efeitos financeiros a partir do més
subsequente a data de sua adeséao.

§ 3° A relagdo nominal dos servidores que realizaram a opgéo sera divulgada por portaria do titular da Secretaria Municipal das
Finangas (Sefin).

Art. 10. Os vencimentos basicos sdo os estabelecidos nas tabelas salariais constantes no Anexo Il desta Lei Complementar, de
acordo com o cargo/fungéo e a jornada de trabalho.

Paragrafo unico. O valor da hora de trabalho é calculado sobre o vencimento-base do servidor.

CAPITULO V
DAS ALTERAGOES NO PLANO DE CARGOS, CARREIRAS E SALARIOS (PCCS) DOS SERVIDORES INTEGRANTES
DO GRUPO OCUPACIONAL TRIBUTAGAO, ARRECADAGAO E AUDITORIA FISCAL (TAAF)

Art. 11. O Capitulo VI da Lei Complementar n. 0052, de 28 de dezembro de 2007, passa a vigorar com a seguinte redagdo e com os
respectivos artigos, a saber:

“CAPITULO VI .
DO INGRESSO NAS CARREIRAS DE AUDITORIA FISCAL E DE GESTAO FAZENDARIA

Art. 12. O ingresso nos cargos de provimento efetivo das carreiras de Auditoria Fiscal e de Gestao Fazendaria dar-se-a mediante
concurso publico de provas ou provas e titulos, em conformidade com o disposto no art. 37, inciso Il, da Constituicdo federal de 1988
e de acordo com o Estatuto dos Servidores do Municipio de Fortaleza, com a finalidade de suprir as necessidades institucionais da
Secretaria Municipal das Finangas (Sefin), respeitando o quantitativo de cada cargo, bem como a respectiva previsdo orgamentaria.

§ 1° A qualificagédo para ingresso nos cargos referidos no caput deste artigo fica estabelecida no Anexo |, parte integrante desta Lei
Complementar.

§ 2° O concurso publico devera ser realizado conforme edital, o qual definira de forma clara e objetiva as caracteristicas do concurso,
a identificagdo do cargo e as suas atribuicbes sumarias, bem como os requisitos de formacdo e critérios classificatorios e
eliminatérios, facultada a exigéncia de formagao especializada, experiéncia e registro profissional.

Art. 13. O provimento dos cargos efetivos de que trata o art. 12 desta Lei Complementar se dara sempre na referéncia inicial da
primeira classe da respectiva carreira.

Art. 14. Compete a Secretaria Municipal do Planejamento, Orgamento e Gestao (Sepog), em conjunto com a Secretaria Municipal das
Financas (Sefin), adotar as medidas para a integracdo do servidor habilitado por concurso publico, por meio de treinamento
introdutério, dando-lhe conhecimento do ambiente de trabalho, das formas de promogao e progresséo e dos outros direitos e deveres
inerentes ao servidor.

Paragrafo unico. O treinamento de carater técnico e operacional é de responsabilidade da Sefin, no d&mbito de sua competéncia.”
(NR)

Art. 12. A Lei Complementar n. 52, de 28 de dezembro de 2007, passa a vigorar acrescida do Capitulo VII-A e com os respectivos
artigos, a saber:

“CAPITULO VII-A ) .
DAS FORMAS DE DESENVOLVIMENTO NAS CARREIRAS DE AUDITORIA FISCAL E DE GESTAO FAZENDARIA

Secao |
Das Formas de Desenvolvimento

Art. 22-A. O desenvolvimento do servidor na carreira, a partir da publicagado desta Lei Complementar, se dara exclusivamente por:

| - Progressao, mediante qualificagao profissional e avaliacdo anual de desempenho;

Il - Promocao, mediante critérios de qualificagéo profissional e avaliagdo de desempenho aplicados anualmente.

§ 1°. A progressdo consiste na passagem do servidor de uma referéncia para a imediatamente superior dentro da mesma classe a
que pertenga, ocorrendo anualmente, mediante avaliagdo por critérios de desempenho no exercicio de atribuiges e disciplina
administrativa.

§ 2° Promogdo é a passagem para classe seguinte para os servidores que se encontram na ultima referéncia de uma classe,
mediante qualificagéo profissional e avaliagdo de desempenho.

§ 3° Para ter direito a progressao, o servidor precisa estar, no minimo, ha 12 (doze) meses na referéncia em que se encontra.

§ 4°. Para ter direito a promogéo, o servidor precisa estar, no minimo, ha 12 (doze) meses na ultima referéncia de uma classe.

§ 5°. No ano em que o servidor for promovido, ndo fara jus a progressao.

§ 6°. A avaliagdo de desempenho para afericdo do atingimento de metas individuais para pagamento da Gratificagdo de Desempenho
Fazendario (GDF) servira como avaliagdo de desempenho prevista no inciso | deste artigo, observada a proporcionalidade anual.
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Art. 22-B. Nao se beneficiardo dos processos de progressdo ou promogao, os ocupantes dos cargos que, embora implementadas
todas as condigdes, incorrerem em 1 (uma) das seguintes hipoteses:

| — n3o alcangarem os critérios minimos de avaliagdo de desempenho, estabelecidos em regulamento;

Il — tiverem sido penalizados em processo administrativo disciplinar nos ultimos 12 (doze) meses que antecedem a promogao ou
progressao;

Il — tiverem incorrido em mais de 5 (cinco) faltas néo justificadas durante o periodo de 12 (doze) meses que antecedem a promogao
Ou progressao;

IV — estiverem em cumprimento de estagio probatério;

V — estejam em gozo de licenga para o trato de interesse particular ou outros afastamentos ndo remunerados durante o periodo de
12 (doze) meses que antecedem a promogao ou a progressao.

Art. 22-C. Os processos de promogao ou progressao a que se refere esta Lei Complementar ocorrerdo no més de outubro de cada
ano.

Art. 22-D. Decreto do Poder Executivo disciplinara os processos de promogao e de progressao, por meio dos critérios de qualificagdo
e avaliagao de desempenho.

Secao ll
Da Avaliagdao de Desempenho

Art. 22-E. A avaliagdo de desempenho consiste em um processo sistematico e continuo de acompanhamento de afericdo do
desempenho do servidor, tendo como objetivos:

| — aferir o desempenho individual anual do servidor mediante cumprimento de metas relativas ao seu processo de trabalho e analise
de resultados esperados pela instituicao;

Il — identificar pontos fortes e oportunidades de melhoria no desempenho dos servidores, visando a implementacdo de agbes
adequadas;

Il — dotar os gestores de uma ferramenta que possibilite o gerenciamento e o desenvolvimento de suas equipes;

IV — promover a comunicagéo e a interacdo entre os gestores e os demais servidores com relagdo aos resultados esperados,
permitindo o acompanhamento do desempenho;

V — garantir o desenvolvimento do servidor na carreira e auxiliar na identificagdo da necessidade de capacitagdo e aperfeigoamento
profissional,

VI — orientar a politica de gestao de pessoas;

VIl — subsidiar a avaliagdo do estagio probatorio;

VIIl — elevar o comprometimento dos gestores e servidores em relagéo aos objetivos do planejamento estratégico da Sefin.

Secao lll
Da Qualificagao Profissional

Art. 22-F. A qualificagéo profissional consiste na obtengao pelo servidor de certificagdo em programa permanente de capacitagao, por
meio de cursos, congressos, seminarios e afins, compativeis com o cargo ocupado, o ambiente organizacional e a carga horaria
minima exigida, na forma do regulamento.” (AC)

Art. 13. O art. 25 da Lei Complementar n.° 0052, de 28 de dezembro de 2007, passa a vigorar com a seguinte redagao:

“Art. 25. Sobre o Incentivo de Titulacdo (ITA), a ser percebido pelo servidor, incidira contribuicdo previdenciaria, na forma da
legislagao vigente, compondo os respectivos proventos por ocasido da aposentadoria e na forma da legislagdo do Regime Proéprio de
Previdéncia dos Servidores do Poder Executivo municipal.” (NR)

Art. 14. O Capitulo IX da Lei Complementar n.° 0052, de 28 de dezembro de 2007, passa a vigorar com a seguinte redagéo e com os
respectivos artigos, a saber:

“CAPITULO IX_
DA REMUNERAGAO

Art. 26. A remuneracdo dos servidores ocupantes dos cargos efetivos de Auditor do Tesouro Municipal e de Analista Fazendario
Municipal, respectivamente integrantes das carreiras de Auditoria Fiscal e de Gestdo Fazendaria sera composta pelas seguintes
parcelas:

| — vencimento basico;

Il — Incentivo de Titulagéo (ITA);

Il — Gratificagdo de Desempenho Fazendario (GDF);

IV — Remuneragédo Adicional Variavel (RAV);

V — Vantagem Pessoal Reajustéavel (VPR), na forma prevista em Lei Complementar;

VI — outras vantagens pecuniarias previstas em legislagao especifica.

Paragrafo unico. A vantagem a que se refere o inciso V deste artigo é exclusiva dos servidores ocupantes do cargo de Auditor do
Tesouro Municipal.

Art. 26-A. A remuneragao dos servidores integrantes das fungdes de Analista do Tesouro Municipal, Assistente Técnico do Tesouro
Municipal e Auxiliar do Tesouro Municipal serd composta pelas seguintes parcelas:

I — vencimento basico;

Il — Incentivo de Titulagéo (ITA);

Il — Remuneracéo Adicional Variavel (RAV);

IV — Vantagem Pessoal Reajustavel (VPR), conforme disposto no art. 26-B desta Lei Complementar;

V — vantagens pecuniarias previstas em legislagédo especifica.
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Art. 26-B. Os servidores exercentes das fungdes de Analista do Tesouro Municipal, Assistente Técnico do Tesouro Municipal e Auxiliar
do Tesouro Municipal terdo os seus enquadramentos salariais nas respectivas tabelas constantes do Anexo lll, na referéncia igual ou,
se nao existente, na primeira referéncia imediatamente superior ao vencimento-base percebido no més anterior ao da publicagédo
desta Lei Complementar.

§ 1° Fica assegurada aos servidores exercentes das fungdes a que se refere o caput a Vantagem Pessoal Reajustavel (VPR), de
carater permanente, correspondente ao limite maximo de retribuigdo percebida a titulo de Gratificagdo de Estimulo a Fiscalizagdo e a
Arrecadagdo Tributarias (Gefat), de acordo com a fungéo exercida pelo servidor, sendo reajustada exclusivamente pelo indice geral
dos servidores publicos municipais, na mesma data.

§ 2° Aos aposentados das fungdes a que se refere o caput fica igualmente assegurada a Vantagem Pessoal Reajustavel (VPR), de
carater permanente, devendo, para os aposentados que tenham incorporado aos seus proventos valor de Gratificagdo de Estimulo a
Fiscalizagéo e a Arrecadacgao Tributarias (Gefat) maior do que o valor previsto no § 1°, ser considerado o valor incorporado para a
definigdo do valor da Vantagem Pessoal Reajustavel (VPR), sendo essa vantagem reajustada exclusivamente pelo indice geral dos
servidores publicos municipais, na mesma data.

§ 3° Sobre o valor pago a titulo de Vantagem Pessoal Reajustavel (VPR), na forma dos §§1° e 2°, incidira contribuigdo previdenciaria,
garantida a percepgao para efeito de aposentadoria e pensao, na forma do Regime Préprio de Previdéncia dos Servidores municipais,
sendo reajustada exclusivamente pelo indice geral dos servidores publicos municipais, na mesma data.

Art. 27. O vencimento basico corresponde ao valor estabelecido para o padrdo de vencimento da referéncia e da classe ocupada pelo
servidor.

Art. 28. As tabelas de valores dos padrdes de vencimento encontram-se definidas no Anexo Il desta Lei Complementar.

Art. 29. O Incentivo de Titulagdo (ITA) sera calculado sobre o vencimento basico de referéncia em que se encontre o servidor e de
acordo com os percentuais constantes no Anexo Il desta Lei Complementar.

Art. 30. As vantagens pecunidrias sdo aquelas previstas no Estatuto dos Servidores Publicos do Municipio de Fortaleza e na
legislagao especifica do Municipio de Fortaleza.” (NR).

Art. 15. Os Anexos |, V, VI da Lei Complementar n.° 0052, de 28 de dezembro de 2007, passam a vigorar conforme a redagdo dos
Anexos |, Il e lll desta Lei Complementar, respectivamente, mantidas as demais disposi¢cdes da Lei Complementar n.° 0052, de 28 de
dezembro de 2007, no que nao colidirem com o disposto nesta Lei Complementar.

CAPITULO VI
DAS DISPOSIGOES FINAIS

Art. 16. Aos Auditores do Tesouro Municipal lotados na Secretaria Municipal das Finangas, € devida, a titulo de ajuda de custo mensal,
a indenizagéo de gastos com locomogao e transporte nas atividades de fiscalizagao e arrecadacgao de tributos, conforme determinado
em regulamento especifico.

Art. 17. A descrigdo das atribuigdes dos cargos de provimento efetivo de Analista Fazendario Municipal e de Auditor do Tesouro
Municipal sdo as constantes do Anexo V desta Lei Complementar.

Art. 18. Esta Lei Complementar entra em vigor na data da sua publicagdo, com efeitos financeiros a partir de primeiro de dezembro de
2022.

Art. 19. Revogam-se as disposi¢gdes em contrario, em especial:

| — O § 2° do art. 24 da Lei Complementar n. 52, de 28 de dezembro de 2007;

Il — A Lei Complementar n. 23, de 05 de setembro de 2005, e alteragBes posteriores, que instituiu a Gratificagdo de Estimulo a
Fiscalizagdo e a Arrecadacgao Tributarias (Gefat).

PACO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE FORTALEZA, EM 05 DE DEZEMBRO DE 2022.

José Sarto Nogueira Moreira
PREFEITO MUNICIPAL DE FORTALEZA

ANEXO | A QUE SE REFERE A LEI COMPLEMENTAR N. 0342 /2022 i
ESTRUTURA E COMPOSIGAO DAS CARREIRAS DO GRUPO OCUPACIONAL TRIBUTAGAO, ARRECADAGAO E AUDITORIA
FISCAL (TAAF)

Grupo Qualificagao para Quantitativo
p_ Carreira Cargo/Fungao Classe Referéncia ¢ ~p — Situagao
Ocupacional Ocupacgao Cargo Fungao
Nivel Superior nas
Auditordo T
Auditoria Fiscal . Il\c;Irun(i)ci (—;Touro laVi AaE graduagoes, condi¢des e 160 - Permanente
o P limites definidos no Edital
o Nivel Superior nas
8 g Analista Fazendari
_‘g‘ ,‘E Gestao Fazendaria na I?\/I?miiizzr; aro laVi AaE graduagoes, condigdes e 50 - Permanente
g P limites definidos no Edital
g 3 . N Nivel Superior em: Ciéncias
< i Administragao . . x
S © P : Contabeis, Administrag&o,
S 2 Contéabil, Financeira, ) ’
o 0 . . Economia, Geografia,
T = Juridica, Tecnologia . . .
53T - Analista do Tesouro Engenharia, Ciéncias da .
a 3 da Informagéo, . lalv AaE .. » - 17 Extintas ao Vagar
T < . Municipal Computagéo, informatica
= Geografia,
Engenharia e ou Processamento de
. g . Dados, Direito e
Biblioteconomia Biblioteconomia
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Assistente Técnico
Administracéo do Tesouro lalll AaE Nivel Médio Completo - 60 Extintas ao Vagar
Auxiliar do Tesouro Municipal
Municipal Auxiliar do Nivel Fundamental .
. lall AaE - 3 Extintas ao Vagar
Tesouro Municipal Completo

ANEXO Il A QUE SE REFERE A LEI COMPLEMENTAR N. 0342 /2022

TABELA DE INCENTIVO DE TITULAGAO

Cargos Titulag&o Exigida Pelo Cargo Tltulo/anlﬁca_do que Excede a Percentu.al De
Exigéncia do Cargo Incentivo
Especializacdo 15%
Auditor do Tesouro Municipal Graduagio Mestrado | 35%
Doutorado 45%
Especializacdo 15%
Analista Fazendario Municipal Graduacdo Mestrado | 35%
Doutorado 45%
Especializagao 15%
Analista do Tesouro Municipal Graduacdo Mestrado | 35%
Doutorado 45%
» - . Médio Completo 5%
Auxiliar do Tesouro Municipal Ensino Fundamental - — -
Médio Profissionalizante 8%
Médio Profissionalizante 8%
Ensino Médio Graduagao | 10%
iali 3 0,
Assistente Técnico do Tesouro Especializagao | 15%
Municipal Graduagao | 10%
Ensino Profissionalizante Especializacao | 15%
Mestrado | 35%
ANEXO IIl AQUE SE REFERE A LEI COMPLEMENTAR N° 0342 /2022
TABELA DE VENCIMENTOS
| - AUDITOR DO TESOURO MUNICIPAL - CARGA HORARIA 240 HORAS MENSAIS
Referéncia CLASSE
| Il i v \' Vi
A 11.655,00 12.613,37 13.650,54 14.773,00 15.987,76 17.302,40
B 11.771,55 12.739,50 13.787,05 14.920,73 16.147,64 17.475,43
C 11.889,27 12.866,90 13.924,92 15.069,94 16.309,11 17.650,18
D 12.008,16 12.995,57 14.064,17 15.220,64 16.472,20 17.826,68
E 12.128,24 13.125,52 14.204,81 15.372,85 16.636,93 18.004,95

Il - ANALISTA FAZENDARIO MUNICIPAL - CARGA HORARIA 240 HORAS MENSAIS

Referéncia CLASSE
| Il i v \" Vi
A 9.324,00 10.090,70 10.920,43 11.818,40 12.790,21 13.841,92
B 9.417,24 10.191,60 11.029,64 11.936,59 12.918,11 13.980,34
C 9.511,41 10.293,52 11.139,94 12.055,95 13.047,29 14.120,15
D 9.606,53 10.396,45 11.251,33 12.176,51 13.177,76 14.261,35
E 9.702,59 10.500,42 11.363,85 12.298,28 13.309,54 14.403,96

Il - AUDITOR DO TESOURO MUNICIPAL - CARGA HORARIA 180 HORAS MENSAIS

Referéncia CLASSE
| Il 1] [\ \'/ Vi
A 8.741,25 9.460,03 10.237,91 11.079,75 11.990,82 12.976,80
B 8.828,66 9.554,63 10.340,29 11.190,55 12.110,73 13.106,57
C 8.916,95 9.650,17 10.443,69 11.302,46 12.231,84 13.237,64
D 9.006,12 9.746,68 10.548,13 11.415,48 12.354,15 13.370,01
E 9.096,18 9.844,14 10.653,61 11.529,63 12.477,70 13.503,71




DIARIO OFICIAL DO MUNICIPIO

FORTALEZA, 05 DE DEZEMBRO DE 2022 SEGUNDA-FEIRA - PAGINA 7
IV — ANALISTA DO TESOURO MUNICIPAL - CARGA HORARIA 240 HORAS MENSAIS
CLASSE
Referéncia
| I i v
A 2.667,19 3.566,20 4.768,21 6.375,30
B 2.800,50 3.744,50 5.006,60 6.694,09
C 2.940,56 3.931,74 5.256,89 7.028,80
D 3.087,64 4.128,32 5.519,76 7.380,25
E 3.241,95 4.334,69 5.795,72 7.749,24
V - ASSISTENTE TECNICO DO TESOURO MUNICIPAL - CARGA HORARIA 180 HORAS MENSAIS
T CLASSE
Referéncia I il i
A 1.604,45 2.145,23 2.868,29
B 1.684,66 2.252,48 3.011,72
C 1.768,90 2.365,12 3.162,28
D 1.857,32 2.484,33 3.320,40
E 1.950,21 2.607,51 3.486,44
VI - AUXILIAR DO TESOURO MUNICIPAL - CARGA HORARIA 180 HORAS MENSAIS
T CLASSE
Referéncia I i
A 1.105,29 1.593,67
B 1.182,65 1.705,21
C 1.265,46 1.824,60
D 1.354,01 1.952,31
E 1.448,80 2.088,98

ANEXO IV A QUE SE REFERE A LEI COMPLEMENTAR N° 0342 /2022

(VETADO)

ANEXO V A QUE SE REFERE A LEI COMPLEMENTAR N. 0342 /2022

DESCRIGAO DAS ATRIBUIGOES DOS CARGOS EFETIVOS DE ANALISTA FAZENDARIO MUNICIPAL E AUDITOR DO
TESOURO MUNICIPAL

1. CARREIRA: GESTAO FAZENDARIA

1.1. CARGO: ANALISTA FAZENDARIO MUNICIPAL

S&o atribuicdes do Analista Fazendario Municipal:

| - executar atividades de natureza contabil, financeira, tributaria e de suporte ao desenvolvimento das competéncias da Sefin;

Il - elaborar estudos e fornecer informagdes para subsidiar a politica econdmica, tributaria e financeira do Municipio;

lll - executar atividades e rotinas pertinentes as areas de programacéo e de execug¢do orgamentaria, financeira e contabil, inclusive
quanto ao controle da divida publica municipal;

IV - elaborar relatérios e propor rotinas para subsidiar o acompanhamento e controle do fluxo de recursos provenientes das
transferéncias constitucionais, voluntarias e legais;

V - atuar junto ao Contencioso Administrativo Tributario do Municipio, julgando, elaborando e proferindo decisbes em processos
administrativos tributarios, ademais de outras atividades n&o compreendidas na competéncia privativa de Auditor do Tesouro
Municipal.

VI - atuar em carater adjutdrio nas demais atividades da Administragéo Tributaria;

VII - elaborar e executar procedimentos referentes ao monitoramento dos sujeitos passivos dos tributos de competéncia do Municipio;
VIII - desenvolver estudos e sugerir medidas para o aperfeicoamento das operagdes e procedimentos fiscais, propondo e elaborando,
quando necessario, normas de procedimentos e manuais relativos aos tributos de competéncia municipal;

IX - prestar esclarecimentos e orientagdes, bem como responder a consultas dos contribuintes para o cumprimento da legislagdo
tributaria municipal, nos limites de sua competéncia legal;

X - dar suporte juridico as atividades de competéncia da Secretaria Municipal das Finangas;

XI - realizar a gestdo de material, patriménio, recursos humanos, aquisi¢cdes e demais atividades de suporte administrativo;

XlIl - executar atividades na area de informatica, inclusive as relativas a desenvolvimento, prospecc¢éo, avaliagdo, internalizagao e
disseminagao de novas tecnologias e metodologias;

XIIl - executar procedimentos que promovam a integridade, a seguranga e o0 acesso aos dados e as informagdes sob a guarda da
Secretaria Municipal das Finangas;

XIV - garantir, a partir de procedimentos previamente estabelecidos, o planejamento, a governanga e o controle interno da Sefin;

XV - gerir os cadastros tributarios do Municipio, as informagbes econdmico-fiscais e os demais bancos de dados de contribuintes,
quanto a sua organizagdo, manutengéo e atualizagéo;

XVI - executar os procedimentos de formagéo e instrugdo de denuncias, quando houver indicio de crime praticado contra a ordem
tributaria;

XVII - planejar, supervisionar e monitorar os sistemas e a tecnologia da informagao na area tributaria e financeira, bem como participar
das suas especificagdes, desenvolvimento e homologagéao;
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XVIII - compor, quando designado, comiss&o de sindicancia, inclusive na qualidade de presidente;
XIX - Monitorar o desempenho dos contribuintes do ICMS, por ocasido da apuragdo do valor adicionado fiscal e da apuragdo dos
indices de participacdo do Municipio.

2. CARREIRA: AUDITORIA FISCAL

2.1. CARGO: AUDITOR DO TESOURO MUNICIPAL

Sao atribuigdes do Auditor do Tesouro Municipal:

| - proceder estudos e prestar assessoramento na formulagdo de politicas e diretrizes financeiras e tributarias do Municipio, assim
como na elaboragéo do planejamento estratégico da Sefin e no estabelecimento de metas para fins de avaliacdo de desempenho;

Il - coordenar e realizar atividades de tributagao, arrecadagéo e fiscalizagdo dos tributos municipais, inclusive quanto a constituicao do
crédito tributario, praticando os atos definidos na legislacdo especifica;

Il - proferir decisGes ou delas participar em processos administrativo-tributarios, bem como em processos de consulta, restituicdo ou
compensacao de tributos e de reconhecimentos de beneficios fiscais;

IV - atender e orientar os contribuintes quanto as demandas de ordem fiscal-tributaria;

V - prestar consultoria em matéria tributaria nos assuntos que sdo submetidos a seu exame, por solicitagdo do Gabinete do(a)
Secretario(a), e das demais unidades organicas da Sefin;

VI - realizar o acompanhamento e o controle do cumprimento das obrigagdes tributarias pelo contribuinte, inclusive por meio de
monitoramento eletrdnico;

VII - desenvolver estudos socioecondmicos para analise de capacidades contributivas e sugerir medidas para o aperfeicoamento das
operagdes e procedimentos fiscais;

VIII - participar da elaboragao, da alteragao, da revisido e da consolidagéo da legislagao tributaria municipal.

IX - levantar, monitorar e encaminhar os créditos tributarios & Procuradoria Geral do Municipio para devida inscricdo em Divida Ativa
Municipal;

X - atuar junto ao Contencioso Administrativo Tributario do Municipio, julgando, elaborando e proferindo decisdes em processos
administrativos tributarios.

XI - encaminhar ao Ministério Publico, apds ciéncia do Secretario Municipal das Finangas, relatério acompanhado dos elementos
comprobatdrios para representagao de crime contra a ordem tributaria, na forma que dispuser o regulamento;

XIl - executar atividades de natureza contabil, financeira, tributaria e de suporte ao desenvolvimento das competéncias da Secretaria
Municipal das Finangas;

XIll - atuar nas atividades de planejamento, de gestéo e de projetos de interesse da Secretaria Municipal das Finangas;

XIV - atuar de forma integrada com outros 6rgaos e entidades da Administragdo Municipal de Fortaleza e dos demais municipios, dos
Estados, Distrito Federal e da Unido em assuntos tributarios e financeiros, por meio de convénio, ajustes, cooperagdo técnica ou
instrumento congénere, com ou sem repasse de recursos;

XV - prestar apoio técnico a Procuradoria Geral do Municipio e aos demais 6rgéos e entidades da Administragdo Municipal, inclusive
em pericias judiciais relacionadas com administracao tributaria;

XVI - compor, quando designado, comissao de sindicancia, inclusive na qualidade de presidente;

XVII - monitorar o desempenho dos contribuintes do ICMS, por ocasido da apuragéo do valor adicionado fiscal e da apuracdo dos
indices de participagdo do Municipio;

XVIII - acompanhar, controlar e auditar a rede arrecadadora quanto ao recebimento e aos repasses dos tributos e das contribuigcées
administrados pela Secretaria Municipal Finangas;

XIX - executar agbes de educacgéo fiscal que estimulem o exercicio da cidadania, o uso racional dos recursos publicos e a importancia
social dos tributos.

*kk kkk kkk

DECRETO N° 15.486, 05 DE DEZEMBRO DE 2022.
Abre aos Orgamentos do Municipio, em favor de diversos oérgaos,
crédito suplementar no valor de R$ 88.922.000,00, para reforco de
dotagdes orgamentarias consignadas no vigente orgamento.
O PREFEITO MUNICIPAL DE FORTALEZA, no uso das atribuigdes que lhe sdo conferidas pelo Art. 83, inciso VI, da Lei Organica do
Municipio de Fortaleza, da autorizagdo contida no Art. 7°, inciso |, a e b, da Lei n® 11.222, de 27 de dezembro de 2021 e da Lei n°
11.305, de 21 de outubro de 2022.
CONSIDERANDO a necessidade de implementar a execugao das agdes do orgamento do Municipio em favor de diversos 6rgéos.

DECRETA:

Art. 1° - Fica aberto aos Orgamentos do Municipio, em favor de diversos 6rgaos, crédito suplementar no valor de R$ 88.922.000,00
(Oitenta e oito milhdes, novecentos e vinte e dois mil reais), para atender a programagéao constante do Anexo | deste Decreto.

Art. 2° - Os recursos necessarios a execugao do disposto no artigo anterior decorrerdo de anulagdes total e parcial das dotagdes
or¢camentarias indicadas no Anexo Il deste Decreto.

Art. 3° - Este Decreto entrara em vigor na data de sua publicagéo, revogadas as disposicbes em contrario.
PACO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE FORTALEZA, em 05 de dezembro de 2022.

José Sarto Nogueira Moreira
PREFEITO DE FORTALEZA

] Marcelo Jorge Borges Pinheiro B
SECRETARIO MUNICIPAL DO PLANEJAMENTO, ORCAMENTO E GESTAO
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ANEXO |
R$ 1,00
Codigo Especificagédo Esf Elemento Fonte Valor
11.000 GABINETE DO PREFEITO 1.911.000
11.101 GABINETE DO PREFEITO 55.000
04.122.0001.2016.0001 MANUTENCAO E FUNCIONAMENTO ADMINISTRATIVO
AUXILIO-ALIMENTACAO F  3.3.90.46 0150000000001 20.000
TOTAL 20.000
04.122.0001.2195.0002 REMUNERACAO DE PESSOAL ATIVO DO MUNICIPIO E ENCARGOS SOCIAIS
OBRIGACOES PATRONAIS F 3.1.90.13 0150000000001 20.000
DESPESAS DE EXERCICIOS ANTERIORES F 3.1.90.92 0150000000001 15.000
TOTAL 35.000
11.202 INSTITUTO DE PLANEJAMENTO DE FORTALEZA 50.000
04.122.0001.2195.0003 REMUNERACAO DE PESSOAL ATIVO DO MUNICIPIO E ENCARGOS SOCIAIS
CONTRIBUICOES PATRONAIS F 3.1.91.13 0150000000001 50.000
TOTAL 50.000
11.204 AGENCIA DE FISCALIZACAO DE FORTALEZA 1.744.000
04.122.0001.2195.0004 REMUNERACAO DE PESSOAL ATIVO DO MUNICIPIO E ENCARGOS SOCIAIS
OBRIGACOES PATRONAIS F 3.1.90.13 0150000000001 30.000
DESPESAS DE EXERCICIOS ANTERIORES F 3.1.90.92 0150000000001 14.000
CONTRIBUICOES PATRONAIS F 3.1.91.13 0150000000001 1.700.000
TOTAL 1.744.000
11.205 FUNDACAO DE CIENCIA, TECNOLOGIA E INOVACAO DE FORTALEZA 62.000
19.122.0001.2016.0004 MANUTENCAO E FUNCIONAMENTO ADMINISTRATIVO
AUXILIO-ALIMENTACAO F 3.3.90.46 0150000000001 2.000
TOTAL 2.000
19.122.0001.2195.0005 REMUNERACAO DE PESSOAL ATIVO DO MUNICIPIO E ENCARGOS SOCIAIS
OBRIGACOES PATRONAIS F 3.1.90.13 0150000000001 30.000
CONTRIBUICOES PATRONAIS F 3.1.91.13 0150000000001 30.000
TOTAL 60.000
13.000 PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO 1.050.000
13.101 PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO 1.030.000
02.122.0001.2195.0007 REMUNERACAO DE PESSOAL ATIVO DO MUNICIPIO E ENCARGOS SOCIAIS
OBRIGACOES PATRONAIS F 3.1.90.13 0150000000001 70.000
DESPESAS DE EXERCICIOS ANTERIORES F 3.1.90.92 0150000000001 60.000
CONTRIBUICOES PATRONAIS F  3.1.91.13 0150000000001 900.000
TOTAL 1.030.000
13.102 CENTRAL DE LICITACOES DA PREFEITURA DE FORTALEZA 20.000
04.122.0001.2195.0015 REMUNERACAO DE PESSOAL ATIVO DO MUNICIPIO E ENCARGOS SOCIAIS
CONTRIBUICOES PATRONAIS F 3.1.91.13 0150000000001 20.000
TOTAL 20.000
14.000 CONTROLADORIA E OUVIDORIA GERAL DO MUNICIPIO 40.000
14.101 CONTROLADORIA E OUVIDORIA GERAL DO MUNICIPIO 40.000
04.122.0001.2195.0009 REMUNERACAO DE PESSOAL ATIVO DO MUNICIPIO E ENCARGOS SOCIAIS
OBRIGACOES PATRONAIS F 3.1.90.13 0150000000001 40.000
TOTAL 40.000
15.000 SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO 60.000
15.101 SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO 60.000
04.122.0001.2195.0010 REMUNERACAO DE PESSOAL ATIVO DO MUNICIPIO E ENCARGOS SOCIAIS
OBRIGACOES PATRONAIS F 3.1.90.13 0150000000001 60.000
TOTAL 60.000
16.000 SECRETARIA MUNICIPAL DA JUVENTUDE 20.000
16.101 SECRETARIA MUNICIPAL DA JUVENTUDE 20.000
04.122.0001.2195.0045 REMUNERACAO DE PESSOAL ATIVO DO MUNICIPIO E ENCARGOS SOCIAIS
OBRIGACOES PATRONAIS F 3.1.90.13 0150000000001 20.000
TOTAL 20.000
17.000 SECRETARIA MUNICIPAL DA SEGURANCA CIDADA 3.111.000
17.101 SECRETARIA MUNICIPAL DA SEGURANCA CIDADA 200.000
06.122.0001.2195.0011 REMUNERACAO DE PESSOAL ATIVO DO MUNICIPIO E ENCARGOS SOCIAIS
OBRIGACOES PATRONAIS F 3.1.90.13 0150000000001 20.000
CONTRIBUICOES PATRONAIS F 3.1.91.13 0150000000001 180.000

TOTAL 200.000
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17.102 GUARDA MUNICIPAL DE FORTALEZA 2.911.000
06.122.0001.2195.0012 REMUNERACAO DE PESSOAL ATIVO DO MUNICIPIO E ENCARGOS SOCIAIS

DESPESAS DE EXERCICIOS ANTERIORES F 3.1.90.92 0150000000001 11.000

CONTRIBUICOES PATRONAIS F 3.1.91.13 0150000000001 2.900.000

SECRETARIA MUNICIPAL DO PLANEJAMENTO, ORCAMENTO E GESTAO TOTAL 2.911.000

18.000 50.571.000
18.101 SECRETARIA MUNICIPAL DO PLANEJAMENTO, ORCAMENTO E GESTAO 290.000

04.122.0001.2195.0014 REMUNERACAO DE PESSOAL ATIVO DO MUNICIPIO E ENCARGOS SOCIAIS

OBRIGACOES PATRONAIS F 3.1.90.13 0150000000001 40.000

CONTRIBUICOES PATRONAIS F 3.1.91.13 0150000000001 250.000

TOTAL 290.000

18.201 INSTITUTO MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO DE RECURSOS HUMANOS 50.000

04.122.0001.2195.0016 REMUNERACAO DE PESSOAL ATIVO DO MUNICIPIO E ENCARGOS SOCIAIS

CONTRIBUICOES PATRONAIS F 3.1.91.13 0150000000001 50.000

TOTAL 50.000

18.202 INSTITUTO DE PREVIDENCIA DO MUNICIPIO - PREVFOR 50.231.000
09.122.0001.2016.0017 MANUTENCAO E FUNCIONAMENTO ADMINISTRATIVO

AUXILIO-ALIMENTACAO S 3.3.90.46 0180200000000 6.000

TOTAL 6.000

09.122.0001.2195.0017 REMUNERACAO DE PESSOAL ATIVO DO MUNICIPIO E ENCARGOS SOCIAIS
OBRIGACOES PATRONAIS S 3.1.90.13 0180200000000 20.000

TOTAL 20.000
09.272.0001.2900.0001 PAGAMENTO DE PESSOAL INATIVO E PENSIONISTA DO MUNICIPIO E ENCARGOS SOCIAIS

APOSENTADORIAS E REFORMAS S 3.1.90.01 0180121210100 2.000.000
APOSENTADORIAS E REFORMAS S 3.1.90.01 0180121110100 48.000.000
DESPESAS DE EXERCICIOS ANTERIORES S 3.1.90.92 0180121110100 205.000
TOTAL 50.205.000
19.000 SECRETARIA MUNICIPAL DA CONSERVACAO E SERVICOS PUBLICOS 1.222.000
19.201 AUTARQUIA MUNICIPAL DE TRANSITO E CIDADANIA 1.180.000
04.122.0001.2195.0020 REMUNERACAO DE PESSOAL ATIVO DO MUNICIPIO E ENCARGOS SOCIAIS
OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS - PESSOAL CIVIL F 3.1.90.16 0150000000001 180.000
CONTRIBUICOES PATRONAIS F 3.1.91.13 0150000000001 1.000.000
TOTAL 1.180.000
19.203 INSTITUTO DE PESOS E MEDIDAS 42.000
14.125.0016.2195.0021 REMUNERACAO DE PESSOAL ATIVO DO MUNICIPIO E ENCARGOS SOCIAIS
DESPESAS DE EXERCICIOS ANTERIORES F 3.1.90.92 0174900000002 2.000
CONTRIBUICOES PATRONAIS F 3.1.91.13 0150000000001 40.000
TOTAL 42.000
23.000 SECRETARIA MUNICIPAL DAS FINANCAS 820.000
23.101 SECRETARIA MUNICIPAL DAS FINANCAS 820.000
04.122.0001.2195.0023 REMUNERACAO DE PESSOAL ATIVO DO MUNICIPIO E ENCARGOS SOCIAIS
OBRIGACOES PATRONAIS F 3.1.90.13 0150000000001 100.000
DESPESAS DE EXERCICIOS ANTERIORES F 3.1.90.92 0150000000001 20.000
CONTRIBUICOES PATRONAIS F 3.1.91.13 0150000000001 700.000
TOTAL 820.000
24.000 SECRETARIA MUNICIPAL DA EDUCACAO 668.000
24.901 FUNDO MUNICIPAL DE EDUCACAO 668.000
12.122.0001.2195.0024 REMUNERACAO DE PESSOAL ATIVO DO MUNICIPIO E ENCARGOS SOCIAIS
DESPESAS DE EXERCICIOS ANTERIORES F 3.1.90.92 0150000000001 2.000
CONTRIBUICOES PATRONAIS F 3.1.91.13 0150000000001 300.000
TOTAL 302.000
12.361.0042.2124.0001 MANUTENCAO E QUALIFICACAO DO ENSINO FUNDAMENTAL
AUXILIO-ALIMENTACAO F 3.3.90.46 0150010010000 340.000
TOTAL 340.000
12.361.0042.2195.0025 REMUNERACAO DE PESSOAL ATIVO DO MUNICIPIO E ENCARGOS SOCIAIS
DESPESAS DE EXERCICIOS ANTERIORES F 3.1.90.92 0150010010000 18.000
TOTAL 18.000
12.365.0052.2195.0026 REMUNERACAO DE PESSOAL ATIVO DO MUNICIPIO E ENCARGOS SOCIAIS
DESPESAS DE EXERCICIOS ANTERIORES F 3.1.90.92 0150010010000 8.000

TOTAL 8.000
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25.000 SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE 27.730.000
25.201 INSTITUTO DR. JOSE FROTA 6.380.000
10.302.0001.2195.0028 REMUNERACAO DE PESSOAL ATIVO DO MUNICIPIO E ENCARGOS SOCIAIS
OBRIGACOES PATRONAIS S .1.90.13 0150010020000 380.000
CONTRIBUICOES PATRONAIS S .1.91.13 0150010020000 6.000.000
TOTAL 6.380.000
25.901 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE 21.350.000
10.122.0001.2195.0029 REMUNERACAO DE PESSOAL ATIVO DO MUNICIPIO E ENCARGOS SOCIAIS
OBRIGACOES PATRONAIS S .1.90.13 0150010020000 2.400.000
DESPESAS DE EXERCICIOS ANTERIORES S .1.90.92 0150010020000 10.000
CONTRIBUICOES PATRONAIS S .1.91.13 0150010020000 900.000
TOTAL 3.310.000
10.301.0119.2195.0030 REMUNERACAO DE PESSOAL ATIVO DO MUNICIPIO E ENCARGOS SOCIAIS
DESPESAS DE EXERCICIOS ANTERIORES S .1.90.92 0150010020000 8.000
CONTRIBUICOES PATRONAIS S .1.91.13 0150010020000 2.800.000
TOTAL 2.808.000
10.301.0119.2195.0043 REMUNERACAO DE PESSOAL ATIVO DO MUNICIPIO E ENCARGOS SOCIAIS - AGENTES COMUNITARIOS DE SAUDE
VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL S 3.1.90.11 0160000000000 750.000
CONTRIBUICOES PATRONAIS S 3.1.91.13 0150010020000 900.000
TOTAL 1.650.000
10.301.0119.2195.0044 REMUNERACAO DE PESSOAL ATIVO DO MUNICIPIO E ENCARGOS SOCIAIS - PSF - ATENCAO PRIMARIA
DESPESAS DE EXERCICIOS ANTERIORES S  3.1.90.92 0150010020000 20.000
CONTRIBUICOES PATRONAIS § 3.1.91.13 0150010020000 6.400.000
TOTAL 6.420.000
10.301.0119.2504.0001 GESTAO E MANUTENCAO DAS ACOES DA ATENCAO PRIMARIA A SAUDE
AUXILIO-ALIMENTACAO S  3.3.90.46 0150010020000 300.000
TOTAL 300.000
10.302.0123.2503.0001 REMUNERACAO DE PESSOAL ATIVO DO MUNICIPIO E ENCARGOS SOCIAIS - ATENCAO ESPECIALIZADA A SAUDE
DESPESAS DE EXERCICIOS ANTERIORES S 3.1.90.92 0150010020000 27.000
CONTRIBUICOES PATRONAIS S 3.1.91.13 0150010020000 6.800.000
TOTAL 6.827.000
10.302.0123.2528.0001 GESTAO E MANUTENCAO DAS ACOES DA ATENCAO ESPECIALIZADA EM SAUDE - REDE PROPRIA
AUXILIO-ALIMENTACAO S  3.3.90.46 0160000000000 35.000
TOTAL 35.000
26.000 SECRETARIA MUNICIPAL DO DESENVOLVIMENTO ECONOMICO 50.000
26.101 SECRETARIA MUNICIPAL DO DESENVOLVIMENTO ECONOMICO 50.000
04.122.0001.2195.0032 REMUNERACAO DE PESSOAL ATIVO DO MUNICIPIO E ENCARGOS SOCIAIS
OBRIGACOES PATRONAIS F .1.90.13 0150000000001 30.000
CONTRIBUICOES PATRONAIS F .1.91.13 0150000000001 20.000
TOTAL 50.000
27.000 SECRETARIA MUNICIPAL DA INFRAESTRUTURA 54.000
27.101 SECRETARIA MUNICIPAL DA INFRAESTRUTURA 54.000
15.122.0001.2195.0033 REMUNERACAO DE PESSOAL ATIVO DO MUNICIPIO E ENCARGOS SOCIAIS
OBRIGACOES PATRONAIS F .1.90.13 0150000000001 50.000
DESPESAS DE EXERCICIOS ANTERIORES F .1.90.92 0150000000001 4.000
TOTAL 54.000
28.000 SECRETARIA MUNICIPAL DO URBANISMO E MEIO AMBIENTE 53.000
28.101 SECRETARIA MUNICIPAL DO URBANISMO E MEIO AMBIENTE 53.000
18.122.0001.2195.0034 REMUNERACAO DE PESSOAL ATIVO DO MUNICIPIO E ENCARGOS SOCIAIS
OBRIGACOES PATRONAIS F .1.90.13 0150000000001 50.000
DESPESAS DE EXERCICIOS ANTERIORES F .1.90.92 0150000000001 3.000
TOTAL 53.000
29.000 SECRETARIA MUNICIPAL DO ESPORTE E LAZER 80.000
29.101 SECRETARIA MUNICIPAL DO ESPORTE E LAZER 80.000
04.122.0001.2195.0035 REMUNERACAO DE PESSOAL ATIVO DO MUNICIPIO E ENCARGOS SOCIAIS
OBRIGACOES PATRONAIS F .1.90.13 0150000000001 70.000
CONTRIBUICOES PATRONAIS F .1.91.13 0150000000001 10.000
TOTAL 80.000
30.000 SECRETARIA MUNICIPAL DO TURISMO DE FORTALEZA 40.000
30.101 SECRETARIA MUNICIPAL DO TURISMO DE FORTALEZA 40.000
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23.122.0001.2195.0036 REMUNERACAO DE PESSOAL ATIVO DO MUNICIPIO E ENCARGOS SOCIAIS

OBRIGACOES PATRONAIS F 3.1.90.13 0150000000001 40.000
TOTAL 40.000
31.000 SECRETARIA MUNICIPAL DOS DIREITOS HUMANOS E DESENVOLVIMENTO SOCIAL 218.000
31.101 SECRETARIA MUNICIPAL DOS DIREITOS HUMANOS E DESENVOLVIMENTO SOCIAL 100.000
08.122.0001.2195.0037 REMUNERACAO DE PESSOAL ATIVO DO MUNICIPIO E ENCARGOS SOCIAIS
CONTRIBUICOES PATRONAIS S 3.1.91.13 0150000000001 100.000
TOTAL 100.000
31.102 DEPARTAMENTO MUNICIPAL DE PROTECAO E DEFESA DOS DIREITOS DO 4.000
CONSUMIDOR
04.122.0001.2016.0040 MANUTENCAO E FUNCIONAMENTO ADMINISTRATIVO
AUXILIO-ALIMENTACAO F 3.3.90.46 0150000000001 4.000
TOTAL 4.000
31.201 FUNDACAO DA CRIANCA E DA FAMILIA CIDADA 35.000

08.243.0001.2195.0039 REMUNERACAO DE PESSOAL ATIVO DO MUNICIPIO E ENCARGOS SOCIAIS

INDENIZACOES RESTITUICOES TRABALHISTAS S 3.1.90.94 0150000000001 5.000

CONTRIBUICOES PATRONAIS S 3.1.91.13 0150000000001 30.000

TOTAL 35.000

31.901 FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL 79.000

08.243.0141.2281.0002 DESENVOLVIMENTO DAS ACOES DE PRIMEIRA INFANCIA NO SUAS ? CRIANCA FELIZ

OBRIGACOES PATRONAIS S 3.1.90.13 0166000000000 4.000
CONTRIBUICOES PATRONAIS S 3.1.91.13 0166000000000 5.000
TOTAL 9.000
08.244.0141.2021.0001 DESENVOLVIMENTO DOS SERVICOS DE PROTECAO SOCIAL BASICA
OBRIGACOES PATRONAIS S 3.1.90.13 0150000000001 10.000
TOTAL 10.000
08.244.0210.2028.0001 DESENVOLVIMENTO DOS SERVICOS DE PROTECAO SOCIAL ESPECIAL DE MEDIA COMPLEXIDADE
OBRIGACOES PATRONAIS S 3.1.90.13 0150000000001 60.000
TOTAL 60.000
32.000 SECRETARIA MUNICIPAL DA CULTURA DE FORTALEZA 40.000
32.101 SECRETARIA MUNICIPAL DA CULTURA DE FORTALEZA 40.000
13.122.0001.2195.0040 REMUNERACAO DE PESSOAL ATIVO DO MUNICIPIO E ENCARGOS SOCIAIS
OBRIGACOES PATRONAIS F 3.1.90.13 0150000000001 40.000
TOTAL 40.000
33.000 SECRETARIA MUNICIPAL DA GESTAO REGIONAL 1.184.000
33.101 SECRETARIA MUNICIPAL DA GESTAO REGIONAL 674.000
04.122.0001.2016.0044 MANUTENCAO E FUNCIONAMENTO ADMINISTRATIVO
AUXILIO-ALIMENTACAO F  3.3.90.46 0150000000001 150.000
TOTAL 150.000
04.122.0001.2195.0041 REMUNERACAO DE PESSOAL ATIVO DO MUNICIPIO E ENCARGOS SOCIAIS
DESPESAS DE EXERCICIOS ANTERIORES F 3.1.90.92 0150000000001 24.000
CONTRIBUICOES PATRONAIS F 3.1.91.13 0150000000001 500.000
TOTAL 524.000
33.201 AUTARQUIA DE URBANISMO E PAISAGISMO DE FORTALEZA 510.000
18.122.0001.2195.0022 REMUNERACAO DE PESSOAL ATIVO DO MUNICIPIO E ENCARGOS SOCIAIS
OBRIGACOES PATRONAIS F 3.1.90.13 0150000000001 10.000
CONTRIBUICOES PATRONAIS F 3.1.91.13 0150000000001 500.000
TOTAL 510.000
TOTAL 88.922.000
ANEXO I
R$ 1,00
Codigo Especificagédo Esf Elemento Fonte Valor
11.000 GABINETE DO PREFEITO 645.000
11.101 GABINETE DO PREFEITO 380.000
04.122.0001.2016.0001 MANUTENCAO E FUNCIONAMENTO ADMINISTRATIVO
MATERIAL DE CONSUMO F 3.3.90.30 0150000000001 100.000
TOTAL 100.000
04.122.0001.2195.0002 REMUNERACAO DE PESSOAL ATIVO DO MUNICIPIO E ENCARGOS SOCIAIS
CONTRIBUICOES PATRONAIS F 3.1.91.13 0150000000001 280.000

TOTAL 280.000
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11.102 COORDENADORIA ESPECIAL DE PROTECAO E BEM-ESTAR ANIMAL 5.000
04.122.0001.2195.0046 REMUNERACAO DE PESSOAL ATIVO DO MUNICIPIO E ENCARGOS SOCIAIS

CONTRIBUICOES PATRONAIS F 3.1.91.13 0150000000001 5.000
TOTAL 5.000
11.202 INSTITUTO DE PLANEJAMENTO DE FORTALEZA 45.000
04.122.0001.2016.0002 MANUTENCAO E FUNCIONAMENTO ADMINISTRATIVO
AUXILIO-ALIMENTACAO F 3.3.90.46 0150000000001 15.000
TOTAL 15.000
04.122.0001.2195.0003 REMUNERACAO DE PESSOAL ATIVO DO MUNICIPIO E ENCARGOS SOCIAIS
OBRIGACOES PATRONAIS F 3.1.90.13 0150000000001 30.000
TOTAL 30.000
11.204 AGENCIA DE FISCALIZACAO DE FORTALEZA 215.000
04.122.0001.2016.0003 MANUTENCAO E FUNCIONAMENTO ADMINISTRATIVO
OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA F 3.3.90.39 0150000000001 200.000
AUXILIO-ALIMENTACAO F 3.3.90.46 0150000000001 15.000
TOTAL 215.000
12.000 GABINETE DO VICE-PREFEITO 25.000
12.101 GABINETE DO VICE-PREFEITO 25.000
04.122.0001.2016.0006 MANUTENCAO E FUNCIONAMENTO ADMINISTRATIVO
AUXILIO-ALIMENTACAO F 3.3.90.46 0150000000001 5.000
TOTAL 5.000
04.122.0001.2195.0006 REMUNERACAO DE PESSOAL ATIVO DO MUNICIPIO E ENCARGOS SOCIAIS
CONTRIBUICOES PATRONAIS F 3.1.91.13 0150000000001 20.000
TOTAL 20.000
13.000 PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO 185.000
13.101 PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO 25.000
02.122.0001.2016.0007 MANUTENCAO E FUNCIONAMENTO ADMINISTRATIVO
AUXILIO-ALIMENTACAO F 3.3.90.46 0150000000001 25.000
TOTAL 25.000
13.102 CENTRAL DE LICITACOES DA PREFEITURA DE FORTALEZA 160.000
04.122.0001.2016.0015 MANUTENCAO E FUNCIONAMENTO ADMINISTRATIVO
AUXILIO-ALIMENTACAO F 3.3.90.46 0150000000001 30.000
TOTAL 30.000
04.122.0001.2195.0015 REMUNERACAO DE PESSOAL ATIVO DO MUNICIPIO E ENCARGOS SOCIAIS
OBRIGACOES PATRONAIS F 3.1.90.13 0150000000001 40.000
OBRIGACOES PATRONAIS F 3.1.90.13 0150000000001 20.000
OBRIGACOES PATRONAIS F 3.1.90.13 0150000000001 20.000
OBRIGACOES PATRONAIS F 3.1.90.13 0150000000001 30.000
OBRIGACOES PATRONAIS F 3.1.90.13 0150000000001 20.000
TOTAL 130.000
14.000 CONTROLADORIA E OUVIDORIA GERAL DO MUNICIPIO 430.000
14.101 CONTROLADORIA E OUVIDORIA GERAL DO MUNICIPIO 430.000
04.122.0001.2016.0009 MANUTENCAO E FUNCIONAMENTO ADMINISTRATIVO
AUXILIO-ALIMENTACAO F 3.3.90.46 0150000000001 35.000
AUXILIO-ALIMENTACAO F 3.3.90.46 0150000000001 5.000
TOTAL 40.000
04.122.0001.2195.0009 REMUNERACAO DE PESSOAL ATIVO DO MUNICIPIO E ENCARGOS SOCIAIS
CONTRIBUICOES PATRONAIS F 3.1.91.13 0150000000001 300.000
TOTAL 300.000

04.124.2029.2267.0001 PROMOCAO DE AUDITORIAS SISTEMATICAS EM PROCESSOS, PROGRAMAS DE GOVERNO E AREAS ESPECIALIZADAS

OBRIGACOES PATRONAIS F 3.1.90.13 0150000000001 40.000

CONTRIBUICOES PATRONAIS F 3.1.91.13 0150000000001 50.000

TOTAL 90.000

15.000 SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO 490.000

15.101 SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO 490.000
04.122.0001.1796.0009 AQUISICAO DE EQUIPAMENTOS, MOBILIARIOS E VEICULOS

EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE F 4.4.90.52 0150000000001 30.000

TOTAL 30.000

04.122.0001.2016.0010 MANUTENCAO E FUNCIONAMENTO ADMINISTRATIVO
AUXILIO-ALIMENTACAO F 3.3.90.46 0150000000001 60.000
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TOTAL 60.000
04.122.0001.2195.0010 REMUNERACAO DE PESSOAL ATIVO DO MUNICIPIO E ENCARGOS SOCIAIS
CONTRIBUICOES PATRONAIS F 3.1.91.13 0150000000001 400.000
TOTAL 400.000
16.000 SECRETARIA MUNICIPAL DA JUVENTUDE 270.000
16.101 SECRETARIA MUNICIPAL DA JUVENTUDE 270.000
04.122.0001.2016.0047 MANUTENCAO E FUNCIONAMENTO ADMINISTRATIVO
AUXILIO-ALIMENTACAO F 3.3.90.46 0150000000001 50.000
TOTAL 50.000
04.122.0001.2195.0045 REMUNERACAO DE PESSOAL ATIVO DO MUNICIPIO E ENCARGOS SOCIAIS
CONTRIBUICOES PATRONAIS F 3.1.91.13 0150000000001 220.000
TOTAL 220.000
17.000 SECRETARIA MUNICIPAL DA SEGURANCA CIDADA 244.000
17.101 SECRETARIA MUNICIPAL DA SEGURANCA CIDADA 111.000
06.122.0001.2016.0011 MANUTENCAO E FUNCIONAMENTO ADMINISTRATIVO
AUXILIO-ALIMENTACAO F 3.3.90.46 0150000000001 60.000
AUXILIO-ALIMENTACAO F 3.3.90.46 0150000000001 2.000
AUXILIO-ALIMENTACAO F 3.3.90.46 0150000000001 25.000
AUXILIO-ALIMENTACAO F 3.3.90.46 0150000000001 4.000
AUXILIO-ALIMENTACAO F 3.3.90.46 0150000000001 20.000
TOTAL 111.000
17.102 GUARDA MUNICIPAL DE FORTALEZA 120.000
06.122.0001.2016.0012 MANUTENCAO E FUNCIONAMENTO ADMINISTRATIVO
AUXILIO-ALIMENTACAO F 3.3.90.46 0150000000001 100.000
TOTAL 100.000
06.122.0001.2195.0012 REMUNERACAO DE PESSOAL ATIVO DO MUNICIPIO E ENCARGOS SOCIAIS
OBRIGACOES PATRONAIS F 3.1.90.13 0150000000001 10.000
OBRIGACOES PATRONAIS F 3.1.90.13 0150000000001 10.000
TOTAL 20.000
17.901 FUNDO MUNICIPAL DE SEGURANCA CIDADA 13.000
06.122.0001.2195.0013 REMUNERACAO DE PESSOAL ATIVO DO MUNICIPIO E ENCARGOS SOCIAIS
CONTRIBUICOES PATRONAIS F 3.1.91.13 0150000000001 13.000
TOTAL 13.000
18.000 SECRETARIA MUNICIPAL DO PLANEJAMENTO, ORCAMENTO E GESTAO 50.636.000
18.101 SECRETARIA MUNICIPAL DO PLANEJAMENTO, ORCAMENTO E GESTAO 165.000
04.122.0001.2016.0014 MANUTENCAO E FUNCIONAMENTO ADMINISTRATIVO
MATERIAL DE CONSUMO F 3.3.90.30 0150000000001 100.000
AUXILIO-ALIMENTACAO F 3.3.90.46 0150000000001 35.000
AUXILIO-ALIMENTACAO F 3.3.90.46 0150000000001 30.000
TOTAL 165.000
18.201 INSTITUTO MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO DE RECURSOS HUMANOS 240.000
04.122.0001.2195.0016 REMUNERACAO DE PESSOAL ATIVO DO MUNICIPIO E ENCARGOS SOCIAIS
OBRIGACOES PATRONAIS F 3.1.90.13 0150000000001 40.000
TOTAL 40.000
12.366.0064.1442.0001 ENSINO DE LINGUA ESTRANGEIRA A COMUNIDADE
MATERIAL DE CONSUMO F 3.3.90.30 0150000000001 200.000
TOTAL 200.000
18.202 INSTITUTO DE PREVIDENCIA DO MUNICIPIO - PREVFOR 50.231.000
09.122.0001.2016.0017 MANUTENCAO E FUNCIONAMENTO ADMINISTRATIVO
LOCACAO DE MAO-DE-OBRA S 3.3.90.37 0180200000000 6.000
OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA S 3.3.91.39 0180200000000 20.000
TOTAL 26.000
09.272.0001.2900.0001 PAGAMENTO DE PESSOAL INATIVO E PENSIONISTA DO MUNICIPIO E ENCARGOS SOCIAIS
APOSENTADORIAS E REFORMAS S 3.1.90.01 0180011110100 205.000
APOSENTADORIAS E REFORMAS S 3.1.90.01 0180011110100 48.000.000
APOSENTADORIAS E REFORMAS S 3.1.90.01 0180011110100 2.000.000
TOTAL 50.205.000
19.000 SECRETARIA MUNICIPAL DA CONSERVACAO E SERVICOS PUBLICOS 1.289.000
19.101 SECRETARIA MUNICIPAL DA CONSERVACAO E SERVICOS PUBLICOS 842.000

04.122.0001.2016.0019 MANUTENCAO E FUNCIONAMENTO ADMINISTRATIVO
AUXILIO-ALIMENTACAO F 3.3.90.46 0150000000001 200.000
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AUXILIO-ALIMENTACAO F 3.3.90.46 0150000000001 35.000
TOTAL 235.000
04.122.0001.2195.0019 REMUNERACAO DE PESSOAL ATIVO DO MUNICIPIO E ENCARGOS SOCIAIS
OBRIGACOES PATRONAIS F 3.1.90.13 0150000000001 60.000
CONTRIBUICOES PATRONAIS F 3.1.91.13 0150000000001 300.000
CONTRIBUICOES PATRONAIS F 3.1.91.13 0150000000001 247.000
TOTAL 607.000
19.201 AUTARQUIA MUNICIPAL DE TRANSITO E CIDADANIA 265.000
04.122.0001.2016.0020 MANUTENCAO E FUNCIONAMENTO ADMINISTRATIVO
AUXILIO-ALIMENTACAO F 3.3.90.46 0150000000001 100.000
AUXILIO-ALIMENTACAO F  3.3.90.46 0150000000001 65.000
TOTAL 165.000
06.181.2023.1095.0001 MANUTENCAO DOS EQUIPAMENTOS PARA O CONTROLE DE TRAFEGO EM AREA DE FORTALEZA (CTAFOR)
OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA F 3.3.90.39 0150000000001 100.000
TOTAL 100.000
19.203 INSTITUTO DE PESOS E MEDIDAS 182.000
04.122.0016.1796.0020 AQUISICAO DE EQUIPAMENTOS, MOBILIARIOS E VEICULOS
EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE F 4.4.90.52 0174900000002 2.000
TOTAL 2.000
04.122.0016.2016.0021 MANUTENCAO E FUNCIONAMENTO ADMINISTRATIVO
AUXILIO-ALIMENTACAO F 3.3.90.46 0150000000001 180.000
TOTAL 180.000
23.000 SECRETARIA MUNICIPAL DAS FINANCAS 9.000
23.901 FUNDO DE INVESTIMENTO E DESENVOLVIMENTO DE ATIVIDADES DA ADMINISTRACAO 9.000
FAZENDARIA
04.122.0001.2016.0024 MANUTENCAO E FUNCIONAMENTO ADMINISTRATIVO
AUXILIO-ALIMENTACAO F  3.3.90.46 0150000000001 9.000
TOTAL 9.000
24.000 SECRETARIA MUNICIPAL DA EDUCACAO 6.277.000
24.901 FUNDO MUNICIPAL DE EDUCACAO 6.277.000
12.122.0001.2195.0024 REMUNERACAO DE PESSOAL ATIVO DO MUNICIPIO E ENCARGOS SOCIAIS
OBRIGACOES PATRONAIS F 3.1.90.13 0150010010000 20.000
OBRIGACOES PATRONAIS F 3.1.90.13 0150010010000 60.000
OBRIGACOES PATRONAIS F 3.1.90.13 0150010010000 50.000
OBRIGACOES PATRONAIS F 3.1.90.13 0150010010000 50.000
OBRIGACOES PATRONAIS F 3.1.90.13 0150010010000 100.000
OBRIGACOES PATRONAIS F 3.1.90.13 0150010010000 40.000
OBRIGACOES PATRONAIS F 3.1.90.13 0150010010000 50.000
OBRIGACOES PATRONAIS F 3.1.90.13 0150010010000 30.000
OBRIGACOES PATRONAIS F 3.1.90.13 0150010010000 70.000
OBRIGACOES PATRONAIS F 3.1.90.13 0150010010000 50.000
OBRIGACOES PATRONAIS F 3.1.90.13 0150010010000 50.000
TOTAL 570.000
12.361.0042.2124.0001 MANUTENCAO E QUALIFICACAO DO ENSINO FUNDAMENTAL
AUXILIO-ALIMENTACAO F 3.3.90.46 0150000000001 7.000
TOTAL 7.000
12.361.0042.2195.0025 REMUNERACAO DE PESSOAL ATIVO DO MUNICIPIO E ENCARGOS SOCIAIS
OBRIGACOES PATRONAIS F 3.1.90.13 0150010010000 300.000
OBRIGACOES PATRONAIS F 3.1.90.13 0150010010000 20.000
OBRIGACOES PATRONAIS F 3.1.90.13 0150010010000 100.000
OBRIGACOES PATRONAIS F 3.1.90.13 0150010010000 30.000
OBRIGACOES PATRONAIS F 3.1.90.13 0150010010000 10.000
OBRIGACOES PATRONAIS F 3.1.90.13 0150010010000 40.000
OBRIGACOES PATRONAIS F 3.1.90.13 0150010010000 180.000
OBRIGACOES PATRONAIS F 3.1.90.13 0150010010000 30.000
CONTRIBUICOES PATRONAIS F 3.1.91.13 0150010010000 1.700.000
CONTRIBUICOES PATRONAIS F 3.1.91.13 0150010010000 700.000
CONTRIBUICOES PATRONAIS F 3.1.91.13 0150010010000 200.000
TOTAL 3.310.000
12.365.0052.2195.0026 REMUNERACAO DE PESSOAL ATIVO DO MUNICIPIO E ENCARGOS SOCIAIS
OBRIGACOES PATRONAIS F 3.1.90.13 0150010010000 10.000
CONTRIBUICOES PATRONAIS F 3.1.91.13 0150010010000 20.000



DIARIO OFICIAL DO MUNICIPIO

FORTALEZA, 05 DE DEZEMBRO DE 2022 SEGUNDA-FEIRA - PAGINA 16

CONTRIBUICOES PATRONAIS F 3.1.91.13 0150010010000 1.000.000
CONTRIBUICOES PATRONAIS F 3.1.91.13 0150010010000 680.000
TOTAL 1.710.000
12.366.0043.2195.0027 REMUNERACAO DE PESSOAL ATIVO DO MUNICIPIO E ENCARGOS SOCIAIS
OBRIGACOES PATRONAIS F 3.1.90.13 0150010010000 10.000
CONTRIBUICOES PATRONAIS F 3.1.91.13 0150010010000 250.000
CONTRIBUICOES PATRONAIS F 3.1.91.13 0150010010000 220.000
CONTRIBUICOES PATRONAIS F 3.1.91.13 0150010010000 100.000
TOTAL 580.000
12.368.0042.2135.0001 GARANTIA DE ALIMENTACAO ESCOLAR - ENSINO FUNDAMENTAL - PNAEF
MATERIAL DE CONSUMO F 3.3.90.30 0150000000001 100.000
TOTAL 100.000
25.000 SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE 9.160.000
25.201 INSTITUTO DR. JOSE FROTA 250.000
10.122.0001.2016.0027 MANUTENCAO E FUNCIONAMENTO ADMINISTRATIVO
AUXILIO-ALIMENTACAO S 3.3.90.46 0150010020000 10.000
TOTAL 10.000
10.126.0001.1005.0020 AQUISICAO E IMPLANTACAO DE PRODUTOS E SERVICOS DE TI
MATERIAL DE CONSUMO S 3.3.90.30 0160000000000 140.000
TOTAL 140.000
28.846.0012.0024.0006 CUMPRIMENTO DE SENTENCA JUDICIAL
SENTENCAS JUDICIAIS F 3.3.90.91 0160000000000 100.000
TOTAL 100.000
25.901 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE 5.510.000
10.301.0119.2195.0030 REMUNERACAO DE PESSOAL ATIVO DO MUNICIPIO E ENCARGOS SOCIAIS
OBRIGACOES PATRONAIS S 3.1.90.13 0150010020000 300.000
OBRIGACOES PATRONAIS S 3.1.90.13 0150010020000 900.000
OBRIGACOES PATRONAIS S 3.1.90.13 0150010020000 380.000
OBRIGACOES PATRONAIS S 3.1.90.13 0150010020000 2.400.000
CONTRIBUICOES PATRONAIS S 3.1.91.13 0160000000000 90.000
TOTAL 4.070.000
10.301.0119.2195.0043 REMUNERACAO DE PESSOAL ATIVO DO MUNICIPIO E ENCARGOS SOCIAIS
OBRIGACOES PATRONAIS S 3.1.90.13 0150010020000 10.000
TOTAL 10.000
10.301.0119.2504.0001 GESTAO E MANUTENCAO DAS ACOES DA ATENCAO PRIMARIA A SAUDE
AUXILIO-ALIMENTACAO S 3.3.90.46 0160000000000 30.000
AUXILIO-ALIMENTACAO S 3.3.90.46 0160000000000 35.000
OBRIGACOES TRIBUTARIAS CONTRIBUTIVAS S 3.3.90.47 0160000000000 110.000
DESPESAS DE EXERCICIOS ANTERIORES S 3.3.90.92 0160000000000 100.000
TOTAL 275.000

10.302.0123.2503.0001 REMUNERACAO DE PESSOAL ATIVO DO MUNICIPIO E ENCARGOS SOCIAIS - ATENCAO ESPECIALIZADA A SAUDE

OBRIGACOES PATRONAIS S 3.1.90.13 0150010020000 20.000
CONTRIBUICOES PATRONAIS S 3.1.91.13 0160000000000 70.000
TOTAL 90.000

10.304.0128.2195.0031 REMUNERACAO DE PESSOAL ATIVO DO MUNICIPIO E ENCARGOS SOCIAIS

CONTRIBUICOES PATRONAIS S 3.1.91.13 0150010020000 27.000
CONTRIBUICOES PATRONAIS S 3.1.91.13 0150010020000 900.000
CONTRIBUICOES PATRONAIS § 3.1.91.13 0150010020000 20.000
CONTRIBUICOES PATRONAIS § 3.1.91.13 0150010020000 8.000

TOTAL 955.000

10.305.0128.2055.0001 ACOES EM INFECCOES SEXUALMENTE TRANSMISSIVEIS E HEPATITES VIRAIS (IST/HIV/AIDS E HEPATITES VIRAIS)

OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA FISICA S 3.3.90.36 0160000000000 110.000
TOTAL 110.000
25.902 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE - INFRAESTRUTURA 3.400.000

10.122.0001.2016.0029 MANUTENCAO E FUNCIONAMENTO ADMINISTRATIVO
OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA S 3.3.90.39 0150010020000 100.000

TOTAL 100.000
10.301.0119.1686.0001 AMPLIACAO, REFORMA E MANUTENCAO PREDIAL DE UNIDADES DE SAUDE
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OBRAS E INSTALACOES S 4.4.90.51 0150010020000 3.000.000

TOTAL 3.000.000
10.302.0123.1053.0001 AMPLIACAO, REFORMA E MANUTENCAO DA REDE PSICOSSOCIAL

OBRAS E INSTALACOES S 4.4.90.51 0150010020000 300.000
TOTAL 300.000
26.000 SECRETARIA MUNICIPAL DO DESENVOLVIMENTO ECONOMICO 730.000
26.101 SECRETARIA MUNICIPAL DO DESENVOLVIMENTO ECONOMICO 480.000
04.122.0001.2016.0030 MANUTENCAO E FUNCIONAMENTO ADMINISTRATIVO
AUXILIO-ALIMENTACAO F 3.3.90.46 0150000000001 30.000
TOTAL 30.000
11.333.0026.1033.0001 PROMOCAO E FORTALECIMENTO A CAPACITACAO GERENCIAL
MATERIAL DE CONSUMO F 3.3.90.30 0150000000001 50.000
TOTAL 50.000

11.333.0026.2126.0001 MANUTENCAO DE EQUIPAMENTO DE APOIO AO DESENVOLVIMENTO ECONOMICO
OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA F 3.3.90.39 0150000000001 300.000

TOTAL 300.000
11.333.0152.1394.0001 PROMOCAO E FORTALECIMENTO DA CAPACITACAO TECNICA

OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA F 3.3.90.39 0150000000001 100.000

TOTAL 100.000

26.902 FUNDO MUNICIPAL DO JOVEM EMPREENDEDOR 250.000
11.333.0026.1173.0001 ATENDIMENTO AO MICROEMPREENDEDOR INDIVIDUAL, AS MICROEMPRESAS E EMPRESAS DE PEQUENO PORTE

MATERIAL DE CONSUMO F 3.3.90.30 0150000000001 50.000

OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA F 3.3.90.39 0150000000001 200.000

TOTAL 250.000

27.000 SECRETARIA MUNICIPAL DA INFRAESTRUTURA 3.179.000

27.101 SECRETARIA MUNICIPAL DA INFRAESTRUTURA 3.179.000

06.451.0209.1501.0001 IMPLANTACAO E RECUPERACAO DA INFRAESTRUTURA DE MONITORAMENTO E SEGURANCA DE BAIRROS

MATERIAL DE CONSUMO F 4.4.90.30 0150000000001 1.000
OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA F 4.4.90.39 0150000000001 1.000
OBRAS E INSTALACOES F 4.4.90.51 0150000000001 50.000
EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE F 4.4.90.52 0150000000001 1.000
DESPESAS DE EXERCICIOS ANTERIORES F 4.4.90.92 0150000000001 1.000
TOTAL 54.000
12.361.0209.2792.0002 MANUTENCAO E REPAROS DE EQUIPAMENTOS ESCOLARES
OBRAS E INSTALACOES F 4.4.90.51 0150010010000 1.000
DESPESAS DE EXERCICIOS ANTERIORES F 4.4.90.92 0150010010000 1.000
TOTAL 2.000
12.365.0209.2794.0002 MANUTENCAO E REPAROS DE CENTROS DE EDUCACAO INFANTIL
OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA F 4.4.90.39 0150010010000 15.000
OBRAS E INSTALACOES F 4.4.90.51 0150010010000 1.000
DESPESAS DE EXERCICIOS ANTERIORES F 4.4.90.92 0150010010000 1.000
TOTAL 17.000
12.451.0209.1031.0001 CONSTRUCAO E AMPLIACAO DE EQUIPAMENTOS DE EDUCACAO
OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA F 4.4.90.39 0150000000001 300.000
TOTAL 300.000
15.122.0001.2016.0033 MANUTENCAO E FUNCIONAMENTO ADMINISTRATIVO
MATERIAL DE CONSUMO F 3.3.90.30 0150000000001 100.000
AUXILIO-ALIMENTACAO F 3.3.90.46 0150000000001 50.000
TOTAL 150.000
15.122.0001.2195.0033 REMUNERACAO DE PESSOAL ATIVO DO MUNICIPIO E ENCARGOS SOCIAIS
CONTRIBUICOES PATRONAIS F 3.1.91.13 0150000000001 14.000
CONTRIBUICOES PATRONAIS F 3.1.91.13 0150000000001 18.000
CONTRIBUICOES PATRONAIS F 3.1.91.13 0150000000001 11.000
CONTRIBUICOES PATRONAIS F 3.1.91.13 0150000000001 24.000
CONTRIBUICOES PATRONAIS F 3.1.91.13 0150000000001 60.000
CONTRIBUICOES PATRONAIS F 3.1.91.13 0150000000001 4.000
CONTRIBUICOES PATRONAIS F 3.1.91.13 0150000000001 50.000
CONTRIBUICOES PATRONAIS F 3.1.91.13 0150000000001 2.000
CONTRIBUICOES PATRONAIS F 3.1.91.13 0150000000001 20.000
TOTAL 203.000

15.126.0001.1005.0023 AQUISICAO E IMPLANTACAO DE PRODUTOS E SERVICOS DE TI
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SERVICOS DE TECNOLOGIA DA INFORMACAO E COMUNICACAO - PESSOA JURIDICA F 4.4.90.40 0150000000001 3.000

TOTAL 3.000
15.451.0101.1443.0003 IMPLANTACAO, REQUALIFICACAO E AMPLIACAO DA INFRAESTRUTURA VIARIA
OBRAS E INSTALACOES F 4.4.90.51 0150000000001 800.000

TOTAL 800.000
15.451.0101.1444.0001 IMPLANTACAO E URBANIZACAO DE EQUIPAMENTOS E ESPACOS PUBLICOS
OBRAS E INSTALACOES F 4.4.90.51 0150000000001 500.000

TOTAL 500.000
15.451.0209.1447.0001 CONSTRUCAO, REFORMA E AMPLIACAO DE EQUIPAMENTOS E EDIFICACOES PUBLICAS

OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA F 4.4.90.39 0150000000001 500.000

OBRAS E INSTALACOES F 4.4.90.51 0150000000001 650.000

TOTAL 1.150.000

28.000 SECRETARIA MUNICIPAL DO URBANISMO E MEIO AMBIENTE 200.000
28.101 SECRETARIA MUNICIPAL DO URBANISMO E MEIO AMBIENTE 200.000

18.122.0001.2016.0034 MANUTENCAO E FUNCIONAMENTO ADMINISTRATIVO

OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA F 3.3.90.39 0150000000001 200.000

TOTAL 200.000

29.000 SECRETARIA MUNICIPAL DO ESPORTE E LAZER 60.000

29.101 SECRETARIA MUNICIPAL DO ESPORTE E LAZER 60.000
04.122.0001.1796.0029 AQUISICAO DE EQUIPAMENTOS, MOBILIARIOS E VEICULOS

EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE F 4.4.90.52 0150000000001 60.000

TOTAL 60.000

31.000 SECRETARIA MUNICIPAL DOS DIREITOS HUMANOS E DESENVOLVIMENTO SOCIAL 6.734.000

31.101 SECRETARIA MUNICIPAL DOS DIREITOS HUMANOS E DESENVOLVIMENTO SOCIAL 1.040.000

08.122.0001.1917.0003 APOIO E REALIZACAO DE EVENTOS

MATERIAL DE CONSUMO S 3.3.90.30 0150000000001 10.000
TOTAL 10.000
08.122.0001.2016.0039 MANUTENCAO E FUNCIONAMENTO ADMINISTRATIVO
INDENIZACOES E RESTITUICOES S 3.3.90.93 0150000000001 100.000
TOTAL 100.000

08.243.0215.1002.0001 REALIZACAO DE PARCERIAS COM ORGANIZACOES DA SOCIEDADE CIVIL PARA DESENVOLVER ACOES DE REDUCAO DE HOMICIDIOS DE
ADOLESCENTES
MATERIAL DE CONSUMO S 3.3.90.30 0150000000001 10.000

TOTAL 10.000
08.306.0160.1522.0001 CONSOLIDACAO DO SISTEMA MUNICIPAL DE SAN - SISAN

MATERIAL DE CONSUMO S 3.3.90.30 0150000000001 20.000
TOTAL 20.000
08.306.0160.2012.0001 MANUTENCAO DOS RESTAURANTES POPULARES
OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA S 3.3.90.39 0150000000001 600.000
TOTAL 600.000

14.244.0036.2305.0001 MANUTENCAO DOS CENTROS DE CIDADANIA E DIREITOS HUMANOS
OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA F 3.3.90.39 0150000000001 200.000

TOTAL 200.000
14.422.0031.2052.0001 MANUTENCAO DOS EQUIPAMENTOS DE ATENDIMENTO A MULHER EM SITUACAO DE VIOLENCIA

OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA F 3.3.90.39 0150000000001 100.000
TOTAL 100.000
31.201 FUNDACAO DA CRIANCA E DA FAMILIA CIDADA 5.000

08.243.0181.1526.0001 IMPLANTACAO DE CENTRO INTEGRADO DE REFERENCIA DE CRIANCAS E ADOLESCENTES

DIARIAS - CIVIL S 3.3.90.14 0150000000001 2.000

EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE S 4.4.90.52 0150000000001 3.000

TOTAL 5.000

31.901 FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL 5.689.000
08.126.0171.1066.0001 DESENVOLVIMENTO DE SISTEMAS DE TIC

OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA FISICA S 3.3.90.36 0166000000000 2.000

TOTAL 2.000

08.243.0141.2281.0002 DESENVOLVIMENTO DAS ACOES DE PRIMEIRA INFANCIA NO SUAS ? CRIANCA FELIZ
OBRIGACOES PATRONAIS S 3.1.90.13 0150000000001 10.000
SUBVENCOES SOCIAIS S 3.3.50.43 0150000000001 400.000
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OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA S 3.3.90.39 0166000000000 5.000

TOTAL 415.000
08.243.0211.2230.0001 DESENVOLVIMENTO DOS SERVICOS DE PROTECAO SOCIAL ESPECIAL DE ALTA COMPLEXIDADE PARA CRIANCAS E ADOLESCENTES

OBRIGACOES PATRONAIS S 3.1.90.13 0166000000000 1.000
CONTRIBUICOES S 3.3.50.41 0150000000001 49.000
TOTAL 50.000

08.243.0215.2009.0001 DESENVOLVIMENTO DO SERVICO DE ACOMPANHAMENTO COMUNITARIO DE MEDIDAS SOCIOEDUCATIVAS EM MEIO ABERTO, EM PARCERIA COM A
SOCIEDADE CIVIL

OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA FISICA S 3.3.90.36 0150000000001 100.000
TOTAL 100.000
08.244.0141.2021.0001 DESENVOLVIMENTO DOS SERVICOS DE PROTECAO SOCIAL BASICA
OBRIGACOES PATRONAIS S 3.1.90.13 0166000000000 1.000
TOTAL 1.000
08.244.0141.2021.0003 DESENVOLVIMENTO DOS SERVICOS DE PROTECAO SOCIAL BASICA
SUBVENCOES SOCIAIS S 3.3.50.43 0150000000001 170.000
TOTAL 170.000
08.244.0141.2566.0001 CONCESSAO DE BENEFICIOS EVENTUAIS
MATERIAL DE DISTRIBUICAO GRATUITA S 3.3.90.32 0150000000001 800.000
TOTAL 800.000
08.244.0171.1464.0001 REALIZACAO DE CAPACITACOES PARA CONSELHEIROS
SUBVENCOES SOCIAIS S 3.3.50.43 0150000000001 50.000
DIARIAS - CIVIL S 3.3.90.14 0150000000001 20.000
MATERIAL DE CONSUMO S 3.3.90.30 0150000000001 40.000
TOTAL 110.000
08.244.0171.1466.0001 REALIZACAO DE ESTUDOS E PESQUISAS
DIARIAS - CIVIL S 3.3.90.14 0150000000001 30.000
TOTAL 30.000
08.244.0171.2011.0001 FORTALECIMENTO DAS INSTANCIAS DE CONTROLE SOCIAL - CMAS (IGD SUAS / IGD PBF)
MATERIAL DE CONSUMO S 3.3.90.30 0150000000001 200.000
PASSAGENS E DESPESAS COM LOCOMOCAO S 3.3.90.33 0150000000001 100.000
TOTAL 300.000
08.244.0171.2014.0001 GESTAO DO CADASTRO UNICO E DO BOLSA FAMILIA - IGD PBF
SUBVENCOES SOCIAIS S 3.3.50.43 0150000000001 200.000
DIARIAS - CIVIL S 3.3.90.14 0150000000001 50.000
OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA FISICA S 3.3.90.36 0150000000001 150.000
LOCACAO DE MAO-DE-OBRA S 3.3.90.37 0150000000001 100.000
OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA S 3.3.90.39 0150000000001 200.000
TOTAL 700.000
08.244.0171.2029.0001 APRIMORAMENTO DA GESTAO DO SUAS - IGD SUAS
OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA S 3.3.90.39 0150000000001 300.000
SERVICOS DE TECNOLOGIA DA INFORMACAO E COMUNICACAO - PESSOA JURIDICA S 3.3.90.40 0150000000001 200.000
TOTAL 500.000
08.244.0210.1475.0001 IMPLANTACAO DE EQUIPAMENTOS DE PROTECAO SOCIAL ESPECIAL DE MEDIA COMPLEXIDADE
SUBVENCOES SOCIAIS S 3.3.50.43 0150000000001 87.000
LOCACAO DE MAO-DE-OBRA S 3.3.90.37 0150000000001 100.000
OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA S 3.3.90.39 0150000000001 200.000
TOTAL 387.000
08.244.0211.1105.0001 IMPLANTACAO DE EQUIPAMENTOS DE PROTECAO SOCIAL ESPECIAL DE ALTA COMPLEXIDADE
OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA FISICA S 3.3.90.36 0150000000001 59.000
LOCACAO DE MAO-DE-OBRA S 3.3.90.37 0150000000001 100.000
OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA S 3.3.90.39 0150000000001 100.000
TOTAL 259.000
08.244.0211.1472.0001 CONSTRUCAO E/OU REFORMA DE EQUIPAMENTOS DE PROTECAO SOCIAL ESPECIAL DE ALTA COMPLEXIDADE
OBRAS E INSTALACOES S 4.4.90.51 0150000000001 100.000
TOTAL 100.000

08.244.0211.2027.0001 DESENVOLVIMENTO DOS SERVICOS DE PROTECAO SOCIAL ESPECIAL DE ALTA COMPLEXIDADE PARA PESSOAS ADULTAS

OBRIGACOES PATRONAIS S 3.1.90.13 0150000000001 10.000
SUBVENCOES SOCIAIS S 3.3.50.43 0150000000001 500.000
MATERIAL DE CONSUMO S 3.3.90.30 0150000000001 400.000

OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA S 3.3.90.39 0150000000001 400.000
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EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE S 4.4.90.52 0150000000001 455.000

TOTAL 1.765.000

32.000 SECRETARIA MUNICIPAL DA CULTURA DE FORTALEZA 7.759.000

32.101 SECRETARIA MUNICIPAL DA CULTURA DE FORTALEZA 6.240.000
13.122.0001.1796.0034 AQUISICAO DE EQUIPAMENTOS, MOBILIARIOS E VEICULOS

EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE F 4.4.90.52 0150000000001 100.000

TOTAL 100.000

13.122.0001.1796.0035 AQUISICAO DE EQUIPAMENTOS, MOBILIARIOS E VEICULOS

EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE F 4.4.90.52 5150000000001 100.000
EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE F 4.4.90.52 0150000000001 200.000
TOTAL 300.000
13.122.0001.2016.0043 MANUTENCAO E FUNCIONAMENTO ADMINISTRATIVO
DIARIAS - CIVIL F 3.3.90.14 0150000000001 25.000
TOTAL 25.000
13.122.0001.2108.0001 COMUNICACAO ,DIVULGACAO INSTITUCIONAL E PUBLICIDADE DE UTILIDADE PUBLICA
OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA F 3.3.90.39 0150000000001 100.000
TOTAL 100.000
13.126.0001.1005.0032 AQUISICAO E IMPLANTACAO DE PRODUTOS E SERVICOS DE TI
SERVICOS DE TECNOLOGIA DA INFORMACAO E COMUNICACAO - PESSOA JURIDICA F 4.4.90.40 0150000000001 200.000
EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE F 4.4.90.52 0150000000001 200.000
TOTAL 400.000

13.391.0074.1080.0001 IMPLANTACAO DE ACOES INTEGRADAS DE VALORIZACAO, PRESERVACAO, RECONHECIMENTO E DIFUSAO DA MEMORIA DOS BAIRROS
OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA FISICA F 3.3.90.36 0150000000001 100.000

TOTAL 100.000
13.391.0074.1083.0001 CRIACAO DO INSTITUTO DO PATRIMONIO CULTURAL E MEMORIA DE FORTALEZA
OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA F 3.3.90.39 0150000000001 100.000

TOTAL 100.000
13.391.0074.1525.0001 RESTAURACAO, REQUALIFICACAO E CONSERVACAO DO PATRIMONIO CULTURAL, HISTORICO E ARTISTICO

OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA F 3.3.90.39 0150000000001 200.000
EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE F 4.4.90.52 0150000000001 200.000
TOTAL 400.000

13.392.0194.1188.0001 APOIO AS PRODUCOES ARTISTICAS POR MEIO DE EDITAL

CONTRIBUICOES F 3.3.50.41 0150000000001 2.975.000
PREMIACOES CULTURAIS, ARTISTICAS, CIENTIFICAS, DESPORTIVAS E OUTRAS F 3.3.90.31 0150000000001 50.000
OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA FISICA F 3.3.90.36 0150000000001 250.000
TOTAL 3.275.000

13.392.0194.2270.0001 REALIZACAO DAS ACOES PERMANENTES DE CULTURA
OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA F 3.3.50.39 0150000000001 300.000
OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA FISICA F 3.3.90.36 0150000000001 100.000
OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA F 3.3.90.39 0150000000001 300.000
TOTAL 700.000

13.392.0194.2389.0001 MANUTENCAO DE EQUIPAMENTOS CULTURAIS.

OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA F 3.3.50.39 0150000000001 100.000
MATERIAL DE CONSUMO F 3.3.90.30 0150000000001 100.000
EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE F 4.4.90.52 0150000000001 200.000
TOTAL 400.000

13.392.0200.2097.0001 PROMOCAO, DIFUSAO, DIVULGACAO, FORMACAO E EDUCACAO PARA PATRIMONIO HISTORICO E CULTURAL POR MEIO DE ACOES, PRODUTOS E
EVENTOS OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA F 3.3.90.39 0150000000001 200.000

TOTAL 200.000
13.392.0200.2097.0002 PROMOCAO, DIFUSAO, DIVULGACAO, FORMACAO E EDUCACAO PARA PATRIMONIO HISTORICO E CULTURAL POR MEIO DE ACOES, PRODUTOS E
EVENTOS OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA F 3.3.90.39 0150000000001 40.000

TOTAL 40.000
13.392.0201.1524.0001 REALIZACAO DE EVENTOS PARA O FORTALECIMENTO DA POLITICA DE CULTURA

OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA F 3.3.90.39 0150000000001 100.000
TOTAL 100.000
32.901 FUNDO MUNICIPAL DE CULTURA 1.519.000

13.392.0194.1188.0002 APOIO AS PRODUCOES ARTISTICAS POR MEIO DE EDITAL
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OUTROS AUXILIOS FINANCEIROS A PESSOAS FISICAS F 3.3.90.48 0150000000001 200.000

13.392.0194.1275.0001 ELABORACAO DE ESTUDOS E PESQUISAS

TOTAL 200.000

OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA F 3.3.90.39 0150000000001 500.000
OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA F 3.3.90.39 0150000000001 119.000
EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE F 4.4.90.52 0150000000001 500.000
TOTAL 1.119.000
13.392.0194.2106.0001 FISCALIZACAO DA APLICACAO DE RECURSOS MUNICIPAIS REPASSADOS
MATERIAL DE CONSUMO F 3.3.90.30 0150000000001 100.000
OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA FISICA F 3.3.90.36 0150000000001 100.000
TOTAL 200.000
33.000 SECRETARIA MUNICIPAL DA GESTAO REGIONAL 300.000
33.101 SECRETARIA MUNICIPAL DA GESTAO REGIONAL 300.000
04.122.0001.1796.0036 AQUISICAO DE EQUIPAMENTOS, MOBILIARIOS E VEICULOS
EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE F 4.4.90.52 0150000000001 100.000
TOTAL 100.000
15.451.0101.1443.0004 IMPLANTACAO, REQUALIFICACAO E AMPLIACAO DA INFRAESTRUTURA VIARIA
OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA F 3.3.90.39 0150000000001 200.000
TOTAL 200.000
34.000 SECRETARIA MUNICIPAL DO DESENVOLVIMENTO HABITACIONAL DE FORTALEZA 300.000
34.901 FUNDO MUNICIPAL DE HABITACAO DE INTERESSE SOCIAL 300.000
16.482.0018.2062.0001 REGULARIZACAO FUNDIARIA DE INTERESSE SOCIAL
OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA F 3.3.90.39 0150000000001 200.000
TOTAL 200.000
16.482.0018.2071.0001 REGULARIZACAO FUNDIARIA DE INTERESSE SOCIAL - ZEIS
OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA F 3.3.90.39 0150000000001 100.000
TOTAL 100.000
TOTAL 88.922.000
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CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO N°
022/XX5 - 23.740 - Pelo presente contrato de trabalho que
entre si celebram, como partes, o MUNICIPIO DE
FORTALEZA, aqui neste ato, denominado Empregador,
representado pelo Exmo. Sr. Prefeito Municipal Deputado
Federal César Cals Neto e M? DE FATIMA PIMENTEL DE
CASTRO, brasileiro(a), maior, portador da CTPS N° 072272
série 410, denominado, Empregado, fica certo e ajustado o que
se segue estipulado nas clausulas abaixo, com fundamento, no
art. 2°, do Decreto 6362/83: CLAUSULA 12 — O(A)
Empregado(a) se obriga a prestar, com zelo, eficiéncia e
lealdade, ao Empregador, a cujos Regulamentos se
subordinara a execugcdo do presente contrato, servigcos
profissionais da fungdo de ASSESSOR TRABALHISTA.
CLAUSULA 22 — A) O Empregador pagard ao Empregado o
salario mensal de Cr$ 138.517 (cento e trinta e oito mil e
quinhentos e dezessete cruzeiros), no qual ja vai incluido o
repouso semanal remunerado. B) O(A) CONTRATADO(A)
devera ministrar aulas da disciplina......... no ............. no horario
que ficar determinado, por mutuo consentimento, percebendo
remuneracao pelas aulas efetivamente cumpridas no valor de
Cr$..eennen. (ceermeeeeiiee e ) por aula, observando o disposto no
art. 318, da CLT. CLAUSULA 32 — A carga horaria sera de
240hs, podendo estender-se a horas suplementares quando as
circunstancias o exigirem no horario que fér estipulado por
quem de direito. CLAUSULA 42 — Sempre que houver
necessidade imperiosa do servico, o empregado podera ser
transferido para qualquer reparticdo do  municipio,
independente de majoragdo de salario, a menos que da
transferéncia resulte acréscimo de despesas com mudangas,
ou com transporte para o servigco, tudo de acordo com o Art.
470 da CLT. CLAUSULA 52 - O Empregado podera descontar
do dalario do empregado o valor dos danos por ele causado
em virtude de dolo, negligéncia, imprudéncia ou impericia, com
fundamento no disposto no § 1°, do artigo n° 462, da CLT.
CLAUSULA 62 - O presente contrato de prazo indeterminado,

vigorara a partir de 03.01.85 junto ao Org&o Central de Pessoal
da Secretaria de Administragdo do Municipio. E por haverem
assim ajustado as partes contratantes firmam o presente
instrumento, em quatro vias de igual teor, na presenca de duas
testemunhas, o qual sera publicado no Diario Oficial do
Municipio. Fortaleza, 11 de novembro de 1984. Deputado
Federal César Cals Neto - PREFEITO MUNICIPAL. M? de
Fatima Pimentel de Castro - EMPREGADO(A).
TESTEMUNHAS: Assinaturas llegiveis.
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CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO N°
6244/1985 - MAT 30.064 - Pelo presente contrato de trabalho
que entre si celebram, como partes, o MUNICIPIO DE
FORTALEZA, aqui neste ato, denominado Empregador,
representado pelo Exmo. Sr. Prefeito Municipal Deputado
Federal César Cals Neto e HAROLDO ALVES PONTE,
brasileiro(a), maior, portador da CTPS n° 098872série 00007,
denominado, Empregado, fica certo e ajustado o que se segue
estipulado nas clausulas abaixo, com fundamento no art. 2°, do
decreto 6362/83. CLAUSULA - 12. — O(A) Empregado(a) se
obriga a prestar, com zelo, eficiéncia e lealdade, ao
Empregador, a cujos Regulamentos se subordinara a execugéo
do presente contrato, servigos profissionais da funcéo de
Assessor Trabalhista. CLAUSULA 22 - . A) — O Empregador
pagarda ao Empregado o salario mensal de Cr$ 333.120
(Trezentos e Trinta e Trés mil, cento e vimte cruzeiros), no qual
ja vai incluido o repouso semanal remunerado. B) - O(A)
CONTRATADO(A) devera ministrar aulas da disciplina

no no horario que ficar
determinado, por mutuo consentimento, percebendo
remuneragao pelas aulas efetivamente cumpridas no valor de
Cr$ ( por aula observando o
disposto no art.318, da CLT. CLAUSULA 32. — A carga horaria
serd de 240/ha, podendo estender-se a horas suplementares
quando as circunstancias o exigirem no horario que for
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estipulado por quem de direito. CLAUSULA 42. — Sempre que
houver necessidade imperiosa do servigo, 0 empregado podera
ser transferido para qualquer reparticho do municipio,
independente de majoragdo de salario, a menos que da
transferéncia resulte acréscimo de despesas com mudangas,
com transporte para o servigo, tudo de acordo com o Art. 470
da CLT. CLAUSULA 5° - O Empregador podera descontar do
salario do empregado o valor dos danos por ele causados em
virtude de dolo, negligéncia, imprudéncia ou impericia, com
fundamento no disposto no § 1°, do artigo n° 462, da CLT.
CLAUSULA 6° - O presente contrato de prazdo indeterminado,
vigorara a partir de 25.06.85 junto a Secretaria de Saude do
Municipio. E por haverem assim ajustado as partes
contratantes firmam o presente instrumento, em quatro vias de
igual teor, na presengca de duas testemunhas, o qual sera
publicado no Diario Oficial do Municipio. Fortaleza, 25 de 06 de
1985. Deputado Federal César Cals Neto - PREFEITO
MUNICIPAL. Haroldo Alves Ponte - EMPREGADO(A).
TESTEMUNHAS: Assinaturas llegiveis.

CENTRAL DE LICITAGOES DA PREFEITURA
DE FORTALEZA

AVISO DE PROSSEGUIMENTO

PROCESSO: Pregéo Eletrénico n° 409/2022.

ORIGEM: Secretaria Municipal do Planejamento, Orgamento e
Gestéo - SEPOG.

OBJETO: Constitui objeto da presente licitagdo a contratagéo
de empresa pessoa juridica para a prestagdo de
servicos de mao de obra terceirizada, para atender
as necessidades da Secretaria Municipal das
Finangas - SEFIN, através do Fundo de Investimento
e Desenvolvimento da Administragdo Fazendaria -
FIDAF, pelo periodo de 12 (doze) meses, podendo
ser prorrogado nos limites da lei, de acordo com as
especificagdes e quantitativos previstos no Anexo | —
Termo de Referéncia deste Edital.

DO TIPO: Menor prego.

DO REGIME DE EXECUGAO INDIRETA: Empreitada por preco
global.

O(A) PREGOEIRO(A) DA CENTRAL DE LICITA-
COES DA PREFEITURA DE FORTALEZA - CLFOR, torna
publico para conhecimento dos licitantes e demais interessados
que na data de 07 de dezembro de 2022 as 10h00min. (horario
de Brasilia) tera CONTINUIDADE o processo em epigrafe junto
ao sitio www.comprasnet.gov.br, com a abertura do certame.
Maiores informacdes através do email licitacao@clfor.fortaleza.
ce.gov.br ou pelo telefone: (85)3452-3477. Fortaleza - CE, 02
de dezembro de 2022. Hamer Soares Rios - PREGOEIRO(A)
DA CLFOR.
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AVISO DE DECISAO DE IMPUGNAGOES

PROCESSO: Pregéo Eletrénico n° 409/2022.

ORIGEM: Secretaria Municipal do Planejamento, Orgamento e
Gestéo - SEPOG.

OBJETO: Constitui objeto da presente licitagdo a contratagéo
de empresa pessoa juridica para a prestacdo de
servicos de méo de obra terceirizada, para atender
as necessidades da Secretaria Municipal das
Finangas - SEFIN, através do Fundo de Investimento
e Desenvolvimento da Administragdo Fazendaria -
FIDAF, pelo periodo de 12 (doze) meses, podendo
ser prorrogado nos limites da lei, de acordo com as
especificagdes e quantitativos previstos no Anexo | —
Termo de Referéncia deste Edital.

DO TIPO: Menor prego.
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DO REGIME DE EXECUCAO INDIRETA: Empreitada por preco
global.

O(A) PREGOEIRO(A) DA CENTRAL DE LICITA-
COES DA PREFEITURA DE FORTALEZA - CLFOR, torna
publico para conhecimento dos licitantes e demais interes-
sados, que as impugnagdes apresentadas pelas empresas
CERTA SERVICOS EMPRESARIAIS E REPRESENTACAO
EIRELE e DIAMANTES TERCEIRIZACAO EM SERVICOS DE
LIMPEZA, foram CONHECIDAS E ENSEJARAM ALTERACAO
NO EDITAL, conforme INFORMATIVO publicizado no Diario
Oficial do Municipio de Fortaleza, em 30 de novembro de 2022,
mantendo-se inalteradas as demais disposicdes editalicias. As
decisdes das referidas impugnagbes encontram-se disponiveis
no ComprasFor (https://compras.sepog.fortaleza.ce.gov.br/pu-
blico/index.asp). Maiores informagdes através do email licita-
cao@clfor.fortaleza.ce.gov.br ou pelo telefone (85)3452-3477.
Fortaleza - CE, 02 de dezembro de 2022. Hamer Soares Rios
- PREGOEIRO(A) DA CLFOR.
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AVISO DE LICITAGAO
FRACASSADA PARA O GRUPO 11

PROCESSO: Pregao Eletrénico n° 408/2022.

ORIGEM: Secretaria Municipal da Educagdo - SME.

OBJETO: Constitui objeto da presente licitagdo a selegdo de
empresa para registro de precos visando futura e
eventual aquisigao de livros literarios e paradidaticos
para atendimento das turmas do 1° ao 5° Ano do
Ensino Fundamental das Unidades Escolares que
serdo inauguradas e das Unidades Escolares em
funcionamento, que compdem a rede municipal de
ensino de fortaleza de acordo com as especificagbes
e quantitativos constantes no Anexo | - Termo de
Referéncia deste Edital.

DO TIPO: Menor prego.

DA FORMA DE FORNECIMENTO: Por demanda, nos termos
do Decreto n° 7.892, de 23 de janeiro de 2013,
Art. 3° - O Sistema de Registro de Pregos podera ser
adotado nas seguintes hipéteses: Il - quando for
conveniente a aquisicdo de bens com previsdo deen-
tregas parceladas ou contratacdo de servigos remu-
nerados por unidade de medida ou em regime de
tarefa.

O(A) PREGOEIRO(A) DA CENTRAL DE LICITA-
COES DA PREFEITURA DE FORTALEZA - CLFOR, torna
publico para conhecimento dos licitantes e demais interessados
que o(a) PREGAO ELETRONICO N° 408/2022 - SME foi
declarada FRACASSADA PARA O GRUPO 11 (CANCELADO
NO JULGAMENTO). Maiores informagbes através do email
licitacao@clfor.fortaleza.ce.gov.br ou pelo telefone (85) 3452-
3477. Fortaleza — CE, 02 de dezembro de 2022. Romero
Ramony Holanda Lima Marinho - PREGOEIRO(A) DA
CLFOR.
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AVISO DE LICITAGAO
FRACASSADA PARA ITENS E GRUPOS

PROCESSO: Pregao Eletrénico n° 456/2022.

ORIGEM: Secretaria Municipal da Saude - SMS.

OBJETO: Constitui objeto da presente licitagdo a selegdo de
empresa para o registro de pregos visando aquisi-
¢bes futuras e eventuais de brocas odontolégicas,
para atender & demanda da Secretaria Municipal da
Saude de Fortaleza, de acordo com as especifica-
¢des e quantitativos previstos no Anexo | - Termo de
Referéncia deste Edital.

DO TIPO: Menor prego.

DA FORMA DE FORNECIMENTO: Por demanda.

~ O(A) PREGOEIRO(A) DA CENTRAL DE LICITA-
COES DA PREFEITURA DE FORTALEZA - CLFOR, torna
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publico para conhecimento dos licitantes e demais interes-
sados, que o(a) PREGAO ELETRONICO N°. 456/2022 - SMS,
foi declarada FRACASSADA PARA OS ITENS 17 e 18, e os
GRUPOS: 1, 2 e 4. Maiores informagdes através do email
licitacao@clfor.fortaleza.ce.gov.br ou pelo telefone: (85) 3452-
3477. Fortaleza - CE, 02 de dezembro de 2022. Carlos
Henrique Rocha Almeida - PREGOEIRO(A) DA CLFOR.
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AVISO DE SUSPENSAO

PROCESSO: Pregéo Eletrénico n° 526/2022.

ORIGEM: Secretaria Municipal da Saude - SMS.

OBJETO: Constitui objeto da presente licitagdo a selegdo de
empresa para o registro de pregos visando aquisi-
¢bes futuras e eventuais de Orteses, Proteses e
Materiais Especiais - OPME’S (Parte |), para atender
a demanda da Secretaria Municipal da Saude de
Fortaleza - SMS, de acordo com as especificagdes e
quantitativos previstos no Anexo | - Termo de
Referéncia deste edital.

DO TIPO: Menor prego.

DO REGIME DE EXECUCAO: Por demanda.

O(A) PREGOEIRO(A) DA CENTRAL DE LICITA-
COES DA PREFEITURA DE FORTALEZA - CLFOR, torna
publico para conhecimento dos licitantes e demais interessados
que, auséncia de tempo habil para decisdo de impugnacéo
apresentada, o processo em epigrafe foi SUSPENSO. Maiores
informagdes pelo telefone: (85) 3452.3477 | CLFOR. Fortaleza
— CE, 02 de dezembro de 2022. Carlos Henrique Rocha
Almeida - PREGOEIRO(A) DA CLFOR.
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AVISO DE IMPUGNAGAO

PROCESSO: Pregéo Eletrénico n° 526/2022.

ORIGEM: Secretaria Municipal da Saude - SMS.

OBJETO: Constitui objeto da presente licitagdo a selegdo de
empresa para o registro de pregos visando aquisi-
¢des futuras e eventuais de Orteses, Préteses e Ma-
teriais Especiais - OPME'S (Parte 1), para atender a
demanda da Secretaria Municipal da Saude de
Fortaleza - SMS, de acordo com as especificagdes e
quantitativos previstos no Anexo | - Termo de
Referéncia deste Edital.

DO TIPO: Menor prego.

DO REGIME DE EXECUCAO: Por demanda.

O(A) PREGOEIRO(A) DA CENTRAL DE LICITA-
COES DA PREFEITURA DE FORTALEZA - CLFOR, torna
publico para conhecimento dos licitantes e demais interes-
sados, que a empresa: OTAVIO MILLER PEDREIRA,
apresentou IMPUGNACAO aos termos do edital do processo
em epigrafe. O referido pedido encontra-se disponiveis no
www.comprasnet. gov.br. Maiores informacgdes através do email
licitacao@clfor. fortaleza.ce.gov.br. Maiores informagdes pelo
telefone: (85) 3452.3477 | CLFOR. Fortaleza - CE, 02 de
dezembro de 2022. Carlos Henrique Rocha Almeida -
PREGOEIRO(A) DA CLFOR.
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AVISO DE LICITAGAO FRACASSADA

PROCESSO: Pregéo Eletrénico n°® 517/2022.

ORIGEM: Secretaria do Desenvolvimento Economico - SDE.

OBJETO: Constitui objeto da presente licitagdo a selegdo de
empresa para o registro de pregos visando futura e
eventual contratacdo de empresa especializada na
locacdo de containers, sob demanda, para uso no
projeto costurando o futuro e Projeto Nossas
Guerreiras, incluindo entrega, instalacdo, manuten-
¢ao e retirada.

DO TIPO: Menor prego.
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DA FORMA DE FORNECIMENTO: POR DEMANDA - O objeto
contratual devera ser entregue em conformidade
com as especificagdes estabelecidas no Termo de
Referéncia, nos locais indicados pelo o6rgao
requisitante.

O(A) PREGOEIRO(A) DA CENTRAL DE LICITA-
COES DA PREFEITURA DE FORTALEZA - CLFOR, torna
publico para conhecimento dos licitantes e demais interessados
que o(a) PREGAO ELETRONICO Ne°. 517/2022 - SDE foi
declarada FRACASSADA. Maiores informagdes através do
email licitacao@clfor.fortaleza.ce.gov.bor ou pelo telefone
(85)3452-3477. Fortaleza — CE, 02 de dezembro de 2022. Jodo
Matheus Carneiro Bezerra - PREGOEIRO(A) DA CLFOR.
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AVISO DE SUSPENSAO

PROCESSO: Pregao Eletrénico n° 518/2022.

ORIGEM: Instituto Doutor José Frota - IJF - Servigo de
Almoxarifado.

OBJETO: Constitui objeto da presente licitagdo a selegdo de
propostas para o registro de pregos visando aquisi-
¢bes futuras e eventuais de pulseiras para identifica-
¢do e classificagdo de riscos pediatricos, de acordo
com as especificagbes e quantitativos previstos no
Anexo | - Termo de Referéncia deste Edital, por um
periodo de 12 (doze) meses.

DO TIPO: Menor prego.

DA FORMA DE FORNECIMENTO: Parcelado.

O(A) PREGOEIRO(A) DA CENTRAL DE LICITA-
COES DA PREFEITURA DE FORTALEZA - CLFOR, torna
publico para conhecimento dos licitantes e demais interessados
que, por falta de tempo habil para responder o pedido de escla-
recimento apresentado, o processo em epigrafe foi SUSPEN-
SO. Maiores informagdes pelo telefone: (85) 3452.3477 |
CLFOR. Fortaleza - CE, 02 de dezembro de 2022. Romero
Ramony Holanda Lima Marinho - PREGOEIRO(A) DA
CLFOR.
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AVISO DE PROSSEGUIMENTO

PROCESSO: Concurso n° 001/2022.

ORIGEM: Instituto de Planejamento de Fortaleza - IPLANFOR.

OBJETO: Selegao de trabalhos finais de graduagéo, pessoas
fisicas, arquitetos urbanistas recém-formados nos
cursos de arquitetura e urbanismo para premiacéo,
com as tematicas de: |) projetos arquitetonicos; II)
projetos urbanisticos; e lll) projetos de habitagdo de
interesse social, propostos para o territério da cidade
de Fortaleza.

O PRESIDENTE DA COMISSAO PERMANENTE
DE LICITACOES DA PREFEITURA MUNICIPAL DE FORTA-
LEZA - CE | CPL torna publico, para conhecimento dos partici-
pantes e demais interessados, que no dia 13 de dezembro de
2022, as 10h (horério local), tera CONTINUIDADE o procedi-
mento licitatério referente ao processo em epigrafe em sua
sede situada na Avenida Heraclito Graga, 750, Centro - Forta-
leza (CE). Maiores informacgbes pelo e-mail: cpl@clfor.fortaleza.
ce.gov.br ou através do telefone: (85) 3452-3481 | CPL. Forta-
leza - CE, 02 de dezembro de 2022. Otavio César Lima de
Melo - PRESIDENTE DA CPL.
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AVISO DE SUSPENSAO

PROCESSO: Pregao Eletrénico n° 317/2022.

ORIGEM: Autarquia Municipal de Transito e Cidadania - AMC.

OBJETO: Constitui objeto da presente licitagéo, a contratacéo
de empresa especializada na prestagéo de servigco
de remogdo e custddia de veiculos automotores e
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cagcambas estacionarias, assim como atendimento e demais condigbes previstas neste Termo de
liberagao dos bens removidos, além da e preparacgao Referéncia.

e organizacdo dos bens que irdo a leildo publico a DO TIPO: Menor prego.

ser realizado pela Autarquia Municipal de Transito e DA FORMA DE FORNECIMENTO: Por demanda.

Cidadania (AMC), compreeendendo o levantamento

de todos débitos restricdes incidentes sobre os vei- O(A) PREGOEIRO(A) DA CENTRAL DE LICITA-
culos indicados a leildo, a elaboragéo e disponibiliza- COES DA PREFEITURA DE FORTALEZA - CLFOR, torna
¢éo do edital, assim como proceder com os tramites publico para conhecimento dos licitantes e demais interessados
administrativos necessarios para desvincular os débi- que, por razbes de ordem administrativas expressas no Oficio
tos dos veiculos arrematados e gerar a comunicagao 244/2022- AMC, o processo em epigrafe foi SUSPENSO.
de venda em favor do arrematante junto ao Depar- Maiores informagdes pelo telefone: (85) 3452.3477 | CLFOR.
tamento Estadual de Transito (DETRAN), os quais Fortaleza - CE, 02 de dezembro de 2022.

deverdo ser operacionalizados em carater continuo,

na forma, quantidades, especificagcdes técnicas e Hamer Soares Rios - PREGOEIRO(A) DA CLFOR.

COMISSAO ESPECIAL DE LICITAGOES

AVISO DE RESULTADO DE HABILITAGAO/INABILITAGAO (LOTE 47)

PROCESSO: Chamada Publica n°® 006/2021.

ORIGEM: Secretaria Municipal do Desenvolvimento Econémico - SDE.

OBJETO: Credenciamento de pessoas fisicas, do género feminino, para o Programa Nossas Guerreiras, vinculado a Secretaria
Municipal do Desenvolvimento Econémico - SDE, com participacdo em capacitagbes gerenciais, concessao de crédito
orientado de até R$ 3.000,00 (trés mil reais) e realizagdo de consultorias técnicas, nos moldes do Edital e seus Anexos.

O PRESIDENTE DA COMISSAO ESPECIAL DE LICITAGOES DA PREFEITURA DE FORTALEZA- CEL torna publico,
para conhecimento dos participantes e demais interessados, o RESULTADO DE HABILITACAO/INABILITACAO da CHP n° 006/2021,
nos termos da tabela abaixo:

NUMEROS NOME CPF SITUAGAO FUNDAMENTAGAO
HABILITADA EM RAZAO DO CUMPRIMENTO DE TODAS
1 ABIGAIL RIBEIRO SENA 330 HABILITADA | |\ CENGIAS DO EDITAL.
) ADEYANNE LIMA DA SILVA ereersng HABILTADA | FABILITADA EM RAZAO DO CUMPRIMENTO DE TODAS
AS EXIGENCIAS DO EDITAL.
HABILITADA EM RAZAO DO CUMPRIMENTO DE TODAS
3 ADRIANA DA SILVA RODRIGUES 320 HABILITADA | (o CENGIAS DO EDITAL.
HABILITADA EM RAZAO DO CUMPRIMENTO DE TODAS
4 ADRIANA LIMA LEOPOLDINO 320 HABILITADA | |\ CENGIAS DO EDITAL.
. ADRIANA MARIA DE BRITO ereersngsg NABILITADA | NABILITADA EM RAZAO DO DESCUMPRIMENTO DO
ITEM 2.1.0/3.2.C/3.2.2 E 3.2.E DO EDITAL.
INABILITADA EM RAZAO DO DESCUMPRIMENTO DO
6 ADRIANA ROSA DE LIMA 458 INABILITADA | \TEM 2.1.0/ 3.2.0/3.2.2 E 3.2.E DO EDITAL.
HABILITADA EM RAZAO DO CUMPRIMENTO DE TODAS
7 ADRIANE KAREN AMARAL DE AQUINO 328 HABILITADA | | CENGIAS DO EDITAL.
8 ALAIDE FERREIRA DOS SANTOS rrrer353 HABILITADA | TABILITADA EM RAZAO DO CUMPRIMENTO DE TODAS
AS EXIGENCIAS DO EDITAL.
HABILITADA EM RAZAO DO CUMPRIMENTO DE TODAS
9 ALESSANDRA DE OLIVEIRA BARROS 342 HABILITADA | (o CENGIAS DO EDITAL.
10 ALESSANDRA SOMBRA DA PAIXA s g INABILITADA | INABILITADA EM RAZAO DO DESCUMPRIMENTO DO
ITEM 3.2.A DO EDITAL.
HABILITADA EM RAZAO DO CUMPRIMENTO DE TODAS
11 ALEXANDRA DA SILVA ABREU 368 HABILITADA | (o SENGIAS DO EDITAL.
INABILITADA EM RAZAO DO DESCUMPRIMENTO DO
12 ALEXANDRA DA SILVA LIMA 333 INABILITADA | o 1399 DO EDITAL.
HABILITADA EM RAZAO DO CUMPRIMENTO DE TODAS
13 ALEXSANDRA RODRIGUES DE MOURA 376 HABILITADA | /(o e\ CIAS DO EDITAL.
HABILITADA EM RAZAO DO CUMPRIMENTO DE TODAS
14 ALICE DE CASTRO SOUSA 366 HABILITADA | (o CENGIAS DO EDITAL.
HABILITADA EM RAZAO DO CUMPRIMENTO DE TODAS
15 ALINE ALVES MARQUES 384 HABILITADA | (o e NGIAS DO EDITAL.
INABILITADA EM RAZAO DO DESCUMPRIMENTO DO
16 ALINE LOPES DA SILVA 318 INABILITADA | \TEM 3.2.A, 3.2.8 E 2.1.D/3.2./3.2.2 DO EDITAL.
HABILITADA EM RAZAO DO CUMPRIMENTO DE TODAS
17 ALINE MEDEIROS DA SILVA 373 HABILITADA | (o CENGIAS DO EDITAL.
INABILITADA EM RAZAO DO DESCUMPRIMENTO DO
18 AMANDA DA SILVA MATIAS 373 INABILITADA | - 1/3.2.0/3.2.2 DO EDITAL.
INABILITADA EM RAZAO DO DESCUMPRIMENTO DO
19 AMANDA MAISA SOUSA 329 INABILITADA | o 1399 DO EDITAL
0 AMANDA NOGUEIRA SILVA ereeen330 HABILTADA | MABILITADA EM RAZAO DO CUMPRIMENTO DE TODAS
AS EXIGENCIAS DO EDITAL.
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21 ANA ALICE PEREIRA 329 INABILITADA | o 9 C/3.2.2 DO EDITAL.
HABILITADA EM RAZAO DO CUMPRIMENTO DE TODAS
22 ANA ANASTACIA DA SILVA ALBUQUERQUE 371 HABILITADA | /(o e CIAS DO EDITAL.
23 ANA ANGELICA DE LIMA COSTA MARQUES rrrer3 0 NABILITADA | INABILITADA EM RAZAO DO DESCUMPRIMENTO DO
ITEM 2.1.D/3.2.C/3.2.2 DO EDITAL.
. INABILITADA EM RAZAO DO DESCUMPRIMENTO DO
24 ANA ANGELICA DE SOUSA SILVA MATOS 362 INABILITADA | o 51329 DO EDITAL
25 ANA BEATRIZ GOMES PINHEIRO *rerr33g HABILITADA | HABILITADA EMRAZAO DO CUMPRIMENTO DE TODAS
AS EXIGENCIAS DO EDITAL.
HABILITADA EM RAZAO DO CUMPRIMENTO DE TODAS
26 ANA CARLA BEZERRA 359 HABILITADA | o e\ CIAS DO EDITAL.
27 ANA CELIA DE PAULA MARTINS BT HABILITADA | HABILITADA EMRAZAO DO CUMPRIMENTO DE TODAS
AS EXIGENCIAS DO EDITAL.
INABILITADA EM RAZAO DO DESCUMPRIMENTO DO
28 ANA CHERIDA DE ASSIS HOLANDA 349 INABILITADA | o EDITAL.
29 ANA CLAUDIA LIMA GOMES *erer300 NABILITADA | INABILITADA EM RAZAO DO DESCUMPRIMENTO DO
ITEM 2.1.D/3.2.C/3.2.2 DO EDITAL.
] HABILITADA EM RAZAO DO CUMPRIMENTO DE TODAS
30 ANA CLEANGELA INACIO DO NASCIMENTO 353 HABILITADA | /(o e CIAS DO EDITAL.
a1 ANA ESTEFANY DA SILVA ereeesr300 NABILITADA | NABILITADA EM RAZAO DO DESCUMPRIMENTO DO
ITEM 3.2.A DO EDITAL.
HABILITADA EM RAZAO DO CUMPRIMENTO DE TODAS
32 ANA KELLE ALVES DA SILVA 373 HABILITADA | | e CIAS DO EDITAL.
33 ANA KLEBIA FLORENTINO BEZERRA rree34g HABILITADA | HABILITADA EMRAZAO DO CUMPRIMENTO DE TODAS
AS EXIGENCIAS DO EDITAL.
HABILITADA EM RAZAO DO CUMPRIMENTO DE TODAS
34 ANA LUCIA FERREIRA MOREIRA 300 HABILITADA | | e CIAS DO EDITAL.
35 ANA LUCIA GOMES NORONHA *erer320 NABILITADA | NABILITADA EM RAZAO DO DESCUMPRIMENTO DO
ITEM 2.1.D/3.2.C/3.2.2 DO EDITAL.
HABILITADA EM RAZAO DO CUMPRIMENTO DE TODAS
36 ANA MEIRE LOPES TEIXEIRA 315 HABILITADA | (o e CIAS DO EDITAL.
37 ANA PATRICIA SILVA LOPES HONORATO *rrr34g NABILITADA | INABILITADA EM RAZAO DO DESCUMPRIMENTO DO
ITEM 2.1.D/3.2.C/3.2.2 DO EDITAL.
INABILITADA EM RAZAO DO DESCUMPRIMENTO DO
38 ANA PAULA BARBOSA LOPES 320 INABILITADA | o o D0 EDITAL.
39 ANA PAULA DO NASCIMENTO LIMA *erer320 HABILITADA | HABILITADA EMRAZAO DO CUMPRIMENTO DE TODAS
AS EXIGENCIAS DO EDITAL.
INABILITADA EM RAZAO DO DESCUMPRIMENTO DO
40 ANA PAULA FERREIRA GONGALVES 345 INABILITADA | o 51329 DO EDITAL.
41 ANA RAQUEL OLIVEIRA MENDES *eer3gq NABILITADA | INABILITADA EM RAZAO DO DESCUMPRIMENTO DO
ITEM 2.1.D/3.2.C/3.2.2 DO EDITAL.
INABILITADA EM RAZAO DO DESCUMPRIMENTO DO
42 ANDREIA OLIVEIRA DE FREITAS 372 INABILITADA | o 01329 0 3.2 E DO EDITAL.
43 ANDRESA DA SILVA FROTA rrre370 NABILITADA | INABILITADA EM RAZAO DO DESCUMPRIMENTO DO
ITEM 2.1.D/3.2.C/3.2.2 DO EDITAL.
. HABILITADA EM RAZAO DO CUMPRIMENTO DE TODAS
44 ANDRESSA BRENA SOMBRA DA PAIXAO 307 HABILITADA | /(o e CIAS DO EDITAL.
45 ANE SAMILE DOS SANTOS BARBOSA *rrer3gQ) HABILITADA | HABILITADA EMRAZAO DO CUMPRIMENTO DE TODAS
AS EXIGENCIAS DO EDITAL.
46 ANELO! VIANA S, NABILITADA | INABILITADA EM RAZAO DO DESCUMPRIMENTO DO
ITEM 3.2.A DO EDITAL.
. HABILITADA EM RAZAO DO CUMPRIMENTO DE TODAS
47 ANGELICA SAMPAIO DA SILVA PEREIRA 320 HABILITADA | (o e CIAS DO EDITAL.
48 ANTONIA ANDREIA DA SILVA SANTOS PIRES rrrer333 NABILITADA | INABILITADA EM RAZAO DO DESCUMPRIMENTO DO
ITEM 3.2.A DO EDITAL.
4 ANTONIA DE SOUSA I HABILITADA | MABILITADA EM RAZAO DO CUMPRIMENTO DE TODAS
AS EXIGENCIAS DO EDITAL.
50 ANTONIA ERISLENE MACEDO SANTANA rrrer6(0 NABILITADA | INABILITADA EM RAZAO DO DESCUMPRIMENTO DO
ITEM 2.1.0/3.2.C/ 3.2.2 E 3.2.D DO EDITAL.
51 ANTONIA GONCALVES DE SOUZA rrrer6g HABILITADA | HABILITADA EMRAZAO DO CUMPRIMENTO DE TODAS
AS EXIGENCIAS DO EDITAL.
52 ANTONIA GRACIRLANIA DA SILVA *rea37) HABILITADA | HABILITADA EMRAZAO DO CUMPRIMENTO DE TODAS
AS EXIGENCIAS DO EDITAL.
53 ANTONIA LIDIA ALVES SILVA rrer30 HABILITADA | HABILITADA EMRAZAO DO CUMPRIMENTO DE TODAS
AS EXIGENCIAS DO EDITAL.
54 ANTONIA MARQUES RODRIGUES rreer3gl INABILITADA | 'WABILITADA EM RAZAO DO DESCUMPRIMENTO DO
ITEM 3.2.A E 2.1.D/3.2.C/3.2.2 DO EDITAL.
55 ANTONIA NUNES DA SILVA re37) HABILITADA | HABILITADA EMRAZAO DO CUMPRIMENTO DE TODAS
AS EXIGENCIAS DO EDITAL.
INABILITADA EM RAZAO DO DESCUMPRIMENTO DO
56 ANTONIA OLIVEIRA VASCONCELOS rrrer6g INABILITADA

ITEM 2.1.D/3.2.C/3.2.2 e 3.2.E DO EDITAL.
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57 ANTONIA REIJANE LEONOR MARQUES 304 INABILITADA | o 9 C/3.2.9 DO EDITAL.
. INABILITADA EM RAZAO DO DESCUMPRIMENTO DO
58 ANTONIA SAMARA PEREIRA LIMA 313 INABILITADA | o O EDITAL.
59 APARECIDA MAIRLA ARAUJO DE SOUZA *rer303 HABILITADA | HABILITADA EMRAZAO DO CUMPRIMENTO DE TODAS
AS EXIGENCIAS DO EDITAL.
INABILITADA EM RAZAO DO DESCUMPRIMENTO DO
60 AURILENE MONTEIRO BARROS 315 INABILITADA | o e o 5392 DO EDITAL.
61 AURINEIDE FERREIRA DOS SANTOS rreer3 5 INABILITADA | NABILITADA EM RAZAO DO DESCUMPRIMENTO DO
ITEM 2.1.D/3.2.C/3.2.2 DO EDITAL.
HABILITADA EM RAZAO DO CUMPRIMENTO DE TODAS
62 AVA MESSICA MOREIRA DA SILVA 363 HABILITADA | | e CIAS DO EDITAL.
63 BEATRIZ MARIA GOMES DE FARIAS *rerr3g() INABILITADA | INABILITADA EM RAZAO DO DESCUMPRIMENTO DO
ITEM 2.1.D/3.2.C/3.2.2 DO EDITAL.
INABILITADA EM RAZAO DO DESCUMPRIMENTO DO
64 BRENA LETICIA BRAGA RODRIGUES 301 INABILITADA | o 0 EDITAL.
o BRENA OLIVEIRA LIMA e HABILTADA | FABILITADA EM RAZAO DO CUMPRIMENTO DE TODAS
AS EXIGENCIAS DO EDITAL.
HABILITADA EM RAZAO DO CUMPRIMENTO DE TODAS
66 BRUNA ALMEIDA DOS SANTOS 366 HABILITADA | o e CIAS DO EDITAL.
. BRUNA BATISTA DE SOUSA sreeei0s HABILTADA | MABILITADA EM RAZAO DO CUMPRIMENTO DE TODAS
AS EXIGENCIAS DO EDITAL.
INABILITADA EM RAZAO DO DESCUMPRIMENTO DO
68 BRUNA DA COSTA FERREIRA 301 INABILITADA | \TEM 2.1.0/3.2.0/3.2.2 & 3.2.E DO EDITAL.
69 BRUNA PINHEIRO DE HOLANDA *reer34s HABILITADA | HABILITADA EMRAZAO DO CUMPRIMENTO DE TODAS
AS EXIGENCIAS DO EDITAL.
HABILITADA EM RAZAO DO CUMPRIMENTO DE TODAS
70 BRUNA RAQUEL SOUSA DE LIMA 300 HABILITADA | o e CIAS DO EDITAL.
7 CAILANE CAMILE SOUZA e NABILITADA | NABILITADA EM RAZAO DO DESCUMPRIMENTO DO
ITEM 3.2.E DO EDITAL.
HABILITADA EM RAZAO DO CUMPRIMENTO DE TODAS
72 CARINA COSTA DE SOUZA 339 HABILITADA | o e\ CIAS DO EDITAL.
73 CARLA JESSICA MENDES FARIAS *rerr30Q HABILITADA | HABILITADA EMRAZAO DO CUMPRIMENTO DE TODAS
AS EXIGENCIAS DO EDITAL.
HABILITADA EM RAZAO DO CUMPRIMENTO DE TODAS
74 CARLA TAIANE MORAES DE SOUSA 373 HABILITADA | | e CIAS DO EDITAL.
75 CARMEM HELEN RODRIGUES DE SOUSA *rers308 INABILITADA | INABILITADA EM RAZAO DO DESCUMPRIMENTO DO
ITENS 2.1.D/3.2.C/3.2.2 / 3.2.D e 3.2.E DO EDITAL.
HABILITADA EM RAZAO DO CUMPRIMENTO DE TODAS
76 CAROLINE MARIA BESSA SAMPAIO 320 HABILITADA | | e CIAS DO EDITAL.
77 CATARINA RABELO DA SILVA I HABILTADA | HABILITADA EM RAZAO DO CUMPRIMENTO DE TODAS
AS EXIGENCIAS DO EDITAL.
INABILITADA EM RAZAO DO DESCUMPRIMENTO DO
78 CELIA MARIA SOUZA SILVA 300 INABILITADA | o 0 EDITAL.
7 CELINEIDE DE SOUSA LIMA I, HABILTADA | MABILITADA EM RAZAO DO CUMPRIMENTO DE TODAS
AS EXIGENCIAS DO EDITAL.
80 CHERLIDA DA SILVA PEREIRA *rr37Q INABILITADA | NABILITADA EM RAZAO DO DESCUMPRIMENTO DO
ITEM 2.1.D/3.2.C/3.2.2 e 3.2.E DO EDITAL.
INABILITADA EM RAZAO DO DESCUMPRIMENTO DO
81 CIBELE BESSA FERRER 37 INABILITADA | \TEM 2.1.0/3.2.0/3.2.2 & 3.2.E DO EDITAL.
82 CINDY DE SOUSA NASCIMENTO *rerr38Q HABILITADA | HABILITADA EMRAZAO DO CUMPRIMENTO DE TODAS
AS EXIGENCIAS DO EDITAL.
83 CINTHIA HELEN BARBOSA DA SILVA *rerr38g INABILITADA | NABILITADA EM RAZAO DO DESCUMPRIMENTO DO
ITENS 2.1.D/3.2.C/3.2.2 DO EDITAL.
84 CLAUDENIZA FERREIRA DA COSTA *rer30Q INABILITADA | NABILITADA EM RAZAO DO DESCUMPRIMENTO DO
ITEM 2.1.D/3.2.C/3.2.2 DO EDITAL.
85 CLAUDIA MARIA NUNES DA SILVA CARVALHO *renr334 HABILITADA | HABILITADA EMRAZAO DO CUMPRIMENTO DE TODAS
AS EXIGENCIAS DO EDITAL.
o6 CLAUDIANA MARIA PEREIRA s34 HABILITADA | MABILITADA EM RAZAO DO CUMPRIMENTO DE TODAS
AS EXIGENCIAS DO EDITAL.
87 CLEANE MARIA DE FARIAS FERNANDES *rerr304 HABILITADA | HABILITADA EMRAZAO DO CUMPRIMENTO DE TODAS
AS EXIGENCIAS DO EDITAL.
88 CLEBIANA LAURENTINO DA SILVA *rer302 INABILITADA | NABILITADA EM RAZAO DO DESCUMPRIMENTO DO
ITEM 3.2.B DO EDITAL.
89 CRISTIANE LIRA PONTES *rs37) INABILITADA | NABILITADA EM RAZAO DO DESCUMPRIMENTO DO
ITEM 3.2.A, 3.2.8,2.1.0/3.2.C/ 3.2.2 E 3.2.E DO EDITAL.
<) CRISTINA MARIA DE CASTRO RODRIGUES *rr39Q INABILITADA | NABILITADA EM RAZAO DO DESCUMPRIMENTO DO
ITEM 3.2.E DO EDITAL.
91 DAIANA KECELA DOS SANTOS *rr35g HABILITADA | HABILITADA EM RAZAO DO CUMPRIMENTO DE TODAS
AS EXIGENCIAS DO EDITAL.
o DAIGINE ARRUDA LIMA . HABILTADA | HABILITADA EM RAZAO DO CUMPRIMENTO DE TODAS

AS EXIGENCIAS DO EDITAL.
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93 DAIRES PEREIRA ALVES 381 HABILITADA | | e CIAS DO EDITAL.
INABILITADA EM RAZAO DO DESCUMPRIMENTO DO
%4 DANIELE MARIA ARAUJO SANTIAGO 318 INABILITADA | o 51329 DO EDITAL.
95 DANIELE MONTEIRO FALCAO rrrer330 NABILITADA | NABILITADA EM RAZAO DO DESCUMPRIMENTO DO
ITEM 2.1.D/3.2.C/3.2.2 DO EDITAL.
INABILITADA EM RAZAO DO DESCUMPRIMENTO DO
9% DANNA DAGILA SILVA GONGALVES 317 INABILITADA | o 51329 DO EDITAL
o7 DARCY FIUZA CAMELO I HABILTADA | HABILITADA EM RAZAO DO CUMPRIMENTO DE TODAS
AS EXIGENCIAS DO EDITAL.
- INABILITADA EM RAZAO DO DESCUMPRIMENTO DO
98 DAVIANE CONCEIGAO DA SILVA 307 INABILITADA | o 51329 DO EDITAL.
% DAYANE VICTOR MOURA e HABILTADA | FABILITADA EM RAZAO DO CUMPRIMENTO DE TODAS
AS EXIGENCIAS DO EDITAL.
INABILITADA EM RAZAO DO DESCUMPRIMENTO DO
100 DEILIANE VIEIRA DA SILVA 308 INABILITADA | o 51329 DO EDITAL.
101 DENISE DA MOTA SOUSA ereeesnzg NABILITADA | NABILITADA EM RAZAO DO DESCUMPRIMENTO DO
ITEM 3.2.A DO EDITAL.
HABILITADA EM RAZAO DO CUMPRIMENTO DE TODAS
102 DHELANY AUGUSTO DE CARVALHO 322 HABILITADA | | e CIAS DO EDITAL.
103 DINA ANDREZA FERREIRA DOS SANTOS reer30 HABILITADA | HABILITADA EMRAZAO DO CUMPRIMENTO DE TODAS
AS EXIGENCIAS DO EDITAL.
INABILITADA EM RAZAO DO DESCUMPRIMENTO DO
104 DUCILENE SERAFIM PEREIRA DA SILVA 320 INABILITADA | o 51329 DO EDITAL
105 EDIANY FREITAS DA SILVA rrer g HABILITADA | HABILITADA EMRAZAO DO CUMPRIMENTO DE TODAS
AS EXIGENCIAS DO EDITAL.
. HABILITADA EM RAZAO DO CUMPRIMENTO DE TODAS
106 EDILENE VALERIA COSTA LUCAS 375 HABILITADA | o e CIAS DO EDITAL.
107 EDILEUZA DE FREITAS TAVARES *rrere3gg NABILITADA | INABILITADA EM RAZAO DO DESCUMPRIMENTO DO
ITEM 3.2.A DO EDITAL.
. INABILITADA EM RAZAO DO DESCUMPRIMENTO DO
108 EDINEIA NASCIMENTO DOS SANTOS 800 INABILITADA | o e > 539 2 DO EDITAL.
100 EDINEIDE CARLA DUARTE I HABILTADA | MABILITADA EM RAZAO DO CUMPRIMENTO DE TODAS
AS EXIGENCIAS DO EDITAL.
HABILITADA EM RAZAO DO CUMPRIMENTO DE TODAS
110 ELAINE MAYARA CALIXTO DE VASCONCELOS 365 HABILITADA | o e CIAS DO EDITAL.
"1 ELANE REGING DA SILVA preeeenss HABILTADA | MABILITADA EM RAZAO DO CUMPRIMENTO DE TODAS
AS EXIGENCIAS DO EDITAL.
HABILITADA EM RAZAO DO CUMPRIMENTO DE TODAS
112 ELENITA LIMA DE ARAUJO 368 HABILITADA | /o e\ CIAS DO EDITAL.
13 ELINETE NUNES LIMA preeesrz0s NABILITADA | NABILITADA EM RAZAO DO DESCUMPRIMENTO DO
ITENS 3.2.A e 2.1.D/3.2.C/3.2.2 DO EDITAL.
INABILITADA EM RAZAO DO DESCUMPRIMENTO DO
114 ELIS REGINA VIANA CORREIA 379 INABILITADA | o 0 EDITAL.
115 ELISANGELA DE AMORIM SILVA rrrerr3qg NABILITADA | NABILITADA EM RAZAO DO DESCUMPRIMENTO DO
ITEM 2.1.D/3.2.C/3.2.2 DO EDITAL.
116 ELISANGELA MARIA MARTINS *rrer353 HABILITADA | HABILITADA EMRAZAO DO CUMPRIMENTO DE TODAS
AS EXIGENCIAS DO EDITAL.
117 ELISSA REGINA DA SILVA CRUZ rree307 HABILITADA | HABILITADA EMRAZAO DO CUMPRIMENTO DE TODAS
AS EXIGENCIAS DO EDITAL.
118 ELIZABETH CASTRO HOLANDA rrer353 HABILITADA | HABILITADA EMRAZAO DO CUMPRIMENTO DE TODAS
AS EXIGENCIAS DO EDITAL.
119 ELIZABETH EVANIA TEIXEIRA TEOFILO rre343 HABILITADA | HABILITADA EMRAZAO DO CUMPRIMENTO DE TODAS
AS EXIGENCIAS DO EDITAL.
120 ERIVALDA DA SILVA CORDEIRO BT HABILITADA | HABILITADA EMRAZAO DO CUMPRIMENTO DE TODAS
AS EXIGENCIAS DO EDITAL.
121 EVELYN CASTRO SOUSA ereeerngsg HABILTADA | HABILITADA EM RAZAO DO CUMPRIMENTO DE TODAS
AS EXIGENCIAS DO EDITAL.
INABILITADA EM RAZAO DO DESCUMPRIMENTO DOS
122 FABILANE PARENTE VIEIRA SILVA 360 INABILITADA | o o 51329 639 E DO EDITAL.
123 FATIMA DE SOUSA CIRIACO rrrer34g NABILITADA | NABILITADA EM RAZAO DO DESCUMPRIMENTO DO
ITEM 3.2.E DO EDITAL.
124 FERNANDA GOMES MOTA DE FARIAS *rrer300 HABILITADA | HABILITADA EMRAZAO DO CUMPRIMENTO DE TODAS
AS EXIGENCIAS DO EDITAL.
125 FLAVIA LILIAN DE FREITAS BEZERRA rree304 HABILITADA | HABILITADA EMRAZAO DO CUMPRIMENTO DE TODAS
AS EXIGENCIAS DO EDITAL.
126 FLAVIA SOARES DOS SANTOS *rrer35g NABILITADA | INVABILITADA EM RAZAO DO DESCUMPRIMENTO DO
ITEM 2.1.0/3.2.C/3.2.2 DO EDITAL.
127 FLAVIANA NOGUEIRA ANDRADE ALVES *eere365 NABILITADA | INABILITADA EM RAZAO DO DESCUMPRIMENTO DO
ITEM 2.1.0/3.2.C/3.2.2 E 3.2.E DO EDITAL.
128 FRANCILENE OLIVEIRA DA SILVA w37 HABILITADA | HABILITADA EMRAZAO DO CUMPRIMENTO DE TODAS

AS EXIGENCIAS DO EDITAL.
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129 FRANCISCA ALINE CASTRO GIRAO 304 HABILITADA | | e CIAS DO EDITAL.
INABILITADA EM RAZAO DO DESCUMPRIMENTO DO
130 FRANCISCA BRENA BARBOSA DA SILVA rrer308 INABILITADA | ITEM 3.2.A, 32.B, 2.1.D/3.2.C/3.2.2, 32D E 3.2.E DO
EDITAL.
131 FRANCISCA CARLEANE GOMES DA SILVA res35( HABILITADA | HABILITADA EMRAZAO DO CUMPRIMENTO DE TODAS
AS EXIGENCIAS DO EDITAL.
132 FRANCISCA CLAUDETH SANTOS rrrer6g HABILITADA | HABILITADA EMRAZAO DO CUMPRIMENTO DE TODAS
AS EXIGENCIAS DO EDITAL.
133 FRANCISCA DA PENHA TORRES DE ASSIS rre35e HABILITADA | HABILITADA EMRAZAO DO CUMPRIMENTO DE TODAS
AS EXIGENCIAS DO EDITAL.
INABILITADA EM RAZAO DO DESCUMPRIMENTO DO
134 FRANCISCA DAS CHAGAS MACHADO DE MOURA 391 INABILITADA | o o 51329 DO EDITAL.
135 FRANCISCA DE FATIMA FREITAS BEZERRA re37) HABILITADA | HABILITADA EMRAZAO DO CUMPRIMENTO DE TODAS
AS EXIGENCIAS DO EDITAL.
136 FRANCISCA ELAINE MARTINS DA SILVA *rrer3gn NABILITADA | INABILITADA EM RAZAO DO DESCUMPRIMENTO DO
ITEM 2.1.0/3.2.C/3.2.2 DO EDITAL.
137 FRANCISCA ELITA FERREIRA DE MESQUITA *rrer34g HABILITADA | HABILITADA EMRAZAO DO CUMPRIMENTO DE TODAS
AS EXIGENCIAS DO EDITAL.
138 FRANCISCA EMANUELA DOS SANTOS *reer300 HABILITADA | HABILITADA EMRAZAO DO CUMPRIMENTO DE TODAS
AS EXIGENCIAS DO EDITAL.
INABILITADA EM RAZAO DO DESCUMPRIMENTO DO
139 FRANCISCA EMANUELE NASCIMENTO DA SILVA 349 INABILITADA | o 51329 DO EDITAL.
HABILITADA EM RAZAO DO CUMPRIMENTO DE TODAS
140 FRANCISCA FRANCINEIDE FREIRE CAVALCANTE 353 HABILITADA | /(o e CIAS DO EDITAL.
HABILITADA EM RAZAO DO CUMPRIMENTO DE TODAS
141 FRANCISCA GRAZIELE NUNES DA SILVA DE SOUZA 356 HABILITADA | /= e\ CIAS DO EDITAL.
INABILITADA EM RAZAO DO DESCUMPRIMENTO DO
142 FRANCISCA HOZENEAS BENTO DE CARVALHO 810 INABILITADA | o e o 5322 DO EDITAL.
INABILITADA EM RAZAO DO DESCUMPRIMENTO DO
143 FRANCISCA ISABEL BARROS MNEZES 397 INABILITADA | o 0 EDITAL.
HABILITADA EM RAZAO DO CUMPRIMENTO DE TODAS
144 FRANCISCA JESSICA DE OLIVEIRA BARBOSA 386 HABILITADA | o e\ CIAS DO EDITAL.
145 FRANCISCA JOSIVANIA DA SILVA CRUZ rree303 INABILITADA | INABILITADA EM RAZAO DO DESCUMPRIMENTO DO
ITEM 2.1.D/3.2.C/3.2.2 E 3.2.E DO EDITAL.
HABILITADA EM RAZAO DO CUMPRIMENTO DE TODAS
146 FRANCISCA KARINY CASTRO DELFINO 312 HABILITADA | o e\ CIAS DO EDITAL.
147 FRANCISCA MARINEIDE SALES PEREIRA rrer353 INABILITADA | INABILITADA EM RAZAO DO DESCUMPRIMENTO DO
ITEM 2.1.D/3.2.C/3.2.2 DO EDITAL.
INABILITADA EM RAZAO DO DESCUMPRIMENTO DO
148 FRANCISCA MARTINS DE SOUZA 330 INABILITADA | o 0O EDITAL.
HABILITADA EM RAZAO DO CUMPRIMENTO DE TODAS
149 FRANCISCA MONTEIRO LINHARES 344 HABILITADA | /(o e\ CIAS DO EDITAL.
INABILITADA EM RAZAO DO DESCUMPRIMENTO DO
150 FRANCISCA NATALIA COSTA 329 INABILITADA | o 00 EDITAL.
INABILITADA EM RAZAO DO DESCUMPRIMENTO DO
151 FRANCISCA OLIVEIRA SOUSA 359 INABILITADA | o 5132 DO EDITAL.
HABILITADA EM RAZAO DO CUMPRIMENTO DE TODAS
152 FRANCISCA RONALDA DE QUEIROZ SALES 372 HABILITADA | (o <& NGIAS DO EDITAL.
INABILITADA EM RAZAO DO DESCUMPRIMENTO DO
153 FRANCISCA ROSEANE LOPES DE OLIVEIRA SOUSA 300 INABILITADA | o 00 EDITAL.
INABILITADA EM RAZAO DO DESCUMPRIMENTO DO
154 FRANCISCA SABRINA DA SILVA PAIVA 347 INABILITADA | o 81399 E 32 E DO EDITAL.
INABILITADA EM RAZAO DO DESCUMPRIMENTO DO
155 FRANCISCA TAIANE DE SOUZA LIMA 300 INABILITADA | o 9 C/3.2.9 DO EDITAL.
INABILITADA EM RAZAO DO DESCUMPRIMENTO DO
156 FRANCISCAS NUBIA PAULINO DA SILVA 392 INABILITADA | o o EDITAL.
INABILITADA EM RAZAO DO DESCUMPRIMENTO DO
157 GEIZA MARIA ALBINO DE SOUSA 362 INABILITADA | o 25 /329 E 3.2 E DO EDITAL.
HABILITADA EM RAZAO DO CUMPRIMENTO DE TODAS
158 GENI PEREIRA DA SILVA 390 HABILITADA | |/ e CIAS DO EDITAL.
INABILITADA EM RAZAO DO DESCUMPRIMENTO DO
159 GEYSE DE OLIVEIRA DUARTE 377 INABILITADA | o 1399 DO EDITAL.
HABILITADA EM RAZAO DO CUMPRIMENTO DE TODAS
160 GIRLANE FIRMINO DE FREITAS GOMES 308 HABILITADA | /(o e CIAS DO EDITAL.
INABILITADA EM RAZAO DO DESCUMPRIMENTO DO
161 GISELE MARIA DA CUNHA NASCIMENTO 315 INABILITADA | o o EDITAL.
HABILITADA EM RAZAO DO CUMPRIMENTO DE TODAS
162 GISELE MARINHO DUARTE 377 HABILITADA | /(o e CIAS DO EDITAL.
HABILITADA EM RAZAO DO CUMPRIMENTO DE TODAS
163 GISLENE MARIA MORAES VALE 376 HABILITADA | /(o e CIAS DO EDITAL.
. HABILITADA EM RAZAO DO CUMPRIMENTO DE TODAS
164 GLAUCILENE DE ARAUJO BRAS reere305 HABILITADA

AS EXIGENCIAS DO EDITAL.




DIARIO OFICIAL DO MUNICIPIO

FORTALEZA, 05 DE DEZEMBRO DE 2022

SEGUNDA-FEIRA - PAGINA 29

INABILITADA EM RAZAO DO DESCUMPRIMENTO DO

165 GLEICIANE ALEXANDRE MOTA FREITAS 312 INABILITADA | o 0O EDITAL.
HABILITADA EM RAZAO DO CUMPRIMENTO DE TODAS
166 GLEICIANE DE SOUSA BEZERRA 305 HABILITADA | /(o e CIAS DO EDITAL.
167 GLEUBA XAVIER DA SILVA sreeiizgs HABILTADA | FABILITADA EM RAZAO DO CUMPRIMENTO DE TODAS
AS EXIGENCIAS DO EDITAL.
HABILITADA EM RAZAO DO CUMPRIMENTO DE TODAS
168 GLEUDES GELSON RUFINO RODRIGUES 363 HABILITADA | | e CIAS DO EDITAL.
169 GRAZIELA FERNANDES DE SOUSA *rerr397 HABILITADA | HABILITADA EMRAZAO DO CUMPRIMENTO DE TODAS
AS EXIGENCIAS DO EDITAL.
HABILITADA EM RAZAO DO CUMPRIMENTO DE TODAS
170 HADYNA LORENA CARNEIRO CEZAR 329 HABILITADA | | e CIAS DO EDITAL.
171 HELLEN ROBERT DA SILVA BEZERRA *rerr3gq HABILITADA | HABILITADA EMRAZAO DO CUMPRIMENTO DE TODAS
AS EXIGENCIAS DO EDITAL.
. HABILITADA EM RAZAO DO CUMPRIMENTO DE TODAS
172 IAME MORAIS CLAUDINO DA SILVA 384 HABILITADA | (o e\ CIAS DO EDITAL.
173 IARA LIMA MORAIS DE VASCONCELOS SILVA *reri34g HABILITADA | HABILITADA EMRAZAO DO CUMPRIMENTO DE TODAS
AS EXIGENCIAS DO EDITAL.
INABILITADA EM RAZAO DO DESCUMPRIMENTO DO
174 IDAIRA DA SILVA FACANHA 300 INABILITADA | o 51329 DO EDITAL.
175 ILEANA DA SILVA GREGORIO *res 359 INABILITADA | NABILITADA EM RAZAO DO DESCUMPRIMENTO DO
ITEM 3.2.E DO EDITAL.
HABILITADA EM RAZAO DO CUMPRIMENTO DE TODAS
176 IRIS KELVIA GOMES DA SILVA 338 HABILITADA | /o e CIAS DO EDITAL.
177 ISABEL CRISTINA DA SILVA OLIVEIRA *rer304 HABILITADA | HABILITADA EMRAZAO DO CUMPRIMENTO DE TODAS
AS EXIGENCIAS DO EDITAL.
HABILITADA EM RAZAO DO CUMPRIMENTO DE TODAS
178 ISABEL EDILEUZA DE FREITAS GONGALVES 300 HABILITADA | (o e CIAS DO EDITAL.
179 ISALENE CARDOZO PIRES ereeen7g HABILTADA | MABILITADA EM RAZAO DO CUMPRIMENTO DE TODAS
AS EXIGENCIAS DO EDITAL.
INABILITADA EM RAZAO DO DESCUMPRIMENTO DO
180 IVA DOS SANTOS MACEDO 322 INABILITADA | o 51329 DO EDITAL.
181 IVANI PINHEIRO DA SILVA *rers368 INABILITADA | NABILITADA EM RAZAO DO DESCUMPRIMENTO DO
ITEM 3.2.A E 2.1.D/3.2.C/3.2.2 DO EDITAL.
INABILITADA EM RAZAO DO DESCUMPRIMENTO DO
182 IVONE SILVA DE OLIVEIRA 344 INABILITADA | o 1 D/39.C/3.2.9 DO EDITAL.
183 IVONEIDE GERMANO DE CASTRO *rens 387 INABILITADA | NABILITADA EM RAZAO DO DESCUMPRIMENTO DO
ITEM 2.1.D/3.2.C/3.2.2 DO EDITAL.
INABILITADA EM RAZAO DO DESCUMPRIMENTO DO
184 IZABEL CRISTINA LOBO DE ARAUJO 368 INABILITADA | o EDITAL.
185 IZABEL CRISTINA LOPES DA SILVA *rens 391 INABILITADA | NABILITADA EM RAZAO DO DESCUMPRIMENTO DO
ITEM 3.2.E DO EDITAL.
HABILITADA EM RAZAO DO CUMPRIMENTO DE TODAS
186 JACILENE DA COSTA GONGALVES 300 HABILITADA | /(o e CIAS DO EDITAL.
187 JACQUELINE ROCHA DE SOUSA ESTEVAM *rer30) HABILITADA | HABILITADA EMRAZAO DO CUMPRIMENTO DE TODAS
AS EXIGENCIAS DO EDITAL.
INABILITADA EM RAZAO DO DESCUMPRIMENTO DO
188 JAMILE SANTOS DE QUEIROZ 340 INABILITADA | o 51329 DO EDITAL.
180 JAMILLE MELO DA SILVA ereeesn07 NABILITADA | NABILITADA EM RAZAO DO DESCUMPRIMENTO DO
ITEM 2.1.D/3.2.C/3.2.2 DO EDITAL.
190 JAMILY JOICE BRAUNA FERREIRA *re 37 HABILITADA | HABILITADA EMRAZAO DO CUMPRIMENTO DE TODAS
AS EXIGENCIAS DO EDITAL.
191 JANAINA BATISTA DA SILVA *rerr399 INABILITADA | NABILITADA EM RAZAO DO DESCUMPRIMENTO DO
ITEM 2.1.D/3.2.C/3.2.2 DO EDITAL.
192 JANAINA TEIXEIRA DE MORAIS T INABILITADA | NABILITADA EM RAZAO DO DESCUMPRIMENTO DO
ITENS 3.2.A/2.1.D/3.2.C/3.2.2 e 3.2.E DO EDITAL.
193 JANIELI GLEIDE DO NASCIMENTO *rer304 INABILITADA | NABILITADA EM RAZAO DO DESCUMPRIMENTO DO
ITEM 2.1.D/3.2.C/3.2.2 DO EDITAL.
194 JAYNA MARA SOUZA DO NASCIMENTO *r 366 INABILITADA | NABILITADA EM RAZAO DO DESCUMPRIMENTO DO
ITEM 2.1.D/3.2.C/3.2.2 DO EDITAL.
195 JENIFFER DA SILVA MENEZES *rer37Q HABILITADA | HABILITADA EM RAZAO DO CUMPRIMENTO DE TODAS
AS EXIGENCIAS DO EDITAL.
HABILITADA EM RAZAO DO CUMPRIMENTO DE TODAS
196 JESSIANA DA SILVA BARBOSA 371 HABILITADA | o e CIAS DO EDITAL.
197 JESSICA DE SOUSA LOPES ereeesnag0 HABILTADA | MABILITADA EM RAZAO DO CUMPRIMENTO DE TODAS
AS EXIGENCIAS DO EDITAL.
198 JESSICA FIDELES DE BRITO *rerer33s INABILITADA | NABILITADA EM RAZAO DO DESCUMPRIMENTO DO
ITENS 2.1.D/3.2.C/3.2.2 ¢ 3.2.E DO EDITAL.
199 JESSICA MAYARA DOS SANTOS SILVA *rr3(Q INABILITADA | NABILITADA EM RAZAO DO DESCUMPRIMENTO DO
ITEM 3.2.A, 3.2.B E 2.1.D/3.2.C/3.2.2 DO EDITAL.
INABILITADA EM RAZAO DO DESCUMPRIMENTO DO
200 JORDANNA DE SOUSA MARTINS *renr397 INABILITADA

ITEM 2.1.D/3.2.C/3.2.2 DO EDITAL.
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201 JORGEANE OLIVEIRA DA SILVA UMBELINO 370 HABILITADA | | e CIAS DO EDITAL.
. INABILITADA EM RAZAO DO DESCUMPRIMENTO DO
202 JOSEFALIMAVIEIRA 379 INABILITADA | \TENS 2.1.D/3.2.C/3.2.2 ¢ 3.2.E DO EDITAL.
203 JOSEMARY COSTA CHAGAS *rerr304 INABILITADA | NABILITADA EM RAZAO DO DESCUMPRIMENTO DO
ITEM 3.2.A e 3.2.E DO EDITAL.
INABILITADA EM RAZAO DO DESCUMPRIMENTO DO
204 JOSIVANE DA CUNHA MARTINS 320 INABILITADA | o 0 EDITAL.
205 JOZIANE ALMEIDA DA SILVA FRAGA rreer3 5 HABILITADA | HABILITADA EMRAZAO DO CUMPRIMENTO DE TODAS
AS EXIGENCIAS DO EDITAL.
HABILITADA EM RAZAO DO CUMPRIMENTO DE TODAS
206 JUCELENE ARAUJO ROCHA DA SILVA 300 HABILITADA | | e\ CIAS DO EDITAL.
007 JUCILEIDE ANDRADE LIMA I HABILTADA | MABILITADA EM RAZAO DO CUMPRIMENTO DE TODAS
AS EXIGENCIAS DO EDITAL.
. . HABILITADA EM RAZAO DO CUMPRIMENTO DE TODAS
208 JULIA VICTORIA MENDES DA SILVA 338 HABILITADA | /o e\ CIAS DO EDITAL.
20 JULIANA GOMES E SILVA ereeenz08 HABILTADA | FABILITADA EM RAZAO DO CUMPRIMENTO DE TODAS
AS EXIGENCIAS DO EDITAL.
HABILITADA EM RAZAO DO CUMPRIMENTO DE TODAS
210 JULIANA RIBEIRO BEZERRA 387 HABILITADA | o e\ CIAS DO EDITAL.
211 JUSCELINA MOTA ANDRADE *rer33g INABILITADA | NABILITADA EM RAZAO DO DESCUMPRIMENTO DO
ITEM 3.2.E DO EDITAL.
HABILITADA EM RAZAO DO CUMPRIMENTO DE TODAS
212 KALINNA OLIVEIRA SILVA 324 HABILITADA | /o e\ CIAS DO EDITAL.
013 KARINE MARIA DA SILVA I HABILTADA | MABILITADA EM RAZAO DO CUMPRIMENTO DE TODAS
AS EXIGENCIAS DO EDITAL.
HABILITADA EM RAZAO DO CUMPRIMENTO DE TODAS
214 KARLA FRANCA SOUSA FERREIRA VIANA 382 HABILITADA | /(o e CIAS DO EDITAL.
015 KELIANE SANTOS CAETANOG I HABILTADA | HABILITADA EM RAZAO DO CUMPRIMENTO DE TODAS
AS EXIGENCIAS DO EDITAL.
HABILITADA EM RAZAO DO CUMPRIMENTO DE TODAS
216 KELYANA DE FREITAS CAVALCANTE 394 HABILITADA | (o e CIAS DO EDITAL.
017 KEYT DA SILVA MAGHADO I HABILTADA | MABILITADA EM RAZAO DO CUMPRIMENTO DE TODAS
AS EXIGENCIAS DO EDITAL.
] INABILITADA EM RAZAO DO DESCUMPRIMENTO DO
218 KIRSSYA RANIELLY DANTAS CLAUDINO GUIMARAES 305 INABILITADA | o o329 E 3.2.E DO EDITAL.
219 LARISSE FERREIRA DE ALMEIDA *rerr390 INABILITADA | NABILITADA EM RAZAO DO DESCUMPRIMENTO DO
ITEM 2.1.D/3.2.C/3.2.2 DO EDITAL.
HABILITADA EM RAZAO DO CUMPRIMENTO DE TODAS
220 LAURILENE MAIA DOS SANTOS 391 HABILITADA | | e CIAS DO EDITAL.
221 LAYSA BEATRIZ SOUSA DE MARIA *rer306 HABILITADA | HABILITADA EMRAZAO DO CUMPRIMENTO DE TODAS
AS EXIGENCIAS DO EDITAL.
INABILITADA EM RAZAO DO DESCUMPRIMENTO DO
222 LEDA MARIA GOMES DA SILVA 372 INABILITADA | o 51329 DO EDITAL.
023 LEILANE MAIA DA SILVA ereeenz08 HABILTADA | FABILITADA EM RAZAO DO CUMPRIMENTO DE TODAS
AS EXIGENCIAS DO EDITAL.
INABILITADA EM RAZAO DO DESCUMPRIMENTO DO
224 LEONARA SANTOS DE SOUSA ROLIM 305 INABILITADA | o 51329 DO EDITAL.
225 LEONIDES FIRMINO DOS SANTOS *res353 NABILITADA | NABILITADA EM RAZAO DO DESCUMPRIMENTO DO
ITEM 3.2.E DO EDITAL.
226 LIANDRA DA SILVA BEZERRA *rerr333 INABILITADA | NABILITADA EM RAZAO DO DESCUMPRIMENTO DO
ITEM 2.1.D/3.2.C/3.2.2 DO EDITAL.
227 LIDIANE REIS VASCONCELOS *rr3g HABILITADA | HABILITADA EM RAZAO DO CUMPRIMENTO DE TODAS
AS EXIGENCIAS DO EDITAL.
228 LILIAN DE ALMEIDA GOMES *rer3(2 INABILITADA | NABILITADA EM RAZAO DO DESCUMPRIMENTO DO
ITEM 3.2.A DO EDITAL.
229 LILIANA FERREIRA LIMA DE ALMEIDA *rr37) HABILITADA | HABILITADA EM RAZAO DO CUMPRIMENTO DE TODAS
AS EXIGENCIAS DO EDITAL.
230 LILIANI SOUSA DA SILVA *rr3Q HABILITADA | HABILITADA EM RAZAO DO CUMPRIMENTO DE TODAS
AS EXIGENCIAS DO EDITAL.
231 LUANA JUVENCIO DA SILVA BT HABILITADA | HABILITADA EM RAZAO DO CUMPRIMENTO DE TODAS
AS EXIGENCIAS DO EDITAL.
HABILITADA EM RAZAO DO CUMPRIMENTO DE TODAS
232 LUCIA DE SOUZA CARVALHO 368 HABILITADA | o e\ CIAS DO EDITAL.
033 LUCIANA DA SILVA LIMA ereeesn00 HABILTADA | MABILITADA EM RAZAO DO CUMPRIMENTO DE TODAS
AS EXIGENCIAS DO EDITAL.
234 LUCIANA DOS SANTOS OLIVEIRA *re37Q HABILITADA | HABILITADA EMRAZAO DO CUMPRIMENTO DE TODAS
AS EXIGENCIAS DO EDITAL.
235 LUCILENE OLIVEIRA FREITAS *rens 391 NABILITADA | NABILITADA EM RAZAO DO DESCUMPRIMENTO DO
ITEM 2.1.D/3.2.C/3.2.2 E 3.2.E DO EDITAL.
INABILITADA EM RAZAO DO DESCUMPRIMENTO DO
236 LUCIVANIA NOGUEIRA IBIAPINA *rerr340) INABILITADA

ITEM 2.1.D/3.2.C/3.2.2 DO EDITAL.
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237 LUCY FIDELIS CORREIA 320 HABILITADA | o e SIAS DO EDITAL.
HABILITADA EM RAZAO DO CUMPRIMENTO DE TODAS
238 LUDIMILA NUNES SOBRINHO 365 HABILITADA | | e\ CIAS DO EDITAL.
030 LUIZA GOMES RODRIGUES I NABILITADA | NABILITADA EM RAZAO DO DESCUMPRIMENTO DO
ITEM 2.1.D/3.2.C/3.2.2 e 3.2.E DO EDITAL.
HABILITADA EM RAZAO DO CUMPRIMENTO DE TODAS
240 LUIZA REGILANE DE SOUZA FERREIRA SANTOS 320 HABILITADA | | e CIAS DO EDITAL.
ot LUZIMAR NUNES DA SILVA ereeeneg HABILTADA | HABILITADA EM RAZAO DO CUMPRIMENTO DE TODAS
AS EXIGENCIAS DO EDITAL.
INABILITADA EM RAZAO DO DESCUMPRIMENTO DO
242 LUZIRENE DE SOUZA DA SILVA 330 INABILITADA | o 51329 DO EDITAL.
243 MADALENA CORREIA LEMOS *renr337 INABILITADA | NABILITADA EM RAZAO DO DESCUMPRIMENTO DO
ITEM 2.1.D/3.2.C/3.2.2 DO EDITAL.
HABILITADA EM RAZAO DO CUMPRIMENTO DE TODAS
244 MAGILDE ISLAY DE OLIVEIRA BARROS 359 HABILITADA | (o e CIAS DO EDITAL.
s MAGNA LIDIA DE SOUZA MELO . HABILTADA | FABILITADA EM RAZAO DO CUMPRIMENTO DE TODAS
AS EXIGENCIAS DO EDITAL.
HABILITADA EM RAZAO DO CUMPRIMENTO DE TODAS
246 MAGNA NOGUEIRA FERREIRA DE SOUSA 329 HABILITADA | /(o e CIAS DO EDITAL.
247 MARCIA BACELAR DE CASTRO MAIA *renr 387 INABILITADA | NABILITADA EM RAZAO DO DESCUMPRIMENTO DO
ITEM 2.1.D/3.2.C/3.2.2 DO EDITAL.
] HABILITADA EM RAZAO DO CUMPRIMENTO DE TODAS
248 MARCIA MARIA MATOS 334 HABILITADA | | e\ CIAS DO EDITAL.
249 MARCIANA TEMOTEO LOPES DA SILVA rreer3 5 INABILITADA | NABILITADA EM RAZAO DO DESCUMPRIMENTO DO
ITEM 2.1.D/3.2.C/3.2.2 e 3.2.E DO EDITAL.
INABILITADA EM RAZAO DO DESCUMPRIMENTO DO
250 MARCRESIA GONGALVES DA SILVA 372 INABILITADA | o 51329 DO EDITAL.
251 MARGARIDA DUARTE MARQUES *rerr33g HABILITADA | HABILITADA EMRAZAO DO CUMPRIMENTO DE TODAS
AS EXIGENCIAS DO EDITAL.
HABILITADA EM RAZAO DO CUMPRIMENTO DE TODAS
252 MARGARIDA MARIA DE ARAUJO 387 HABILITADA | o e\ CIAS DO EDITAL.
053 MARGILA KESSIA DE MATOS I HABILTADA | FABILITADA EM RAZAO DO CUMPRIMENTO DE TODAS
AS EXIGENCIAS DO EDITAL.
HABILITADA EM RAZAO DO CUMPRIMENTO DE TODAS
254 MARIA ANDREIA TEIXEIRA 373 HABILITADA | | e CIAS DO EDITAL.
255 MARIA ANDRILENE DOS SANTOS *re37) HABILITADA | HABILITADA EMRAZAO DO CUMPRIMENTO DE TODAS
AS EXIGENCIAS DO EDITAL.
HABILITADA EM RAZAO DO CUMPRIMENTO DE TODAS
256 MARIA ANTONIA DE MELO MARTINS 340 HABILITADA | o e\ CIAS DO EDITAL.
257 MARIA ANTONIETA VIEIRA DA SILVA *res363 INABILITADA | NABILITADA EM RAZAO DO DESCUMPRIMENTO DO
ITEM 2.1.D/3.2.C/3.2.2 E 3.2.E DO EDITAL.
HABILITADA EM RAZAO DO CUMPRIMENTO DE TODAS
258 MARIA APARECIDA DAS CHAGAS QUEIROZ 307 HABILITADA | o e CIAS DO EDITAL.
259 MARIA APARECIDA GOMES DE SOUZA *rer30Q HABILITADA | HABILITADA EMRAZAO DO CUMPRIMENTO DE TODAS
AS EXIGENCIAS DO EDITAL.
260 MARIA AURELENA DE LIMA ALEXANDRINO *rr3ag HABILITADA | HABILITADA EM RAZAO DO CUMPRIMENTO DE TODAS
AS EXIGENCIAS DO EDITAL.
INABILITADA EM RAZAO DO DESCUMPRIMENTO DO
261 MARIA BERNARDO DA SILVA 320 INABILITADA | o 0 EDITAL.
o6 MARIA CELESTE DE SOUSA e300 HABILTADA | MABILITADA EM RAZAO DO CUMPRIMENTO DE TODAS
AS EXIGENCIAS DO EDITAL.
263 MARIA CLAUDIANA DE SOUZA SANTOS *rens 387 HABILITADA | HABILITADA EMRAZAO DO CUMPRIMENTO DE TODAS
AS EXIGENCIAS DO EDITAL.
264 MARIA CLEIDIANA FERREIRA LIMA *rens 387 INABILITADA | NABILITADA EM RAZAO DO DESCUMPRIMENTO DO
ITEM 3.2.A DO EDITAL.
265 MARIA CLENIA PEREIRA CELESTINA rrer3 5 HABILITADA | HABILITADA EMRAZAO DO CUMPRIMENTO DE TODAS
AS EXIGENCIAS DO EDITAL.
- HABILITADA EM RAZAO DO CUMPRIMENTO DE TODAS
266 MARIA CONCEIGAO SOARES DE SOUSA 303 HABILITADA | o e CIAS DO EDITAL.
267 MARIA DA CONCEICAO ALVES FEITOSA *rer3(7 HABILITADA | HABILITADA EMRAZAO DO CUMPRIMENTO DE TODAS
AS EXIGENCIAS DO EDITAL.
268 MARIA DA CONCEICAO SOUSA E SILVA *rr3) HABILITADA | HABILITADA EM RAZAO DO CUMPRIMENTO DE TODAS
AS EXIGENCIAS DO EDITAL.
269 MARIA DAS DORES RODRIGUES DA SILVA *rr3g7 INABILITADA | NABILITADA EM RAZAO DO DESCUMPRIMENTO DO
ITEM 3.2.E DO EDITAL.
270 MARIA DAS GRAGAS DO NASCIMENTO ALEXANDRE | *******347 HABILITADA | HABILITADA EM RAZAO DO CUMPRIMENTO DE TODAS
AS EXIGENCIAS DO EDITAL.
271 MARIA DAS GRAGAS VITAL DA SILVA *rer334 HABILITADA | HABILITADA EM RAZAO DO CUMPRIMENTO DE TODAS
AS EXIGENCIAS DO EDITAL.
272 MARIA DE FATIMA DE MOURA NOGUEIRA *rer 387 HABILITADA | HABILITADA EM RAZAO DO CUMPRIMENTO DE TODAS

AS EXIGENCIAS DO EDITAL.
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273 MARIA DE FATIMA MARQUES DA SILVA 300 INABILITADA | o 39 C/3.2.9 E 3.2 E DO EDITAL.
HABILITADA EM RAZAO DO CUMPRIMENTO DE TODAS
274 MARIA DE FATIMA SOUSA CARVALHO 372 HABILITADA | | e CIAS DO EDITAL.
275 MARIA DE FATIMA SOUSA VASCONCELOS *rerr394 HABILITADA | HABILITADA EMRAZAO DO CUMPRIMENTO DE TODAS
AS EXIGENCIAS DO EDITAL.
HABILITADA EM RAZAO DO CUMPRIMENTO DE TODAS
276 MARIA DE LOURDES FERNANDES RIPARDO 368 HABILITADA | o e CIAS DO EDITAL.
277 MARIA DEISIANE OLIVEIRA DA SILVA *re 35 INABILITADA | NABILITADA EM RAZAO DO DESCUMPRIMENTO DO
ITEM 2.1.D/3.2.C/3.2.2 E 3.2.E DO EDITAL.
HABILITADA EM RAZAO DO CUMPRIMENTO DE TODAS
278 MARIA DO SOCORRO MENEZES 320 HABILITADA | | e CIAS DO EDITAL.
279 MARIA DO SOCORRO VIANA DE SOUZA *rer304 INABILITADA | NABILITADA EM RAZAO DO DESCUMPRIMENTO DO
ITEM 3.2.E DO EDITAL.
INABILITADA EM RAZAO DO DESCUMPRIMENTO DO
280 MARIA EDILEINE SOUSA MESQUITA 348 INABILITADA | o 0 EDITAL.
281 MARIA EDINARA DA SILVA GOMES *rerr3gg HABILITADA | HABILITADA EMRAZAO DO CUMPRIMENTO DE TODAS
AS EXIGENCIAS DO EDITAL.
HABILITADA EM RAZAO DO CUMPRIMENTO DE TODAS
282 MARIA EDUARDA FERNANDES PIRES 313 HABILITADA | | e\ CIAS DO EDITAL.
283 MARIA ELENIR BARROSO DE SOUZA *rer33g HABILITADA | HABILITADA EMRAZAO DO CUMPRIMENTO DE TODAS
AS EXIGENCIAS DO EDITAL.
HABILITADA EM RAZAO DO CUMPRIMENTO DE TODAS
284 MARIA ELIZABETE ALVES DE ABREU 349 HABILITADA | /o e\ CIAS DO EDITAL.
285 MARIA ELIZABETH SILVA BARBOSA *rens 387 HABILITADA | HABILITADA EMRAZAO DO CUMPRIMENTO DE TODAS
AS EXIGENCIAS DO EDITAL.
INABILITADA EM RAZAO DO DESCUMPRIMENTO DO
286 MARIA ELIZIENE FERREIRA MOTA 378 INABILITADA | o 51329 DO EDITAL.
287 MARIA ERIVANEIDE BEZERRA *renr37g HABILITADA | HABILITADA EMRAZAO DO CUMPRIMENTO DE TODAS
AS EXIGENCIAS DO EDITAL.
INABILITADA EM RAZAO DO DESCUMPRIMENTO DO
288 MARIA EUDIRENE PEREIRA DA SILVA 302 INABILITADA | \TENS 2.1.D/3.2.C/3.2.2/ 3.2.A/3.2.8 / 3.2.E DO EDITAL.
08 MARIA EUMA PESSOA I HABILTADA | MABILITADA EM RAZAO DO CUMPRIMENTO DE TODAS
AS EXIGENCIAS DO EDITAL.
HABILITADA EM RAZAO DO CUMPRIMENTO DE TODAS
290 MARIA EUNICE RODRIGUES DE LIMA 320 HABILITADA | o e CIAS DO EDITAL.
291 MARIA EURICE ALMEIDA SILVA *rr30Q INABILITADA | NABILITADA EM RAZAO DO DESCUMPRIMENTO DO
ITEM 3.2.E DO EDITAL.
HABILITADA EM RAZAO DO CUMPRIMENTO DE TODAS
292 MARIA EVILENE DA SILVA SANTOS 391 HABILITADA | (o e\ CIAS DO EDITAL.
293 MARIA FLAVIANA DE OLIVEIRA COSTA *re368 HABILITADA | HABILITADA EMRAZAO DO CUMPRIMENTO DE TODAS
AS EXIGENCIAS DO EDITAL.
294 MARIA GEOVANE PEREIRA CRUZ *rerr304 HABILITADA | HABILITADA EMRAZAO DO CUMPRIMENTO DE TODAS
AS EXIGENCIAS DO EDITAL.
295 MARIA GLEICIANE PEREIRA EVARISTO *rr33g HABILITADA | HABILITADA EM RAZAO DO CUMPRIMENTO DE TODAS
AS EXIGENCIAS DO EDITAL.
296 MARIA GORETE DE SOUSA DUARTE *rer334 HABILITADA | HABILITADA EM RAZAO DO CUMPRIMENTO DE TODAS
AS EXIGENCIAS DO EDITAL.
297 MARIA GRACIE VERAS PESSOA *rr3()Q HABILITADA | HABILITADA EM RAZAO DO CUMPRIMENTO DE TODAS
AS EXIGENCIAS DO EDITAL.
298 MARIA GRACILEIDE DA SILVA *rr33 HABILITADA | HABILITADA EM RAZAO DO CUMPRIMENTO DE TODAS
AS EXIGENCIAS DO EDITAL.
299 MARIA GRAZIELLE DA SILVA *rr390 HABILITADA | HABILITADA EM RAZAO DO CUMPRIMENTO DE TODAS
AS EXIGENCIAS DO EDITAL.
HABILITADA EM RAZAO DO CUMPRIMENTO DE TODAS
300 MARIA IRIS DE LIMA 315 HABILITADA | | e CIAS DO EDITAL.
301 MARIA IVANILDE GONGALVES SANTOS *rerr39) NABILITADA | NABILITADA EM RAZAO DO DESCUMPRIMENTO DO
ITEM 3.2.A, 2.1.D/3.2.C/3.2.2 E 3.2.E DO EDITAL.
302 MARIA IVONE DIAS DE SOUZA *rens 391 INABILITADA | NABILITADA EM RAZAO DO DESCUMPRIMENTO DO
ITEM 3.2.A DO EDITAL.
303 MARIA JARLIETE FERREIRA *rer303 HABILITADA | HABILITADA EMRAZAO DO CUMPRIMENTO DE TODAS
AS EXIGENCIAS DO EDITAL.
304 MARIA JOSE BRAGA DA SILVA *rer30) HABILITADA | HABILITADA EMRAZAO DO CUMPRIMENTO DE TODAS
AS EXIGENCIAS DO EDITAL.
305 MARIA JOSE FERREIRA DOS SANTOS *res353 HABILITADA | HABILITADA EMRAZAO DO CUMPRIMENTO DE TODAS
AS EXIGENCIAS DO EDITAL.
206 MARIA LEDIANE DA SILVA ereeesng HABILTADA | MABILITADA EM RAZAO DO CUMPRIMENTO DE TODAS
AS EXIGENCIAS DO EDITAL.
307 MARIA LEIDIANA MENEZES *rr376 HABILITADA | HABILITADA EM RAZAO DO CUMPRIMENTO DE TODAS
AS EXIGENCIAS DO EDITAL.
308 MARIA LENILDA DE ANDRADE SALES PINHEIRO *rr3) INABILITADA | NABILITADA EM RAZAO DO DESCUMPRIMENTO DO

ITEM 2.1.D/3.2.C/3.2.2 DO EDITAL.
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309 MARIA LETICIA DAMASCENO DE MORAES 325 INABILITADA | o 9 C/3.2.2 DO EDITAL.
INABILITADA EM RAZAO DO DESCUMPRIMENTO DO
310 MARIA LINDALVA HENRIQUE DA SILVA 315 INABILITADA | o 1 /3.2 C/3.2.2 DO EDITAL.
311 MARIA LUCIANA RODRIGUES MENEZES ALVES rrre3 0 NABILITADA | NABILITADA EM RAZAO DO DESCUMPRIMENTO DO
ITEM 3.2.8 DO EDITAL.
INABILITADA EM RAZAO DO DESCUMPRIMENTO DO
312 MARIA LUCIENE GADELHA DA SILVA 342 INABILITADA | o 813990 3.2.E DO EDITAL.
313 MARIA LUCILENE DE OLIVEIRA *ren37) NABILITADA | NABILITADA EM RAZAO DO DESCUMPRIMENTO DO
ITEM 2.1.D/3.2.C/3.2.2 DO EDITAL.
INABILITADA EM RAZAO DO DESCUMPRIMENTO DO
314 MARIA LUCINEIDA DE SOUSA 391 INABILITADA | o e o 5392 DO EDITAL.
315 MARIA LUCINEIDE RODRIGUES DOS SANTOS *rre370 HABILITADA | HABILITADA EMRAZAO DO CUMPRIMENTO DE TODAS
AS EXIGENCIAS DO EDITAL.
HABILITADA EM RAZAO DO CUMPRIMENTO DE TODAS
316 MARIA LUIZA DA SILVA 306 HABILITADA | | e\ CIAS DO EDITAL.
317 MARIA LUZIA SILVA RODRIGUES *rrer308 NABILITADA | NABILITADA EM RAZAO DO DESCUMPRIMENTO DO
ITENS 2.1.D/3.2.C/3.2.2 DO EDITAL.
HABILITADA EM RAZAO DO CUMPRIMENTO DE TODAS
318 MARIA MACIANA DE ALENCAR SANTOS 366 HABILITADA | /o e CIAS DO EDITAL.
319 MARIA NATALIA LIMA DA COSTA rrr30) NABILITADA | NVABILITADA EM RAZAO DO DESCUMPRIMENTO DO
ITEM 2.1.D/3.2.C/3.2.2 DO EDITAL.
; HABILITADA EM RAZAO DO CUMPRIMENTO DE TODAS
320 MARIA NATALIA SANTIAGO DA SILVA 304 HABILITADA | /o e CIAS DO EDITAL.
a1 MARIA NEUMA GONGALVES I NABILITADA | NABILITADA EM RAZAO DO DESCUMPRIMENTO DO
ITEM 3.2.A DO EDITAL.
HABILITADA EM RAZAO DO CUMPRIMENTO DE TODAS
322 MARIA NEUSIMAR SALES DE BARROS 391 HABILITADA | /(o e CIAS DO EDITAL.
223 MARIA PINHEIRG DA SILVA I HABILTADA | MABILITADA EM RAZAO DO CUMPRIMENTO DE TODAS
AS EXIGENCIAS DO EDITAL.
INABILITADA EM RAZAO DO DESCUMPRIMENTO DO
324 MARIA RAQUEL PEREIRA ALVES 324 INABILITADA | o 813990 3.2.E DO EDITAL.
325 MARIA ROCINEIDE PEREIRA AUGUSTO *rer320 HABILITADA | HABILITADA EMRAZAO DO CUMPRIMENTO DE TODAS
AS EXIGENCIAS DO EDITAL.
HABILITADA EM RAZAO DO CUMPRIMENTO DE TODAS
326 MARIA ROZANGELA SOUSA OLIVEIRA 368 HABILITADA | o e CIAS DO EDITAL.
207 MARIA SHERLEANE DOS SANTOS ANASTACIO | .,..p0 HABILTADA | MABILITADA EM RAZAO DO CUMPRIMENTO DE TODAS
FREITAS AS EXIGENCIAS DO EDITAL.
INABILITADA EM RAZAO DO DESCUMPRIMENTO DO
328 MARIA SHIRLY BRAZ BARROS 353 INABILITADA | o 9 C/3.2.9 DO EDITAL.
HABILITADA EM RAZAO DO CUMPRIMENTO DE TODAS
329 MARIA SILVANA DOS SANTOS 320 HABILITADA | /(o e\ CIAS DO EDITAL.
HABILITADA EM RAZAO DO CUMPRIMENTO DE TODAS
330 MARIA SILVANIA GABRIEL DUARTE 368 HABILITADA | /(o e\ CIAS DO EDITAL.
HABILITADA EM RAZAO DO CUMPRIMENTO DE TODAS
331 MARIA SUELI DE SOUSA 372 HABILITADA | | e CIAS DO EDITAL.
HABILITADA EM RAZAO DO CUMPRIMENTO DE TODAS
332 MARIA SUELY HONORATO DA SILVA 349 HABILITADA | (o CENGIAS DO EDITAL.
HABILITADA EM RAZAO DO CUMPRIMENTO DE TODAS
333 MARIA TEREZA DA SILVA RODRIGUES 390 HABILITADA | /(o e CIAS DO EDITAL.
HABILITADA EM RAZAO DO CUMPRIMENTO DE TODAS
334 MARIA VALDENIA NASCIMENTO MONTEIRO 302 HABILITADA | /(o e\ CIAS DO EDITAL.
HABILITADA EM RAZAO DO CUMPRIMENTO DE TODAS
335 MARIA VIVIANE DA SILVA DOS SANTOS 362 HABILITADA | /(o e CIAS DO EDITAL.
INABILITADA EM RAZAO DO DESCUMPRIMENTO DO
336 MARIA VIVIANE NASCIMENTO FERREIRA 314 INABILITADA | o e 5 1 D/3.2.0/3.2.2 DO EDITAL.
INABILITADA EM RAZAO DO DESCUMPRIMENTO DO
337 MARIANA ALEXANDRA DE MELO BARROS 364 INABILITADA | o 00 EDITAL.
HABILITADA EM RAZAO DO CUMPRIMENTO DE TODAS
338 MARIANA COSTA DE OLIVEIRA 308 HABILITADA | |/ e CIAS DO EDITAL.
HABILITADA EM RAZAO DO CUMPRIMENTO DE TODAS
339 MARILENE RODRIGUES DE ALMEIDA SOUSA 363 HABILITADA | (o SENGIAS DO EDITAL.
INABILITADA EM RAZAO DO DESCUMPRIMENTO DO
340 MARINEZ MENDONGA DE SOUSA 344 INABILITADA | o 9 C/3.2.9 DO EDITAL.
HABILITADA EM RAZAO DO CUMPRIMENTO DE TODAS
341 MARTA MARIA DE MATOS 387 HABILITADA | /(o e\ CIAS DO EDITAL.
INABILITADA EM RAZAO DO DESCUMPRIMENTO DO
342 MARY BRISA ADELINO DE MESQUITA 300 INABILITADA | o 9 C/3.2.2 DO EDITAL.
INABILITADA EM RAZAO DO DESCUMPRIMENTO DO
343 MAYARA FASSANARO AGUIAR rree370 INABILITADA | ITEM 3.2.A, 32.B, 2.1.D/3.2.C/3.2.2, 32D E 3.2.E DO
EDITAL.
344 MELISSA STEPHANIE SILVA FREIRE rrer30g INABILITADA | WABILITADA EM RAZAO DO DESCUMPRIMENTO DO

ITENS 2.1.D/3.2.C/3.2.2 DO EDITAL.
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345 MIKAELLE PEREIRA DE SOUZA 330 INABILITADA | o 9 C/3.2.9 DO EDITAL.
INABILITADA EM RAZAO DO DESCUMPRIMENTO DO
346 MILENA MARIA UCHOA FERNANDES 368 INABILITADA | o e > 5392 DO EDITAL.
347 MILENE DA SILVA PINTO RAETE NABILITADA | INVABILITADA EM RAZAO DO DESCUMPRIMENTO DO
ITEM 2.1.D/3.2.C/3.2.2 E 3.2 E DO EDITAL.
HABILITADA EM RAZAO DO CUMPRIMENTO DE TODAS
348 MILENE MORENO DE SOUSA 362 HABILITADA | | e CIAS DO EDITAL.
349 MIRLENE BRITO NOJOSA BT NABILITADA | INABILITADA EM RAZAO DO DESCUMPRIMENTO DO
ITEM 3.2.E DO EDITAL.
INABILITADA EM RAZAO DO DESCUMPRIMENTO DO
350 MOACYLENE SOUZA LIMA 344 INABILITADA | 0 EDITAL.
351 NAGILAGONGALVES LIMA YV NABILITADA | INABILITADA EM RAZAO DO DESCUMPRIMENTO DO
ITEM 2.1.D/3.2.C/3.2.2 DO EDITAL.
HABILITADA EM RAZAO DO CUMPRIMENTO DE TODAS
352 NATALIA ALVES DE SOUSA 352 HABILITADA | o e\ CIAS DO EDITAL.
353 NATALIA MARIA DA SILVA BATISTA *rea37) NABILITADA | NABILITADA EM RAZAO DO DESCUMPRIMENTO DO
ITEM 2.1.0/3.2.C/3.2.2 DO EDITAL.
INABILITADA EM RAZAO DO DESCUMPRIMENTO DO
354 NATALIA OLIVEIRA PINHO DA CRUZ 306 INABILITADA | o 51329 DO EDITAL.
355 NATALIA RIBEIRO SA MARTINS reer30 HABILITADA | HABILITADA EMRAZAO DO CUMPRIMENTO DE TODAS
AS EXIGENCIAS DO EDITAL.
HABILITADA EM RAZAO DO CUMPRIMENTO DE TODAS
356 NATHALIA PINHEIRO DE SOUSA 309 HABILITADA | | e CIAS DO EDITAL.
357 NAYARA CRISTINA SERAFIM ARRUDA *rrer3g3 HABILITADA | HABILITADA EMRAZAO DO CUMPRIMENTO DE TODAS
AS EXIGENCIAS DO EDITAL.
INABILITADA EM RAZAO DO DESCUMPRIMENTO DO
358 NAYARA MARIANO 382 INABILITADA | o 51329 DO EDITAL.
359 NEUMARA FERREIRA NASCIMENTO rren6) NABILITADA | INABILITADA EM RAZAO DO DESCUMPRIMENTO DO
ITEM 3.2.A DO EDITAL.
HABILITADA EM RAZAO DO CUMPRIMENTO DE TODAS
360 PAMELLA DE FRANGA LUCAS 377 HABILITADA | o e\ CIAS DO EDITAL.
361 PATRICIA BARROS DE SOUSA rrerg NABILITADA | NVABILITADA EM RAZAO DO DESCUMPRIMENTO DO
ITENS 3.2.A e 2.1.D/3.2.C/3.2.2 DO EDITAL.
HABILITADA EM RAZAO DO CUMPRIMENTO DE TODAS
362 PATRICIA DE SOUSA 387 HABILITADA | | e\ CIAS DO EDITAL.
363 PATRICIA MARIA COELHO DE LIMA *rr300 NABILITADA | INABILITADA EM RAZAO DO DESCUMPRIMENTO DO
ITEM 2.1.D/3.2.C/3.2.2 DO EDITAL.
) INABILITADA EM RAZAO DO DESCUMPRIMENTO DO
364 PATRICIA SOUSA DO NASCIMENTO 307 INABILITADA | o e o 5392 DO EDITAL.
365 PRISCILA KEQUIMA DA SILVA RODRIGUES *rrer3g) HABILITADA | HABILITADA EMRAZAO DO CUMPRIMENTO DE TODAS
AS EXIGENCIAS DO EDITAL.
INABILITADA EM RAZAO DO DESCUMPRIMENTO DO
366 PRISCILA SILVA PINTO 362 INABILITADA | o 51329 DO EDITAL.
367 RAFAELLA DE ARAUJO MATIAS DA SILVA B4 NABILITADA | NABILITADA EM RAZAO DO DESCUMPRIMENTO DO
ITEM 2.1.D/3.2.C/3.2.2 DO EDITAL.
INABILITADA EM RAZAO DO DESCUMPRIMENTO DO
368 RAIMUNDA ELISABETH DE SOUSA VIEIRA TAVARES 858 INABILITADA | 0 EDITAL.
369 RAIMUNDA ERINEUDA LIMA DO NASCIMENTO rrre378 NABILITADA | INABILITADA EM RAZAO DO DESCUMPRIMENTO DO
ITEM 3.2.A E 3.2.8 DO EDITAL.
370 RAIMUNDA MARIA DA SILVA rren37) HABILITADA | HABILITADA EMRAZAO DO CUMPRIMENTO DE TODAS
AS EXIGENCIAS DO EDITAL.
371 RAQUEL DA SILVA DE MENEZES rree340 INABILITADA | WABILITADA EM RAZAO DO DESCUMPRIMENTO DO
ITEM 3.2.A DO EDITAL.
372 RAYANE DIAS DE SOUZA PARENTE rree306 HABILITADA | HABILITADA EMRAZAO DO CUMPRIMENTO DE TODAS
AS EXIGENCIAS DO EDITAL.
373 RAYANNE BARBOSA DOS SANTOS rrer35( HABILITADA | HABILITADA EMRAZAO DO CUMPRIMENTO DE TODAS
AS EXIGENCIAS DO EDITAL.
474 REBECA MOURA NETO eneesngs HABILTADA | HABILITADA EM RAZAO DO CUMPRIMENTO DE TODAS
AS EXIGENCIAS DO EDITAL.
375 REBECA STEFANE NICOLE BARBOSA DE OLIVEIRA rrer3gg HABILITADA | HABILITADA EMRAZAO DO CUMPRIMENTO DE TODAS
AS EXIGENCIAS DO EDITAL.
HABILITADA EM RAZAO DO CUMPRIMENTO DE TODAS
376 REGIDANIA FEITOSA LIMA SILVA 304 HABILITADA | o e\ CIAS DO EDITAL.
377 REGILENE MONTEIRO DE OLIVEIRA *rre37g HABILITADA | HABILITADA EMRAZAO DO CUMPRIMENTO DE TODAS
AS EXIGENCIAS DO EDITAL.
378 REGILIANE SANTOS SOUZA *rre300 NABILITADA | NABILITADA EM RAZAO DO DESCUMPRIMENTO DO
ITEM 3.2.A e 2.1.D/3.2.C/3.2.2 DO EDITAL.
379 REGINA CLAUDIA NOBRE DA SILVA rrrer34g HABILITADA | HABILITADA EMRAZAO DO CUMPRIMENTO DE TODAS
AS EXIGENCIAS DO EDITAL.
INABILITADA EM RAZAO DO DESCUMPRIMENTO DO
380 REGINA LUCIA ALVES DE SOUSA rreerrg INABILITADA

ITEM 3.2.A DO EDITAL.
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381 REGINA MARA NEGRAOTOME 344 HABILITADA | | e CIAS DO EDITAL.
INABILITADA EM RAZAO DO DESCUMPRIMENTO DO
382 RENATA BATISTA DE OLIVEIRA 380 INABILITADA | o 0 EDITAL.
383 RENATA VIRGINIA BARBOSA DE SOUZA *re75Q INABILITADA | NABILITADA EM RAZAO DO DESCUMPRIMENTO DO
ITEM 2.1.D/3.2.C/3.2.2 DO EDITAL.
INABILITADA EM RAZAO DO DESCUMPRIMENTO DO
384 RENATHA MARIA CASTRO DE SOUSA 315 INABILITADA | o 51329 DO EDITAL.
385 RENATIANE PEREIRA DA SILVA *rerr33g HABILITADA | HABILITADA EMRAZAO DO CUMPRIMENTO DE TODAS
AS EXIGENCIAS DO EDITAL.
. HABILITADA EM RAZAO DO CUMPRIMENTO DE TODAS
386 REVIA DE MENEZES PEREIRA 364 HABILITADA | o e CIAS DO EDITAL.
387 RITA BARBOSA SANTANA *rei34Q NABILITADA | NABILITADA EM RAZAO DO DESCUMPRIMENTO DO
ITEM 3.2.A DO EDITAL.
HABILITADA EM RAZAO DO CUMPRIMENTO DE TODAS
388 RITA BENEDITA ALVES MEDEIROS BEZERRA 334 HABILITADA | /(o e CIAS DO EDITAL.
389 RITA DE CASSIA DE MIRANDA RODRIGUES *ren 33 INABILITADA | NABILITADA EM RAZAO DO DESCUMPRIMENTO DO
ITEM 2.1.D/3.2.C/3.2.2 DO EDITAL.
HABILITADA EM RAZAO DO CUMPRIMENTO DE TODAS
390 ROBERTA SOUSA DE OLIVEIRA 349 HABILITADA | | e\ CIAS DO EDITAL.
391 ROCHELLE SOUSA DE FREITAS RODRIGUES *rer3Q HABILITADA | HABILITADA EMRAZAO DO CUMPRIMENTO DE TODAS
AS EXIGENCIAS DO EDITAL.
. HABILITADA EM RAZAO DO CUMPRIMENTO DE TODAS
392 ROCILDA JERONIMO CARDOSO 345 HABILITADA | o e\ CIAS DO EDITAL.
393 ROSA MARIA SERAFIM DE AMORIM *rienr 387 HABILITADA | HABILITADA EMRAZAO DO CUMPRIMENTO DE TODAS
AS EXIGENCIAS DO EDITAL.
HABILITADA EM RAZAO DO CUMPRIMENTO DE TODAS
394 ROSA MARIA SILVA DE SOUZA 315 HABILITADA | o e CIAS DO EDITAL.
395 ROSANE OLIVEIRA DA SILVA *rerr30) INABILITADA | NABILITADA EM RAZAO DO DESCUMPRIMENTO DO
ITEM 2.1.D/3.2.C/3.2.2 DO EDITAL.
INABILITADA EM RAZAO DO DESCUMPRIMENTO DO
396 ROSANGELA MARIA DE OLIVEIRA XAVIER 334 INABILITADA | o 51329 DO EDITAL.
397 ROSECLEIDE SILVA DE OLIVEIRA *rer30Q INABILITADA | NABILITADA EM RAZAO DO DESCUMPRIMENTO DO
ITEM 3.2.A DO EDITAL.
HABILITADA EM RAZAO DO CUMPRIMENTO DE TODAS
398 ROSELIA DO SOCORRO GALDINO DOS SANTOS 349 HABILITADA | | e\ CIAS DO EDITAL.
299 RUTE BARROS CASTRO . HABILTADA | FABILITADA EM RAZAO DO CUMPRIMENTO DE TODAS
AS EXIGENCIAS DO EDITAL.
INABILITADA EM RAZAO DO DESCUMPRIMENTO DO
400 RUTE KELLY SOUZA BARBOSA DA SILVA 309 INABILITADA | o e o 5322 DO EDITAL.
201 RUTE MAGIEL MENDONGA I NABILITADA | NABILITADA EM RAZAO DO DESCUMPRIMENTO DO
ITEM 3.2.A DO EDITAL.
402 SABINA ELEN MORAES DE SOUSA *rer33 INABILITADA | NABILITADA EM RAZAO DO DESCUMPRIMENTO DO
ITEM 2.1.D/3.2.C/3.2.2 DO EDITAL.
HABILITADA EM RAZAO DO CUMPRIMENTO DE TODAS
403 SAMYA COSTA DE SOUSA 332 HABILITADA | o e CIAS DO EDITAL.
404 SAMYLA ELYCIA FERREIRA CAETANO *rerr308 INABILITADA | NABILITADA EM RAZAO DO DESCUMPRIMENTO DO
ITEM 2.1.D/3.2.C/3.2.2 DO EDITAL.
405 SANDRA CATIA BARBOSA I NABILITADA | NABILITADA EM RAZAO DO DESCUMPRIMENTO DO
ITEM 2.1.D/3.2.C/3.2.2 DO EDITAL.
406 SANDRA DO CARMO CAVALCANTE *rer30) HABILITADA | HABILITADA EMRAZAO DO CUMPRIMENTO DE TODAS
AS EXIGENCIAS DO EDITAL.
407 SANDRA MARIA PEREIRA DOS SANTOS *rer30) HABILITADA | HABILITADA EMRAZAO DO CUMPRIMENTO DE TODAS
AS EXIGENCIAS DO EDITAL.
408 SANDRELENE COSTA LUCAS DE OLIVEIRA *rer30Q HABILITADA | HABILITADA EMRAZAO DO CUMPRIMENTO DE TODAS
AS EXIGENCIAS DO EDITAL.
409 SARA BEATRIZ LOPES MELO *rerer33s INABILITADA | NABILITADA EM RAZAO DO DESCUMPRIMENTO DO
ITEM 3.2.E DO EDITAL.
410 SARA DIANA ARAUJO DE OLIVEIRA *rr3) INABILITADA | NABILITADA EM RAZAO DO DESCUMPRIMENTO DO
ITEM 3.2.A DO EDITAL.
411 SARA JULIANA RODRIGUES FLORENCIO *rr303 INABILITADA | NABILITADA EM RAZAO DO DESCUMPRIMENTO DO
ITEM 2.1.D/3.2.C/3.2.2 DO EDITAL.
412 SELENE CRISTINA LIBERATO TEIXEIRA *rer3gy INABILITADA | NABILITADA EM RAZAO DO DESCUMPRIMENTO DO
ITEM 2.1.D/3.2.C/3.2.2 DO EDITAL.
413 SELMA CRISTINA FERREIRA DE SOUSA *rer3()Q HABILITADA | HABILITADA EM RAZAO DO CUMPRIMENTO DE TODAS
AS EXIGENCIAS DO EDITAL.
414 SERGIANE NOGUEIRA TAVARES *rr3Aq HABILITADA | HABILITADA EM RAZAO DO CUMPRIMENTO DE TODAS
AS EXIGENCIAS DO EDITAL.
INABILITADA EM RAZAO DO DESCUMPRIMENTO DO
415 SHELLEY ALVES BERNARDINO 387 INABILITADA | o 51329 DO EDITAL.
HABILITADA EM RAZAO DO CUMPRIMENTO DE TODAS
416 SHEYLA REGINA ANDRADE DA SILVA *rer330) HABILITADA

AS EXIGENCIAS DO EDITAL.
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417 SILVIA DE ALBUQUERQUE LIMA VIEIRA 372 HABILITADA | | e CIAS DO EDITAL.
HABILITADA EM RAZAO DO CUMPRIMENTO DE TODAS
418 SILVIA HELENA GADELHA 320 HABILITADA | o e CIAS DO EDITAL.
419 SILVIA MARTA DAS NEVES FREITAS *rens 387 HABILITADA | HABILITADA EMRAZAO DO CUMPRIMENTO DE TODAS
AS EXIGENCIAS DO EDITAL.
HABILITADA EM RAZAO DO CUMPRIMENTO DE TODAS
420 SIMONE SILVA DE FREITAS 393 HABILITADA | | e\ CIAS DO EDITAL.
1 SOCORRO VIERA DE MATOS I HABILTADA | MABILITADA EM RAZAO DO CUMPRIMENTO DE TODAS
AS EXIGENCIAS DO EDITAL.
HABILITADA EM RAZAO DO CUMPRIMENTO DE TODAS
422 SOLANGE RODRIGUES DE OLIVEIRA 382 HABILITADA | | e CIAS DO EDITAL.
423 SONIA MARIA FARIAS ALVES *rerng INABILITADA | NABILITADA EM RAZAO DO DESCUMPRIMENTO DO
ITEM 2.1.D/3.2.C/3.2.2 DO EDITAL.
HABILITADA EM RAZAO DO CUMPRIMENTO DE TODAS
424 SORAYA CORDEIRO BARBOSA DA SILVEIRA 330 HABILITADA | /(o e\ CIAS DO EDITAL.
HABILITADA EM RAZAO DO CUMPRIMENTO DE TODAS
425 SORROCO LARA ROCHA DE VASCONCELOS 325 HABILITADA | o e SIAS DO EDITAL.
HABILITADA EM RAZAO DO CUMPRIMENTO DE TODAS
426 SUELANE PEREIRA FELIX 304 HABILITADA | o e CIAS DO EDITAL.
427 SUELI FERREIRA ALVES LIMA *re 360 INABILITADA | NABILITADA EM RAZAO DO DESCUMPRIMENTO DO
ITEM 2.1.D/3.2.C/3.2.2 DO EDITAL.
HABILITADA EM RAZAO DO CUMPRIMENTO DE TODAS
428 SUELLEN ARAUJO FELIPE 307 HABILITADA | /(o e CIAS DO EDITAL.
429 SULYANE ALVES DE SOUSA ereeer30 HABILTADA | FABILITADA EM RAZAO DO CUMPRIMENTO DE TODAS
AS EXIGENCIAS DO EDITAL.
INABILITADA EM RAZAO DO DESCUMPRIMENTO DO
430 SUZANA LIMA DO NASCIMENTO 349 INABILITADA | o O EDITAL.
431 SUZANA MARIA DE OLIVEIRA LIMA *r376 HABILITADA | HABILITADA EMRAZAO DO CUMPRIMENTO DE TODAS
AS EXIGENCIAS DO EDITAL.
HABILITADA EM RAZAO DO CUMPRIMENTO DE TODAS
432 TAINA DA SILVA FERREIRA 324 HABILITADA | (o e CIAS DO EDITAL.
433 TATIANA ALVES DO NASCIMENTO *rer306 INABILITADA | NABILITADA EM RAZAO DO DESCUMPRIMENTO DO
ITEM 3.2.A e 2.1.D/3.2.C/3.2.2 DO EDITAL.
INABILITADA EM RAZAO DO DESCUMPRIMENTO DO
434 TATIARIA FRANGA DA SILVA 310 INABILITADA | o 51329 DO EDITAL.
435 TELMA MOREIRA RICARTE *re30Q INABILITADA | NABILITADA EM RAZAO DO DESCUMPRIMENTO DO
ITEM 2.1.D/3.2.C/3.2.2 DO EDITAL.
HABILITADA EM RAZAO DO CUMPRIMENTO DE TODAS
436 TEREZA RAQUEL LIMA BARBOSA 390 HABILITADA | | e\ CIAS DO EDITAL.
437 TEREZINHA DE JESUS MARANHAO GOMES *rer368 HABILITADA | HABILITADA EMRAZAO DO CUMPRIMENTO DE TODAS
AS EXIGENCIAS DO EDITAL.
438 THAIS VITOR MOURA BARBOSA *re3Q HABILITADA | HABILITADA EMRAZAO DO CUMPRIMENTO DE TODAS
AS EXIGENCIAS DO EDITAL.
439 THYANA BARBOSA BARISEVICIUS *rr3Aq INABILITADA | NABILITADA EM RAZAO DO DESCUMPRIMENTO DO
ITEM 3.2.A DO EDITAL.
440 VALDENIA CARDOSO DA SILVA *rr3ag INABILITADA | NABILITADA EM RAZAO DO DESCUMPRIMENTO DO
ITEM 2.1.D/3.2.C/3.2.2 DO EDITAL.
441 VALDENIZIA TEIXEIRA DA SILVA *rr37) HABILITADA | HABILITADA EM RAZAO DO CUMPRIMENTO DE TODAS
AS EXIGENCIAS DO EDITAL.
442 VALDIRENE DA CUNHA SOUSA *rer3a7 HABILITADA | HABILITADA EM RAZAO DO CUMPRIMENTO DE TODAS
AS EXIGENCIAS DO EDITAL.
443 VALESKA PEREIRA MACHADO *rer3a0 HABILITADA | HABILITADA EM RAZAO DO CUMPRIMENTO DE TODAS
AS EXIGENCIAS DO EDITAL.
HABILITADA EM RAZAO DO CUMPRIMENTO DE TODAS
444 VANESSA CAMPOS DA SILVA 336 HABILITADA | (o e\ CIAS DO EDITAL.
a5 VANESSA COSTA DE MOURA ereeesragg HABILTADA | MABILITADA EM RAZAO DO CUMPRIMENTO DE TODAS
AS EXIGENCIAS DO EDITAL.
446 VANESSA DE LIMA OLIVEIRA *rrer3gs HABILITADA | HABILITADA EMRAZAO DO CUMPRIMENTO DE TODAS
AS EXIGENCIAS DO EDITAL.
447 VANESSA LAURENTINO PINHEIRO DE SOUSA *rer 300 NABILITADA | NABILITADA EM RAZAO DO DESCUMPRIMENTO DO
ITENS 3.2.A/3.2.B € 2.1.D/3.2.C/3.2.2 DO EDITAL.
448 VANESSA OLIVEIRA DA SILVA HORTENCIO *rrer3085 NABILITADA | NABILITADA EM RAZAO DO DESCUMPRIMENTO DO
ITEM 2.1.D/3.2.C/3.2.2 DO EDITAL.
449 VERILIANA NOBRE MONTEIRO *rerr304 NABILITADA | NABILITADA EM RAZAO DO DESCUMPRIMENTO DO
ITEM 2.1.D/3.2.C/3.2.2 DO EDITAL.
450 VERONILDE PEREIRA SILVA *rerer 3085 HABILITADA | HABILITADA EMRAZAO DO CUMPRIMENTO DE TODAS
AS EXIGENCIAS DO EDITAL.
451 VITORIA KELVIA VERAS DO NASCIMENTO *rr3(Q HABILITADA | HABILITADA EM RAZAO DO CUMPRIMENTO DE TODAS
AS EXIGENCIAS DO EDITAL.
452 VIVIANE DA MOTA VASCONCELOS DE LIMA *rr35Q HABILITADA | HABILITADA EM RAZAO DO CUMPRIMENTO DE TODAS

AS EXIGENCIAS DO EDITAL.
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453 VIVIANE FONTENELE DE SOUSA *rei33 HABILITADA | HABILITADA EMRAZAO DO CUMPRIMENTO DE TODAS
AS EXIGENCIAS DO EDITAL.
HABILITADA EM RAZAO DO CUMPRIMENTO DE TODAS
454 WANIZIA DE SOUSA FERREIRA 300 HABILITADA | /(o e\ CIAS DO EDITAL.
455 WIDIMA TORRES FIDELES *rer37) INABILITADA | NABILITADA EM RAZAO DO DESCUMPRIMENTO DO
ITEM 2.1.D/3.2.C/3.2.2 DO EDITAL.
HABILITADA EM RAZAO DO CUMPRIMENTO DE TODAS
456 WILLIANA FERREIRA DE SOUSA 300 HABILITADA | | e CIAS DO EDITAL.
457 WILSILANE BARROS MELO *rer33q INABILITADA | NABILITADA EM RAZAO DO DESCUMPRIMENTO DO
ITEM 2.1.D/3.2.C/3.2.2 DO EDITAL.
INABILITADA EM RAZAO DO DESCUMPRIMENTO DO
458 YAMARA DOS SANTOS SILVA RABELO 312 INABILITADA | o 51329 DO EDITAL.
459 YONARA KESSYA ALMEIDA MOREIRA *rer 360 NABILITADA | NABILITADA EM RAZAO DO DESCUMPRIMENTO DO
ITEM 3.2.A, 3.2.B E 2.1.D/ 3.2.C/ 3.2.2 DO EDITAL.
HABILITADA EM RAZAO DO CUMPRIMENTO DE TODAS
460 ZELIA MATOS DA SILVA 334 HABILITADA | (o e\ CIAS DO EDITAL.
461 ZENAIDIA TAVARES DE MORAES BARBOSA *rer30Q HABILITADA | HABILITADA EMRAZAO DO CUMPRIMENTO DE TODAS
AS EXIGENCIAS DO EDITAL.

Informagbes adicionais encontram-se a disposi¢cao na Avenida Heraclito Graga, n° 750, Centro, CEP: 60.140-060, Fortaleza, Ceara ou
por meio do endereco eletronico: licita.cel@clfor.fortaleza.ce.gov.br. Fortaleza/CE, 02 de dezembro de 2022. Hamer Soares Rios -
PRESIDENTE DA COMISSAO ESPECIAL DE LICITACOES - CEL.
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AVISO DE SESSAO DE PROSSEGUIMENTO

PROCESSO: Chamada Publica n°® 018/2022.

ORIGEM: Secretaria Municipal de Cultura de Fortaleza - SECULTFOR.

OBJETO: Selegao publica e premiagdo de musicas inéditas compostas em lingua portuguesa, dos mais variados géneros, visando a
realizagao do Festival de Musica de Fortaleza 2022, conforme Edital e seus Anexos.

O PRESIDENTE DA COMISSAO ESPECIAL DE LICITACOES DA PREFEITURA MUNICIPAL DE FORTALEZA - CE |
CEL torna publico, para conhecimento dos proponentes e demais interessados, que a Sessao de Prosseguimento da CHP 018/2022 —
SECULTFOR, sera realizada no dia 06 de dezembro de 2022 as 10h, em sua sede na Avenida Heraclito Graga, n® 750, CEP: 60.140-
060, Centro, Fortaleza, Ceara. Informagdes adicionais encontram-se a disposi¢cdo na Avenida Heraclito Graga, n® 750, Centro, CEP:
60.140-060, Fortaleza, Ceara ou por meio do enderego eletronico: licita.cel@clfor.fortaleza.ce.gov.br | CEL. Fortaleza — CE, 02 de
dezembro de 2022. Hamer Soares Rios - PRESIDENTE DA COMISSAO ESPECIAL DE LICITAGOES.

SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO

ATO N° 0393/2022 - SEGOV - O SECRETARIO MUNICIPAL DE GOVERNO, no uso de suas atribuigdes legais, tendo
em vista o que consta no Processo n® P409473/2022, bem como o que dispde no Decreto Municipal n°® 13.076, de 08 de fevereiro de
2013; o Decreto Municipal n°® 13.251, de 13 de novembro de 2013 e o Decreto Municipal n°® 15.328, de 23 de maio de 2022, RESOLVE
autorizar o servidor da Secretaria do Planejamento, Orcamento e Gestdo - SEPOG, abaixo identificado, para viajar a cidade de
Salvador, na Bahia, afim de participar da 782 Reunido do Férum Nacional de Secretarias de Administragao das Capitais - FONAC, no
periodo de 12 a 13 de dezembro de 2022, concedendo-lhe diarias, ajuda de custo e passagens aéreas, para os trechos
Fortaleza/Salvador/Fortaleza, devendo a despesa correr a conta das seguintes dotagdes orgamentarias: Diarias — 04.122.0001.
2016.0014, Elemento de despesa: 33.90.14, Fonte: 1.500.0000.00.01; Passagens - 15.101.04.122.0001.2016.0010, Elemento de
Despesa: 33.90.33, Fonte: 1.500.0000.00.01.

Nome Cargo/matricula Diarias n°® | Valor Unitario | Ajuda de Custo Total
Cargo: Secretario Executivo da
SEPOG 02 R$ 550,00 R$ 550,00 R$ 1.650,00

Matricula: 115899-02

Valternilo Costa Bezerra
Filho

Fortaleza, 30 de novembro de 2022. Renato César Pereira Lima - SECRETARIO MUNICIPAL DE GOVERNO.

- 14, da Lei Complementar n° 0263, de 03 de maio de 2019, no

SECRETARIA MUNICIPAL DA SEGURANCA CIDADA art. 70, da Lei Complementar n° 176, de 19 de dezembro de
2014; e nos termos da Lei Complementar n° 0037, de 10 de

julho de 2007, que institui o Regulamento Disciplinar Interno da

PORTARIA N° 0257/2022 - SESEC Guarda Municipal e Defesa Civil de Fortaleza. CONSIDE-

RANDO a importancia da publicidade dos atos administrativos,

Decide em sede de Recurso visto que é dever da Administragdo Publica Municipal zelar pela

Hierarquico em face do Processo transparéncia de seus atos. CONSIDERANDO o Despacho

Administrativo Disciplinar n° datado de 25 de novembro de 2022, exarado nos autos do

071/2021. Recurso Hierarquico, interposto pelo servidor MARCIO DA

CRUZ FARIAS, Guarda Municipal, matricula n° 73.510-01, em

O SECRETARIO MUNICIPAL DA SEGURANCA face da decisdo exarada nos autos do Processo Administrativo

CIDADA, no uso de suas atribuigdes legais e nos termos do art. Disciplinar n® 071/2021, conforme Portaria n° 0187/2022 —



DIARIO OFICIAL DO MUNICIPIO

FORTALEZA, 05 DE DEZEMBRO DE 2022

SESEC, publicada no Diario Oficial do Municipio — DOM do dia
03 de outubro de 2022. RESOLVE: Art. 1° — DAR
PROVIMENTO em parte ao Recurso Hierarquico interposto
pelo servidor MARCIO DA CRUZ FARIAS, Guarda Municipal,
matricula n°® 73.510-01, em face da decisdo exarada nos autos
do Processo Administrativo Disciplinar n® 071/2021. Art. 2° —
REDUZIR a penalidade para 05 (cinco) dias de suspensao,
aplicada ao servidor MARCIO DA CRUZ FARIAS, Guarda
Municipal, matricula n° 73.510-01, em razdo da conduta
desrespeitosa e ofensiva contra seuscompanheiros de Institui-
¢éo, bem como por ter concorrido para o descumprimento de
ordem legal emanada por autoridade competente, condutas
tipificadas no art. 27, § 2°, incisos Xl e XIV c/c art. 31, § 3°,
ambos da Lei Complementar n° 0037/2007. Art. 3° - Divulgada
esta decisdo, publicar-se-a a intimagdo da parte acerca do
resultado do presente Recurso Hierarquico no Diario Oficial do
Municipio de Fortaleza (DOM). Art. 4° - Esta Portaria entra em
vigor na data de sua publicacao, revogadas as disposicdes em
contrario. GABINETE DO SECRETARIO MUNICIPAL DA
SEGURANCA CIDADA, em 25 de novembro de 2022.
Publique-se, registre-se e cumpra-se. Luis Eduardo Soares
de Holanda - SECRETARIO - SECRETARIA MUNICIPAL DA
SEGURANGA CIDADA.

*kk kkk kkk

INTIMAGAO

RECURSO HIERARQUICO - Processo Administrativo
Disciplinar (PAD) n° 071/2021.

INTERESSADO: MARCIO DA CRUZ FARIAS, Guarda
Municipal, matricula n° 73.510-01.

ADVOGADOS: JOAO BOSCO CHAGAS RIBEIRO NETO,
OAB/CE 45.220; GERMANO MONTE PALACIO,
OAB/CE 11.569; GABRIEL GONCALVES DE
FARIAS RIBEIRO, OAB/CE 43.217.

OBJETO: Intimar a parte supramencionada, nos termos do
artigo 65 da Lei Complementar n° 037/2007, sobre o
resultado do Julgamento do Recurso Hierarquico do
Processo Administrativo Disciplinar n° 071/2021 no
qual deu provimento em parte ao Recurso
Hierarquico.

Ademais, reduziu a penalidade para 05 (cinco)
dias de suspensdo, aplicada ao servidor MARCIO DA CRUZ
FARIAS, Guarda Municipal, matricula n° 73.510-01, em razéo
da conduta desrespeitosa e ofensiva contra seus companheiros
de Instituicdo, bem como por ter concorrido para o descumpri-
mento de ordem legal emanada por autoridade competente,
condutas tipificadas no art. 27, § 2°, incisos Xl e XIV c/c art. 31,
§ 3° ambos da Lei Complementar n° 0037/2007. Na oportuni-
dade, ressalta-se que a Portaria n°® 0257/2022 — SESEC do dia
25 de novembro de 2022, publicada no Diario Oficial do Muni-
cipio — DOM divulgou o resultado do Recurso Hierarquico ao
PAD n° 071/2021. Publique-se e registre-se. SECRETARIA
MUNICIPAL DA SEGURANCA CIDADA, em 25 de novembro
de 2022. Luis Eduardo Soares de Holanda - SECRETARIO -
SECRETARIA MUNICIPAL DA SEGURANGA CIDADA.

GUARDA MUNICIPAL DE FORTALEZA

PORTARIA N° 0195/2022 - GMF - O DIRETOR
DA GUARDA MUNICIPAL DE FORTALEZA, no exercicio de
suas atribuigdes legais que lhes sdo conferidas pela Legislagédo
Municipal, e em conformidade com a Lei Complementar n° 176,
de 19 de dezembro de 2014. CONSIDERANDO o disposto no
art. 3°, inciso VII do Decreto n° 13.297 de 10 de fevereiro de
2014 publicado no Diario Oficial do Municipio de 11 de fevereiro
de 2014, que fixa as competéncias dos Ordenadores de Des-
pesas dos Orgdos e Entidades da Administracdo Publica Muni-
cipal e da outras providéncias. CONSIDERANDO o Processo
Administrativo de SPU n° P358039/2021 que objetiva o reco-
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nhecimento de divida em favor de servidorainativa, pertinente
ao pagamento decorrente de direitos rescisérios. RESOLVE
Art. 1° - Reconhecer a divida de exercicio anterior no valor de
R$ 5.254,62 (Cinco mil, duzentos e cinquenta e quatro reais e
sessenta e dois centavos), referente a composto de férias
integrais do periodo aquisitivo 2021/2022 e 11/12 avos do 13°
salario de 2021, em favor da servidora ANA RENATA
FIGUEIREDO ALMEIDA DA HORA, matricula 63.584-05. Art. 2°
- A despesa deve correr a conta da dotagdo orgamentaria
17.102.06.122.0001.2195.0011 e do Elemento de Despesa
31.90.94 - Despesa de Exercicios Anteriores, consignada no
vigente orgamento deste 6rgédo e fonte pagadora 0.15000000
0001 referente ao exercicio financeiro de 2021. Art. 3° - O pa-
gamento sera realizado nos termos do artigo 28 da Instrugéo
Normativa n° 002/2014, de 30 de abril de 2014, publicada no
Diario Oficial do Municipio n® 15.273, em 08 de maio de 2014.
Art. 4° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo,
revogadas as disposi¢des em contrario. GABINETE DO DIRE-
TOR DA GUARDA MUNICIPAL DE FORTALEZA, em 30 de
novembro de 2022. Publique-se, registre-se e cumpra-se.
Inspetor Marcilio Linhares Tavora - DIRETOR - GUARDA
MUNICIPAL DE FORTALEZA.

SECRETARIA MUNICIPAL DAS FINANCAS

PORTARIA N° 136/2022 - SEFIN - O SECRE-
TARIO EXECUTIVO MUNICIPAL DAS FINANGAS DE FORTA-
LEZA, no uso de suas atribuicdes legais, e tendo em vista o
disposto no art. 58, inciso lll, c/c art. 67 da Lei n° 8.666/1993;
CONSIDERANDO, o disposto no Decreto Municipal n°® 15.246
de 03 de fevereiro de 2022, segundo o qual a gestéo e a fisca-
lizacdo de contratos serdo desempenhadas por servidores
designados por ato do respectivo titular do 6rgdo da Adminis-
tragdo Direta e Indireta do Poder Executivo do Municipio, para
exercer a funcdo de gestor e/ou fiscal de contratos; CONSIDE-
RANDO, que as atividades de gestao e de fiscalizagdo contra-
tual devem ser realizadas de forma preventiva, rotineira e sis-
tematica, assegurada a distingdo dessas atividades e observa-
do o principio da segregagéo de funcdes; CONSIDERANDO,
por fim, a necessidade de designar os Fiscais e o Gestor do
Contrato n° 47/2022 - SEFIN celebrado entre o MUNICIPIO DE
FORTALEZA- CE e a CAIXA ECONOMICA FEDERAL, inscrita
no CNPJ sob o n° 00.360.305/0001-04, que tem por objeto a
implementacao das rotinas relacionadas aos repasses para a
conta especial de precatérios do MUNICIPIO e para o FUNDO
GARANTIDOR, o controle e o pagamento dos depésitos judici-
ais e administrativos em dinheiro, atinentes ao inciso | do §2°,
do Art. 101 do ADCT, bem como a administragdo dos fluxos
financeiros gerados pelo cumprimento do disposto na Emenda
Constitucional n°® 94 e 99, de 15 de dezembro de 2016 e 14 de
dezembro de 2017, respectivamente, conforme consta nos
autos do Processo Administrativo n® P317898/2022. RESOLVE:
Art. 1° Instituir Comissdo de Acompanhamento e Fiscalizagdo
da execugdo do CONTRATO n° 47/2022 - SEFIN, celebrado
entre o MUNICIPIO DE FORTALEZA e a CAIXA ECONOMICA
FEDERAL. Art. 2° - Designar os servidores abaixo indicados
para, em observancia a legislagédo vigente, compor a Comissao
de Acompanhamento e Fiscalizagdo, a que se refere o art. 1°,
desta Portaria: | — [TALO LINS FERRER LIMA - matricula n°
96733 — lotado na Célula de Controle da Divida Publica —
CEDIP/SEFIN, de acordo com o estabelecido no art. 67 da Lei
n°® 8.666/1993, na qualidade de GESTOR DO CONTRATO n°
47/2022; Il - JOAO EDMILSON JUNIOR — matricula n® 115917
— lotado na Célula de Controle da Divida Publica —
CEDIP/SEFIN, de acordo com o estabelecido no art. 67 da Lei
n°® 8.666/1993, na qualidade de FISCAL da Comissdo de
Acompanhamento e Fiscalizagdo do CONTRATO n° 47/2022;
Il — RAIMUNDO RENATO PONTES NETO - matricula n°
96406 — Ilotado na Célula de Controle Financeiro -
CECOF/SEFIN, de acordo com o estabelecido no art. 67 da Lei
n°® 8.666/1993, na qualidade de FISCAL SUPLENTE da
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Comisséo de Acompanhamento e Fiscalizacdo do CONTRATO
n® 47/2022; Art. 3° - Compete ao GESTOR do CONTRATO n°
47/2022 - SEFIN: | - conhecer os termos e as condi¢cdes do
CONTRATO, em especial os prazos, os cronogramas, as obri-
gaglOes das partes, os casos de rescisdo, a existéncia de clau-
sula de reajuste, se for o caso, e as hipéteses de aditamento; Il
- acompanhar a celebragdo e a execugdo do CONTRATO n°
47/2022 - SEFIN e dos termos aditivos; Il - adotar as providén-
cias para a confecgdo tempestiva dos termos aditivos, quando
for o caso; IV - analisar ou formular os pedidos de reequilibrio
econdmico-financeiro, conforme o caso, submetendo-os a
autoridade superior; V - verificar a validade da garantia presta-
da no momento da assinatura, examinar a possibilidade da sua
substituicdo nos casos em que é permitido e providenciar a sua
liberagdo ao fim do CONTRATO, conforme o caso; VI - delibe-
rar sobre o pedido de substituigdo do responsavel técnico,
desde que este detenha experiéncia e qualificacdo equivalente
ou superior ao substituido, a ser verificada de acordo com as
regras do Contrato; VIl - examinar, periodicamente, a atualiza-
¢ao e a adequacgao da documentagao do contratado em relagao
as obrigacbes trabalhistas, previdenciarias e fiscais, notifican-
do-o em caso de irregularidade, dando ciéncia a autoridade
superior, sugerindo a aplicagdo de sancgéo e a rescisao contra-
tual no caso de manutencao do descumprimento, observando a
ampla defesa e o contraditorio; VIII - supervisionar o FISCAL
e/ou FISCAL SUPLENTE na realizagao das atividades neces-
séarias a liquidacdo da despesa, especialmente no tocante ao
cumprimento dos prazos; IX - controlar os limites de acréscimo
e de supressao do valor global do CONTRATO, em conformi-
dade com a Lei n® 8.666/1993; X - controlar o prazo de vigéncia
do CONTRATO e de execuc¢éo do objeto, assim como de suas
etapas e demais prazos contratuais, recomendando, com ante-
cedéncia razoavel, a autoridade competente, quando for o
caso, a deflagragéo de novo procedimento licitatério ou a pror-
rogacao do prazo, quando admitida, com qualidade e em res-
peito a legislagao vigente; Xl - assegurar-se do cumprimento
integral das obrigagdes contratuais assumidas; XII - propiciar o
acesso do FISCAL e do FISCAL SUPLENTE as informacgdes,
aos documentos e aos meios necessarios ao exercicio das
atividades de fiscalizagdo; Xl - comunicar a autoridade compe-
tente as irregularidades cometidas pela CONTRATADA, suge-
rindo, quando for o caso, a imposi¢cdo de sangbes contratuais
e/ou administrativas, conforme previsdo contida no instrumento
contratual ou na legislagdo de regéncia; XIV - dar recebimento
definitivo das compras mediante Termo Recebimento Definitivo.
XV - apresentar a autoridade competente, quando solicitado,
relatério circunstanciado de gestdo do CONTRATO; e, XVI -
observar as disposi¢cbes previstas nas leis que regem as licita-
¢bes e os Contratos administrativos. Art. 4° S&o atribuicdes do
FISCAL do CONTRATO: | - conhecer os termos da Contratagédo
Direta sob o n°® P317898/2022 — SEFIN e as condigbes do
Contrato 47/2022, em especial os prazos, os cronogramas, as
obrigagdes das partes, os casos de rescisdo, a existéncia de
clausula de reajuste, se for o caso, e as hipéteses de aditamen-
to; Il - acompanhar e fiscalizar o fornecimento de bens, em
estrita observancia ao CONTRATO; Il - juntar documentos,
registrar telefonemas, fazer anotagoes, redigir atas de reuniao,
anexar correspondéncias, inclusive as eletrénicas, e quaisquer
documentos relativos a execugdo do CONTRATO, no processo
de fiscalizagao; IV - registrar, em livro proprio, todas as ocor-
réncias durante a execugdo do CONTRATO, notificando o con-
tratado, por escrito, a sanar os problemas em prazo habil, a ser
estipulado de acordo com o caso concreto; V- fazer cumprir
fielmente as obrigagdes avencgadas, relatando por escrito e
sugerindo a autoridade superior a aplicacao das sangdes, na
forma do CONTRATO, no caso de inadimpléncia, garantindo ao
contratado o direito de defesa; VI - solicitar a autoridade supe-
rior a contratacdo de terceiro para auxilia-lo e subsidia-lo de
informacgdes pertinentes ao objeto da fiscalizagéo; VII - conferir
a conclusao das etapas e o cumprimento das condigbes de
pagamento; VIII - dar recebimento provisério das compras
mediante Termo de Recebimento provisorio; IX - realizar suas
atividades e atribuigbes em consonéncia com o GESTOR do
CONTRATO, a fim de garantir a boa gestdo e execugédo do
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CONTRATO, devendo comunicar a esta, formalmente e com
antecedéncia, o afastamento das atividades de fiscalizagédo
para que, caso necessario, seja designado seu substituto; X -
manter registro de ocorréncias, em meio fisico ou informatiza-
do, para langar as ocorréncias relacionadas a execugao do
CONTRATO, as inspegdes periddicas realizadas, as faltas
verificadas, as providéncias exigidas e as recomendagdes
efetuadas, bem como as solu¢des adotadas pela contratada; Xl
- avaliar e acompanhar rotineiramente a quantidade e a quali-
dade dos bens entregues, verificando o atendimento das espe-
cificagbes contidas nos planos, projetos, planilhas, memoriais
descritivos, especificagdes técnicas, projeto basico, termo de
referéncia e da proposta, assim como os prazos de entre-
gal/execucao e de conclusdo; Xll - atestar juntamente com o
GESTOR de Contratos, o fornecimento ou a entrega de bens,
recusando-os quando irregulares ou em desacordo com as
condigbes estabelecidas; Xlll - atuar, com eficiéncia e celerida-
de, na solugédo dos problemas que porventura venham a ocor-
rer ao longo da execugéo contratual, encaminhando as ques-
tdes que ultrapassarem sua competéncia ao GESTOR do
CONTRATO ou a autoridade competente; XIV - dar ciéncia ao
GESTOR do CONTRATO da possibilidade de ndo concluséo do
objeto na data pactuada, com as justificativas apresentadas
pela contratada; e, XV - observar as disposi¢des previstas nas
leis que regem as licitagdes e os Contratos administrativos. Art.
5° Os servidores designados para atuarem como FISCAL,
FISCAL SUPLENTE ou GESTOR do CONTRATO, na forma do
art. 2° desta Portaria, devem desenvolver sua atuagao de forma
dinamica, pratica e objetiva, visando sempre a boa e regular
execugdo do contrato. Art. 6° Findas as obrigagdes decorrentes
do Contrato n° 47/2022 - SEFIN, cabe ao FISCAL e/ou FISCAL
SUPLENTE e a GESTORA, em conjunto ou separadamente,
formalizar relatério sobre a execugdo do CONTRATO para o
encerramento do mesmo, sugerindo alteragdes nos futuros
instrumentos, visando a maior eficiéncia nas contratagdes da
Administragdo. Art. 7° Toda comunicagao realizada pelos Fis-
cais e Gestor do CONTRATO deve ser feita por escrito com
comprovagdo do recebimento. Art. 8° Durante a gestdo do
CONTRATO, ndo devera ocorrer auséncia concomitante dos
Fiscais e da Gestora do CONTRATO. Art. 9° Nao sera atribuida
qualquer vantagem pecuniaria adicional aos servidores desig-
nados, na forma do art. 2° desta Portaria, em decorréncia da
execugdo das atividades inerentes as fungdes de Fiscal Titular,
Fiscal Suplente ou Gestor do CONTRATO n° 47/2022 - SEFIN.
Art. 10. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo,
produzindo efeitos a partir da assinatura do CONTRATO n°
47/2022 - SEFIN. SECRETARIA MUNICIPAL DAS FINANCAS
— SEFIN, Fortaleza/CE aos 29 de novembro de 2022. José
Raimundo Morais Vilar - SECRETARIO EXECUTIVO
MUNICIPAL DAS FINANGCAS.
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ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 875/2022
PREGAO ELETRONICO N° 369/2022
PROCESSO N° P382158/2021

EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS
N° 875/2022 - | - ORGAO GESTOR DO SISTEMA DE REGIS-
TRO DE PREGCOS: Central de Licitagbes da Prefeitura de
Fortaleza - CLFOR; Il - DETENTORA DO REGISTRO DE
PRECOS: Empresa: SOLUCOES NORTE ENGENHARIA,
CONSTRUCOES E COMERCIO EIRELI, inscrita no CNPJ n°
29.216.954/0001-18; Ill - DO OBJETO: CONSTITUI OBJETO
DA PRESENTE LICITAGAO A SELECAO DE EMPRESA PARA
O REGISTRO DE PRECOS VISANDO AQUISICAO DE MA-
TERIAL DE CONSUMO E MATERIAL PERMANENTE PARA
ATENDERAS NECESSIDADES DA SECRETARIA MUNICIPAL
DAS FINANCAS - SEFIN, DE ACORDO COM AS ESPECIFI-
CACOES E QUANTITATIVOS PREVISTOS NO ANEXO | —
TERMO DE REFERENCIA DESTE EDITAL, PARA O PERIO-
DO DE 12 (DOZE) MESES, PREGAO ELETRONICO N°
369/2022 que passa a fazer parte desta Ata, juntamente com as
propostas de precos apresentadas pelos fornecedores classifi-
cados em primeiro lugar e sera incluido, na respectiva ata, o
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registro das licitantes que aceitarem cotar o produto com pre-
¢os iguais ao da licitante vencedor na sequéncia da classifica-
¢édo do certame, podendo ser prorrogado nos limites da lei e
mediante justificativa do interesse publico, que passa a fazer
parte desta Ata, juntamente com as propostas de pregos apre-
sentadas pelos prestadores de servigos classificados em pri-
meiro lugar, conforme consta nos autos do Processo n°
P382158/2021; IV- FUNDAMENTACAO LEGAL: Na Lei Federal
n® 10.520, de 17 de julho 2002, na Lei Complementar n° 123,
de 14 de dezembro de 2006, nos Decretos Municipais n°
11.251, de 10 de setembro de 2002, n°® 12.255, de 06 de se-
tembro de 2007, n°® 13.512, de 30 de dezembro de 2014, publi-
cado D.O.M de 30 de dezembro de 2014, no Decreto Federal
n°® 7.892, de 23 de janeiro de 2013, publicado no D.O.U de 24
de janeiro de 2013, subsidiariamente, na Lei Federal n° 8.666,
de 21 de junho de 1993, com suas alteragdes e no disposto no
presente edital e seus anexos; V - MODALIDADE: Pregéo
Eletrénico N° 369/2022; VI - VALIDADE DA ATA: 12 (doze)
meses contados a partir da sua publicagdo, sendo vedada a
sua prorrogagao; VIl - DATA DA ASSINATURA: 25 de outubro
de 2022; VIIl - ORGAO PARTICIPANTE: Secretaria Municipal
das Finangas - SEFIN. Fortaleza (CE), 25 de outubro de 2022.
José Raimundo Morais Vilar - SECRETARIA MUNICIPAL
DAS FINANCAS - SEFIN.

SECRETARIA MUNICIPAL DO PLANEJAMENTO,
ORCAMENTO E GESTAO

ATO N° 0536/2022 - SEPOG/SME - O SECRE-
TARIO MUNICIPAL DO PLANEJAMENTO, ORCAMENTO E
GESTAO, no uso de suas atribuicdes legais, tendo em vista o
que dispde o Artigo 1° do Decreto n°® 13.076/2013, de
08.02.2013 e de acordo com o Processo n° P202635/2022;
RESOLVE reduzir de 240 (duzentas e quarenta) para 120
(cento e vinte) a carga horaria do(a) servidor(a) ELIANA
MOREIRA HOLANDA DE AZEVEDO, matricula n° 45101-02,
Professor Pedagogo, lotado(a) na Secretaria Municipal da
Educacgao, sem prejuizo de seu salario e demais vantagens, de
acordo com o artigo 127, inciso | e Il, paragrafo unico, c/c o art.
80, ambos da Lei n° 5.895/84, de 13.11.1984 e conforme reda-
¢ao da Lei 10.757/2018 - Estatuto do Magistério do Municipio
de Fortaleza. SECRETARIA MUNICIPAL DO PLANEJAMENTO,
ORCAMENTO E GESTAO, 21 de novembro de 2022. Marcelo
Jorge Borges Pinheiro - SECRETARIO MUNICIPAL DO
PLANEJAMENTO, ORGAMENTO E GESTAO. Antonia Dalila
Saldanha de Freitas - SECRETARIA MUNICIPAL DA
EDUCAGAO.
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ATO N° 0550/2022 - SEPOG/SME - O SECRE-
TARIO MUNICIPAL DO PLANEJAMENTO, ORCAMENTO E
GESTAO, no uso de suas atribuicdes legais, tendo em vista o
que dispde o Artigo 1° do Decreto n° 13.076/2013, de
08.02.2013 e de acordo com o Processo n° P265235/2022;
RESOLVE reduzir de 240 (duzentas e quarenta) para 120
(cento e vinte) a carga horaria do(a) servidor(a) MARIA
DEIVINETE LOPES TEIXEIRA, matricula n® 47931-01, Profes-
sor, lotado(a) na Secretaria Municipal da Educagao, sem preju-
izo de seu salario e demais vantagens, de acordo com o artigo
127, inciso | e Il, paragrafo unico, c/c o art. 80, ambos da Lei n°
5.895/84, de 13.11.1984 e conforme redagdo da Lei
10.757/2018 - Estatuto do Magistério do Municipio de Fortale-
za. SECRETARIA MUNICIPAL DO PLANEJAMENTO, ORGCA-
MENTO E GESTAO, 24 de novembro de 2022. Marcelo Jorge
Borges Pinheiro - SECRETARIO MUNICIPAL DO PLANE-
JAMENTO, ORGAMENTO E GESTAO. Antonia Dalila
Saldanha de Freitas - SECRETARIA MUNICIPAL DA
EDUCAGAO.
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. ATO N° 0552/2022 - SEPOG/SME - O SECRE-
TARIO MUNICIPAL DO PLANEJAMENTO, ORCAMENTO E
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GESTAO, no uso de suas atribuicbes legais, tendo em vista o
que dispde o Artigo 1° do Decreto n° 13.076/2013, de
08.02.2013 e de acordo com o Processo n° P183661/2022;
RESOLVE reduzir de 240 (duzentas e quarenta) para 120
(cento e vinte) a carga horaria do(a) servidor(a) TEREZINHA
MARILSA CARNEIRO, matricula n® 49413-01, Professor Nivel
Médio, lotado(a) na Secretaria Municipal da Educagéo, sem
prejuizo de seu salario e demais vantagens, de acordo com o
artigo 127, inciso | e Il, paragrafo unico, c/c o art. 80, ambos da
Lei n° 5.895/84, de 13.11.1984 e conforme redagdo da Lei
10.757/2018 - Estatuto do Magistério do Municipio de Fortale-
za. SECRETARIA MUNICIPAL DO PLANEJAMENTO, ORGCA-
MENTO E GESTAO, 24 de novembro de 2022. Marcelo Jorge
Borges Pinheiro - SECRETARIO MUNICIPAL DO PLANE-
JAMENTO, ORGAMENTO E GESTAO. Antonia Dalila
Saldanha de Freitas - SECRETARIA MUNICIPAL DA
EDUCAGAO.
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ATO N° 0553/2022 - SEPOG/SME - O SECRE-
TARIO MUNICIPAL DO PLANEJAMENTO, ORCAMENTO E
GESTAO, no uso de suas atribuicdes legais, tendo em vista o
que dispde o Artigo 1° do Decreto n° 13.076/2013, de
08.02.2013 e de acordo com o Processo n° P295030/2022;
RESOLVE reduzir de 240 (duzentas e quarenta) para 120
(cento e vinte) a carga horaria do(a) servidor(a) ALDENIA
NUBIA GOMES FERREIRA PAIVA, matricula n°® 41582-02,
Professor Nivel Médio, lotado(a) na Secretaria Municipal da
Educacgao, sem prejuizo de seu salario e demais vantagens, de
acordo com o artigo 127, inciso | e Il, paragrafo unico, c/c o art.
80, ambos da Lei n° 5.895/84, de 13.11.1984 e conforme reda-
¢ao da Lei 10.757/2018 - Estatuto do Magistério do Municipio
de Fortaleza. SECRETARIA MUNICIPAL DO PLANEJAMENTO,
ORCAMENTO E GESTAO, 24 de novembro de 2022. Marcelo
Jorge Borges Pinheiro - SECRETARIO MUNICIPAL DO
PLANEJAMENTO, ORGAMENTO E GESTAO. Antonia Dalila
Saldanha de Freitas - SECRETARIA MUNICIPAL DA
EDUCAGAO.
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ATO N° 0554/2022 - SEPOG/SME - O SECRE-
TARIO MUNICIPAL DO PLANEJAMENTO, ORCAMENTO E
GESTAO, no uso de suas atribuicdes legais, tendo em vista o
que dispde o Artigo 1° do Decreto n° 13.076/2013, de
08.02.2013 e de acordo com o Processo n° P261470/2022;
RESOLVE reduzir de 240 (duzentas e quarenta) para 120
(cento e vinte) a carga horaria do(a) servidor(a) ROSA MARIA
PINHEIRO PINTO TABOSA, matricula n°® 49374-01, Professor
Nivel Médio, lotado(a) na Secretaria Municipal da Educagéo,
sem prejuizo de seu salario e demais vantagens, de acordo
com o artigo 127, inciso | e Il, paragrafo unico, c/c o art. 80,
ambos da Lei n° 5.895/84, de 13.11.1984 e conforme redagéao
da Lei 10.757/2018 - Estatuto do Magistério do Municipio de
Fortaleza. SECRETARIA MUNICIPAL DO PLANEJAMENTO,
ORCAMENTO E GESTAO, 24 de novembro de 2022. Marcelo
Jorge Borges Pinheiro - SECRETARIO MUNICIPAL DO
PLANEJAMENTO, ORGAMENTO E GESTAO. Antonia Dalila
Saldanha de Freitas - SECRETARIA MUNICIPAL DA
EDUCAGAO.
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ATO N° 4136/2022 - SEPOG - O SECRETARIO
EXECUTIVO DO PLANEJAMENTO, ORCAMENTO E GES-
TAO, no uso de suas atribuicdes legais, tendo em vista o que
dispde o Artigo 1° do Decreto n® 13.076/2013, de 08.02.2013, e
de acordo com o Processo n° P530212/2015, CONSIDERAN-
DO que o servidor GERSON BARBOSA DE OLIVEIRA, matri-
cula n® 10014-01, Inspetor, lotado na Guarda Municipal de
Fortaleza, vem percebendo a Gratificagdo de Desempenho
Especifica de Seguranga e Defesa Civil - GDESD, desde
01.07.2007, sem o respectivo ato de concessido, com base na
lei que institui; CONSIDERANDO ainda necessidade de regula-
rizar a situacdo funcional dos servidores relacionados abaixo;
RESOLVE reconhecer e convalidar a concessdo da referida
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Gratificagdo de Desempenho Especifica de Seguranca e Defe-
sa Civil-GDESD, no percentual de 100% (cem por cento), de
acordo com o art. 21 e art. 41 da Lei Complementar n° 0038 de
10.07.2007, a partir de 01.07.2007. SECRETARIA MUNICIPAL
DO PLANEJAMENTO, ORGAMENTO E GESTAO, em 25 de
outubro de 2022. Valternilo Costa Bezerra Filho - SECRE-
TARIO EXECUTIVO DO PLANEJAMENTO, ORGAMENTO E
GESTAO.
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ATO N° 4137/2022 - SEPOG - O SECRETARIO
EXECUTIVO DO PLANEJAMENTO, ORCAMENTO E GES-
TAO, no uso de suas atribuigdes legais, tendo em vista o que
dispde o Artigo 1° do Decreto n° 13.076/2013, de 08 de feverei-
ro de 2013, de acordo com o Processo n° P530212/2015;
CONSIDERANDO que o servidor GERSON BARBOSA DE
OLIVEIRA, matricula n°® 10014-01, Inspetor, lotado na Guarda
Municipal de Fortaleza, vem percebendo a Gratificacdo por
Atividade de Risco a Vida - GARYV, desde 01.01.2003, sem o
respectivo ato de concessdao, com base na lei que institui;
CONSIDERANDO ainda a necessidade de regularizar a situa-
¢ao funcional dos servidores relacionados abaixo; RESOLVE
reconhecer e convalidar a concessao da referida Gratificagao
por Atividade de Risco a Vida - GARV, no percentual de 40%
(quarenta por cento), de acordo com o artigo 22, paragrafo 2°
da Lei Complementar n° 0038/2007 de 10.07.2007 e art. 205,
inciso Ill, da Lei n° 4058 de 02.10.1972, a partir de 01.01.2003.
SECRETARIA MUNICIPAL DO PLANEJAMENTO, ORCAMEN-
TO E GESTAO, em 25 de outubro de 2022. Valternilo Costa
Bezerra Filho - SECRETARIO EXECUTIVO DO PLANEJA-
MENTO, ORGAMENTO E GESTAO.
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ATO N° 4138/2022 - SEPOG - O SECRETARIO
EXECUTIVO DO PLANEJAMENTO, ORCAMENTO E GES-
TAO, no uso de suas atribuigdes legais, tendo em vista o que
dispde o Artigo 1° do Decreto n® 13.076/2013, de 08.02.2013, e
de acordo com o Processo n° P530212/2015, CONSIDE-
RANDO que o servidor GERSON BARBOSA DE OLIVEIRA,
matricula n® 10014-01, Inspetor, lotado na Guarda Municipal de
Fortaleza, vem percebendo a Vantagem Pecuniaria Fixa - VPF,
desde 01.07.2007, sem o respectivo ato de concessdo, com
base na lei que institui; CONSIDERANDO ainda necessidade
de regularizar a situagao funcional dos servidores relacionados
abaixo; RESOLVE reconhecer e convalidar a concessao da
referida Vantagem Pecuniaria Fixa-VPF, de acordo com o artigo
36, paragrafo uUnico da Lei Complementar n° 0038 de
10.07.2007, a partir de 01.07.2007. SECRETARIA MUNICIPAL
DO PLANEJAMENTO, ORCAMENTO E GESTAO, em 25 de
outubro de 2022. Valternilo Costa Bezerra Filho - SECRE-
TARIO EXECUTIVO DO PLANEJAMENTO, ORGAMENTO E
GESTAO.
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ATO N° 4139/2022 - SEPOG - O SECRETARIO
EXECUTIVO DO PLANEJAMENTO, ORCAMENTO E GES-
TAO, no uso de suas atribuigdes legais, tendo em vista o que
dispde o Artigo 1° do Decreto n° 13.076/2013, de 08 de feverei-
ro de 2013, de acordo com o Processo n° P530212/2015,
CONSIDERANDO que o servidor GERSON BARBOSA DE
OLIVEIRA, matricula n°® 10014-01, Inspetor, lotado na Guarda
Municipal de Fortaleza, vem percebendo a Vantagem Pecunia-
ria Pessoal Fixa - VPPF, desde 01.01.2013, sem o respectivo
ato de concessdo, com base na lei que institui; CONSIDE-
RANDO ainda necessidade de regularizar a situagéo funcional
dos servidores relacionados abaixo; RESOLVE reconhecer e
convalidar a concessdo da referida Vantagem Pessoal Fixa-
VPPF, de acordo com o artigo 38, paragrafo Unico da Lei
Complementar n°® 0038 de 10.07.2007, a partir de 01.01.2013.
SECRETARIA MUNICIPAL DO PLANEJAMENTO, ORCA-
MENTO E GESTAO, em 20 de outubro de 2022. Valternilo
Costa Bezerra Filho - SECRETARIO EXECUTIVO DO
PLANEJAMENTO, ORGAMENTO E GESTAO.
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ATO N° 4140/2022 - SEPOG - O SECRETARIO
EXECUTIVO DO PLANEJAMENTO, ORCAMENTO E GES-
TAO, no uso de suas atribuicdes legais, tendo em vista o que
dispde o Artigo 1° do Decreto n° 13.076/2013, de 08 de feverei-
ro de 2013, de acordo com o Processo n° P530212/2015;
CONSIDERANDO que o servidor GERSON BARBOSA DE
OLIVEIRA, matricula n° 10014-01, inspetor, lotado na Guarda
Municipal de Fortaleza, vem percebendo a Gratificagdo de
Diferencial de Hierarquia - DH, desde 01.07.2008, sem o res-
pectivo ato de concessao, com base na lei que institui; CONSI-
DERANDO ainda necessidade de regularizar a situagéo funcio-
nal do servidor, para a concessao da aposentadoria requerida;
RESOLVE formalizar a concessdo da Gratificagdo de Diferen-
cial de Hierarquia - DH, no percentual de 10% (dez por cento),
de acordo com o artigo 23, paragrafo Unico e art. 41 da Lei
Complementar n° 0038 de 10.07.2007, a partir de 01.07.2008.
SECRETARIA MUNICIPAL DO PLANEJAMENTO, ORCA-
MENTO E GESTAO, em 25 de outubro de 2022. Valternilo
Costa Bezerra Filho - SECRETARIO EXECUTIVO DO
PLANEJAMENTO, ORGAMENTO E GESTAO.
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ATO N° 4176/2022 - SEPOG - O SECRETARIO
EXECUTIVO DO PLANEJAMENTO, ORCAMENTO E GES-
TAO, no uso de suas atribuicdes legais, tendo em vista o que
dispde o artigo 1°, do Decreto n°. 13076/2013, de 08.02.2013 e
Portaria n® 162/2017, de 14.12.2017, e de acordo com o
Processo n° P460731/2018; RESOLVE de acordo com o artigo
47, item |, da Lei n°® 6.794, de 27.12.1990 (Estatuto dos Servi-
dores do Municipio de Fortaleza), publicada no DOM n° 9.526 -
Suplemento de 02.01.1991, com nova redagdo dada pela Lei n°
6.901/1991, de 25.06.1991, averbar o tempo de servigo presta-
do ao(a) BANCO BEC S.A., servigo publico, para efeito de
aposentadoria e disponibilidade, do(a) servidor(a) JOSE
FARIAS LIMA FILHO, matricula n° 49061-01, Professor Area
Especifica, lotado(a) no(a) Secretaria Municipal da Educagéo,
no(s) periodo(s) de 01.08.1987 a 16.07.1996, 01.03.1998 a
15.03.1999 e de 01.12.2000 a 28.03.2001, no total de 3.768
dias, ou seja, 10 anos, 03 meses e 28 dias de servico, confor-
me certiddo expedida pelo INSS. SECRETARIA MUNICIPAL
DO PLANEJAMENTO, ORCAMENTO E GESTAO, em 27 de
outubro de 2022. Valternilo Costa Bezerra Filho - SECRE-
TARIO EXECUTIVO DO PLANEJAMENTO, ORGAMENTO E
GESTAO.
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ATO N° 4271/2022 - SEPOG - O SECRETARIO
EXECUTIVO DO PLANEJAMENTO, ORCAMENTO E GES-
TAO, no uso de suas atribuicdes legais, tendo em vista o que
dispbe o artigo 1°, do Decreto n°® 13076/2013, de 08.02.2013, e
Portaria n® 162/2017, de 14.12.2017, e de acordo com o pro-
cesso n° P372014/2022; CONSIDERANDO que os servidores
relacionados em anexo, lotados na Secretaria Municipal da
Saude, vem percebendo Gratificagdo de Atendimento Secunda-
rio - GAS, sem o respectivo ato de concessdo, com base na lei
que institui; CONSIDERANDO o teor dos documentos anexa-
dos ao Processo n° P372014/2022, destacando as fichas finan-
ceiras dos referidos servidores; CONSIDERANDO ainda a
necessidade de regularizar a situagao funcional do(a) servi-
dor(a) acima mencionado(a); RESOLVE reconhecer e convali-
dar a concessao da Gratificagdo de Atendimento Secundario —
GAS, no percentual de 20% (vinte por cento), nos termos do
artigo 3°, Lei n° 7.555, de 29.06.1994. SECRETARIA MUNICI-
PAL DO PLANEJAMENTO, ORCAMENTO E GESTAO, em 04
de novembro de 2022. Valternilo Costa Bezerra Filho -
SECRETARIO EXECUTIVO DO PLANEJAMENTO, ORGA-
MENTO E GESTAO.

ANEXO DO ATO N° 4271/2022 — SEPOG

SEQ. SERVIDOR MATRICULA CARGO VIGENCIA
ALINE LUIZA DE ASSISTENTE
1 105539-02 05.09.2022
PAULO EVANGELISTA SOCIAL
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SEQ. SERVIDOR MATRICULA CARGO VIGENCIA
FRANCISCA MARCIA
h ASSISTENTE
2 |ARAUJO LUSTOSA| 141708-01 06.09.2022
SOCIAL
CABRAL
iTALO JORGE ALVES .
3 - 141707-01 MEDICO 12.09.2022
DE NOROES
] TERAPEUTA
4 |KATIA COSTA SAVIOLI | 95809-05 06.09.2022
OCUPACIONAL
PAULA GERLLANYA
5 |FERNANDES NUNES 104389-05 ENFERMEIRO |04.10.2022
RODRIGUES
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ATO N° 4294/2022 - SEPOG - O SECRETARIO
EXECUTIVO MUNICIPAL DO PLANEJAMENTO, ORCAMEN-
TO E GESTAO, no uso de o artigo 1°, do Decreto n°
13.076/2013, de 08 de fevereiro de 2013 e de acordo com o
Processo n® P251152/2022, RESOLVE cessar a Gratificacao de
Permanéncia em Servigo, a razdo de 20% (vinte por cento),
nos termos do artigo 36, |, b, paragrafo 2°, da Lei 9.249, de 10
de julho de 2007, alterada pela Lei n° 9.890, de 04 de abril de
2012, publicada no DOM de 04 de abril de 2012, sobre o
vencimento ou salario da servidora ALINE KELLY COSTA
BARROS, ocupante do cargo de Professor, matricula n°
68.925-04, com lotagdo na Secretaria Municipal da Educacéo,
em 01 de maio de 2022. GABINETE DO SECRETARIO EXE-
CUTIVO MUNICIPAL DO PLANEJAMENTO, ORCAMENTO E
GESTAO, em 07 de novembro de 2022. Antonia Dalila
Saldanha de Freitas - SECRETARIA MUNICIPAL DA
EDUCAGADO. Valternilo Costa Bezerra Filho - SECRETARIO
EXECUTIVO MUNICIPAL DO PLANEJAMENTO, ORCA-
MENTO E GESTAO.
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ATO N° 4295/2022 - SEPOG - O SECRETARIO
EXECUTIVO MUNICIPAL DO PLANEJAMENTO, ORCAMEN-
TO E GESTAO, no uso de o artigo 1°, com base no Decreto n°
13.076/2013, de 08 de fevereiro de 2013 (DOM n° 14.975, de
08 de fevereiro de 2013) e de acordo com o Processo n°
P251152/2022, RESOLVE CONVALIDAR a concessdo da
Gratificagdo de Regéncia de Classe, no percentual de 20%
(vinte por cento), nos termos da Lei n° 9.890, de 04 de abril de
2012, (DOM de 04 de abril de 2012), sobre o vencimento ou
salario da servidora ALINE KELLY COSTA BARROS, ocupante
do cargo de Professor, matricula n° 68.925-04, com lotagéo na
Secretaria Municipal da Educagéo e exercicio na Escola Muni-
cipal Marilene Lopes Rabelo - UNID. Il, a partir de 02 de maio
de 2022. GABINETE DO SECRETARIO EXECUTIVO MUNICI-
PAL DO PLANEJAMENTO, ORCAMENTO E GESTAO, em 07
de novembro de 2022. Antonia Dalila Saldanha de Freitas -
SECRETARIA MUNICIPAL DA EDUCAGAO. Valternilo Costa
Bezerra Filho - SECRETARIO EXECUTIVO MUNICIPAL DO
PLANEJAMENTO, ORGAMENTO E GESTAO.
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ATO N° 4368/2022 - SEPOG - O SECRETARIO
EXECUTIVO MUNICIPAL DO PLANEJAMENTO, ORCA-
MENTO E GESTAO, no uso de suas atribuigbes legais, com
base no Decreto n° 13.076, de 08 de fevereiro de 2013 (DOM
n® 14.975, de 08 de fevereiro de 2013) e de acordo com o
Processo n° P317416/2022, RESOLVE conceder o
afastamento total, da carga horaria de 200 (duzentas) horas
mensais, ao servidor municipal ERIC SILVA DOS SANTOS,
Professor, matricula n® 109970-01, com registro de lotacdo na
Secretaria Municipal da Educagéo e exercicio funcional na
Escola Municipal Joaquim Nogueira (Distrito de Educagéao 3),
para participar do Programa de Desenvolvimento Profissional
de Professores de Lingua Inglesa a ser realizado nos Estados
Unidos - EUA/PDPI/Fulbright Brasil/Coordenagao de Aperfeigo-
amento de Pessoal de Nivel Superior - CAPES, de acordo
com o artigo 89 da Lei n° 6.794, de 27 de dezembro de 1990
(Estatuto dos Servidores do Municipio de Fortaleza), publicada
no DOM n° 9.526 - Suplemento de 02 de janeiro de 1991 e o
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art. 79 da Lei n°® 5.895, de 13 de novembro de 1984, Estatuto
do Magistério do Municipio de Fortaleza, pelo periodo de 16 de
janeiro de 2023 a 06 de margo de 2023. SECRETARIO EXE-
CUTIVO MUNICIPAL DO PLANEJAMENTO, ORGCAMENTO
EGESTAO, em 16 de novembro de 2022. Antonia Dalila
Saldanha de Freitas - SECRETARIA MUNICIPAL DA EDU-
CAGAO. Valternilo Costa Bezerra Filho - SECRETARIO
EXECUTIVO MUNICIPAL DO PLANEJAMENTO, ORCA-
MENTO E GESTAO.
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ATO N° 4421/2022 - SEPOG - O SECRETARIO
EXECUTIVO DO PLANEJAMENTO, ORCAMENTO E GES-
TAO, no uso de suas atribuicdes legais, tendo em vista o que
dispde o artigo 1°, do Decreto n°. 13076/2013, de 08.02.2013 e
Portaria n® 162/2017, de 14.12.2017, e de acordo com o
Processo n® P044554/2022, RESOLVE conceder a Gratificagao
de Insalubridade, no percentual de 20% (vinte por cento) sobre
0 vencimento base, a partir de 14.02.2022, ao servidor
NEILTOR FRANCISCO LINHARES TORQUATO, matricula n°
90794-06, Médico do IJF, lotado no Instituto Dr. José Frota —
IJF, de acordo com os artigos 103, item Il, 107, 108 e 109,
paragrafo Unico da Lei n® 6.794, de 27.12.1990, do Estatuto
dos Servidores Publicos do Municipio de Fortaleza e o disposto
no Decreto n® 13.956, de 12.01.2017. SECRETARIA MUNICI-
PAL DO PLANEJAMENTO, ORCAMENTO E GESTAO, 21 de
novembro de 2022. Valternilo Costa Bezerra Filho - SECRE-
TARIO EXECUTIVO DO PLANEJAMENTO, ORGAMENTO E
GESTAO.
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ATO N° 4428/2022 - SEPOG - O SECRETARIO
EXECUTIVO DO PLANEJAMENTO, ORCAMENTO E GES-
TAO, no uso de suas atribuicdes legais, tendo em vista o que
dispde o artigo 1°, do Decreto n°. 13076/2013, de 08.02.2013 e
Portaria n® 162/2017, de 14.12.2017, e de acordo com o
Processo n° P058065/2022, CONSIDERANDO que o servidor
VILDEMAR DE SOUSA LIMA, matricula n° 76766-01, Agente
de Combate as Endemias, lotado na Secretaria Municipal da
Saude — SMS, percebeu a Gratificagdo de Insalubridade, a
partir de 22.11.2012, sem o respectivo ato de concesséo, com
base na lei que institui; CONSIDERANDO a necessidade de
regularizar a situagéo funcional do servidor acima mencionado;
RESOLVE reconhecer e convalidar a concessdo da referida
Gratificagado de Insalubridade, no percentual de 20% (vinte por
cento) sobre o vencimento base, a partir de 22.11.2012, de
acordo com os artigos 103, inciso 1l, 107,109, paragrafo Unico
da Lei n® 6.794, de 27.12.1990, que regula o Estatuto dos Ser-
vidores Publicos do Municipio de Fortaleza. SECRETARIA
MUNICIPAL DO PLANEJAMENTO, ORCAMENTO E GESTAO,
em 21 de novembro de 2022. Valternilo Costa Bezerra Filho -
SECRETARIO EXECUTIVO DO PLANEJAMENTO, ORGA-
MENTO E GESTAO.
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ATO N° 4437/2022 - SEPOG - O SECRETARIO
EXECUTIVO DO PLANEJAMENTO, ORCAMENTO E GES-
TAO, no uso de suas atribuicdes legais, tendo em vista o que
dispde o artigo 1° do Decreto n°® 13.076/2013, de 08.02.2013, e
Portaria n® 162/2017, de 14.12.2017, e de acordo com o
Processo n® P283416/2022; CONSIDERANDO que o(a) servi-
dor(a) MARIA ZILDENE DE MATOS LIMA, matricula n® 11419-
01, Atendente de Servicos de Saude, lotado(a) na Secretaria
Municipal da Saude, vem percebendo Gratificagdo Especial de
Desempenho - GED, desde 01.06.1994, sem o respectivo ato
de concessao, com base na Lei que institui; CONSIDERANDO
o teor dos documentos anexados do Processo n°
P283416/2022, destacando as fichas financeiras do(a) referi-
do(a) servidor(a), a partir de 01.06.1994; CONSIDERANDO
ainda a necessidade de regularizar a situagédo funcional do(a)
servidor(a) acima mencionado(a); RESOLVE reconhecer e
convalidar a concessao da referida Gratificagdo Especial de
Desempenho - GED, no percentual de 10% (dez por cento),
nos termos do artigo 1° e 2° da Lei n° 7.335, de 17.05.1993,
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combinado com o art. 5°, da Lei n°® 7.555/94, “c” de 29.06.1994,
a partir de 01.06.1994. SECRETARIA MUNICIPAL DO PLANE-
JAMENTO, ORCAMENTO E GESTAO, em 21 de novembro de
2022. Valternilo Costa Bezerra Filho - SECRETARIO EXE-
CUTIVO DO PLANEJAMENTO, ORCAMENTO E GESTAO.
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ATO N° 4442/2022 - SEPOG - O SECRETARIO
MUNICIPAL DO PLANEJAMENTO, ORCAMENTO E GESTAO,
no uso de suas atribuicdes legais e, em especial o que dispde
o Art. 1° do Decreto N° 13.076 de 08.02.2013, e de acordo com
o Processo n° P099849/2021, RESOLVE, de acordo com o Art.
41, § 4° da Constituicdo Federal, com nova redagéo dada pela
EC N° 19 de 04.06.1998 e do Decreto N° 10.967 de 27 de abril
de 2001 e suas alteragdes posteriores, declarar estavel no
Servigo Publico Municipal, a partir de 02.11.2018, a servidora
JOSIANE DE OLIVEITRA PEREIRA, matricula 108.919-01,
ocupante do cargo de provimento efetivo de Técnico em
Enfermagem, lotada na Secretaria Municipal da Saude — SMS.
SECRETARIA MUNICIPAL DO PLANEJAMENTO, ORCA-
MENTO E GESTAO, em 22 de novembro de 2022. Marcelo
Jorge Borges Pinheiro - SECRETARIO MUNICIPAL DO
PLANEJAMENTO, ORGAMENTO E GESTAO.
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ATO N° 4444/2022 - SEPOG - O SECRETARIO
MUNICIPAL DO PLANEJAMENTO, ORCAMENTO E GESTAO,
no uso de suas atribuicdes legais e, em especial o que dispde
o Art. 1° do Decreto N° 13.076 de 08.02.2013, e de acordo com
o Processo n°® P051717/2022, RESOLVE, de acordo com o Art.
41, § 4° da Constituicdo Federal, com nova redacéo dada pela
EC N° 19 de 04.06.1998 e do Decreto N° 10.967 de 27 de abril
de 2001 e suas alteragdes posteriores, declarar estavel no
Servigo Publico Municipal, a partir de 02.11.2018, a servidora
FRANCISCA FABIANA ALVES DOS SANTOS, matricula
108.812-02, ocupante do cargo de provimento efetivo de
Técnico em Enfermagem, lotada na Secretaria Municipal da
Saude - SMS. SECRETARIA MUNICIPAL DO PLANEJA-
MENTO, ORCAMENTO E GESTAO, em 22 de novembro de
2022. Marcelo Jorge Borges Pinheiro - SECRETARIO MU-
NICIPAL DO PLANEJAMENTO, ORGCAMENTO E GESTAO.
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ATO N° 4445/2022 - SEPOG - O SECRETARIO
EXECUTIVO DO PLANEJAMENTO, ORCAMENTO E GES-
TAO, no uso de suas atribuigdes legais, tendo em vista o que
dispbe o artigo 1°, do Decreto n° 13076/2013, de 08.02.2013 e
Portaria n° 162/2017, de 14.12.2017, e de acordo com o Pro-
cesso n° P365207/2022; RESOLVE cessar os efeitos do Ato n°
2206/2021 — SEPOG, de 21.10.2021, publicado no DOM de
05.11.2021, que formalizou, convalidou e concedeu o afasta-
mento para trato de interesse particular, do servidor
FRANCISCO BENEDITO MOREIRA FROTA, matricula n°
24570-01, Datiléografo, lotado na Secretaria Municipal do
Desenvolvimento Econémico, a partir de 01.11.2022. SECRE-
TARIA EXECUTIVO DO PLANEJAMENTO, ORGCAMENTO E
GESTAO, em 22 de novembro de 2022. Valternilo Costa
Bezerra Filho - SECRETARIO EXECUTIVO DO PLANEJA-
MENTO, ORGAMENTO E GESTAO.
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ATO N° 4448/2022 - SEPOG - O SECRETARIO
MUNICIPAL DO PLANEJAMENTO, ORGCAMENTO E GESTAO,
no uso de suas atribuigcdes legais e, em especial o que dispde
o Art. 1° do Decreto N° 13.076 de 08.02.2013, e de acordo com
o Processo n° P020129/2021. RESOLVE, de acordo com o Art.
41, § 4° da Constituicdo Federal, com nova redagéo dada pela
EC N° 19 de 04.06.1998 e do Decreto N° 10.967 de 27 de abril
de 2001 e suas alteragdes posteriores, declarar estavel no
Servigo Publico Municipal, a partir de 02.11.2018, a servidora
ALMERINA VENANCIO GOMES, matricula 95.905-03, ocupan-
te do cargo de provimento efetivo de Auxiliar em Saude Bucal,
lotada na Secretaria Municipal da Saude — SMS. SECRETARIA
MUNICIPAL DO PLANEJAMENTO, ORGCAMENTO E GESTAO,
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em 22 de novembro de 2022. Marcelo Jorge Borges Pinheiro
- SECRETARIO MUNICIPAL DO PLANEJAMENTO, ORCA-
MENTO E GESTAO.
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ATO N° 4451/2022 - SEPOG - O SECRETARIO
EXECUTIVO DO PLANEJAMENTO, ORCAMENTO E GES-
TAO, no uso de suas atribuicdes legais, tendo em vista o que
dispde o artigo 1°, do Decreto n° 13076/2013, de 08.02.2013 e
Portaria n® 162/2017, de 14.12.2017, e de acordo com o
Processo n° P395524/2022; RESOLVE cessar os efeitos do Ato
n°® 2478/2021 — SEPOG, de 08.09.2021, publicado no DOM de
19.10.2021, que concedeu a licenga para acompanhar o conju-
ge ou companheiro, a servidora MILENE DA SILVA, matricula
n° 83047-02, Professor, lotada na Secretaria Municipal da Edu-
cacdo, a partir da data da publicagdo do Ato. SECRETARIA
EXECUTIVO DO PLANEJAMENTO, ORCAMENTO E GES-
TAO, em 23 de novembro de 2022. Valternilo Costa Bezerra
Filho - SECRETARIO EXECUTIVO DO PLANEJAMENTO,
ORGAMENTO E GESTAO.
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ATO N° 4468/2022 - SEPOG - O SECRETARIO
EXECUTIVO DO PLANEJAMENTO, ORCAMENTO E GES-
TAO, no uso de suas atribuicdes legais, tendo em vista o que
dispde o artigo 1° do Decreto n°® 13.076/2013, de 08.02.2013, e
Portaria n® 162/2017, de 14.12.2017, e de acordo com o
Processo n°® P242477/2022; CONSIDERANDO que o(a) servi-
dor(a) EVANDRO BRAGA BARROS, matricula n°® 8201-01,
Vigia, lotado(a) na Secretaria Municipal da Saude, vem perce-
bendo Gratificagdo Especial de Desempenho - GED, no perio-
do de 01.06.1994 a 31.05.2015, sem o respectivo ato de con-
cessao, com base na Lei que institui; CONSIDERANDO o teor
dos documentos anexados ao Processo n° P242477/2022,
destacando as fichas financeiras do(a) referido(a) servidor(a),
no periodo de 01.06.1994 a 31.05.2015; CONSIDERANDO
ainda a necessidade de regularizar a situagédo funcional do(a)
servidor(a) acima mencionado(a); RESOLVE reconhecer e
convalidar a concessdo da referida Gratificagdo Especial de
Desempenho-GED, no percentual de 20% (vinte por cento),
nos termos do artigo 1°, da Lei n° 7.335, de 17.05.1993, combi-
nado com o art. 5° “b” da Lei n° 7.555/94, no periodo de
01.06.1994 31.05.2015. SECRETARIA MUNICIPAL DO PLA-
NEJAMENTO, ORCAMENTO E GESTAO, em 23 de novembro
de 2022. Valternilo Costa Bezerra Filho - SECRETARIO
EXECUTIVO DO PLANEJAMENTO, ORCAMENTO E GES-
TAO.
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ATO N° 4474/2022 - SEPOG - O SECRETARIO
EXECUTIVO DO PLANEJAMENTO, ORCAMENTO E GES-
TAO, no uso de suas atribuicdes legais, tendo em vista o que
dispde o artigo 1°, do Decreto n° 13076/2013, de 08.02.2013 e
Portaria n® 162/2017, de 14.12.2017, e de acordo com o
Processo n° P398438/2022; RESOLVE cessar os efeitos do Ato
n°® 3403/2021 — SEPOG, de 19.11.2021, publicado no DOM de
29.11.2021, que convalidou e concedeu o afastamento para
trato de interesse particular, a servidora RITA DE CASSIA
OLIVEIRA BEZERRA PAPACOSTOPULOS, matricula n°
85774-01, Professor, lotada na Secretaria Municipal da Educa-
¢ao, a partir da data da publicagdo do Ato. SECRETARIA EXE-
CUTIVO DO PLANEJAMENTO, ORCAMENTO E GESTAO, em
23 de novembro de 2022. Valternilo Costa Bezerra Filho -
SECRETARIO EXECUTIVO DO PLANEJAMENTO, ORCA-
MENTO E GESTAO.
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ATO N° 4477/2022 - SEPOG - O SECRETARIO
EXECUTIVO DO PLANEJAMENTO, ORCAMENTO E GES-
TAO, no uso de suas atribuicdes legais, tendo em vista o que
dispde o artigo 1°, do Decreto n°. 13076/2013, de 08.02.2013 e
Portaria n° 162/2017, de 14.12.2017, e de acordo com o Pro-
cesso n° P351437/2022; RESOLVE conceder a Gratificagao de
Insalubridade, no percentual de 20% (vinte por cento) sobre o
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vencimento base, a partir de 06.10.2022, a servidora MARIA
PRINCESA DE FREITAS AGUIAR, matricula n° 95621-03,
Psicologo, lotada na Secretaria Municipal da Saude - SMS, de
acordo com os artigos 103, item Il, 107, 108 e 109, paragrafo
Unico da Lei n°® 6.794, de 27.12.1990, do Estatuto dos Servido-
res Publicos do Municipio de Fortaleza e o disposto no Decreto
n° 13.956, de 12.01.2017. SECRETARIA MUNICIPAL DO PLA-
NEJAMENTO, ORCAMENTO E GESTAO, 23 de novembro de
2022. Valternilo Costa Bezerra Filho - SECRETARIO EXE-
CUTIVO DO PLANEJAMENTO, ORGAMENTO E GESTAO.

*kk kkk kkk

ATO N° 4486/2022 - SEPOG - O SECRETARIO
EXECUTIVO DO PLANEJAMENTO, ORCAMENTO E GES-
TAO, no uso de suas atribuigdes legais, tendo em vista o que
dispbe o artigo 1°, do Decreto n°. 13076/2013, de 08.02.2013 e
Portaria n° 162/2017, de 14.12.2017, e de acordo com o
Processo n° P344401/2022; RESOLVE conceder a Gratificagao
de Insalubridade, no percentual de 20% (vinte por cento) sobre
o vencimento base, a partir de 03.10.2022, a servidora
VIRZANGELA PAULA SANDY MENDES, matricula n°® 93530-
02, Assistente Social, lotada na Secretaria Municipal da Saude
- SMS, de acordo com os artigos 103, item Il, 107, 108 e 109,
paragrafo unico da Lei n® 6.794, de 27.12.1990, do Estatuto
dos Servidores Publicos do Municipio de Fortaleza e o disposto
no Decreto n® 13.956, de 12.01.2017. SECRETARIA MUNICI-
PAL DO PLANEJAMENTO, ORCAMENTO E GESTAO, 24 de
novembro de 2022. Valternilo Costa Bezerra Filho - SECRE-
TARIO EXECUTIVO DO PLANEJAMENTO, ORCAMENTO E
GESTAO.
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ATO N° 4491/2022 - SEPOG - O SECRETARIO
EXECUTIVO DO PLANEJAMENTO, ORCAMENTO E GES-
TAO, no uso de suas atribuicdes legais, tendo em vista o que
dispbe o artigo 1°, do Decreto n°. 13076/2013, de 08.02.2013 e
Portaria n° 162/2017, de 14.12.2017, e de acordo com o
Processo n° P344052/2022; RESOLVE conceder a Gratificagao
de Insalubridade, no percentual de 20% (vinte por cento) sobre
o vencimento base, a partir de 01.09.2022, a servidora MARCIA
REJANE CAMPELO NUNES DE HOLANDA, matricula n°
93455- 06, Enfermeiro, lotada na Secretaria Municipal da
Saude - SMS, de acordo com os artigos 103, item II, 107, 108 e
109, paragrafo unico da Lei n° 6.794, de 27.12.1990, do Estatu-
to dos Servidores Publicos do Municipio de Fortaleza e o dis-
posto no Decreto n° 13.956, de 12.01.2017. SECRETARIA
MUNICIPAL DO PLANEJAMENTO, ORCAMENTO E GESTAO,
24 de novembro de 2022. Valternilo Costa Bezerra Filho -
SECRETARIO EXECUTIVO DO PLANEJAMENTO, ORGA-
MENTO E GESTAO.
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ATO N° 4502/2022 - SEPOG - O SECRETARIO
EXECUTIVO DO PLANEJAMENTO, ORCAMENTO E GES-
TAO, no uso de suas atribuicbes legais, tendo em vista o que
dispbe o artigo 1°, do Decreto n°. 13076/2013, de 08.02.2013 e
Portaria n° 162/2017, de 14.12.2017, e de acordo com o
Processo n° P344344/2022; RESOLVE conceder a Gratificagao
de Insalubridade, no percentual de 20% (vinte por cento) sobre
0 vencimento base, a partir de 03.10.2022, a servidora, MARIA
DA CONCEICAO SILVA DE ARAUJO matricula n® 114102-04,
Enfermeiro, lotada na Secretaria Municipal da Saude - SMS, de
acordo com os artigos 103, item Il, 107, 108 e 109, paragrafo
Unico da Lei n°® 6.794, de 27.12.1990, do Estatuto dos Servido-
res Publicos do Municipio de Fortaleza e o disposto no Decreto
n° 13.956, de 12.01.2017. SECRETARIA MUNICIPAL DO PLA-
NEJAMENTO, ORCAMENTO E GESTAO, 25 de novembro de
2022. Valternilo Costa Bezerra Filho - SECRETARIO EXE-
CUTIVO DO PLANEJAMENTO, ORGAMENTO E GESTAO.
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ATO N° 4504/2022 - SEPOG - O SECRETARIO
EXECUTIVO DO PLANEJAMENTO, ORCAMENTO E GES-
TAO, no uso de suas atribuicdes legais, tendo em vista o que
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dispbe o artigo 1°, do Decreto n° 13076/2013, de 08.02.2013 e
Portaria n® 162/2017, de 14.12.2017, e de acordo com o
Processo n° P338076/2021, RESOLVE conceder, nos termos
do artigo 2°, da Lei n® 9.070, de 27.12.2005, alterada pelo art.
39 da Lei n° 9.265, de 11.09.2007, a Gratificagdo de Incentivo
por Atividades em Areas de Risco (GIAR), ao(a) servidor(a)
SAMELIA LEA MENEZES BECKER, matricula n° 67138-01,
Enfermeiro PSF, lotado(a) na Secretaria Municipal da Saude -
UAPS Eliezer Studart — CORES Ill, a partir de 17.11.2016.
SECRETARIA MUNICIPAL DO PLANEJAMENTO, ORCA-
MENTO E GESTAO, em 25 de novembro de 2022. Valternilo
Costa Bezerra Filho - SECRETARIO EXECUTIVO DO
PLANEJAMENTO, ORGAMENTO E GESTAO.
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ATO N° 4506/2022 - SEPOG - O SECRETARIO
MUNICIPAL DO PLANEJAMENTO, ORCAMENTO E GESTAO,
no uso de suas atribui¢cdes legais e, em especial o que dispde
o Art. 1° do Decreto N° 13.076 de 08.02.2013, e de acordo com
o Processo n° P268593/2021, RESOLVE, de acordo com o Art.
41, § 4° da Constituicdo Federal, com nova redagédo dada pela
EC N° 19 de 04.06.1998 e do Decreto N° 10.967 de 27 de abril
de 2001 e suas alteragdes posteriores, declarar estavel no
Servigco Publico Municipal, a partir de 06.08.2009, a servidora
NEWLE MARIA COELHO FONTENELE, matricula 66.503-01,
ocupante do cargo de provimento efetivo de Médico do PSF,
lotada na Secretaria Municipal da Saude — SMS. SECRETARIA
MUNICIPAL DO PLANEJAMENTO, ORCAMENTO E GESTAO,
em 25 de novembro de 2022. Marcelo Jorge Borges Pinheiro
- SECRETARIO MUNICIPAL DO PLANEJAMENTO, ORGA-
MENTO E GESTAO.
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ATO N° 4520/2022 - SEPOG - O SECRETARIO
EXECUTIVO DO PLANEJAMENTO, ORCAMENTO E GES-
TAO, no uso de suas atribuicdes legais, tendo em vista o que
dispde o artigo 24 da Lei Complementar n® 0038, de 10 de julho
de 2007, que instituiu o Plano de Cargos, Carreiras e Salarios -
PCCS dos servidores da Guarda Municipal de Fortaleza e
Defesa Civil e conforme Processo P398531/2022; RESOLVE
conceder o Incentivo de Titulagéo (Pds-Graduagéo), no percen-
tual de 15% (quinze por cento) sobre o vencimento base, ao
servidor WILDEMBERG DOS SANTOS MARTINS, matricula
111901-01, ocupante do cargo de Guarda Municipal, a partir de
17/11/2022. SECRETARIA DO PLANEJAMENTO, ORGCA-
MENTO E GESTAO , em 29 de novembro de 2022. Valternilo
Costa Bezerra Filho - SECRETARIO EXECUTIVO DO PLA-
NEJAMENTO, ORCAMENTO E GESTAO.
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ATO N° 4521/2022 - SEPOG - O SECRETARIO
EXECUTIVO DO PLANEJAMENTO, ORCAMENTO E GES-
TAO, no uso de suas atribuicdes legais, tendo em vista o que
dispde o artigo 24 da Lei Complementar n°. 0038, de 10 de
julho de 2007, que instituiu o Plano de Cargos, Carreiras e
Salarios - PCCS dos servidores da Guarda Municipal de Forta-
leza e Defesa Civil e conforme Processo P408663/2022;
RESOLVE conceder o Incentivo de Titulagdo (Pés-Graduagao),
no percentual de 15% (quinze por cento) sobre o vencimento
base, ao servidor ANTONIO FLAVIO COSTA DA SILVA, matri-
cula 106350-02, ocupante do cargo de Guarda Municipal, a
partir de 25/11/2022. SECRETARIA DO PLANEJAMENTO,
ORCAMENTO E GESTAO , em 29 de novembro de 2022
Valternilo Costa Bezerra Filho - SECRETARIO EXECUTIVO
DO PLANEJAMENTO, ORGAMENTO E GESTAO.
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ATO N° 4522/2022 - SEPOG - O SECRETARIO
EXECUTIVO DO PLANEJAMENTO, ORCAMENTO E GES-
TAO, no uso de suas atribuicdes legais, tendo em vista o que
dispde o artigo 24 da Lei Complementar n°. 0038, de 10 de
julho de 2007, que instituiu o Plano de Cargos, Carreiras e
Salarios - PCCS dos servidores da Guarda Municipal de Forta-
leza e Defesa Civil e conforme Processo P408878/2022;
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RESOLVE conceder o Incentivo de Titulagcdo (P6s-Graduagao),
no percentual de 15% (quinze por cento) sobre o vencimento
base, ao servidor BRUNO DE SOUSA ALVES, matricula
111811-01, ocupante do cargo de Guarda Municipal, a partir de
25/11/2022. SECRETARIA DO PLANEJAMENTO, ORCA-
MENTO E GESTAO , em 29 de novembro de 2022. Valternilo
Costa Bezerra Filho - SECRETARIO EXECUTIVO DO PLA-
NEJAMENTO, ORGAMENTO E GESTAO.

kkk khkk khkk

ATO N° 4563/2022 - SEPOG - O SECRETARIO
MUNICIPAL DO PLANEJAMENTO, ORCAMENTO E GESTAO,
no uso de suas atribuicbes legais no uso de suas atribuigdes
legais, tendo em vista o que dispde o artigo 1° do Decreto n°
13.076, de 8 de fevereiro de 2013, e de acordo com o Processo
P394461/2022; Considerando que o servidor ANTONIO TEO-
GENES MARTINS, matricula 09678-01, Instrutor de Esportes,
lotado na Secretaria Municipal da Gestdo Regional —
SEGER/SR 5, foi admitido no servico publico municipal como
integrante do quadro de pessoal contratado da Superintendén-
cia do Desenvolvimento dos Desportos de Fortaleza — SUDEF
para exercer a fungdo de Monitor de Basquete, conforme Ins-
trumento Particular de Reconhecimento de Vinculo Empregati-
cio, celebrado aos 13 de junho de 1986 e publicado no Diario
Oficial do Municipio de 24/08/2022; Considerando que a partir
de 1° de julho de 1988 a fungdo de Monitor, por forga do Decre-
to n® 7816, de 17 de agosto de 1988 (DOM de 16/09/1988), que
instituiu o Quadro de Pessoal e aprovou a Tabela de Fungbes
da Superintendéncia do Desenvolvimento dos Desportos de
Fortaleza - SUDEF foi reclassificada para Instrutor de Esportes,
referéncia TS, nivel 09, sendo constatada a inexisténcia do ato
administrativo de enquadramento nominal concernente ao
aludido Decreto, bem como sua publicagdo no Diario Oficial do
Municipio; Considerando que a denominagdo da funcdo de
Instrutor de Esportes permaneceu inalterada, por forga da Lei
n°® 7141, de 29 de maio de 1992, que instituiu o Plano Municipal
de Cargos e Carreiras — PMCC dos servidores do Municipio de
Fortaleza, e que o servidor constou no Ato n° 2975/92 (DOM
Suplemento de 29/05/1992) que tratou do quadro discriminativo
de enquadramento, na forma dos artigos 3° e 37 da Lei n°
7141/1992, tendo sido enquadrado como Instrutor de Esportes
— AOP 2A; Considerando que os efeitos faticos-juridicos oriun-
dos da inexisténcia do ato administrativo de enquadramento a
que se refere o Decreto n° 7816/1988, inclusive sob o aspecto
financeiro, ja se operaram ao longo dos anos, ndo se cuidando
agora sendo de regularizar a atual situagao funcional do servi-
dor e, sobretudo que é dever da Administracdo Publica zelar
pelo fiel cumprimento dos principios da legalidade, moralidade
e publicidade, nos termos do art. 37 da Constituicao Federal do
Brasil; RESOLVE reconhecer para todos os efeitos legais que o
servidor acima identificado evoluiu da fungdo de Monitor de
Basquete para Instrutor de Esportes, referéncia TS, nivel 09, a
partir de 1° de julho de 1988, conforme previsto no § 1° do art.
4° do Decreto n° 7816, de 17 de agosto de1988. SECRETARIA
MUNICIPAL DO PLANEJAMENTO, ORCAMENTO E GESTAO,
em 30 de novembro de 2022. Marcelo Jorge Borges Pinheiro
- SECRETARIO MUNICIPAL DO PLANEJAMENTO, ORGA-
MENTO E GESTAO.
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PORTARIA N° 0201/2022 - SEPOG - O SECRE-
TARIO DO PLANEJAMENTO, ORCAMENTO E GESTAO no
uso de suas atribuicdes legais, em consonancia com a Lei
Complementar n°. 0038, de 10 de julho de 2007, publicada no
DOM de 11/07/2007, que instituiu o Plano de Cargos, Carreiras
e Salérios (PCCS) dos servidores da Guarda Municipal e
Defesa Civil de Fortaleza — GMF; Considerando o Parecer n°
1507/2022 da Consultoria Geral CONGER-PGM, o qual opinou
pela concessao de progressao e promog¢ao para servidor da
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Guarda Municipal de Fortaleza, em cumprimento do estagio
probatério, por ndo haver previsdo legal impeditiva na Lei
Complementar n® 0038 de 12 de julho de 2007; Considerando
as disposi¢des contidas na Portaria n°. 0107/2021- SEPOG, de
21/12/2021, publicada no DOM de 28/12/2021, que estabele-
ceu as diretrizes para a concessao da Progressédo por Tempo
de Servigo aos servidores integrantes daquele PCCS, no ano
de 2021; Considerando que o servidor ndo foi contemplado
com a progressao por tempo de servico a que se refere a Por-
taria n°® 0107/2021, por se encontrar no cumprimento do estagio
probatério, embora tivesse preenchido todos os requisitos exi-
gidos, conforme relatado no Processo P392204/2022, oriundo
da SESEC; RESOLVE conferir a Progressdo por Tempo de
Servico ao servidor ANDERSON OLIVEIRA PAIVA, ocupante
do cargo de Guarda Municipal, matricula 110899-02, fazendo
jus ao deslocamento vertical na matriz salarial hierarquica, da
referéncia 01A-101 para 01A-102, com efeitos financeiros a
partir de 1° de dezembro de 2021. SECRETARIA DO PLANE-
JAMENTO, ORCAMENTO E GESTAO, em 29 de novembro de
2022. Marcelo Jorge Borges Pinheiro - SECRETARIO DO
PLANEJAMENTO, ORGAMENTO E GESTAO.
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PORTARIA N° 0202/2022 - SEPOG - O SECRE-
TARIO DO PLANEJAMENTO, ORCAMENTO E GESTAO no
uso de suas atribuicdes legais, em consonancia com a Lei
Complementar n°. 0038, de 10 de julho de 2007, publicada no
DOM de 11/07/2007, que instituiu o Plano de Cargos, Carreiras
e Salarios (PCCS) dos servidores da Guarda Municipal e Defe-
sa Civil de Fortaleza — GMF; Considerando o Parecer n°
1507/2022 da Consultoria Geral CONGER-PGM, o qual opinou
pela concesséo de progressdo e promogao para servidor da
Guarda Municipal de Fortaleza, em cumprimento do estagio
probatério, por ndo haver previsdo legal impeditiva na Lei
Complementar n® 0038 de 12 de julho de 2007; Considerando
as disposi¢des contidas na Portaria n°. 0107/2021- SEPOG, de
21/12/2021, publicada no DOM de 28/12/2021, que estabele-
ceu as diretrizes para a concessao da Progressdo por Tempo
de Servigo aos servidores integrantes daquele PCCS, no ano
de 2021; Considerando que a servidora nao foi contemplada
com a progressao por tempo de servico a que se refere a Por-
taria n® 0107/2021, por se encontrar no cumprimento do estagio
probatério, embora tivesse preenchido todos os requisitos exi-
gidos, conforme relatado no Processo P391721/2022, oriundo
da SESEC; RESOLVE conferir a Progressdo por Tempo de
Servico a servidora MIRLA FERNANDES FROTA, ocupante do
cargo de Guarda Municipal, matricula 124932-01, fazendo jus
ao deslocamento vertical na matriz salarial hierarquica, da
referéncia 01A-101 para 01A-102, com efeitos financeiros a
partir de 1° de dezembro de 2021. SECRETARIA DO PLANE-
JAMENTO, ORCAMENTO E GESTAO, em 29 de novembro de
2022. Marcelo Jorge Borges Pinheiro - SECRETARIO DO
PLANEJAMENTO, ORGAMENTO E GESTAO.
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EXTRATO DO CONTRATO N° 44/2022 -
COJUR/SEPOG - CONTRATANTE: MUNICIPIO DE FORTA-
LEZA, pessoa juridica de direito publico interno por intermédio
da SECRETARIA MUNICIPAL DO PLANEJAMENTO, ORCA-
MENTO E GESTAO — SEPOG situada na Avenida Desembar-
gador Moreira, 2875 — Dionisio Torres — Fortaleza - CE, inscrita
no CNPJ sob o n. 07.965.262/0001-30. CONTRATADO: a FL
INFORMATICA LTDA, com sede na Rua Dep. Odon Bezerra,
N° 184, Sala E-366 — Jodo Pessoa/PB, CEP 58.020-500, inscri-
ta no CNPJ sob o n. 08.542.800/0001-46. FUNDAMENTACAO
LEGAL: O presente contrato tem como fundamento o edital do
Pregéo Eletrénico n° 290/2022 e seus anexos, 0 que consta
nos autos do processo administrativo n® P370371/2022, os
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preceitos do direito publico, e Lei Federal n° 10.520, de 17 de
julho 2002; Lei Complementar n° 123, de 14 de dezembro de
2006; Decreto Federal n°® 10.024, de 20 de setembro de 2019;
na Lei Municipal n® 10.350, 28 de maio de 2015; no Decreto n°
13.735/2016, de 18/01/2016; no Decreto Municipal n® 11.251 de
10.09.2002; subsidiariamente, na Lei Federal n° 8.666, de 21
de junho de 1993; com suas alteragbes e, ainda, outras leis
especiais necessarias ao cumprimento de seu objeto. DO
OBJETO: Constitui objeto deste instrumento a contratagdo de
empresa para fornecimento de link de internet para prover
acesso aos 6rgaos da Prefeitura Municipal De Fortaleza — PMF,
de acordo com as especificagbes e quantitativos previstos
neste termo e no Termo de Referéncia do edital do pregao
eletrénico n. 290/2022. DO VALOR DO REAJUSTAMENTO DO
PRECO: O valor contratual global importa na quantia de
R$ 37.599,96 (trinta e sete mil, quinhentos e noventa e nove
reais e noventa e seis centavos) sujeito a reajustes respeitado
a periodicidade anual do contrato nos termos da licitagdo vigen-
te. Caso o prazo exceda a 12 (doze) meses, 0s pregos contra-
tuais serdo reajustados utilizando a variagdo do indice econd-
mico do INPC - indice Nacional de Pregos ao Consumidor do
IBGE, ou outro indice em vigor, caso esse seja extinto. DOS
RECURSOS ORCAMENTARIOS: As despesas decorrentes da
contratacdo serdo provenientes dos recursos da Secretaria
Municipal do Planejamento, Orgamento e Gestdo - SEPOG,
consignadas as dotagdes orgamentarias a seguir discrimina-
das: Projeto/Atividade: 04.126.0106.2032.0001; Elemento de
Despesa: 33.90.40; Fonte: 1.500.0000.00.01 DO FORO: Fica
eleito o foro do Municipio de Fortaleza, Estado do Ceara, para
dirimir quaisquer questbes decorrentes da execugdo deste
contrato, que ndo puderem ser resolvidas na esfera administra-
tiva. E, por estarem de acordo, foi mandado lavrar o presente
contrato, que esta visado pela Assessoria Juridica da CON-
TRATANTE, e do qual se extrairam 2 (duas) vias de igual teor e
forma, para um so6 efeito, as quais, depois de lidas e achadas
conforme, vao assinadas pelos representantes das partes.
DATA DE ASSINATURA: Fortaleza/CE, 25 de novembro de
2022. SIGNATARIOS: Sr. Valternilo Costa Bezerra Filho -
SECRETARIO EXECUTIVO MUNICIPAL DO PLANEJAMEN-
TO, ORCAMENTO E GESTAO, e o Sr. Felipe Ribeiro Pereira
- FL INFORMATICA LTDA. Natalia Maria Fernandes Pereira -
COORDENADORA - OAB/CE N. 20.146 - COORDENADORIA
JURIDICA/SEPOG. *assinado digitalmente*.
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ERRATA - No Ato n° 2975/92, de 29/05/1992,
publicado no DOM Suplemento de 29/05/1992, que divulgou o
Quadro Discriminativo de Enquadramento dos servidores no
Plano Municipal de Cargos e Carreiras (PMCC) instituido pela
Lei n® 7141, de 29 de maio de 1992 e enquadrou o servidor
ANTONIO TEOGENES MARTINS no cargo de Instrutor de
Esportes AOP-2A, em atendimento ao Processo P394461/
2022, no que se refere ao nome do servidor é feita a seguinte
alteragdo: ONDE SE LE: ANTONIO TEOGINES MARTINS
LEIA-SE: ANTONIO TEOGENES MARTINS SECRETARIA
MUNICIPAL DO PLANEJAMENTO, ORCAMENTO E GESTAO,
em 30 de novembro de 2022.

Marcelo Jorge Borges Pinheiro
SECRETARIO DO PLANEJAMENTO, ORCAMENTO
E GESTAO.
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SECRETARIA MUNICIPAL DA EDUCAGAO

ATO N° 0456/2022 - SME - A SECRETARIA
MUNICIPAL DA EDUCACAO, no uso de suas atribuicbes
legais, com base no Decreto n° 15.304, de 12 de abril de 2022
(DOM 12/04/2022) e de acordo com o Processo n°
P355282/2022, RESOLVE convalidar a indeniza¢gdo,no montan-
te de R$ 21.600,00 (vinte e um mil e seiscentos reais), referen-
te a 24 (vinte e quatro) parcelas no valor de R$900,00 (nove-
centos reais)cada, limitados ao valor maximo, de 90% (noventa
por cento) do valor de cada mensalidade de curso de pds-
graduacéo, a partir de 09 de novembro de 2022 até a data de
publicagéo deste ato e prorrogar a concessao desta indeniza-
¢ao até a 242 parcela, nos termos do art. 2°, inciso |, do Decreto
n® 15.304, de 12 de abril de 2022 (DOM 12/04/2022), para
realizagao do curso de Mestrado em Psicologia na Universida-
de de Fortaleza - UNIFOR, efetuada na Folha de Pagamento,
nos termos da Lei n® 11.199, de 13de dezembro de 2021 (DOM
13/12/2021), da servidora Cleilce Nazareno Costa, ocupante do
cargo de Professor, matricula n° 69.273-04, com lotagdo na
Coordenadoria do Distrito de Educacdo 2. GABINETE DA
SECRETARIA MUNICIPAL DA EDUCACAO, em 21 de
novembro de 2022. Antonia Dalila Saldanha de Freitas -
SECRETARIA MUNICIPAL DA EDUCAGAO.
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PORTARIA N° 0677/2022 - SME - A SECRETA-
RIA MUNICIPAL DA EDUCACAO, no uso de suas atribuicbes
legais, CONSIDERANDO o que consta nos autos do Processo
n°® P311595/2021; CONSIDERANDOa previséo legal do art. 37
da Lei n° 4.320, de 17 de marco de 1964, que autoriza o pa-
gamento de despesas de exercicio anterior; CONSIDERANDO
a Instru¢do Normativa n° 002/2014, de 30 de abril de 2014,
publicada no Diario Oficial do Municipio n° 15.273, em 08 de
maio de 2014; RESOLVE: Art. 1° - Na forma da legislagéo
supracitada, reconhecer a divida de exercicio anterior, em favor
do servidor publico municipal LUIS FERNANDO TEIXEIRA
CEPP, matricula n°® 16.332-01, ocupante do cargo efetivo de
Professor, médio, no valor de R$ 2.536,10 (dois mil, quinhentos
e trinta e seis reais e dez centavos), referente ao pagamento do
retroativo a incorporagao do cargo em comissdo de Suporte de
Atividades Técnicas, simbolo DNI-1, do periodo de 25/10/2021
a 31/12/2021, conforme Ato n® 1268/2022 - SEPOG, DOM de
25/04/2022, com a seguinte Dotagdo Orgamentaria: 24901.12.
122.0001.2195.0024 - Elemento de Despesa 319092, Fonte de
Recurso 0.1.500.1001.00.00, do orgamento do Fundo Municipal
de Educagdo - FME. Art. 2° - O pagamento sera realizado nos
termos do artigo 28 da Instrugdo Normativa n° 002/2014, de 30
de abril de 2014, publicada no Diario Oficial do Municipio n°
15.273, em 08 de maio de 2014. Art. 3° - Esta Portaria entra em
vigor na data de sua publicagdo. Registre-se, publique-se e
cumpra-se. GABINETE DA SECRETARIA MUNICIPAL DA
EDUCACAO, em 04 de novembro de 2022. Antonia Dalila
Saldanha de Freitas - SECRETARIA MUNICIPAL DA
EDUCAGAO. (REPUBLICADA POR INCORRECAO).
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PORTARIA N° 0720/2022 - SME - A SECRETARIA MUNICIPAL DA EDUCACAO, no uso das atribuicdes que lhe
conferem o art. 6° da Lei Complementar n°® 0319, de 27 de dezembro de 2021 e de acordo com os autos do Processo P404579/2022.
CONSIDERANDO o disposto na Lei Complementar n° 0319, de 27 de dezembro de 2021, publicada no Diario Oficial do Municipio n°®
17.219, de 27 de dezembro de 2021, que trata da readaptacéo de titulares de cargo ou funcédo de professor por incapacidade fisica ou
mental; RESOLVE: Art. 1° - Ficam criados, por forga do art. 6° da Lei Complementar n° 0319, de 27 de dezembro de 2021, 13
(treze)cargos de Professor Readaptado, para fim exclusivo de readaptacédo, por incapacidade, dos titulares dos cargos/funcdes
nominados no Anexo Unico desta Portaria. § 1°. As atribuigdes dos cargos/fungdes referidos no caput serdo as previstas no art. 3° da
Lei Complementar n® 0319, de 27 de dezembro de 2021, ficando mantida a remuneragao do cargo/fungédo de origem e sem prejuizo
dos direitos estatutarios e previdencidrios inerentesao magistério municipal, conforme disposto no § 2° do art. 1° da referida Lei
Complementar. § 2° Os cargos/funcdes criados por esta Portaria ficam extintos quando vagarem. Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor
na data de sua publicagdo, com efeitos individuais a partir das datas previstas no Anexo Unico. SECRETARIA MUNICIPAL DA EDU-
CACAO, em 29 de novembro de 2022. Antonia Dalila Saldanha de Freitas - SECRETARIA MUNICIPALDA EDUCAGAO.
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ANEXO UNICO A QUE SE REFERE O ART. 1° DA PORTARIA N° 0720/2022 - SME - LOTE N° 76

Situagao Funcional do Data do Laudo Ato de Nomea-
Nome do Servidor | Cargo Atual |Matricula] Cargo Readaptado . que Determinou =
Servidor = cao
a Readaptacao
FRANCISCO Professor de Professor incaRsc?igzg?;jizigg r ara
LISBOA Area 4917601 Read d pacic d F:j 05/10/2022 1896/2001
MAGALHAES Especifica eadaptado exercicio do cargo de
origem - CID R490
HERMANDO Professor de Professor inca F\a,?:sjdaadpgarg:nﬁglr ara
MATOS DOS| ,: - 4842601 pacia p 25/10/2022 1896/2001
Nivel Médio Readaptado exercicio do cargo de
SANTOS .
origem - CID F313
Readaptada por
MAISA SOUZA Professor incapacidade mental para
ALVES Professor | 4247502 Readaptado exercicio do cargo de 11/10/2022 1896/2001
origem - CID F331
MARJORYE Professor Professor incaRsc?igzg?;jizigg r ara
CARNEIRO DE 2559803 pacic P 05/10/2022 1896/2001
FARIAS Pedagogo Readaptado exercicio do cargo de
origem - CID M545
IVELENE MORAES Professor de Professor incaRaec?g:gLa?i:iggr ara
DAMASCENO  DE| ;. - 4762501 pacic P 25/10/2022 1654/2001
Nivel Médio Readaptado exercicio do cargo de
ANDRADE :
origem - CID H544
LUCIA NUNES Professor de Professor incaRaecjg:g:ea?i:igaor ara
DUAVI DE| . - 4181602 pacic P 27/10/2022 0667/2002
OLIVEIRA Nivel Médio Readaptado exercicio do cargo de
origem - CID A920
MARIA DO Professor de Professor incapziiidaadgarg:ngglr para
SOCORRO SOUSA| . - 5466301 o 10/10/2022 6162/2002
Nivel Médio Readaptado exercicio do cargo de
DE OLIVEIRA .
origem - CID F331
Readaptada por
MARIA CELINA DE| Professor Professor incapacidade fisica para
AQUINO Pedagogo 6186501 Readaptado exercicio do cargo de 28/10/2022 4920/2004
origem - CID J387
Readaptada por
ELAYNE LINS Professor incapacidade mental para 10/10/2022
CRISOSTOMO PROFESSOR | 6641203 Readaptado exercicio do cargo de 9066/2010
origem - CID F331
Professor de . Rea!daptad,a' por
CAMILLE ALVES DE Area 10983901 Professor |ncapa§|Qade fisica para 17/10/2022 544/2016
CARVALHO Especifica Readaptado exercicio do cargo de
P origem - CID R490
Professor de Readaptada por
JARIZA AUGUSTO A Professor incapacidade fisica para
RODRIGUES EsA;i?fica 10986001 Readaptado exercicio do cargo de 13/10/2022 54412016
P origem - CID R490
Professor de Readaptada por
REGINA MARIA K Professor incapacidade mental para
LIMA MARTINS ESA::?fica 10980001 Readaptado exercicio do cargo de 06/10/2022 54412016
P origem - CID F412
MARIA Readaptada por
JACQUELINE Professor Professor incapacidade fisica para
BRAGA DE| Pedagogo 8296705 Readaptado exercicio do cargo de 24/10/2022 543/2016
FREITAS origem - CID M542
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TERMO DE RESCISAO DE CONTRATO DE PROFESSOR
SUBSTITUTO POR TEMPO DETERMINADO - A PEDIDO

O MUNICIPIO DE FORTALEZA, por intermédio da Secretaria Municipal da Educagao, pessoa juridica de direito publico
interno, inscrita no CNPJ n° 04.919.081.0001-89, com sede na Av. Desembargador Moreira, n°® 2875, Dionisio Torres, neste ato
representado por sua Secretaria, Sra. Antonia Dalila Saldanha de Freitas, brasileira, inscrita no CPF n° 510.472.503-06, residente e
domiciliada nesta Capital, no uso de suas atribuicdes legais, e os(a) Srs(a) Contratos(a), conforme o Anexo Unico, RESOLVE:
CLAUSULA PRIMEIRA — DA FUNDAMENTACAO LEGAL: O presente Termo de Rescisdo fundamenta-se na clausula sexta do
Contrato, conforme Anexo Unico, e no inciso Ill do Art. 9° da Lei Complementar Municipal n® 158, de 19 de dezembro de 2013, bem
como, o pedido da rescisdo de contrato formalizado no Processo n° P409205/2022. CLAUSULA SEGUNDA — DO OBJETO: 2.1 Fica
rescindido o Contrato, cujo objeto é celebrar contrato de Professores Substitutos por tempo determinado para a Rede Municipal de
Ensino de Fortaleza, firmado com os Contratados. 2.2 O presente termo tem efeito retroativo constante no Anexo Unico. Fortaleza, 29
de novembro de 2022. Antonia Dalila Saldanha de Freitas - SECRETARIA MUNICIPAL DA EDUCAGAO.
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ANEXO UNICO - TERMO DE RESCISAO DE CONTRATO DE PROFESSORES SUBSTITUTOS - A PEDIDO

QTD MES D.A CONTRATO NOME CPF VINCULO EDITAL |ADMISSAO |RESCISAO MOTIVO
RESCISAO
1 |FOLHAJULHO| 3722021 ALDENOR TARGINO ALVES 68380534387 MATEMATICA | 1522019 | 20/04/2021 | 30/06/2022 A PEDIDO
2 |FOLHA JULHO| 15672022 ALESSANFDRi?TiCS)ARES DE 76966216372 PEDAGOGIA 192021 | 03/03/2022 | 06/06/2022 A PEDIDO
ANA GABRIELA RAVETE
3 |FOLHA JULHO| 24122022 3049105380 PEDAGOGIA 192021 | 04/05/2022 | 12/05/2022 A PEDIDO
DAMASCENO

4 |FOLHA JULHO| 25162022 BRUNA BRITO RAMOS 4592640365 PEDAGOGIA 192021 | 16/05/2022 | 04/07/2022 A PEDIDO

5 |FOLHAJULHO| 11982022 CAMILA ALMADA NUNES 2242365398 PEDAGOGIA 192021 | 24/02/2022 | 20/06/2022 A PEDIDO
DAVINA MARIA NASCIMENTO DE

6 |FOLHA JULHO| 40892021 OLIVEIRA 24673129334 PEDAGOGIA 1042018 | 06/10/2021 | 30/06/2022 A PEDIDO

7 |FOLHA JULHO| 9222022 EILANE BAR;S_-FI—S DA CUNHA 89754573387 CIENCIAS 202021 | 16/02/2022 | 28/06/2022 A PEDIDO
ELIZABETH FONSECA NONATO —

8 |FOLHA JULHO| 43122021 MACIEL 2428743392 |EDUCACAO FISICA| 1042018 | 25/10/2021 | 30/06/2022 A PEDIDO

9 |FOLHA JULHO| 10312022 MAR'ANAEIL_S’;II ::NTOS DE 61892688387 ARTES 202021 | 18/02/2022 | 21/06/2022 A PEDIDO

10 |[FOLHA JULHO| 40702021 PAMELA PAULO OLIVEIRA 2854776330 PEDAGOGIA 1042018 | 05/10/2021 | 15/06/2022 A PEDIDO

11 |[FOLHA JULHO| 3282021 RUTH DE ASSIS SANTOS 3090023385 MATEMATICA | 1522019 | 01/04/2021 | 01/07/2022 A PEDIDO

12 |[FOLHA JULHO| 31242021 | VICTORIA SANTOS DAS NEVES | 60438108329 CIENCIAS 1042018 | 20/09/2021 | 30/06/2022 A PEDIDO

TOTAL 12
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TERMO DE HOMOLOGAGAO - PREGAO ELE-
TRONICO N° 351/2022 - Em observancia ao artigo 38, inciso
VII, da Lei 8.666/93 (Institui normas para Licitagbes e Contrata-
¢Oes Publicas), a Secretaria Municipal da Educagéo do Munici-
pio de Fortaleza, no uso de suas atribui¢cdes legais e conside-
rando haver a Central de Licitagdes da Prefeitura Municipal de
Fortaleza cumprido todas as exigéncias do procedimento de
licitagdo do Pregado Eletronico n° 351/2022 - Processo n°
P195774/2022, cujo objeto é a selegdo de empresa para regis-
tro de pregos visando a futura e eventual aquisicdo de material
de higiene para as criangas de 0 a 3 anos matriculadas nas
instituicdes de Educacgao Infantil da Rede Municipal de Educa-
¢ao, de acordo com as especificagdes e quantitativos constan-
tes no Anexo | - Termo de Referéncia do edital 8515, homologa
os itens 01 ao 10 para que produza os efeitos legais e juridicos,
nos termos indicados no relatério da Central de Licitagdes da
Prefeitura Municipal de Fortaleza, em favor das empresas
mencionadas abaixo:

ITEM EMPRESA VENCEDORA VALORES
JFV BEZERRA EIRELI
01 CNPJ N° 42.815.972/0001-84 R$ 149.731,50
F G COMERCIAL DE PRODUTOS
02 HOSPITALARES LTDA R$ 51.468,40

CNPJ N° 02.908.738/0001-87

03 ANDREV S MORAIS CNPJ N° RS 38.974.04
27.487.710/0001-44 7

F G COMERCIAL DE PRODUTOS
04 HOSPITALARES LTDA
CNPJ N° 02.908.738/0001-87

R$ 15.300,98

Fonte de Recurso 0.1.500.1001.00.00 do orgcamento da Secre-
taria Municipal da Educagdo; Projeto/Atividade 24901.12.365.
0052.2113.0001, Elemento de Despesa 339030, Fonte de Re-
curso 0.1.550.0000.00.00 do orcamento da Secretaria Munici-
pal da Educagéo. Fortaleza, 1° de dezembro de 2022. Antonia
Dalila Saldanha de Freitas - SECRETARIA MUNICIPAL DA
EDUCAGAO. (assinado digitalmente).
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TERMO DE HOMOLOGAGAO - PREGAO ELE-
TRONICO 451/2022 - Em observancia ao artigo 38, inciso VII,
da Lei 8.666/93 (Institui normas para Licitagdes e Contratagbes
Publicas), a Secretaria Municipal da Educag¢édo do Municipio de
Fortaleza, no uso de suas atribuicées legais e considerando
haver a Central de Licitagbes da Prefeitura Municipal de Forta-
leza cumprido todas as exigéncias do procedimento de licitagdo
do Pregéo Eletrénico n°® 451/2022 - Processo n° P012271/2022,
cujo objeto da presente licitacdo € a selecao de empresa para
registro de precos visando futura e eventual aquisigdo de livros
literarios e paradidaticos para atendimento das turmas de edu-
cacdo infantil das Unidades Escolares que serdo inauguradas e
das Unidades Escolares em funcionamento, que compdem a
Rede Municipal de Ensino de Fortaleza, de acordo com as
especificagbes e quantitativos constantes no Anexo | - Termo
de Referéncia - Parte 2 do Edital 8209, homologa os grupos 01,
02, 03, 04, 05, 06, 07 e 08 para que produza os efeitos legais e
juridicos, nos termos indicados no relatério da Central de
Licitagcbes da Prefeitura Municipal de Fortaleza, em favor das
empresas mencionadas abaixo:

05 JFV BEZERRA EIRELI R$168.512,92
CNPJ N° 42.815.972/0001-84 T

JFV BEZERRA EIRELI
06 CNPJ N° 42.815.972/0001-84 RS 56.148,98

07 JFV BEZERRA EIRELI RS 81.152.73
CNPJ N° 42.815.972/0001-84 T

ANDREV S MORAIS
08 CNPJ N° 27.487.710/0001-44 R$ 22.981,12

09 JFV BEZERRA EIRELI RS 60.637.50
CNPJ N° 42.815.972/0001-84 T

F G COMERCIAL DE PRODUTOS
10 HOSPITALARES LTDA
CNPJ N° 02.908.738/0001-87

R$ 22.988,35

TOTAL R$ 667.896,52

A despesa decorrente da presente homologacdo correra por
conta das seguintes dotagbes orcamentarias: Projeto/Atividade
24901.12.365.0052.2113.0001, Elemento de Despesa 339030,

GRUPO EMPRESAS VENCEDORAS
M.A. PONTES EDITORA DISTRIBUIDORA
01 E IMPORTADORA DE LIVROS E CONSULTORIA| R$ 144.525,00
LTDA CNPJ N° 02.237.480/0001-34
M.A. PONTES EDITORA DISTRIBUIDORA
02 E IMPORTADORA DE LIVROS E CONSULTORIA| R$ 48.175,00
LTDA CNPJ N° 02.237.480/0001-34
M2 COMERCIO GERAL LTDA
03 R$ 71.662,50
CNPJ N° 21.203.692/0001-45
M2 COMERCIO GERAL LTDA
04 R$ 23.887,50
CNPJ N° 21.203.692/0001-45
M.A. PONTES EDITORA DISTRIBUIDORA
05 E IMPORTADORA DE LIVROS E CONSULTORIA| R$ 90.892,50
LTDA CNPJ N° 02.237.480/0001-34
M.A. PONTES EDITORA DISTRIBUIDORA
06 E IMPORTADORA DE LIVROS E CONSULTORIA| R$ 30.297,50
LTDA CNPJ N° 02.237.480/0001-34

VALORES




DIARIO OFICIAL DO MUNICIPIO

FORTALEZA, 05 DE DEZEMBRO DE 2022

MIDIA EXPRESS COMERCIO,
07 REPRESENTAGCOES E DISTRIBUIDORA LTDA | R$ 199.920,00
CNPJ N° 09.161.351/0001-59

MIDIA EXPRESS COMERCIO,
08 REPRESENTAGCOES E DISTRIBUIDORA LTDA | R$ 66.640,00
CNPJ N° 09.161.351/0001-59

TOTAL R$ 676.000,00

A despesa decorrente da presente homologacédo correra por
conta das seguintes dotagdes orgamentarias: Projeto/Atividade
24901.12.365.0052.2113.0001, Elemento de Despesa 44.90.
52, Fonte de Recurso 0.1.500.1001.00.00 do orgamento da
Secretaria Municipal da Educacgéao; Projeto/Atividade 24901.12.
365.0052.2113.0001, Elemento de Despesa 44.90.52, Fonte de
Recurso 0.1.550.0000.00.00 do orcamento da Secretaria Muni-
cipal da Educacéo. Fortaleza, 1° de dezembro de 2022.
Antonia Dalila Saldanha de Freitas - SECRETARIA MUNI-
CIPAL DA EDUCAGAO. (Assinado Digitalmente).
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TERMO DE HOMOLOGAGAO - PREGAO ELE-
TRONICO 469/2022 - Em observancia ao artigo 38, inciso VII,
da Lei 8.666/93 (Institui normas para Licitagdes e Contratagdes
Publicas), a Secretaria Municipal da Educagao do Municipio de
Fortaleza, no uso de suas atribuicdes legais e considerando
haver a Central de Licitagbes da Prefeitura Municipal de Forta-
leza cumprido todas as exigéncias do procedimento de licitagao
do Pregao Eletrénico n° 469/2022 - Processo n° P014647/2022,
cujo objeto da presente licitagéo € a selecdo de empresa para
registro de pregos visando futura e eventual aquisigédo de livros
literarios e paradidaticos para atendimento das turmas do 6° ao
9° ano do Ensino Fundamental das Unidades Escolares que
seréo inauguradas e das Unidades Escolares em funcionamen-
to, que compdem a Rede Municipal de Ensino de Fortaleza, de
acordo com as especificagbes e quantitativos constantes no
Anexo | - Termo de Referéncia - Parte 5 do Edital 8289, homo-
loga os grupos 01, 02, 03 e 04, para que produza os efeitos
legais e juridicos, nos termos indicados no relatério da Central
de Licitagdes da Prefeitura Municipal de Fortaleza, em favor
das empresas mencionadas abaixo:

GRUPO EMPRESAS VENCEDORAS
M.A. PONTES EDITORA DISTRIBUIDORA E
o1 IMPORTADORA DE LIVROS E CONSULTORIA RS 444.562,50
LTDA
CNPJ N° 02.237.480/0001-34
M.A. PONTES EDITORA DISTRIBUIDORA E
IMPORTADORA DE LIVROS E CONSULTORIA
02 R$ 148.187,50
LTDA
CNPJ N° 02.237.480/0001-34
M.A. PONTES EDITORA DISTRIBUIDORA E
IMPORTADORA DE LIVROS E CONSULTORIA
03 R$ 123.262,50
LTDA
CNPJ N° 02.237.480/0001-34
M.A. PONTES EDITORA DISTRIBUIDORA E
IMPORTADORA DE LIVROS E CONSULTORIA
04 R$ 41.087,50
LTDA
CNPJ N° 02.237.480/0001-34

TOTAL R$ 757.100,00

VALORES

A despesa decorrente da presente homologacédo correra por
conta das seguintes dotagbes orcamentarias: Projeto/Atividade
24901.12.361.0042.2124.0001, Elemento de Despesa 44.90.
52, Fonte de Recurso 0.1.500.1001.00.00 do orgamento da
Secretaria Municipal da Educacao; Projeto/Atividade 24901.12.
361.0042.2124.0001, Elemento de Despesa 44.90.52, Fonte de
Recurso 0.1.550.0000.00.00 do orgamento da Secretaria Muni-
cipal da Educagéo; Projeto/Atividade 24901.12.366.0043.2157.
0001, Elemento de Despesa 44.90.52, Fonte de Recurso
0.1.500.1001.00.00 do orgamento da Secretaria Municipal da
Educagado; Projeto/Atividade 24901.12.366.0043.2157.0001,
Elemento de Despesa 44.90.52, Fonte de Recurso 0.1.550.
0000.00.00 do orgamento da Secretaria Municipal da Educa-
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¢do. Fortaleza, 30 de novembro de' 2022. Antonia Dalila
Saldanha de Freitas - SECRETARIA MUNICIPAL DA
EDUCAGCADO. (assinado digitalmente).
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TERMO DE HOMOLOGAGAO - PREGAO ELE-
TRONICO 470/2022 - Em observancia ao artigo 38, inciso VII,
da Lei 8.666/93 (Institui normas para Licitagdes e Contratacdes
Publicas), a Secretaria Municipal da Educag¢édo do Municipio de
Fortaleza, no uso de suas atribuicées legais e considerando
haver a Central de Licitagdes da Prefeitura Municipal de Forta-
leza cumprido todas as exigéncias do procedimento de licitagdo
do Pregéo Eletrénico n° 470/2022 - Processo n° P014641/2022,
cujo objeto da presente licitacdo € a selecao de empresa para
registro de pregos visando futura e eventual aquisigédo de livros
literarios e paradidaticos para atendimento das turmas do 6° ao
9° ano do Ensino Fundamental das Unidades Escolares que
serdo inauguradas e das Unidades Escolares em funcionamen-
to, que compdem a Rede Municipal de Ensino de Fortaleza, de
acordo com as especificagdes e quantitativos constantes no
Anexo | - Termo de Referéncia — Parte 2 do Edital 8244, homo-
loga os grupos 01, 02, 03, 04, 05, 06, 07 e 08 para que produza
os efeitos legais e juridicos, nos termos indicados no relatério
da Central de Licitagcdes da Prefeitura Municipal de Fortaleza,
em favor das empresas mencionadas abaixo:

GRUPO EMPRESAS VENCEDORAS

M.A. PONTES EDITORA DISTRIBUIDORA
E IMPORTADORA DE LIVROS

o1 E CONSULTORIA LTDA R 341.700,00
CNPJ N° 02.237.480/0001-34

M.A. PONTES EDITORA DISTRIBUIDORA
E IMPORTADORA DE LIVROS

02 E CONSULTORIA LTDA CNPJ N° RS 113.900,00

02.237.480/0001-34

M.A. PONTES EDITORA DISTRIBUIDORA
E IMPORTADORA DE LIVROS

03 E CONSULTORIA LTDA R$ 178.560,00
CNPJ N° 02.237.480/0001-34

M.A. PONTES EDITORA DISTRIBUIDORA
E IMPORTADORA DE LIVROS

04 E CONSULTORIA LTDA CNPJ N° R$ 59.530,00

02.237.480/0001-34

IMEPH INST META DE EDUC PESQUISA

05 E FORMAGAO DE RECURSOS HUMANOS

LTDA CNPJ N° 04.528.440/0001-77

K M LIVRARIA E COMERCIO DE ARTIGOS

VALORES

R$ 288.600,00

06 DE PAPELARIA EIRELI R$ 95.825,00
CNPJ N° 27.304.221/0001-00
SK DISTRIBUIDORA E COMERCIO
07 DE LIVROS LTDA R$  49.117,50
CNPJ N° 36.718.488/0001-34
SK DISTRIBUIDORA E COMERCIO
08 DE LIVROS LTDA R$ 16.372,50
CNPJ N° 36.718.488/0001-34
TOTAL R$ 1.143.635,00

A despesa decorrente da presente homologacédo correra por
conta das seguintes dotagdes orcamentarias: Projeto/Atividade
24901.12.361.0042.2124.0001, Elemento de Despesa 44.90.
52, Fonte de Recurso 0.1.500.1001.00.00 do orgamento da
Secretaria Municipal da Educacao; Projeto/Atividade 24901.12.
361.0042.2124.0001, Elemento de Despesa 44.90.52, Fonte de
Recurso 0.1.550.0000.00.00 do orgamento da Secretaria Muni-
cipal da Educagéao; Projeto/Atividade 24901.12.366.0043.2157.
0001, Elemento de Despesa 44.90.52, Fonte de Recurso
0.1.500.1001.00.00 do orgamento da Secretaria Municipal da
Educagdo; Projeto/Atividade 24901.12.366.0043.2157.0001,
Elemento de Despesa 44.90.52, Fonte de Recurso 0.1.550.
0000.00.00 do orgamento da Secretaria Municipal da Educa-
¢ao. Fortaleza, 30 de novembro de 2022. Antonia Dalila
Saldanha de Freitas - SECRETARIA MUNICIPAL DA
EDUCACAO. (assinado digitalmente).
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EXTRATO DO QUARTO TERMO ADITIVO AO
CONVENIO N° 03/2020 - PROCESSO N° P397503/2022 -
CONCEDENTE: MUNICIPIO DE FORTALEZA, através da
SECRETARIA MUNICIPAL DA EDUCACAOQ, inscrita no CNPJ
sob 0 n° 04.919.081/0001-89, representada por sua Secretaria
Sra. Antonia Dalila Saldanha de Freitas, brasileira, casada,
inscrita no CPF n° 510.472.503-06 e no RG n°® 205903390
SSP/CE, residente nesta capital. CONVENENTE: FUNDAGAO
UNIVERSIDADE ESTADUAL DO CEARA - FUNECE, entidade
mantenedora da Universidade Estadual do Ceara - UECE,
CNPJ n° 07.885.809/0001-97, sediada na Avenida Dr. Silas
Munguba, n°® 1700, Campus do Itaperi, em Fortaleza/CE, CEP
60.714-903, neste ato representada por seu Presidente, Prof.
Dr. Hidelbrando dos Santos Soares, inscrito no CPF sob o n°
500.823.453-68 e RG n° 33092982 SSP/CE. Do Objeto: Consti-
tui objeto do presente termo aditivo a alteracdo da CLAUSULA
SEXTA — prorrogando a vigéncia do convénio por mais 12
(doze) meses, de 01 de janeiro de 2023 a 31 de dezembro de
2023. Da Fundamentagdo Legal: Fundamenta-se o presente
Termo Aditivo nas disposi¢des contidas no contrato supramen-
cionado, na Lei Federal n° 8.666/1993 em seu artigo 57, § 1°,
inciso | e § 2° e nas orientagbes contidas no Parecer n°
2977/2022 - COJUR/SME. Da Dotagédo Orgamentaria: O paga-
mento a que se refere este aditivo correra por conta da Dota-
¢ao Orcamentaria da Secretaria Municipal da Educagdo — SME:

. . Elemento Indicador Fontes
Projeto/atividade
de Despesa de uso de Recursos
339039 0 1.500.1001.00.00
24901.12.361.0042.2124.0001 339039 0 1.550.0000.00.00
335041 0 1.500.1001.00.00

Das Ratificagdes: Permanecem inalteradas as demais clausu-
las e condi¢des do contrato originario a que se refere o presen-
te Termo Aditivo. E, assim, por estarem em acordo, depois de
lido e achado conforme, os participes firmam o presente termo
aditivo em 01 (uma) via de igual teor e forma, para um sé efeito
legal. Data: Fortaleza, 25 de novembro de 2022. Assinam:
Antonia Dalila Saldanha de Freitas - SECRETARIA MUNI-
CIPAL DA EDUCAGAO. Hidelbrando dos Santos Soares -
FUNDAGAO UNIVERSIDADE ESTADUAL DO CEARA -
FUNECE. Francisco Gildazio Rodrigues da Silva - GESTOR
DO CONVENIO.
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ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 827/2022
PREGAO ELETRONICO N° 257/2022
PROCESSO N° P089789/2022

EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS
N° 827/2022 - | - ORGAO GESTOR DO SISTEMA DE REGIS-
TRO DE PRECOS: Central de Licitagdes da Prefeitura de For-
taleza - CLFOR; Il - DETENTORA DO REGISTRO DE PRE-
COS: Empresa: F P FACANHA COMERCIO DE ALIMENTOS
LTDA, CNPJ N° 07.348.972/0001-10; Ill - DO OBJETO: A
PRESENTE ATA TEM POR OBJETO O REGISTRO DE PRE-
GOS VISANDO A FUTURA E EVENTUAL AQUISICAO DE
SERVIGO DE GENEROS ALIMENTICIOS NAO PERECIVEIS —
TIPO ESPECIAISPARA O ANO LETIVO 2023, PARAATENDER
AS NECESSIDADES DA REDE DE ENSINO DA PREFEITURA
MUNICIPAL DE FORTALEZA - PMF (PNAE- PROGRAMA
NACIONAL DE ALIMENTAGCAO ESCOLAR), DE ACORDO
COM AS ESPECIFICAGOES E QUANTITATIVOS CONSTAN-
TES NO ANEXO | - TERMO DE REFERENCIA DO EDITAL,
PREGAO ELETRONICO N° 257/2022 que passa a fazer parte
desta Ata, juntamente com as propostas de precos apresenta-
das pelos fornecedores classificados em primeiro lugar e sera
incluido, na respectiva ata, o registro das licitantes que aceita-
rem cotar o produto com precgos iguais a da licitante vencedora
na sequéncia da classificagdo do certame, podendo ser prorro-
gado nos limites da lei e mediante justificativa do interesse
publico, que passa a fazer parte desta Ata, juntamente com as
propostas de pregcos apresentadas pelos prestadores de servi-
¢os classificados em primeiro lugar, conforme consta nos autos
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do Processo n° P089189/2022; IV- FUNDAMENTACAO LE-
GAL: Na Lei Federal n° 10.520, de 17 de julho 2002, na Lei
Complementar n°® 123, de 14 de dezembro de 2006, nos Decre-
tos Municipais n° 11.251, de 10 de setembro de 2002, n°
12.255, de 06 de setembro de 2007, n°® 13.512, de 30 de de-
zembro de 2014, publicado D.O.M de 30 de dezembro de 2014,
no Decreto Federal n° 7.892, de 23 de janeiro de 2013, publi-
cado no D.O.U de 24 de janeiro de 2013, subsidiariamente, na
Lei Federal n° 8.666, de 21 de junho de 1993, com suas altera-
¢des e no disposto no presente edital e seus anexos; V - MO-
DALIDADE: Pregéo Eletronico N° 257/2022; VI - VALIDADE DA
ATA: 12 (doze) meses contados a partir da sua publicacgio,
sendo vedada a sua prorrogagao; VII - DATA DA ASSINATURA:
17 de novembro de 2022; VIII - ORGAO PARTICIPANTE:
Secretaria Municipal de Educagao - SME. Fortaleza (CE), 29 de
novembro de 2022. Antonia Dalila Saldanha de Freitas -
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO.
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ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 910/2022
PREGAO ELETRONICO N° 268/2022
PROCESSO N° P089183/2022

EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS
N° 910/2022 - | - ORGAO GESTOR DO SISTEMA DE REGIS-
TRO DE PRECOS: Central de Licitagdes da Prefeitura de For-
taleza - CLFOR; Il - DETENTORA DO REGISTRO DE PRE-
COS: Empresa: BOA VISTA COMERCIO E SERVICOS LTDA,
inscrita no CNPJ N° 10.394.436/0001- 66; Il - DO OBJETO: O
REGISTRO DE PRECOS VISANDO A FUTURA E EVENTUAL
AQUISICAO DE SERVICO DE GENEROS ALIMENTICIOS
NAO PERECIVEIS — TIPO CEREAIS, PARA ATENDER AS
NECESSIDADES DA REDE DE ENSINO DA PREFEITURA
MUNICIPAL DE FORTALEZA - PMF (PNAE- PROGRAMA
NACIONAL DE ALIMENTACAO ESCOLAR), DE ACORDO
COM AS ESPECIFICACOES E QUANTITATIVOS CONSTAN-
TES NO NO ANEXO | - TERMO DE REFERENCIA DO EDI-
TAL, PREGAO ELETRONICO N° 268/2022 que passa a fazer
parte desta Ata, juntamente com as propostas de pregos apre-
sentadas pelos fornecedores classificados em primeiro lugar e
sera incluido, na respectiva ata, o registro das licitantes que
aceitarem cotar o produto com precos iguais a da licitante ven-
cedora na sequéncia da classificagdo do certame, podendo ser
prorrogado nos limites da lei e mediante justificativa do interes-
se publico, que passa a fazer parte desta Ata, juntamente com
as propostas de pregcos apresentadas pelos prestadores de
servigos classificados em primeiro lugar, conforme consta nos
autos do Processo n° P089183/2022; IV- FUNDAMENTA(;AO
LEGAL: Na Lei Federal n°® 10.520, de 17 de julho 2002, na Lei
Complementar n°® 123, de 14 de dezembro de 2006, nos Decre-
tos Municipais n° 11.251, de 10 de setembro de 2002, n°
12.255, de 06 de setembro de 2007, n° 13.512, de 30 de
dezembro de 2014, publicado D.O.M de 30 de dezembro de
2014, no Decreto Federal n° 7.892, de 23 de janeiro de 2013,
publicado no D.O.U de 24 de janeiro de 2013, subsidiariamen-
te, na Lei Federal n°® 8.666, de 21 de junho de 1993, com suas
alteragdes e no disposto no presente edital e seus anexos; V -
MODALIDADE: Pregao Eletrénico N° 268/2022; VI - VALIDADE
DA ATA: 12 (doze) meses contados a partir da sua publicacao,
sendo vedada a sua prorrogagao; VII - DATA DA ASSINATURA:
08 de novembro de 2022; VIl - ORGAO PARTICIPANTE:
Secretaria Municipal de Educacéo - SME. Fortaleza (CE), 08 de
novembro de 2022. Antonia Dalila Saldanha de Freitas -
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO.
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ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 970/2022
PREGAO ELETRONICO N° 419/2022
PROCESSO N° P012216/2022

EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS
N° 970/2022 - | - ORGAO GESTOR DO SISTEMA DE REGIS-
TRO DE PREGCOS: Central de Licitagdes da Prefeitura de For-
taleza - CLFOR; Il - DETENTORA DO REGISTRO DE PRE-
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COS: Empresa: M.A. PONTES EDITORA DISTRIBUIDORA E
IMPORTADORA DE LIVROS E CONSULTORIA LTDA, inscrita
no CNPJ N° 02.237.480/0001-34; Ill - DO OBJETO: A PRE-
SENTE ATA TEM POR OBJETO DA PRESENTE LICITACAOA
SELECAO DE EMPRESA PARA REGISTRO DE PREGOS
VISANDO FUTURA E EVENTUAL AQUISICAO DE LIVROS
LITERARIOS E PARADIDATICOS PARA ATENDIMENTO DAS
TURMAS DE EDUCACAO INFANTIL DAS UNIDADES ESCO-
LARES QUE SERAO INAUGURADAS E DAS UNIDADES
ESCOLARES EM FUNCIONAMENTO, QUE COMPOEM A
REDE MUNICIPAL DE ENSINO DE FORTALEZA DE ACORDO
COM AS ESPECIFICACOES E QUANTITATIVOS CONSTAN-
TES NO ANEXO | - TERMO DE REFERENCIA DESTE EDI-
TAL, PREGAO ELETRONICO N° 419/2022 que passa a fazer
parte desta Ata, juntamente com as propostas de pregos apre-
sentadas pelos fornecedores classificados em primeiro lugar e
sera incluido, na respectiva ata, o registro das licitantes que
aceitarem cotar o produto com pregos iguais a da licitante ven-
cedora na sequéncia da classificagdo do certame, podendo ser
prorrogado nos limites da lei e mediante justificativa do interes-
se publico, que passa a fazer parte desta Ata, juntamente com
as propostas de pregcos apresentadas pelos prestadores de
servigos classificados em primeiro lugar, conforme consta nos
autos do Processo n® P012216/2022; IV - FUNDAMENTACAO
LEGAL: Na Lei Federal n°® 10.520, de 17 de julho 2002, na Lei
Complementar n® 123, de 14 de dezembro de 2006, nos Decre-
tos Municipais n° 11.251, de 10 de setembro de 2002, n°
12.255, de 06 de setembro de 2007, n° 13.512, de 30 de de-
zembro de 2014, publicado D.O.M de 30 de dezembro de 2014,
no Decreto Federal n® 7.892, de 23 de janeiro de 2013, publi-
cado no D.O.U de 24 de janeiro de 2013, subsidiariamente, na
Lei Federal n°® 8.666, de 21 de junho de 1993, com suas altera-
¢bes e no disposto no presente edital e seus anexos; V - MO-
DALIDADE: Pregéo Eletronico N° 419/2022; VI - VALIDADE DA
ATA: 12 (doze) meses contados a partir da sua publicagéo,
sendo vedada a sua prorrogagéo; VII - DATA DA ASSINATURA:
29 de novembro de 2022; VIl - ORGAO PARTICIPANTE:
Secretaria Municipal de Educacéo - SME. Fortaleza (CE), 29 de
novembro de 2022. Antonia Dalila Saldanha de Freitas -
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO.
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ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 972/2022
PREGAO ELETRONICO N° 419/2022
PROCESSO N° P012216/2022

EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS
N° 972/2022 - | - ORGAO GESTOR DO SISTEMA DE REGIS-
TRO DE PRECOS: Central de Licitagdes da Prefeitura de For-
taleza - CLFOR; Il - DETENTORA DO REGISTRO DE PRE-
COS: Empresa: DIZ EDITORA E EMBALAGENS LTDA, inscrita
no CNPJ N° 09.107.637/0001-56; Ill - DO OBJETO: A PRE-
SENTE ATA TEM POR OBJETO DA PRESENTE LICITACAOA
SELECAO DE EMPRESA PARA REGISTRO DE PREGOS
VISANDO FUTURA E EVENTUAL AQUISICAO DE LIVROS
LITERARIOS E PARADIDATICOS PARA ATENDIMENTO DAS
TURMAS DE EDUCACAO INFANTIL DAS UNIDADES ESCO-
LARES QUE SERAO INAUGURADAS E DAS UNIDADES
ESCOLARES EM FUNCIONAMENTO, QUE COMPOEM A
REDE MUNICIPAL DE ENSINO DE FORTALEZA DE ACORDO
COM AS ESPECIFICACOES E QUANTITATIVOS CONSTAN-
TES NO ANEXO | - TERMO DE REFERENCIA DESTE EDI-
TAL, PREGAO ELETRONICO N° 419/2022 que passa a fazer
parte desta Ata, juntamente com as propostas de pregos apre-
sentadas pelos fornecedores classificados em primeiro lugar e
sera incluido, na respectiva ata, o registro das licitantes que
aceitarem cotar o produto com pregos iguais a da licitante ven-
cedora na sequéncia da classificagdo do certame, podendo ser
prorrogado nos limites da lei e mediante justificativa do interes-
se publico, que passa a fazer parte desta Ata, juntamente com
as propostas de pregcos apresentadas pelos prestadores de
servigos classificados em primeiro lugar, conforme consta nos
autos do Processo n° P012216/2022; V- FUNDAMENTACAO
LEGAL: Na Lei Federal n° 10.520, de 17 de julho 2002, na Lei
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Complementar n°® 123, de 14 de dezembro de 2006, nos Decre-
tos Municipais n° 11.251, de 10 de setembro de 2002, n°
12.255, de 06 de setembro de 2007, n°® 13.512, de 30 de de-
zembro de 2014, publicado D.O.M de 30 de dezembro de 2014,
no Decreto Federal n° 7.892, de 23 de janeiro de 2013, publi-
cado no D.O.U de 24 de janeiro de 2013, subsidiariamente, na
Lei Federal n° 8.666, de 21 de junho de 1993, com suas altera-
¢des e no disposto no presente edital e seus anexos; V - MO-
DALIDADE: Pregéo Eletronico N° 419/2022; VI - VALIDADE DA
ATA: 12 (doze) meses contados a partir da sua publicacéo,
sendo vedada a sua prorrogacéo; VII - DATA DA ASSINATURA:
29 de novembro de 2022; VIl - ORGAO PARTICIPANTE:
Secretaria Municipal de Educagao - SME. Fortaleza (CE), 29 de
novembro de 2022. Antonia Dalila Saldanha de Freitas -
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO.
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DESPACHO CONCLUSIVO - Concordo com a
conclusdo a que chegou esta Comisséo de Sindicancia institui-
da pela Portaria n® 0225/2022-SME, referente aosProcesso n°
P139793/2022, motivo pelo qual determino a remessa destes
autos a Procuradoria Geral do Municipio de Fortaleza para as
providéncias necessarias quanto a instalagdo de Processo
Administrativo Disciplinar em face da servidora sindicada.
Fortaleza-CE, de 28 de junho de 2022. Antonia Dalila
Saldanha de Freitas - SECRETARIA MUNICIPAL DA
EDUCAGAO.
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DESPACHO - A SECRETARIA MUNICIPAL DA
EDUCACAO, no uso de suas atribuigcdes legais, em observan-
cia ao dispositivo do art. 190, inciso |, da Lei n°® 6.794, de 27 de
dezembro de 1990, com base no Procedimento de Sindicancia
n° P050598/2022, instaurado pela Portaria n°® 0159/2022-SME,
publicada no DOM de 12 de abril de 2022. DECIDE Acolher na
integra a decisdo constante no Relatério Conclusivo da
Comissdo de Sindicancia, favoravel ao arquivamento do
Procedimento de Sindicancia n°® P050598/2022. Registre-se e
publique-se. Fortaleza, 22 de setembro de 2022. Antonia
Dalila Saldanha de Freitas - SECRETARIA MUNICIPAL DA
EDUCAGAO.
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CITAGAO POR EDITAL - A SECRETARIA MU-
NICIPAL DA EDUCACAO, FAZ SABER o senhor ROBERTO
JORGE VASCONCELOS FILHO, CPF: 613.355.093-72, por se
encontrar em lugar incerto e ndo sabido, QUE FICA CITADO,
através deste EDITAL, para restituir o valor de R$ 3.719,44
(trés mil, setecentos e dezenove reais e quarenta e quatro
centavos) ao Fundo Municipal da Educagao no prazo de 30
(trinta) dias a partir da primeira publicagdo deste edital, sob
pena de inscrigdo na divida ativa do Municipio, objeto do Pro-
cesso n° P357069/ 2018, bem como comparecer a sede desta
Coordenadoria Juridica localizada a Avenida Desembargador
Moreira, n® 2.875, 7° andar, fones: 3459-5921 e 3459-5962, da
Secretaria Municipal da Educagédo - SME. Para que néo se
alegue ignorancia, € publicado o presente Edital por 03 (trés)
vezes consecutivas pela Imprensa Oficial do Municipio, na
forma legal e regulamentar de praxe. Fortaleza, 24 de
novembro de 2022. Antonia Dalila Saldanha de Freitas -
SECRETARIA MUNICIPAL DA EDUCAGAO.

SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE

ATO N° 0115/2022 - SMS - A SECRETARIA
MUNICIPAL DA SAUDE DE FORTALEZA, conforme o Ato n°
0006/2021 — GABPREF, publicado no D.O.M. de 03 de janeiro
de 2021, no uso de suas atribuicdes pela legislagdo, instituidas
pelo artigo 299 da Lei Organica do Municipio de Fortaleza,
artigo 37 da Lei Complementar n® 0176, de 19 de dezembro de
2014, c/lc o Decreto n° 14.451, de 28 de junho de 2019,
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conforme artigo 44 da Lei Municipal n°10.688, de 02/01/2018, e
ainda consoante o art. 4°, § 1° do Decreto n° 14.209, de
10/05/2018, e de acordo com o Processo n° P293593/2022;
RESOLVE conceder a reducao em 50% (cinquenta por cento)
de sua carga horaria de trabalho, respeitado o minimo de 20
(vinte) horas semanais, sem prejuizo da remuneragéo percebi-
da, para acompanhar dependente com necessidades especiais,
de acordo com o artigo 44° da Lei n° 10.668/2018, de
16.01.2018, do(a) servidor(a) POLLYANNA APARECIDA
BATISTA VIANA, matricula n° 66708-01, Médico PSF, lotado(a)
na Secretaria Municipal da Saude, no periodo de 18/08/2022 a
17/08/2023, renovavel de acordo com o laudo da Junta Médica
do Municipio. GABINETE DA SECRETARIA MUNICIPAL DA
SAUDE, Fortaleza-CE, 30 de novembro de 2022. Ana Estela
Fernandes Leite - SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE.
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ATO N° 0116/2022 - SMS - A SECRETARIA
MUNICIPAL DA SAUDE DE FORTALEZA, conforme o Ato n°
0006/2021 — GABPREF, publicado no D.O.M. de 03 de janeiro
de 2021, no uso de suas atribui¢cdes pela legislagao, instituidas
pelo artigo 299 da Lei Organica do Municipio de Fortaleza,
artigo 37 da Lei Complementar n°® 0176, de 19 de dezembro de
2014, c/c o Decreto n° 14.451, de 28 de junho de 2019, con-
forme artigo 44 da Lei Municipal n°10.688, de 02/01/2018, e
ainda consoante o art. 4°, § 1° do Decreto n° 14.209, de
10/05/2018, e de acordo com o Processo n° P300463/2021;
RESOLVE conceder a reducao em 50% (cinquenta por cento)
de sua carga horaria de trabalho, respeitado o minimo de 20
(vinte) horas semanais, sem prejuizo da remuneragéo percebi-
da, para acompanhar dependente com necessidades especiais,
de acordo com o artigo 44° da Lei n° 10.668/2018, de
16.01.2018, do(a) servidor(a) NILTON DA CUNHA CAMELO
FILHO, matricula n° 78400-01, Agente de Combate As
Endemias, lotado(a) na Secretaria Municipal da Saude, no
periodo de 28/09/2022 a 27/09/2023, renovavel de acordo com
o laudo da Junta Médica do Municipio. GABINETE DA SECRE-
TARIA MUNICIPAL DA SAUDE, Fortaleza-CE, 30 de novembro
de 2022. Ana Estela Fernandes Leite - SECRETARIA
MUNICIPAL DA SAUDE.
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PORTARIA N° 838/2022 - SMS
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° P379338/2022

Portaria de Substituicdo do Gestor
do Convénio n° 16/2019 — SMS,
firmado entre o Municipio de Forta-
leza, por intermédio da Secretaria
Municipal da Saude — SMS, e o
Movimento Integrado de Saude
Mental Comunitaria — MISMEC.

A SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE DE
FORTALEZA, no uso de suas atribuicdes legais, instituidas
pelo art. 299, da Lei Organica do Municipio de Fortaleza; pelo
art. 11 da Lei n°. 8.608, de 26 de dezembro de 2001, e, ainda,
conforme Ato n°. 006, de 03 de janeiro de 2021; CONSIDE-
RANDO a celebragédo do Convénio n°. n°. 16/2019-SMS, firma-
do entre a Secretaria Municipal de Saude — SMS e o Movimen-
to Integrado de Saude Mental Comunitaria - MISMEC, cujo
objeto visa a integrar o conveniado no Sistema Unico de Satide
— SUS e definir a sua inser¢gao como ponto de atengdo da Rede
de Atencdo Psicossocial, rede regionalizada e hierarquizada,
de agdes e servigos de saude, visando a garantia da atengéo
integral & saude dos municipes de Fortaleza/CE, conforme
Plano Operativo definido entre as partes e que o integra inde-
pendentemente de sua transcricdo; CONSIDERANDO a publi-
cagdo do Extrato do Quarto Termo Aditivo ao Convénio n°.
16/2019-SMS no DOM de 20 que estendeu a vigéncia de refe-
rida pactuagdo por mais 12 (doze) meses, espraiando sua
abrangéncia para o periodo compreendido entre as datas de 28
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de agosto de 2022 e 28 de agosto de 2023; CONSIDERANDO
que a gestado de contratos/convénio/instrumentos congéneres &
uma atividade sistematica de fundamental relevancia nos a-
companhamento da pactuagdo, em todas as etapas/fases de
sua execugdo, com a finalidade de verificar o cumprimento de
suas disposigcdes técnicas e administrativas em todos seus
aspectos, observadas as competéncias atribuidas as outras
instancias de fiscalizagcéo e, principalmente, visando o alcance
dos objetivos pretendidos; CONSIDERANDO o Decreto Muni-
cipal n°. 15.246, de 03 de fevereiro de 2022, que dispde sobre
a gestéo e fiscalizagdo de contratos administrativos nos 6rgéos
e entidades da Prefeitura Municipal de Fortaleza e da outras
providéncias; RESOLVE: Art. 1° — Desligar a servidora Sr2.
Aline Gouveia Martins, inscrita no CPF sob o n°. 729.234.583-
20, da gestdo do Convénio n°. 16/2019, com suas alteragdes
posteriores. Art. 2° — Designar, no dominio do Convénio n°.
16/2019-SMS, com suas alteragdes posteriores, na qualidade
especifica de GESTOR, o servidor publico municipal Sr. Arildo
Sousa de Lima, matricula n® 5645502, inscrito no CPF n°
457.860.623-68, lotado na Célula de Atengdo a Saude Mental,
exercendo o cargo de gerente de referida célula. Art. 3° — As
atividades de gestdo devem ser realizadas de forma preventiva,
rotineira e sistematica, assegurada a distingdo do exercicio de
sua incumbéncia ao Principio da Segregacao de Funcdes. Art.
4° — Os procedimentos de gestdo deverdo obedecer as legisla-
¢bes, aos normativos e as orientagdes emitidas pela Procura-
doria Geral do Municipio — PGM, bem como atentarem ao dis-
ciplinamento, fluxo e norma aplicaveis. Art. 5° — O servidor
designado para a gestdo da pactuagdo deve desenvolver sua
fungéo de forma dindmica, pratica e objetiva, visando sempre a
boa e regular execugdo da avenga. Art. 6° — Findas as obriga-
¢bes decorrentes do Convénio, cabe ao Gestor, em conjunto ou
separadamente com eventual fiscal de referido negdcio juridico,
formalizar relatério sobre sua execucgéo, sugerindo alteraces
nos futuros instrumentos, visando a maior eficiéncia nas contra-
tagbes da Administragéo. Art. 7° — O gestor devera observar as
disposicbes previstas nas leis que regem as licitagbes e os
contratos administrativos. Art. 8° — O Gestor podera estabelecer
reunides periddicas com o Conveniado a fim de garantir a qua-
lidade da execugéo do servigo, objetivando alcancar melhorias
administrativas e a redugéo de custos. Paragrafo unico. Devera
acompanhar junto ao Conveniado os prazos e metas estabele-
cidos no plano operativo, devendo quando for o caso, comuni-
car a autoridade competente e aos setores de interesse os
eventuais atrasos e os pedidos de prorrogacéo dos prazos para
atingimento das metas de execugao especificas do objeto. Art.
9° — Toda comunicagéo realizada pelo Gestor deve ser feita por
escrito com comprovagao do recebimento. Art. 10 — Esta Porta-
ria entra em vigor a partir da data de sua publicagdo. Registre-
se. Publique-se. Cumpra-se. Fortaleza/CE, data da assinatura
digital. (assinado mediante certificacdo digital). Ana Estela
Fernandes Leite - SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE.

*kk kkk hkk

TERMO DE HOMOLOGAGAO - Homologacéo
do Pregéo Eletrénico n°® 412/2022, Processo n°® P212343/2022,
referenteaselegdo de empresa para o registro de pregos visan-
do aquisi¢des futuras e eventuais de equipamentos (freezers)
para atender as necessidades da Secretaria Municipal da
Saude de Fortaleza, de acordo com as especificagdes e quanti-
tativos previstos no Anexo | - Termo de Referéncia do edital.
Apbs apreciar o processo licitatério do Pregdo Eletrénico n°
412/2022, com abertura em 23de setembrode 2022,
HOMOLOGO no uso das atribuicdes que me confere o inciso
VI do art. 7° do Decreto Municipal n® 11.251, de 10.09.2002, e
nos termos indicados pelo relatério assinado pelo pregoeiro
Carlos Henrique Rocha Almeida, da Central de Licitagbes da
Prefeitura de Fortaleza, nas paginas n° 961 a 965 do processo
em referéncia, onde foram classificadas as seguintes
empresas: TBM SOLUCOES EMPRESARIAIS, inscrita no
CNPJ n® 47.049.045/ 0001-14, para os itens01 e 02, perfazen-
do um valor total de R$ 86.431,24 (oitenta e seis mil quatro-
centos e trinta e um reais e vinte e quatro centavos); e ITALIA
EMPREENDIMENTOS LTDA, inscrita no CNPJ n° 28.889.651/
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0001-01, para os itens 03 e 04, perfazendo um valor total de
R$ 143.866,40 (cento e quarenta e trés mil oitocentos e
sessenta e seis reais e quarenta centavos). O valor global da
licitagdo é de R$ 230.297,64 (duzentos e trinta mil duzentos e
noventa e sete reais e sessenta e quatro centavos). Publique-
se. Fortaleza, data da assinatura digital. (documento assinado
digitaimente). Ana Estela Fernandes Leite - SECRETARIA
MUNICIPAL DA SAUDE.
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TERMO DE HOMOLOGAGAO - Homologacdo
do Pregéo Eletronico n°® 461/2022, Processo n° P238121/2022,
referente a selegdo de empresa para o registro de pregos
visando aquisigdes futuras e eventuais de materiais para ofici-
nas terapéuticas e outros, para atender a demanda da Secreta-
ria Municipal da Saude de Fortaleza, de acordo com as especi-
ficagbes e quantitativos previstos no anexo | - Termo de Refe-
réncia do edital. Apds apreciar o processo licitatério do Pregao
Eletrénico n°® 461/2022, com abertura em 20 de outubro de
2022, HOMOLOGO no uso das atribuicbes que me confere o
inciso VI do art. 7° do Decreto Municipal n° 11.251, de
10.09.2002, e nos termos indicados pelo relatério assinado
pelo Pregoeiro Carlos Henrique Rocha Almeida, da Central de
Licitagbes da Prefeitura de Fortaleza, nas paginas n° 1586 a
1592 do processo em referéncia, onde foram classificadas as
seguintes empresas: MAXIM QUALITTA COMERCIO LTDA,
inscrita no CNPJ n°® 05.075.962/0001-23, para os itens 01, 07,
10, 12, grupo 02 (itens 08 e 09), perfazendo um valor total de
R$ 40.752,00 (quarenta mil setecentos e cinquenta e dois re-
ais); A V F BATISTA MULTIVENDAS, inscrita no CNPJ n°
26.088.958/ 0001-70, para o item 11, perfazendo um valor total
de R$ 695,00 (seiscentos e noventa e cinco reais); e AMAR
TRANSPORTES DE CARGAS E COMERCIO DE ARMARI-
NHOS EM GERAL LTDA, inscrita no CNPJ n° 24.827.291/
0001-54, para o item13, perfazendo um valor total de
R$ 58.729,20 (cinquenta e oito mil setecentos e vinte e nove
reais e vinte centavos). O valor global da licitagdo é de
R$ 100.176,20 (cem mil cento e setenta e seis reais e vinte
centavos). Publique-se. Fortaleza, data da assinatura digital.
(documento assinado digitalmente). Ana Estela Fernandes
Leite - SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE.
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TERMO DE HOMOLOGAGAO - Homologacdo
do Pregéo Eletrénico n°® 490/2022, Processo n° P234069/2022,
referente a selegdo de empresa para o registro de pregos
visando aquisigdes futuras e eventuais de férmula lactea infantil
para latentes (1° semestre de vida), para atender a demanda
da Secretaria Municipal da Saude de Fortaleza, de acordo com
as especificagdes e quantitativos previstos no Anexo | - Termo
de Referéncia do Edital. Apds apreciar o processo licitatério do
Pregéo Eletrénico n® 490/2022, com abertura em 07 de novem-
bro de 2022, HOMOLOGO no uso das atribuicdes que me
confere o inciso VI do art. 7° do Decreto Municipal n® 11.251, de
10.09.2002, e nos termos indicados pelo relatério assinado
pelo Pregoeiro Carlos Henrigue Rocha Almeida, da Central de
Licitagcbes da Prefeitura de Fortaleza, nas paginas n° 596 a 598
do processo em referéncia, onde foiclassificada a seguinte
empresa: ROBERTO CORETTI, inscrita no CNPJ n°
10.742.865/0001-87, para o itemunico, perfazendo um valor
total de R$ 8.900,00 (oito mil e novecentos reais). O valor glo-
bal da licitagdo é de R$ 8.900,00 (oito mil e novecentos reais).
Publique-se. Fortaleza, data da assinatura digital. (documento
assinado digitalmente). Ana Estela Fernandes Leite -
SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE.
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TERMO DE ADJUDICAGAO E HOMOLOGA-
GAO - Adjudicacdo e Homologagdo do Pregdo Eletronico n°
141/2021, Processo n° P261744/2020, referentea selegdo de
empresa para o registro de pregos visando a contratagéo de
servico de manutengdo preventiva e corretiva de geladeiras
comerciais das salas de vacina, para atender a demanda da
Secretaria Municipal da Saude de Fortaleza - SMS, de acordo
com as especificagdes e quantitativos previstos no Anexo | -
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Termo de Referéncia do edital. Apds apreciar o processo licita-
tério do Pregéo Eletronico n® 141/2021, com abertura em 13de
maio de 2021, ADJUDICO e HOMOLOGO no uso das atribui-
¢des que me confere o inciso VI do art. 7° do Decreto Municipal
n.° 11.251, de 10.09.2002, e nos termos indicados pelo relatério
assinado pelo Pregoeiro Jodo Matheus Carneiro Bezerra, da
Central de Licitagbes da Prefeitura de Fortaleza, nas paginas
n.° 1193a 1196do processo em referéncia, onde foi classificada
a seguinte empresa LIFE METROLOGIA, TECNOLOGIA CO-
MERCIO E SERVICOS EM EQUIPAMENTOS ELETRONICOS
LTDA, inscrita no CNPJ n.° 15.556.957/0001-96, para ogrupo
01, perfazendo um valor total de R$ 145.377,00 (cento e qua-
renta e cinco mil trezentos e setenta e sete reais). O valor glo-
bal da licitagdo é de R$ 145.377,00 (cento e quarenta e cinco
mil trezentos e setenta e sete reais). Publique-se. Fortaleza,
data da assinatura digital. (documento assinado digitalmente)
Aline Gouveia Martins - SECRETARIA MUNICIPAL DA
SAUDE - EM EXERCICIO.
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TERMO DE ADJUDICAGAO E HOMOLOGA-
CAO - Adjudicacdo e Homologacdo do Pregdo Eletronico n°
320/2022, Processo n° P024412/2022, referente a selegdo de
empresa para o registro de precos visando aquisi¢cbes futuras e
eventuais de suplementos nutricionais e outros, para atender a
demanda da Secretaria Municipal da Saude de Fortaleza —
SMS, de acordo com as especificagdes e quantitativos previs-
tos no Anexo | - Termo de Referéncia do edital. Apds apreciar o
processo licitatério do Pregdo Eletrénico n® 320/2022, com
abertura em 05de agostode 2022, ADJUDICO e HOMOLOGO
no uso das atribuicbes que me confere o inciso VI do art. 7° do
Decreto Municipal n° 11.251, de 10.09.2002, e nos termos
indicados pelo relatério assinado pelo pregoeiro José Jesus
Lédio de Alencar, da Central de Licitacbes da Prefeitura de
Fortaleza, nas péginas n° 3442a 3460doprocesso em referén-
cia, onde foram classificadas as seguintes empresas:
ROBERTO CORETTI, inscrita no CNPJ n°® 10.742.865/0001-87,
para o item02, perfazendo um valor total de R$ 64.913,76
(sessenta e quatro mil novecentos e treze reais e setenta e seis
centavos); eMEDICAL CENTER COMERCIO DE PRODUTOS
HOSPITALARES LTDA, inscrita no CNPJ n° 07.032.320/
0001.72, para os itens 03, 04, 05, 09, 18 e 30, perfazendo um
valor total de  R$ 124.032,14 (cento e vinte e quatro mil trinta
e dois reais e quatorze centavos); e HOMOLOGO as seguintes
empresas: PROSAUDE MATERIAL MEDICO HOSPITALAR
EIRELI, inscrita no CNPJ n.° 26.383.168/0001-17, para ositens
01 e 26, perfazendo um valor total de R$ 53.279,94 (cinquenta
e trés mil duzentos e setenta e nove reais e noventa e quatro
centavos); ROBERTO CORETTI, inscrita no CNPJ n.°
10.742.865/0001-87, para os itensQ7, 22 e 28, perfazendo um
valor total de R$ 110.240,26 (cento e dez mil duzentos e qua-
renta reais e vinte e seis centavos);SELLENE COMERCIO E
REPRESENTACOES LTDA, inscrita no CNPJ n.° 05.329.222/
0001-76, para os itens06, 21 e 27, perfazendo um valor total de
R$ 361.879,89 (trezentos e sessenta e um mil oitocentos e
setenta e nove reais e oitenta e nove centavos); FRESENIUS
KABI BRASIL LTDA, inscrita no CNPJ n.° 49.324.221/0015-00,
para os itens08 e 29, perfazendo um valor total de
R$ 172.104,00 (cento e setenta e dois mil cento e quatro reais);
ART MEDICA COMERCIO E REPRESENTAGOES DE
PRODUTOS HOSPITALARES LTDA, inscrita no CNPJ n°
02.626.340/0001-58, para os itens10 e 33, perfazendo um valor
total de R$448.153,38 (quatrocentos e quarenta e oito mil cento
e cinquenta e trés reais e trinta e oito centavos); INOVA
NUTRICAO E PRODUTOS EM SAUDE LTDA, inscrita no CNPJ
n°® 43.001.464/0001-25 para os itens 11 e 34, perfazendo o
valor total de R$ 149.467,98 (cento e quarenta e nove mil qua-
trocentos e sessenta e sete reais e noventa e oito centavos);
PRO-NUTRIR LTDA, inscrita no CNPJ n°® 05.266.726/0001-94,
para os itens 12, 13, 14, 15, 16, 17 e 24, perfazendo o valor
total de R$ 86.547,17 (oitenta e seis mil quinhentos e quarenta
e sete reais e dezessete centavos); e BIOCORE COMERCIO E
REPRESENTACOES DE PRODUTOS HOSPITALARES E
LABORATORIAIS LTDA, inscrita no CNPJ n.° 08.647.266/0001-
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32, para os itens 23 e 25, perfazendo um valor total de
R$ 91.256,52 (noventa e um mil duzentos e cinquenta e seis
reais e cinquenta e dois centavos). O valor global da licitagcdo é
de R$ 1.661.868,52 (um milhdo seiscentos e sessenta e um mil
oitocentos e sessenta e oito reais e cinquenta e dois centavos).
Publique-se. Fortaleza, data da assinatura digital. (documento
assinado digitalmente). Ana Estela Fernandes Leite -
SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE.
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EXTRATO - CONTRATO N° 462/2022 - SMS -
PROCESSO N° P100573/2022 - Natureza do Ato: CONTRATO
QUE ENTRE SI CELEBRAM OMUNICIPIO DE FORTALEZA,
POR INTERMEDIODA SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE
— SMS E A EMPRESA DESTRA DISTRIBUIDORA DE MEDI-
CAMENTOS LTDA.(CNPJ: 41.511.821/0001-70), PARA O FIM
QUE NELE SE DECLARA. Fundamentacdo: O presente contra-
to tem como fundamento o Edital do Pregdo Eletrénico n°
064/2022 e seus anexos, os preceitos do Direito Publico, e Lei
Federal n® 10.520, de 17 de julho de 2002, Decreto Federal n°
10.024, de 20 de setembro de 2019; Lei Federal n°® 13.709, de
14 de agosto de 2018 (LGPD), na Lei Municipal n° 10.350, de
28 de maio de 2015; no Decreto n® 13.735, de 18 de janeiro de
2016 (atualizado com as alteragbes constantes do Decreto N°
14.398, de 11 de abril de 2019); Lei Complementar n® 123, de
14 de dezembro de 2006; Lei Complementar n° 147, de 07 de
agosto de 2014; Decretos Municipais n° 11.251, de 10 de
setembro de 2002, n° 12.255, de 06 de setembro de 2007; e n°
13.512, de 30 de dezembro de 2014; n° 15.126, de 28 de
setembro de 2021, Decreto Federal n® 7.892, de 23 de janeiro
de 2013, publicado no D.O.U de 24 de janeiro de 2013 (e suas
alteragdes) e subsidiariamente a Lei Federal n° 8.666, de 21 de
junho de 1993, com suas alteragdes e, ainda, outras leis espe-
ciais necessdrias ao cumprimento de seu objeto. Do Objeto: O
presente contrato tem por objeto a aquisicao de MEDICAMEN-
TOS ANTI-HIPERTENSIVOS, para atender a demanda da
Secretaria Municipal da Saude de Fortaleza - SMS, de acordo
com as especificacdes e quantitativos previstos no ANEXO
UNICO deste instrumento e na Ata de Registro de Precos n°
388/2022, que integra este termo independentemente de trans-
cricao, para todos os fins e efeitos legais. Da Vigéncia: O prazo
de vigéncia e de execucdo deste contrato é de 12 (doze)
meses, improrrogavel (art.57, caput, da Lei n° 8.666/93), conta-
do a partir da sua publicagédo, devendo ser publicado na forma
do paragrafo unico, do art. 61, da Lei Federal n° 8.666/93. Do
Valor: R$ 525.175,00 (quinhentos e vinte e cinco mil, e cento e
setenta e cinco reais), sem direito a reajustes. Da Dotagdo
Orgcamentaria: 25901.10.301.0119.2504.0001, elemento de
despesas 339030, fonte 0.160000000000 da Gestdo E Manu-
tengdo das Ag¢des da Atengao Primaria a Saude; 25901.10.301.
0119.2504.0001, elemento de despesas 339032, fonte 0.16000
0000000 da Gestdo E Manutencao das Ac¢des da Atencéo Pri-
maria a Saude. Data: Fortaleza — CE, 06 de setembro de 2022.
Assinam: Julio Ramon Soares Oliveira - SECRETARIA
MUNICIPAL DA SAUDE. Leonardo Cella Baseggio -
DESTRA DISTRIBUIDORA DE MEDICAMENTOS LTDA.
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EXTRATO - CONTRATO N° 463/2022 - SMS -
PROCESSO N° P100656/2022 - Natureza do Ato: CONTRATO
QUE ENTRE S| CELEBRAM OMUNICIPIO DE FORTALEZA,
POR INTERMEDIODA SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE
— SMS E A EMPRESA SANTA BRANCA DISTRIBUIDORA DE
MEDICAMENTOS LTDA. (CNPJ: 06.053.353/0001-36), PARA
O FIM QUE NELE SE DECLARA. Fundamentagéo: O presente
contrato tem como fundamento o Edital do Pregéo Eletrénico n°
064/2022 e seus anexos, os preceitos do Direito Publico, e Lei
Federal n® 10.520, de 17 de julho de 2002, Decreto Federal n°
10.024, de 20 de setembro de 2019; Lei Federal n° 13.709, de
14 de agosto de 2018 (LGPD), na Lei Municipal n° 10.350, de
28 de maio de 2015; no Decreto n® 13.735, de 18 de janeiro de
2016 (atualizado com as alteragdes constantes do Decreto N°
14.398, de 11 de abril de 2019); Lei Complementar n® 123, de
14 de dezembro de 2006; Lei Complementar n° 147, de 07 de
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agosto de 2014; Decretos Municipais n° 11.251, de 10 de
setembro de 2002, n° 12.255, de 06 de setembro de 2007; e n°
13.512, de 30 de dezembro de 2014; n° 15.126, de 28 de
setembro de 2021, Decreto Federal n® 7.892, de 23 de janeiro
de 2013, publicado no D.O.U de 24 de janeiro de 2013 (e suas
alteragdes) e subsidiariamente a Lei Federal n° 8.666, de 21 de
junho de 1993, com suas alteragbes e, ainda, outras leis espe-
ciais necessarias ao cumprimento de seu objeto. Do Objeto: O
presente contrato tem por objeto a aquisicdo de MEDICAMEN-
TOS ANTI-HIPERTENSIVOS, para atender a demanda da
Secretaria Municipal da Saude de Fortaleza - SMS, de acordo
com as especificagcbes e quantitativos previstos no ANEXO
UNICO deste instrumento e na Ata de Registro de Precos n°
391/2022, que integra este termo independentemente de trans-
cricdo, para todos os fins e efeitos legais. Da Vigéncia: O prazo
de vigéncia e de execucgdo deste contrato é de 12 (doze) me-
ses, improrrogavel (art.57, caput, da Lei n°. 8.666/93), contado
a partir da sua publicagéo, devendo ser publicado na forma do
paragrafo unico, do art. 61, da Lei Federal n° 8.666/93. Do
Valor: R$ 168.750,00 (cento e sessenta e oito mil, e setecentos
e cinquenta reais), sem direito a reajustes. Da Dotagdo Orga-
mentaria: 25901.10.301.0119.2504.0001, elemento de despe-
sas 339030, fonte 0.160000000000 da Gestdo E Manutengéo
das Agdes da Atengdo Primaria a Saude. Data: Fortaleza — CE,
16 de setembro de 2022. Assinam: Judlio Ramon Soares
Oliveira - SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE. Adriano
Paulo Borges Gomes - SANTA BRANCA DISTRIBUIDORA
DE MEDICAMENTOS LTDA.
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EXTRATO - CONTRATO N° 465/2022 - SMS -
PROCESSO N° P099729/2022 - Natureza do Ato: CONTRATO
QUE ENTRE S| CELEBRAM OMUNICIPIO DE FORTALEZA,
POR INTERMEDIODA SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE
— SMS E AEMPRESA T S COMERCIAL DE MEDICAMENTOS
E REPRESENTACAO LTDA. (CNPJ: 08.077.211/0001-34),
PARA O FIM QUE NELE SE DECLARA. Fundamentagéo: O
presente contrato tem como fundamento o Edital do Pregdo
Eletronico n° 064/2022 e seus anexos, os preceitos do Direito
Publico, e Lei Federal n°® 10.520, de 17 de julho de 2002,
Decreto Federal n° 10.024, de 20 de setembro de 2019; Lei
Federal n° 13.709, de 14 de agosto de 2018 (LGPD), na Lei
Municipal n°® 10.350, de 28 de maio de 2015; no Decreto n°
13.735, de 18 de janeiro de 2016 (atualizado com as alteracdes
constantes do Decreto N° 14.398, de 11 de abril de 2019); Lei
Complementar n° 123, de 14 de dezembro de 2006; Lei Com-
plementar n® 147, de 07 de agosto de 2014; Decretos Munici-
pais n° 11.251, de 10 de setembro de 2002, n° 12.255, de 06
de setembro de 2007; e n° 13.512, de 30 de dezembro de
2014; n° 15.126, de 28 de setembro de 2021, Decreto Federal
n°® 7.892, de 23 de janeiro de 2013, publicado no D.O.U de 24
de janeiro de 2013 (e suas alteragdes) e subsidiariamente a Lei
Federal n° 8.666, de 21 de junho de 1993, com suas alteragbes
e, ainda, outras leis especiais necessarias ao cumprimento de
seu objeto. Do Objeto: O presente contrato tem por objeto a
aquisicdo de MEDICAMENTOS ANTIHIPERTENSIVOS, para
atender a demanda da Secretaria Municipal da Saude de Forta-
leza - SMS, de acordo com as especificacdes e quantitativos
previstos no ANEXO UNICO deste instrumento e na Ata de
Registro de Pregos n°® 386/2022, que integra este termo inde-
pendentemente de transcricdo, para todos os fins e efeitos
legais. Da Vigéncia: O prazo de vigéncia e de execucao deste
contrato é de 12 (doze) meses, improrrogavel (art.57, caput, da
Lei n° 8.666/93), contado a partir da sua publicagédo, devendo
ser publicado na forma do paragrafo unico, do art. 61, da Lei
Federal n° 8.666/93. Do Valor: R$ 67.647,60 (sessenta e sete
mil, seiscentos e quarenta e sete reais e sessenta centavos),
sem direito a reajustes. Da Dotagdo Orgcamentéria: 25901.10.
301.0119.2504.0001, elemento de despesas 339030, fonte
0.160000000000 da Gestao E Manutengao das Agdes da Aten-
¢ao Primaria a Saude; 25901.10.301.0119.2504.0001, elemen-
to de despesas 339032, fonte 0.160000000000 da Gestédo E
Manutencdo das Ag¢des da Atencdo Primaria a Saude; 25908.
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10.302.0123.2621.0001, elemento de despesas 339030, fonte
1.600.0000.00.00 da Agdo de Manutengédo da Rede de Hospi-
tais do Municipio - Hospital Distrital Gonzaga Mota/Barra do
Ceara - HDGMBC; 25910.10.302.0123.2621.0002, elemento de
despesas 339030, fonte 1.600.0000.00.00 da Ag¢do de Manu-
tengdo da Rede de Hospitais do Municipio - Hospital Distrital
Evandro Ayres de Moura/HDEAM - Frotinha Anténio Bezerra;
25913.10.302.0123.2621.0005, elemento de despesas 339030,
fonte 1.600.0000.00.00 da Agdo de Manutengdo da Rede de
Hospitais do Municipio - Hospital Distrital Gonzaga/José Walter
- HDGMJW. Data: Fortaleza — CE, 09 de setembro de 2022.
Assinam: Jualio Ramon Soares Oliveira - SECRETARIA
MUNICIPAL DA SAUDE. Flavio Robson Timb6é Silveira - T S
COMERCIAL DE MEDICAMENTOS E REPRESENTAGAO
LTDA.
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EXTRATO - CONTRATO N° 480/2022 - SMS -
PROCESSO N° P100679/2022 - Natureza do Ato: CONTRATO
QUE ENTRE S| CELEBRAM O MUNICIPIO DE FORTALEZA,
POR INTERMEDIODA SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE
— SMS E A EMPRESA MEDITON FARMACEUTICA LTDA,
CNPJ n° 29.614.830/0001-90, PARA O FIM QUE NELE SE
DECLARA. Fundamentagédo: O presente contrato tem como
fundamento o Edital do Pregéo Eletrdnico n°® 064/2022 e seus
anexos, os preceitos do Direito Publico, e Lei Federal n°
10.520, de 17 de julho de 2002, Decreto Federal n°® 10.024, de
20 de setembro de 2019; Lei Federal n.° 13.709, de 14 de
agosto de 2018 (LGPD), na Lei Municipal n°® 10.350, de 28 de
maio de 2015; no Decreto n° 13.735, de 18 de janeiro de 2016
(atualizado com as alteragbes constantes do Decreto N°
14.398, de 11 de abril de 2019); Lei Complementar n® 123, de
14 de dezembro de 2006; Lei Complementar n° 147, de 07 de
agosto de 2014; Decretos Municipais n° 11.251, de 10 de
setembro de 2002, n° 12.255, de 06 de setembro de 2007; e n°
13.512, de 30 de dezembro de 2014; n° 15.126, de 28 de
setembro de 2021, Decreto Federal n® 7.892, de 23 de janeiro
de 2013, publicado no D.O.U de 24 de janeiro de 2013 (e suas
alteragdes) e subsidiariamente a Lei Federal n°. 8.666, de 21
de junho de 1993, com suas alteragdes e, ainda, outras leis
especiais necessarias ao cumprimento de seu objeto. Objeto: O
presente contrato tem por objeto a aquisicao de MEDICAMEN-
TOS ANTI-HIPERTENSIVOS, para atender a demanda da
Secretaria Municipal da Saude de Fortaleza, de acordo com as
especificagdes e quantitativos previstos no ANEXO UNICO
deste instrumento e na Ata de Registro de Pregos n° 564/2022,
que integra este termo independentemente de transcrigao, para
todos os fins e efeitos legais. Subcldusula Primeira - A Contra-
tadafica obrigada a aceitar nas mesmas condigbes contratuais
0s acréscimos ou supressdes no volume do objeto deste con-
trato, nos termos da Lei Federal n° 8.666/93. Prazo de Vigén-
cia: O prazo de vigéncia e de execugdo deste contrato & de 12
(doze) meses, improrrogavel (art.57, caput, da Lei n° 8.666/
93), contado a partir da sua publicagdo, devendo ser publicado
na forma do paragrafo unico, do art. 61, da Lei Federal n°®
8.666/93. Valor: R$ 84.975,00 (oitenta e quatro mil, novecentos
e setenta e cinco reais), sem direito a reajustes. Dotagdes
Orcamentarias: As despesas decorrente da contratacdo serédo
proveniente dos recursos da Secretaria Municipal da Saude de
Fortaleza — SMS, consignadas as dotagdes orgamentarias a
seguir discriminadas: 25901.10.301.0119.2504.0001.339030.0.
160000000000 - Gestdao e Manutencao das Ac¢des da Atengéo
Primaria a Saude; 25901.10.301.0119.2504.0001.339032.0.
160000000000 - Gestdao e Manutencao das Agdes da Atengéo
Primaria a Saude. Fortaleza/CE, data da assinatura digital.
Assinam: Julio Ramon Soares Oliveira - SECRETARIA
MUNICIPAL DA SAUDE - SMS / Rodrigo Kienen - MEDITON
FARMACEUTICA LTDA.
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EXTRATO - CONTRATO N° 527/2022 - SMS -
PROCESSO N° P226660/2022. Natureza do Ato: CONTRATO
QUE ENTRE SI CELEBRAM O MUNICIPIO DE FORTALEZA,
ATRAVESDA SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE - SMS E A
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EMPRESA X MEDICAL & CLEAN LTDA, CNPJ n° 13.737.194/
0001-54, PARA O FIM QUE NELE SE DECLARA. Fundamen-
tacdo: O presente contrato tem como fundamento a Ata de
Registro de Precos n°® 565/2022, oriunda do Edital do Pregéo
Eletronico n® 154/2022 e seus anexos, 0 que consta nos autos
do Processo Administrativo n°® P226660/2022, os preceitos do
direito publico, a Lei Federal n° 10.520, de 17 de julho 2002 e
suas alteragbes posteriores; Lei Federal n°13.709, de 14 de
agosto de 2018 (LGPD), o Decreto Federal n° 10.024, de 20 de
setembro de 2019; a Lei Municipal n°® 10.350, 28 de maio de
2015; o Decreto n° 13.735 de 18 de janeiro de 2016 (atualizado
com as alteragdes constantes do Decreto n° 14.398, de 11 de
abril de 2019); a Lei Complementar n° 123, de 14 de dezembro
de 2006 e Lei Complementar n® 147 de 07 de agosto de 2014;
os Decretos Municipais n® 11.251, de 10 de setembro de 2002,
n° 12.255, de 06 de setembro de 2007, n°® 13.512, de 30 de
dezembro de 2014, n° 14.963, de 31 de margo de 2021 e do
Decreto Federal n°® 7.892, de 23 de janeiro de 2013 publicado
no D.O.U de 24 de janeiro de 2013 (e suas alteragdes) €, sub-
sidiariamente, a Lei Federal n°. 8.666, de 21 de junho de 1993,
com suas alteragées e do disposto no presente Edital e seus
anexos. Objeto: O presente contrato tem por objeto a AQUISI-
CAO DE MATERIAL MEDICO HOSPITALAR ( INSUMOS PARA
RADIOLOGIA), PARA ATENDER A DEMANDA DA SECRETA-
RIA MUNICIPAL DA SAUDE DE FORTALEZA - SMS, de acordo
com as especificacdes e quantitativos previstos no Anexo Unico
deste instrumento. Subclausula Primeira - A CONTRATADA fica
obrigada a aceitar nas mesmas condi¢cdes contratuais os
acréscimos ou supressdes no volume do objeto deste contrato,
nos termos da Lei Federal n° 8.666/1993. Valor: O valor contra-
tual global importa na quantia de R$ 75.519,36 (setenta e cinco
mil, quinhentos e dezenove reais e trinta e seis centavos), sem
direito a reajuste. Prazo de Vigéncia: O prazo de vigéncia e de
execucgdo deste contrato é de 12 (doze) meses, improrrogavel
(art.57, caput, da Lei Federal n° 8.666/93), contado a partir da
sua publicagdo, devendo ser publicado na forma do paragrafo
Unico, do art. 61, da Lei Federal n° 8.666/1993. Dotagdes
Orcamentarias: As despesas decorrentes da contratagdo seréo
provenientes dos recursos da Secretaria Municipal da Saude
de Fortaleza, consignadas as dotagdes orgamentarias a seguir
discriminadas: 25908.10.302.0123.2621.0001, elemento de
despesas 339030, fonte 1.600.0000.00.00 da Acdo de Manu-
tencdo da Rede de Hospitais do Municipio - Hospital Distrital
Gonzaga Mota/Barra do Ceara - HDGMBC; 25910.10.302.
0123.2621.0002, elemento de despesas 339030, fonte 1.600.
0000.00.00 da Acao de Manutencédo da Rede de Hospitais do
Municipio - Hospital Distrital Evandro Ayres de Moura/HDEAM -
Frotinha Antdénio Bezerra; 25911.10.302.0123.2621.0003, ele-
mento de despesas 339030, fonte 1.600.0000.00.00 da Acao
de Manutengdo da Rede de Hospitais do Municipio - Hospital
Distrital Maria José Barroso de Oliveira/HDMJBO - Frotinha
Parangaba; 25913.10.302.0123.2621.0005, elemento de des-
pesas 339030, fonte 1.600.0000.00.00 da A¢do de Manutengdo
da Rede de Hospitais do Municipio - Hospital Distrital Gonzaga
/José Walter - HDGMJW; 25916.10.302.0123.2621.0008, ele-
mento de despesas 339030, fonte 1.600.0000.00.00 da Acao
de Manutengdo da Rede de Hospitais do Municipio - Hospital
Distrital Edmilson Barros de Oliveira/HDEBO - Frotinha Messe-
jana. Fortaleza/CE, data da assinatura digital. Assinam: Julio
Ramon Soares Oliveira - SECRETARIA MUNICIPAL DA
SAUDE - SMS e lIsabelle Cavalcante Gongalves - X
MEDICAL & CLEAN LTDA.
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EXTRATO - CONTRATO N° 533/2022 - SMS -
PROCESSO N° P318731/2022. Natureza do Ato: CONTRATO
QUE ENTRE S| CELEBRAM O MUNICIPIO DE FORTALEZA,
ATRAVESDA SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE - SMS E A
EMPRESA X MEDICAL & CLEAN LTDA., CNPJ n°® 13.737.194/
0001-54, PARA O FIM QUE NELE SE DECLARA. Fundamen-
tagdo: O presente contrato tem como fundamento a Ata de
Registro de Precos n°® 565/2022, oriunda do Edital do Pregéo
Eletrénico n® 154/2022 e seus anexos, o que consta nos autos
do Processo Administrativo n°® P318731/2022, os preceitos do
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direito publico, a Lei Federal n° 10.520, de 17 de julho 2002 e
suas alteragdes posteriores; Lei Federal n°13.709, de 14 de
agosto de 2018 (LGPD), o Decreto Federal n° 10.024, de 20 de
setembro de 2019; a Lei Municipal n° 10.350, 28 de maio de
2015; o Decreto n° 13.735 de 18 de janeiro de 2016 (atualizado
com as alteragdes constantes do Decreto n° 14.398, de 11 de
abril de 2019); a Lei Complementar n° 123, de 14 de dezembro
de 2006 e Lei Complementar n°. 147 de 07 de agosto de 2014;
os Decretos Municipais n°. 11.251, de 10 de setembro de 2002,
n°. 12.255, de 06 de setembro de 2007, n°. 13.512, de 30 de
dezembro de 2014, n° 14.963, de 31 de margo de 2021 e do
Decreto Federal n° 7.892, de 23 de janeiro de 2013 publicado
no D.O.U de 24 de janeiro de 2013 (e suas alteragdes) e, sub-
sidiariamente, a Lei Federal n°. 8.666, de 21 de junho de 1993,
com suas alteragdes e do disposto no presente Edital e seus
anexos. Objeto: O presente contrato tem por objeto a AQUISI-
CAO DE MATERIAL MEDICO HOSPITALAR (INSUMOS PARA
RADIOLOGIA), PARA ATENDER A DEMANDA DA SECRETA-
RIA MUNICIPAL DA SAUDE DE FORTALEZA - SMS, de acordo
com as especificacdes e quantitativos previstos no Anexo Unico
deste instrumento. Subclausula Primeira - A CONTRATADA fica
obrigada a aceitar nas mesmas condigbes contratuais os
acréscimos ou supressdes no volume do objeto deste contrato,
nos termos da Lei Federal n° 8.666/1993. Valor: O valor contra-
tual global importa na quantia de R$ 210.221,72 (duzentos e
dez mil, duzentos e vinte e um reais e setenta e dois centavos),
sem direito a reajuste. Subclausula Primeira — No valor a ser
pago para a execugdo do objeto deste Contrato estdo inclusos
todos os custos diretos e indiretos requeridos para o forneci-
mento dos materiais, encargos sociais, seguros (quando hou-
ver), custos de méo de obra, beneficios diversos, tributos ou
quaisquer outros encargos que vierem a existir sobre o objeto,
constituindo assim a Unica remuneragido para a execugao do
objeto contratado. Vigéncia: O prazo de vigéncia e de execugéo
deste contrato é de 12 (doze) meses, improrrogavel (art.57,
caput, da Lei Federal n° 8.666/93), contado a partir da sua
publicagédo, devendo ser publicado na forma do paragrafo Uni-
co, do art. 61, da Lei Federal n° 8.666/1993. Dotagbes Orca-
mentarias: As despesas decorrentes da contratagdo serdo
provenientes dos recursos da Secretaria Municipal da Saude
de Fortaleza, consignadas as dotagbes orgamentarias a seguir
discriminadas: ¢ 25908.10.302.0123.2621.0001, elemento de
despesas 339030, fonte 1.600.0000.00.00 da Ag¢édo de Manu-
tengdo da Rede de Hospitais do Municipio - Hospital Distrital
Gonzaga Mota/Barra do Ceara - HDGMBC; « 25910.10.302.
0123.2621.0002, elemento de despesas 339030, fonte 1.600.
0000.00.00 da Agéo de Manutengdo da Rede de Hospitais do
Municipio - Hospital Distrital Evandro Ayres de Moura/HDEAM -
Frotinha Antonio Bezerra; * 25911.10.302.0123.2621.0003,
elemento de despesas 339030, fonte 1.600.0000.00.00 da
Acdo de Manutencdo da Rede de Hospitais do Municipio -
Hospital Distrital Maria José Barroso de Oliveira/HDMJBO —
FrotinhaParangaba; « 25913.10.302.0123.2621.0005, elemento
de despesas 339030, fonte 1.600.0000.00.00 da Agdo de
Manutencdo da Rede de Hospitais do Municipio - Hospital
Distrital Gonzaga/José Walter - HDGMJW; « 25916.10.302.
0123.2621.0008, elemento de despesas 339030, fonte 1.600.
0000. 00.00 da Agao de Manutencdo da Rede de Hospitais do
Municipio - Hospital Distrital Edmilson Barros de Oliveira/
HDEBO - Frotinha Messejana; Fortaleza/CE, data da assinatu-
ra digital. Assinam: Julio Ramon Soares Oliveira - SECRE-
TARIA MUNICIPAL DA SAUDE - SMS. Isabelle Cavalcante
Gongalves - X MEDICAL & CLEAN LTDA.
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ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 801/2022
PREGAO ELETRONICO N° 090/2022
PROCESSO N° P362766/2021

EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS
N° 801/2022 - | - ORGAO GESTOR DO SISTEMA DE REGIS-
TRO DE PRECOS: Central de Licitagdes da Prefeitura de For-
taleza - CLFOR; Il - DETENTORA DO REGISTRO DE PRE-
COS: Empresa: ZAPP COMERCIO DE INFORMATICA E
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SERVICOS EIRELI, Inscrito no CNPJ n° 18.868.944/0001-40;
Il - DO OBJETO: CONSTITUI OBJETO DA PRESENTE ATA O
REGISTRO DE PRECOS VISANDO AQUISICOES FUTURAS
E EVENTUAIS DE ALCOOL, PARA ATENDER A DEMANDA
DA SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE DE FORTALEZA —
SMS, DE ACORDO COM AS ESPECIFICACOES E QUANTI-
TATIVOS PREVISTOS NO ANEXO | — TERMO DE REFEREN-
CIA DO EDITAL, PREGAO ELETRONICO N° 090/2022 que
passa a fazer parte desta Ata, juntamente com as propostas de
precos apresentadas pelos fornecedores classificados em
primeiro lugar e seré incluido, na respectiva ata, o registro das
licitantes que aceitarem cotar o objeto com precgos iguais ao da
licitante vencedora na sequéncia da classificagdo do certame,
podendo ser prorrogado nos limites da lei e mediante justificati-
va do interesse publico, que passa a fazer parte desta Ata,
juntamente com as propostas de pregos apresentadas pelas
licitantes classificados em primeiro lugar, conforme consta nos
autos do Processo n°® P362766/2021; IV - FUNDAMENTA(;AO
LEGAL: Nos termos Decreto Municipal n° 13.512, de
30/12/2014, publicado D.O.M de 30/12/2014 e Decreto Munici-
pal n° 12.255, de 06/09/2007, publicado D.O.M de 25/09/2007 e
do Decreto Federal n° 7.892 de 23/01/2013, publicado no
D.O.U de 24/01/2013.Na Lei Federal n.° 8.666, de 21/06/1993 e
suas alteragdes. V - MODALIDADE: Pregédo Eletrénico N°
090/2022; VI - VALIDADE DA ATA: 12 (doze) meses contados a
partir da sua publicacéo, sendo vedada a sua prorrogacao; VII -
DATA DA ASSINATURA: 17 de novembro 2022; VIII - ORGAO
PARTICIPANTE: Secretaria Municipal de Saude - SMS. Forta-
leza (CE), 18 de novembro de 2022. Ana Estela Fernandes
Leite - SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE - SMS.
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ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 802/2022
PREGAO ELETRONICO N° 090/2022
PROCESSO N° P362766/2021

EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PREGCOS
N° 802/2022 - | - ORGAO GESTOR DO SISTEMA DE REGIS-
TRO DE PREGCOS: Central de Licitagdes da Prefeitura de For-
taleza - CLFOR; Il - DETENTORA DO REGISTRO DE PRE-
COS: Empresa: ART MEDICA COMERCIO E REPRESENTA-
COES DE PRODUTOS HOSPITALARES LTDA, Inscrito no
CNPJ n° 02.626.340/0001-58; 1ll - DO OBJETO: CONSTITUI
OBJETO DA PRESENTE ATA O REGISTRO DE PRECOS
VISANDO AQUISICOES FUTURAS E EVENTUAIS DE ALCO-
OL, PARA ATENDER A DEMANDA DA SECRETARIA MUNICI-
PAL DA SAUDE DE FORTALEZA - SMS, DE ACORDO COM
AS ESPECIFICACOES E QUANTITATIVOS PREVISTOS NO
ANEXO | - TERMO DE REFERENCIA DO EDITAL, PREGAO
ELETRONICO N° 090/2022 que passa a fazer parte desta Ata,
juntamente com as propostas de precos apresentadas pelos
fornecedores classificados em primeiro lugar e sera incluido, na
respectiva ata, o registro das licitantes que aceitarem cotar o
objeto com precos iguais ao da licitante vencedora na sequén-
cia da classificagdo do certame, podendo ser prorrogado nos
limites da lei e mediante justificativa do interesse publico, que
passa a fazer parte desta Ata, juntamente com as propostas de
precos apresentadas pelas licitantes classificados em primeiro
lugar, conforme consta nos autos do Processo n° P362766/
2021; IV - FUNDAMENTACAO LEGAL: Nos termos Decreto
Municipal n® 13.512, de 30/12/2014, publicado D.O.M de
30/12/2014 e Decreto Municipal n°® 12.255, de 06/09/2007,
publicado D.O.M de 25/09/2007 e do Decreto Federal n° 7.892
de 23/01/2013, publicado no D.O.U de 24/01/2013.Na Lei
Federal n.° 8.666, de 21/06/1993 e suas alteragdes. V - MO-
DALIDADE: Pregéo Eletronico N° 090/2022; VI - VALIDADE DA
ATA: 12 (doze) meses contados a partir da sua publicacéo,
sendo vedada a sua prorrogagao; VII - DATA DA ASSINATURA:
08 de novembro 2022; VIII - ORGAO PARTICIPANTE: Secreta-
ria Municipal de Saude - SMS. Fortaleza (CE), 08 de novembro
de 2022. Ana Estela Fernandes Leite - SECRETARIA MUNI-
CIPAL DE SAUDE - SMS.
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ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 948/2022
PREGAO ELETRONICO N° 363/2022
PROCESSO N° P017297/2022

EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS
N° 948/2022 - | - ORGAO GESTOR DO SISTEMA DE REGIS-
TRO DE PRECOS: Central de Licitagdes da Prefeitura de For-
taleza - CLFOR; Il - DETENTORA DO REGISTRO DE PRE-
COS: Empresa: ZM MEDICAL ATACADO DA SAUDE LTDA,
inscrita no CNPJ n° 38.422.516/0001-05; 1l - DO OBJETO:
CONSTITUI OBJETO DA PRESENTE LICITACAO A SELECAO
DE EMPRESA PARA O REGISTRO DE PRECOS VISANDO
AQUISICOES FUTURAS E EVENTUAIS DE MATERIAL ME-
DICO-HOSPITALAR - LINHA GERAL Ill, PARA ATENDER A
DEMANDA DA SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE DE
FORTALEZA - SMS, DE ACORDO COM AS ESPECIFICA-
COES E QUANTITATIVOS PREVISTOS NO ANEXO | - TER-
MO DE REFERENCIA DO EDITAL, PREGAO ELETRONICO
N° 363/2022 que passa a fazer parte desta Ata, juntamente
com as propostas de precos apresentadas pelos fornecedores
classificados em primeiro lugar e sera incluido, na respectiva
ata, o registro das licitantes que aceitarem cotar o produto com
precgos iguais ao da licitante vencedora na sequéncia da classi-
ficagcdo do certame, podendo ser prorrogado nos limites da lei e
mediante justificativa do interesse publico, que passa a fazer
parte desta Ata, juntamente com as propostas de pregos apre-
sentadas pelas licitantes classificadas em primeiro lugar, con-
forme consta nos autos do Processo n° P017297/2022; IV -
FUNDAMENTACAO LEGAL: Nos termos Decreto Municipal n°
13.512, de 30/12/2014, publicado D.O.M de 30/12/2014 e De-
creto Municipal n° 12.255, de 06/09/2007, publicado D.O.M de
25/09/2007 e do Decreto Federal n® 7.892 de 23/01/2013, pu-
blicado no D.O.U de 24/01/2013.Na Lei Federal n° 8.666, de
21/06/1993 e suas alteragdes. V - MODALIDADE: Pregao Ele-
trénico N° 363/2022; VI - VALIDADE DA ATA: 12 (doze) meses
contados a partir da sua publicagdo, sendo vedada a sua pror-
rogagao; VIl - DATA DA ASSINATURA: 22 de novembro 2022;
VIIl - ORGAO PARTICIPANTE: Secretaria Municipal de Satde -
SMS. Fortaleza (CE), 30 de novembro de 2022. Ana Estela
Fernandes Leite - SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE -
SMS.
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ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 949/2022
PREGAO ELETRONICO N° 363/2022
PROCESSO N° P017297/2022

EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS
N° 949/2022 - | - ORGAO GESTOR DO SISTEMA DE REGIS-
TRO DE PRECOS: Central de Licitagdes da Prefeitura de For-
taleza - CLFOR; Il - DETENTORA DO REGISTRO DE PRE-
COS: Empresa: PRODUTOS HOSPITALARES MEDBLANC -
EIRELI, inscrita no CNPJ n°® 10.812.219/0001-49; Il - DO OB-
JETO: CONSTITUI OBJETO DA PRESENTE LICITACAO A
SELECAO DE EMPRESA PARA O REGISTRO DE PRECOS
VISANDO AQUISICOES FUTURAS E EVENTUAIS DE MATE-
RIAL MEDICO-HOSPITALAR — LINHA GERAL lll, PARA A-
TENDER A DEMANDA DA SECRETARIA MUNICIPAL DA SA-
UDE DE FORTALEZA - SMS, DE ACORDO COM AS ESPECI-
FICACOES E QUANTITATIVOS PREVISTOS NO ANEXO | —
TERMO DE REFERENCIA DO EDITAL, PREGAO ELETRONI-
CO N° 363/2022 que passa a fazer parte desta Ata, juntamente
com as propostas de precos apresentadas pelos fornecedores
classificados em primeiro lugar e sera incluido, na respectiva
ata, o registro das licitantes que aceitarem cotar o produto com
precos iguais ao da licitante vencedora na sequéncia da classi-
ficagdo do certame, podendo ser prorrogado nos limites da lei e
mediante justificativa do interesse publico, que passa a fazer
parte desta Ata, juntamente com as propostas de pregos apre-
sentadas pelas licitantes classificadas em primeiro lugar, con-
forme consta nos autos do Processo n° P017297/2022; IV -
FUNDAMENTAGAO LEGAL: Nos termos Decreto Municipal n°
13.512, de 30/12/2014, publicado D.O.M de 30/12/2014 e
Decreto Municipal n® 12.255, de 06/09/2007, publicado D.O.M
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de 25/09/2007 e do Decreto Federal n° 7.892 de 23/01/2013,
publicado no D.O.U de 24/01/2013.Na Lei Federal n° 8.666, de
21/06/1993 e suas alteragdes. V - MODALIDADE: Pregao Ele-
trénico N° 363/2022; VI - VALIDADE DA ATA: 12 (doze) meses
contados a partir da sua publicagdo, sendo vedada a sua pror-
rogacgao; VIl - DATA DA ASSINATURA: 23 de novembro 2022;
VIIl - ORGAO PARTICIPANTE: Secretaria Municipal de Satde -
SMS. Fortaleza (CE), 30 de novembro de 2022. Ana Estela
Fernandes Leite - SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE -
SMS.
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ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 950/2022
PREGAO ELETRONICO N° 363/2022
PROCESSO N° P017297/2022

EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PREGCOS
N° 950/2022 - | - ORGAO GESTOR DO SISTEMA DE REGIS-
TRO DE PRECOS: Central de Licitagdes da Prefeitura de For-
taleza - CLFOR; Il - DETENTORA DO REGISTRO DE PRE-
COS: Empresa: Polar Fix Industria e Comércio de Produtos
Hospitalares Ltda, inscrita no CNPJ n° 02.881.877/0004-07; 11l -
DO OBJETO: CONSTITUI OBJETO DA PRESENTE LICITA-
CAO A SELECAO DE EMPRESA PARA O REGISTRO DE
PRECOS VISANDO AQUISICOES FUTURAS E EVENTUAIS
DE MATERIAL MEDICO-HOSPITALAR - LINHA GERAL Il
PARA ATENDER A DEMANDA DA SECRETARIA MUNICIPAL
DA SAUDE DE FORTALEZA - SMS, DE ACORDO COM AS
ESPECIFICACOES E QUANTITATIVOS PREVISTOS NO
ANEXO | — TERMO DE REFERENCIA DO EDITAL, PREGAO
ELETRONICO N° 363/2022 que passa a fazer parte desta Ata,
juntamente com as propostas de precos apresentadas pelos
fornecedores classificados em primeiro lugar e sera incluido, na
respectiva ata, o registro das licitantes que aceitarem cotar o
produto com pregos iguais ao da licitante vencedora na se-
quéncia da classificacdo do certame, podendo ser prorrogado
nos limites da lei e mediante justificativa do interesse publico,
que passa a fazer parte desta Ata, juntamente com as propos-
tas de precos apresentadas pelas licitantes classificadas em
primeiro lugar, conforme consta nos autos do Processo n°
P017297/2022; IV - FUNDAMENTACAO LEGAL: Nos termos
Decreto Municipal n® 13.512, de 30/12/2014, publicado D.O.M
de 30/12/2014 e Decreto Municipal n® 12.255, de 06/09/2007,
publicado D.O.M de 25/09/2007 e do Decreto Federal n° 7.892
de 23/01/2013, publicado no D.O.U de 24/01/2013.Na Lei Fe-
deral n.° 8.666, de 21/06/1993 e suas alteragdes. V - MODALI-
DADE: Pregéo Eletrénico N° 363/2022; VI - VALIDADE DA ATA:
12 (doze) meses contados a partir da sua publicagdo, sendo
vedada a sua prorrogacao; VIl — DATA DA ASSINATURA: 30 de
novembro 2022; VIII - ORGAO PARTICIPANTE: Secretaria
Municipal de Saude - SMS. Fortaleza (CE), 30 de novembro de
2022. Ana Estela Fernandes Leite - SECRETARIA MUNICI-
PAL DE SAUDE - SMS.
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APOSTILA - Nos Assentamentos Funcionais da
servidora CECILIA  MARIA PONTE RIBEIRO DE
VASCONCELOS, ocupante do cargo de Médico, matricula n°
17388.01, lotada na Secretaria Municipal da Saude, foi mudado
seu nome de acordo com a averbagao de Divoércio na Certidao
de Casamento emitida pelo Cartério Cavalcanti Filho, sob o
livro de registro de casamento n° B-38, as folhas n° 32, n° de
ordem 21872, expedida em 14 de abril de 2003, passando a
usar o nome CECILIA MARIA PONTE RIBEIRO. Data da assi-
natura eletrénica (assinatura eletrénica). Jalio Ramon Soares
Oliveira - SECRETARIO EXECUTIVO - SECRETARIA
MUNICIPAL DA SAUDE DE FORTALEZA.
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ERRATA DO ATO N° 0072/2022 - SMS -
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° P315791/2022 - A
SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE DE FORTALEZA, no
uso de suas atribuicdes legais, instituidas pelo art. 299, da Lei
Organica do Municipio de Fortaleza; inciso IV do art. 11 da Lei
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n°. 8.608, de 26 de dezembro de 2001, c/c o art. 5° do Anexo |
do Decreto n°. 13.922, de 02 de dezembro de 2016 e, ainda,
conforme Ato n°. 06/2021 de 03 de janeiro de 2021; CONSI-
DERANDO a publicagdo do Ato n°® 0072/2022 — SMS, que
concede a reducdo de 50% (cinquenta por cento) da carga
horaria de trabalho do servidor, respeitado o minimo de 20
(vinte) horas semanais, sem prejuizo da remuneragéo percebi-
da, para dependente com necessidades especiais, em confor-
midade com artigo 44 da Lei n° 10.668/2018, de 16 de janeiro
de 2018. CONSIDERANDO o pronunciamento da COGEP-
SMS, as fls. 46, nos autos do processo administrativo n°
P315791/2022, o qual informa a constatagdo de um equivoco
no numero de matricula da servidora. RESOLVE: RETIFICAR o
Ato n° 0072/2020 — SMS, que concede a redugéo de 50% (cin-
quenta por cento) da carga horaria de trabalho da servidora
IVANA MARTINS SA UCHOA, para acompanhamento de de-
pendente com necessidades especiais, respeitado o minimo de
20 (vinte) horas semanais, sem prejuizo da remuneragéo per-
cebida, em conformidade com artigo 44 da Lei n° 10.668/2018,
de 16 de janeiro de 2018, nos seguintes termos: ONDE SE LE:
matricula n® 88.074-01 LEIA-SE: matricula n°® 86.074-01 Este
Ato entra em vigor na data de sua publicagdo, permanecendo
todos os efeitos do Ato n° 0072/2022 — SMS que nao foram
alterados através do presente instrumento. Registre-SE, publi-
que-se e cumpra-se. Fortaleza/CE, 29 de novembro de 2022.
Ana Estela Fernandes Leite - SECRETARIA MUNICIPAL DA
SAUDE.

SECRETARIA MUNICIPAL DA INFRAESTRUTURA

EXTRATO DO DECIMO PRIMEIRO TERMO

ADITIVO AO CONTRATO N° 05/2019 - FME-I/SEINF - RDC
PRESENCIAL N° 017/2019 - OBJETO CONTRTAUAL: CON-
TRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA EXECU-
CAO DAS OBRAS DE CONSTRUCAO DE COBERTAS META-
LICAS PARA 11 (ONZE) QUADRAS ESPORTIVAS ESCOLA-
RES EM UNIDADES EDUCACIONAIS DA REDE PUBLICA
MUNICIPAL, NO MUNICIPIO DE FORTALEZA - CE, DE
ACORDO COM AS ESPECIFICACOES CONTIDAS NO EDI-
TAL E SEUS ANEXOS. A PRESENTE CONTRATACAO REFE-
RE-SE AO LOTE 01. CONTRATANTE: SECRETARIA MUNICI-
PAL DA INFRAESTRUTURA — SEINF, situada na Av. Deputado
Paulino Rocha, 1343, Cajazeiras, CEP 60.864-311, inscrita no
CNPJ sob o n° 04.889.850/0001-43 e o FUNDO MUNICIPAL
DE EDUCACAO — INFRAESTRUTURA - FME - |, inscrito no
CNPJ sob o n° 34.254.998/0001-72, situada na Avenida
Desembargador Moreira, n® 2875, bairro Dionisio Torres, CEP:
60.170- 002, Fortaleza/CE, ambos representados por seu
Secretario Executivo e Gestor do Fundo, Eng° JOSE
ROBERTO DE RESENDE. CONTRATADA: ATHOS CONS-
TRUCOES, com sede na Rua Francisco Nogueira da Silva, n°
545, Bairro: Boa Vista, CEP: 60.867-670, Fortaleza/CE, Telefo-
e (85) 3289-3612, inscrita no CNPJ n° 08.237.585/0001-70,

representada neste ato pelo Sr. JOSE RAILTON TEIXEIRA
COSTA, inscrito no CPF sob o n° 124.*** ***-35, residente e
domiciliado nesta Capital. CLAUSULA PRIMEIRA - DA FUN-
DAMENTACAO LEGAL: O presente aditivo fundamenta-se no
Artigo 57, § 1°, 1, Il e IV da Lei n° 8.666/93 e suas alteragbes
posteriores, bem como no Processo Administrativo n°
P364217/2022. CLAUSULA SEGUNDA - DO OBJETO: Alte-
ram-se os prazos de vigéncia e de execugdo, da seguinte for-
ma: PARAGRAFO PRIMEIRO: Prorroga-se o prazo de vigéncia
com término previsto para 10 de abril de 2023. PARAGRAFO
SEGUNDO: Prorroga-se o prazo de execugdo com término
previsto para 14 de janeiro de 2023. CLAUSULA TERCEIRA: A
Contratada apresentard complemento ao Seguro Garantia e ao
Seguro de Riscos de Engenharia, nos termos da Clausula
Sétima do Contrato. CLAUSULA QUARTA: Permanecem inalte-
radas as demais clausulas do Contrato. DATA DA ASSINATU-
RA: 21 de novembro de 2022. ASSINAM O TERMO: José
Roberto de Resende - SECRETARIO EXECUTIVO E GES-
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TOR DA FUNDO. José Railton Teixeira Costa - REPRESEN-
TANTE DA CONTRATADA. Igor Aguiar Rangel e Jodo Paulo
Martins Silva - TESTEMUNHAS, VISTO: Ligia Josino Maciel
de Melo Peixoto - ASSESSORA TECNICA. Fortaleza, 21 de
novembro de 2022. Eng°® José Roberto de Resende -
SECRETARIO EXECUTIVO E GESTOR DA FUNDO.

SECRETARIA MUNICIPAL DA CONSERVAGAO
E SERVICOS PUBLICOS

PORTARIA N° 55/2022 - (SPU P403795/2022) -
O SECRETARIO EXECUTIVO MUNICIPAL DA CONSERVA-
CAO E SERVICOS PUBLICOS, no uso de suas atribuicdes
legais; CONSIDERANDO que dispde a Lei n° 8.666/93, que
estabeleceu normas gerais de licitagbes e contratos administra-
tivos, dispde em seu art. 67 que “a execugéo do contrato deve-
ra ser acompanhada e fiscalizada por um representante da
Administragdo especialmente designado"; CONSIDERANDO o
que dispde o Decreto Municipal n° 15.246/2022, publicado no
DOM N° 17.248, na data de 03 de fevereiro de 2022, bem co-
mo a Instrugdo Normativa Conjunta 02/2022/CGM-PGM, de 02
de margo de 2022, publicada no DOM N° 17.277, na data de
10/03/2022, que tratam dos procedimentos de gestao e fiscali-
zagdo dos contratos pelos 6rgdos e entidade da Prefeitura
Municipal de Fortaleza; RESOLVE: Art. 1° - DESIGNAR como
GESTOR E FISCAL do Contrato n° 10/2022/SCSP, para acom-
panhar os servigos, até o seu encerramento, os servidores
abaixo indicados:

CONTRATO NOME FUNGAO MATRICULA N°
10/2022 Soraya Maria Rangel Borges Gestor 104.144-06
Ramon Ribeiro Arrais Fiscal 114.372-01

CONTRATADA: TRES CORACOES ALIMENTOS S.A, inscrita
no CNPJ sob o n°® 63.310.411/0001-01, empresa estabelecida
na Rua Santa Clara, n°. 100, bairro Parque Santa Clara, CEP
61.768-300, no Municipio de Eusébio, Estado do Ceara OBJE-
TO: Constitui objeto do presente contrato aquisigdes futuras e
eventuais de café, para atender as necessidades da Secretaria
Municipal da Conservacdo e Servigos Publicos - SCSP, de
acordo com as especificagdes e quantitativos contidos no ane-
xo i — termo de referéncia deste edital, para o periodo de 12
(doze) meses, pregéo eletronico n® 332/2022 Art. 2° - Em caso
de auséncia do servidor designado por quaisquer motivos,
respondera pela gestdo do referido instrumento um substituto,
pelo periodo em que se der a substituicdo Art. 3° - Esta Portaria
vigera a partir de 23 de novembro de 2022. Registre-se, publi-
que-se e cumpra-se. GABINETE DO SECRETARIO EXECUTI-
VO MUNICIPAL DA CONSERVACAO E SERVICOS PUBLI-
COS, em Fortaleza, 29 de novembro de 2022. Laudélio Anto-
nio de Oliveira Bastos - SECRETARIO EXECUTIVO MUNI-
CIPAL DA CONSERVAGCAO E SERVIGOS PUBLICOS -
SCSP.

SECRETARIA MUNICIPAL DO DESENVOLVIMENTO
ECONOMICO

EXTRATOS DE CONTRATOS DOS PROGRA-
MAS NOSSAS GUERREIRAS - PROCESSO ADMINISTRATI-
VO: P357645/2022 - MUTUANTE: Secretaria Municipal do
Desenvolvimento Econdmico — SDE; CNPJ: 03.322.598/0001-
23; Signatario: Secretario Executivo Erick Benevides de
Vasconcelos. FUNDAMENTACAO: Edital de Chamada Publica
n° 006/2021 e seus Anexos, nos preceitos do Direito Publico,
na Lei Municipal n°® 11.181, de 05 de novembro de 2021, e
ainda, em outras leis especiais necessarias ao cumprimento de



DIARIO OFICIAL DO MUNICIPIO

FORTALEZA, 05 DE DEZEMBRO DE 2022

seu objeto. OBJETO: Contrato de Cesséo de Crédito Orienta-
do, celebrado pelas partes, destinado exclusivamente ao Pro-
grama Nossas Guerreiras, para os fins que nele indica. PRAZO
DE VIGENCIA: 36 (trinta e seis) meses, contados a partir da
data da liberagdo do crédito. DOTACAO ORCAMENTARIA:
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26901.11.333.2121.2998.0001.459066.0.1.899.0000.00.06

. DATA DE
CONTRATO MUTUARIA VALOR
ASSINATURA
R$ 2.999,50
CELIA REGINA DE | ocismi
ANDRADE novecentos | ) bE NOVEMBRO
4454/2022/SDE/NG e noventa
RODRIGUES; X DE 2022
e nove reais
CPF: 032.386.373-63 )
e cinquenta
centavos)
BRENDA KELLY
R$ 3.000,00
FERREIRA DA . R 22 DE NOVEMBRO
4459/2022/SDE/NG (Trés mil
SILVA; ) DE 2022
reais)
CPF: 613.231.163-70
CAMILA CASTRO R$ 3.000,00
L 22 DE NOVEMBRO
4460/2022/SDE/NG | DE SOUSA; (Trés mil
) DE 2022
CPF: 034.927.743-50 reais)
DENISE FLAVIA DE | R$ 3.000,00
4463/2022/SDE/NG | OLIVEIRA CALIXTO; (Trés mil 2 DED';C;\SEQABRO
CPF: 607.746.213-62 reais)
DENISE
R$ 3.000,00
NASCIMENTO DE . 22 DE NOVEMBRO
4466/2022/SDE/NG SOUZA:; (‘I'r::;sn;ll DE 2022
CPF: 456.460.233-00
CRISTIANE DE R$ 3.000,00
4468/2022/SDE/NG | BRITO VIANA; (Trés mil 2 DED';C;\SEQABRO
CPF: 724.638.133-34 reais)
ENAYLE NARA | R$ 3.000,00
4472/2022/SDE/NG | SILVA; (Trés mil 2 DED';OZ\SEQABRO
CPF: 996.484.823-49 reais)
ELIANE DE LIMA | R$ 3.000,00
4473/2022/SDE/NG | SERRA AZUL; (Trés mil 2 DED';C;\SEQABRO
CPF: 371.628.963-91 reais)
FABIANA CHAVES R$ 3.000,00
i 22 DE NOVEMBRO
4475/2022/SDE/NG | XAVIER; (Trés mil
DE 2022
CPF: 630.844.573-87 reais)
FATIMA DE FRANCA | R$ 3.000,00
L 22 DE NOVEMBRO
4485/2022/SDE/NG | FERREIRA; (Trés mil
. DE 2022
CPF: 661.844.283-49 reais)
ANERGELY THAIS | R$ 3.000,00
L 22 DE NOVEMBRO
4490/2022/SDE/NG | SILVA QUEIROZ; (Trés mil DE 2022
CPF: 060.463.463-39 reais)
GILDETE PIRES DA | R$ 3.000,00
L 22 DE NOVEMBRO
4493/2022/SDE/NG | ROCHA ALVES; (Trés mil DE 2022
CPF: 212.538.973-87 reais)
FRANCISCA
CRISTIANA R$ 3.000,00
. 22 DE NOVEMBRO
4494/2022/SDE/NG | PAULINO DA SILVA (Trés mil DE 2022
SIQUEIRA PAES; reais)
CPF: 623.678.703-49
HELSAMIA  BRITO R$ 3.000,00
. i 22 DE NOVEMBRO
4495/2022/SDE/NG | MONTE MACIEL; (Trés mil DE 2022
CPF: 915.374.603-15 reais)
ANTONIA LUCIA | R$ 3.000,00
. i 22 DE NOVEMBRO
4497/2022/SDE/NG | VIEIRA DA SILVA; (Trés mil DE 2022
CPF: 759.795.863-34 reais)
JULIANA DE SOUSA R$ 3.000,00
4499/2022/SDE/NG | PEREIRA; (Trés mil 2 DED';OZ\SEQABRO
CPF: 627.147.593-00 reais)
R$ 2.995,00
EMILIA CRISTINA (Dois mil
4500/2022/SDE/NG | SOARES LOPES; novecentos 2 DED';OZ\SEQABRO
CPF: 043.747.273-61 e noventa e
cinco reais)
R$ 2.997,54
(Dois mil
ERIKA  CRISTINA | novecentos
DAMASCENO NETO e noventa e 22 DE NOVEMBRO
4501/2022/SDE/NG DE SOUSA; sete reais e DE 2022
CPF: 016.875.591.20 cinquenta e
quatro
centavos)

R$ 2.992,98
(Dois mil
FRANCISCA DA novecentos
GLORIA SORES DA e noventa e 22 DE NOVEMBRO
4502/2022/SDE/NG . )
SILVA; dois reais e DE 2022
CPF: 448.155.733-87 noventa e
oito
centavos)
R$ 2.982,07
FRANCISCA (Dois mil
RANIELA novecentos
. 22 DE NOVEMBRO
4503/2022/SDE/NG | MONTEIRO DA e oitenta e
DE 2022
SILVA; dois reais e
CPF: 620.437.763-98 sete
centavos)
FRANCISCA
R$ 3.000,00
ERILENE DE SOUSA L 22 DE NOVEMBRO
4504/2022/SDE/NG (Trés mil
DA SILVA; . DE 2022
reais)
CPF: 029.926.933-75
R$ 2.999,88
(Dois mil
BEATRIZ DE novecentos
22 DE NOVEMBRO
4505/2022/SDE/NG | MOURA BEZERRA; e noventa e DE 2022
CPF: 606.058.063-73 nove reais e
oitenta e oito
centavos)
ADRIANA ALVES
R$ 3.000,00
BANDEIRA . 22 DE NOVEMBRO
4506/2022/SDE/NG (Trés mil
BARBOZA; . DE 2022
reais)
CPF: 008.571.483-62
R$ 2.923,00
ANA KAROLINE (Dois mil
22 DE NOVEMBRO
4507/2022/SDE/NG | COSTA DA SILVA; novecentos DE 2022
CPF: 605.902.413-03 e vinte e trés
reais)
R$ 2.991,50
. (Dois mil
JESSICA AMANDA
novecentos
MENDONGA 22 DE NOVEMBRO
4509/2022/SDE/NG e noventa e
CARVALHO; ) DE 2022
um reais e
CPF: 044.272.243-50 )
cinquenta
centavos)
HUMBERLETE
R$ 3.000,00
SILVEIRA ) 22 DE NOVEMBRO
4510/2022/SDE/NG (Trés mil
RODRIGUES; . DE 2022
reais)
CPF: 725.148.093-04
GEORCIRENE R$ 3.000,00
L 22 DE NOVEMBRO
4511/2022/SDE/NG | TELES MALTA; (Trés mil DE 2022
CPF: 049.241.513-78 reais)
JUCILANDIA DE R$ 3.000,00
L 22 DE NOVEMBRO
4512/2022/SDE/NG | OLIVEIRA SAMPAIO; (Trés mil DE 2022
CPF: 410.903.143-53 reais)
R$ 2.999,99
(Dois mil
novecentos
LUANA VIEIRA
e noventa e 22 DE NOVEMBRO
4513/2022/SDE/NG | LOPES; i
nove reais e DE 2022
CPF: 006.265.023-81
noventa e
nove
centavos)
JEANE BASILIO R$ 3.000,00
) 22 DE NOVEMBRO
4514/2022/SDE/NG | BEZERRA; (Trés mil
DE 2022
CPF: 960.003.683-72 reais)
IOLANDA DA SILVA R$ 3.000,00
) 22 DE NOVEMBRO
4516/2022/SDE/NG | BESERRA,; (Trés mil
R DE 2022
CPF: 026.309.213-52 reais)
ISABEL ANDRADE R$ 3.000,00
L 22 DE NOVEMBRO
4517/2022/SDE/NG | DE SOUSA; (Trés mil
DE 2022
CPF: 625.970.323-61 reais)
KARLLA  RAYANE
R$ 3.000,00
FERREIRA L 22 DE NOVEMBRO
4518/2022/SDE/NG (Trés mil
CORREIA; . DE 2022
reais)

CPF: 049.188.833-38
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IELDA TEIXEIRA | R$ 3.000,00
L 22 DE NOVEMBRO
4523/2022/SDE/NG | MIRANDA; (Trés mil
. DE 2022
CPF: 682.151.853-04 reais)
IULY DOS SANTOS R$ 3.000,00
L 22 DE NOVEMBRO
4526/2022/SDE/NG | DA SILVA; (Trés mil
. DE 2022
CPF: 049.525.183-61 reais)
LAELIA BRITO R$ 3.000,00
L 22 DE NOVEMBRO
4528/2022/SDE/NG | MOURA,; (Trés mil
. DE 2022
CPF: 426.963.133-34 reais)
R$ 2.992,00
MARIA ALICE -
(Dois mil
MESQUITA DA 22 DE NOVEMBRO
4529/2022/SDE/NG novecentos
SILVA; DE 2022
e noventa e
CPF: 066.899.713-33 ) X
dois reais)
R$ 2.998,30
(Dois mil
LIGIANE DA SILVA novecentos
22 DE NOVEMBRO
4531/2022/SDE/NG | CASTRO; e noventa e DE 2022
CPF: 004.433.713-26 oito reais e
trinta
centavos)
LUCIANA MARIA DE R$ 3.000,00
L 22 DE NOVEMBRO
4532/2022/SDE/NG | MENEZES  SILVA; (Trés mil DE 2022
CPF: 647.266.903-10 reais)
LEIA DOS SANTOS R$ 3.000,00
i 22 DE NOVEMBRO
4533/2022/SDE/NG | AZEVEDO; (Trés mil
. DE 2022
CPF: 021.535.663-20 reais)
LOUISE PAIVA DOS R$ 3.000,00
i 22 DE NOVEMBRO
4535/2022/SDE/NG | SANTOS BARBOSA; (Trés mil DE 2022
CPF: 031.598.833-96 reais)
MARIA DA PAZ DOS R$ 3.000,00
L 22 DE NOVEMBRO
4536/2022/SDE/NG | SANTOS HOLANDA; (Trés mil DE 2022
CPF: 029.138.683-04 reais)
LUCIENE LOPES DE R$ 3.000,00
L 22 DE NOVEMBRO
4537/2022/SDE/NG | SOUSA; (Trés mil
] DE 2022
CPF: 660.072.593-15 reais)
ALANA  CRISTINA
R$ 3.000,00
RODRIGUES DO L 22 DE NOVEMBRO
4538/2022/SDE/NG (Trés mil
NASCIMENTO; reais) DE 2022
CPF: 019.902.293-36
MARIA
ALEKSANDRA DE R$ 3.000,00
L 22 DE NOVEMBRO
4540/2022/SDE/NG | MEDEIROS (Trés mil
; DE 2022
SANTOS; reais)
CPF: 032.919.473-98
MAKEUMA  HELEN R$ 3.000,00
L 22 DE NOVEMBRO
4542/2022/SDE/NG | FORTE = MENDES; (Trés mil DE 2022
CPF: 026.703.033-90 reais)
DARLIANE LIMA DO R$ 3.000,00
L 22 DE NOVEMBRO
4543/2022/SDE/NG | NASCIMENTO; (Trés mil DE 2022
CPF: 021.319.563-12 reais)
MARIA CONCEICAO
R$ 3.000,00
SANTOS SANTIAGO L 22 DE NOVEMBRO
4544/2022/SDE/NG (Trés mil
LIMA; ) DE 2022
reais)
CPF: 002.864.293-73
MARIA APARECIDA | R$ 3.000,00
L 22 DE NOVEMBRO
4545/2022/SDE/NG | COSTA; (Trés mil
. DE 2022
CPF: 036.353.713-94 reais)
MARIA DE JESUS R$ 3.000,00
L 22 DE NOVEMBRO
4546/2022/SDE/NG | PINHEIRO; (Trés mil
; DE 2022
CPF: 184.458.778-95 reais)
R$ 2.928,00
MARIA DE FATIMA o
(Dois mil
CORDEIRO DE 22 DE NOVEMBRO
4547/2022/SDE/NG novecentos
SOUSA OLIVEIRA; . K DE 2022
e vinte e oito
CPF: 010.971.463-67 .
reais)
MARIA DAS DORES
R$ 3.000,00
RODRIGUES DA L 22 DE NOVEMBRO
4548/2022/SDE/NG (Trés mil
SILVA; ] DE 2022
reais)
CPF: 805.646.313-53
MARIA ANICE
R$ 3.000,00
RIBEIRO L 22 DE NOVEMBRO
4549/2022/SDE/NG (Trés mil
AMARANTE; reais) DE 2022

CPF: 615.971.643-30

MARGARIDA MARIA R$ 3.000,00
L 22 DE NOVEMBRO
4550/2022/SDE/NG | SILVA DE OLIVEIRA; (Trés mil DE 2022
CPF: 358.098.843-34 reais)
MARIA  GECILEIDA R$ 3.000,00
PO 22 DE NOVEMBRO
4551/2022/SDE/NG | RIBEIRO DA SILVA; (Trés mil DE 2022
CPF: 004.356.473-93 reais)
MARIA DE FATIMA R$ 3.000,00
PO 22 DE NOVEMBRO
4552/2022/SDE/NG | DA SILVA E SOUZA; (Trés mil DE 2022
CPF: 021.984.933-14 reais)
MARIA FABIOLA
R$ 3.000,00
RODRIGUES N 22 DE NOVEMBRO
4553/2022/SDE/NG (Trés mil
COSTA; R DE 2022
reais)
CPF: 316.356.443-72
KATIA CILENE LIMA
R$ 3.000,00
MONTENEGRO DA L 22 DE NOVEMBRO
4554/2022/SDE/NG (Trés mil
CUNHA; . DE 2022
reais)
CPF: 500.612.163-72
R$ 2.992,05
(Dois mil
MARIA DAS
novecentos
GRACAS LOPES 22 DE NOVEMBRO
4555/2022/SDE/NG e noventa e
MARTINS; X . DE 2022
dois reais e
CPF: 495.939.943-00 )
cinco
centavos)
R$ 2.984,00
LUCINEIDE o
(Dois mil
RODRIGUES DOS 22 DE NOVEMBRO
4557/2022/SDE/NG novecentos
SANTOS; i DE 2022
e oitenta e
CPF: 023.899.943-26 )
quatro reais)
EDIVANIA ESTEVAO R$ 3.000,00
L 22 DE NOVEMBRO
4561/2022/SDE/NG | SANTOS DA SILVA; (Trés mil DE 2022
CPF: 728.708.853-34 reais)
MARIA IVONE DE R$ 3.000,00
L 22 DE NOVEMBRO
4565/2022/SDE/NG | OLIVEIRA; (Trés mil
R DE 2022
CPF: 355.373.613-53 reais)
MARIA JOSE DA R$ 3.000,00
PO 22 DE NOVEMBRO
4573/2022/SDE/NG | SILVA OLIVEIRA; (Trés mil DE 2022
CPF: 617.395.453-20 reais)
MARIA IMACULADA R$ 3.000,00 29 DE NOVEMBRO
4574/2022/SDE/NG | DE SOUSA COSTA; (Trés mil DE 2022
CPF: 232.842.503-87 reais)
MARIA  ROSEANE
R$ 3.000,00
FERREIRA N 22 DE NOVEMBRO
4580/2022/SDE/NG (Trés mil
GADELHA,; R DE 2022
reais)
CPF: 048.571.703-45
R$ 2.999,80
MARIA RAPHAELA (Dois mil
DE CASTRO novecentos
22 DE NOVEMBRO
4582/2022/SDE/NG | FERREIRA e noventa e
K DE 2022
CANDIDO; nove reais e
CPF: 056.719.323-35 oitenta
centavos)
MARIA LIDIA DE R$ 3.000,00
L 22 DE NOVEMBRO
4583/2022/SDE/NG | SOUSA AGUIAR; (Trés mil DE 2022
CPF: 076.543.383-41 reais)
SINEI SALES DOS R$ 3.000,00
L 22 DE NOVEMBRO
4584/2022/SDE/NG | SANTOS; (Trés mil
R DE 2022
CPF: 418.800.643-91 reais)
RAFAELA PEREIRA R$ 3.000,00
L 22 DE NOVEMBRO
4585/2022/SDE/NG | DOS SANTOS; (Trés mil DE 2022
CPF: 070.184.453-10 reais)
R$ 2.999,62
(Dois mil
novecentos
JESSICA PEREIRA
e noventa e 22 DE NOVEMBRO
4586/2022/SDE/NG | DE OLIVEIRA; .
nove reais e DE 2022
CPF: 519.115.388-02
sessenta e
dois
centavos)
MARIA SAMIRA R$ 3.000,00
. 22 DE NOVEMBRO
4587/2022/SDE/NG | LIMA ARAUJO; (Trés mil DE 2022
CPF: 084.166.453-61 reais)
DEBORA BARROS R$ 3.000,00
. 22 DE NOVEMBRO
4588/2022/SDE/NG | LIMA; (Trés mil

CPF: 054.346.223-40

reais)

DE 2022
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R$ 3.000,00
QUEIROZ L 22 DE NOVEMBRO
4589/2022/SDE/NG (Trés mil
RODRIGUES; ) DE 2022
reais)
CPF: 607.391.103-30
NAYANE KESIA | R$ 3.000,00
i 22 DE NOVEMBRO
4590/2022/SDE/NG | CABRAL DA SILVA; (Trés mil DE 2022
CPF: 608.290.023-59 reais)
MARIA  ROSIMARA
BERNARDINO DE | R$3.000,00
i 22 DE NOVEMBRO
4591/2022/SDE/NG | OLIVEIRA (Trés mil
. DE 2022
FERNANDES; reais)
CPF: 701.446.354-37
MARINETE LIMA | R$ 3.000,00
i 22 DE NOVEMBRO
4598/2022/SDE/NG | RIBEIRO; (Trés mil
. DE 2022
CPF: 469.956.253-15 reais)
ANA RUTH MONTE | RS$ 3.000,00
i 22 DE NOVEMBRO
4599/2022/SDE/NG | PEREIRA; (Trés mil
DE 2022
CPF: 018.801.093-95 reais)
ROSANA LIMA | R$ 3.000,00
L 22 DE NOVEMBRO
4600/2022/SDE/NG | ALVES; (Trés mil
DE 2022
CPF: 600.320.343-93 reais)
LAIS DE SOUZA | R$3.000,00
- . 22 DE NOVEMBRO
4601/2022/SDE/NG | SILVA MAGALHAES; (Trés mil DE 2022
CPF: 058.079.753-83 reais)
MARIA  VANESSA | R$ 3.000,00
L 22 DE NOVEMBRO
4602/2022/SDE/NG | DE LIMA; (Trés mil
. DE 2022
CPF: 998.625.303-91 reais)
LUCILENE DIAS | R$ 3.000,00
i 22 DE NOVEMBRO
4604 /2022/SDE/NG | BARBOSA,; (Trés mil
. DE 2022
CPF: 621.381.033-15 reais)
RAQUEL  ACACIO | R$3.000,00
L 22 DE NOVEMBRO
4605/2022/SDE/NG | DE SOUSA; (Trés mil
DE 2022
CPF: 041.330.193-18 reais)
MACINEIA PEREIRA | R$ 3.000,00
L 22 DE NOVEMBRO
4606/2022/SDE/NG | CELESTINO; (Trés mil DE 2022
CPF: 626.899.913-49 reais)
ROSA MARIA | R$ 3.000,00
22 DE NOVEMBRO
4607/2022/SDE/NG | GOMES  SOARES; (Trés mil DE 2022
CPF: 261.105.713-34 reais)
NATALIA VIEIRA DA | R$ 3.000,00
22 DE NOVEMBRO
4608/2022/SDE/NG | SILVA; (Trés mil
DE 2022
CPF: 415.930.493-15 reais)
RAIMUNDA
R$ 3.000,00
DELMIRO DE PAIVA i 22 DE NOVEMBRO
4609/2022/SDE/NG (Trés mil
BASTOS; ) DE 2022
reais)
CPF: 754.895.383-68
ROSANE
R$ 3.000,00
RODRIGUES DO i 22 DE NOVEMBRO
4610/2022/SDE/NG (Trés mil
NASCIMENTO; . DE 2022
reais)
CPF: 415.073.118-77
R$ 2.997,20
(Dois mil
MARIA APARECIDA
novecentos
DA SILVA DOS 22 DE NOVEMBRO
4611/2022/SDE/NG e noventa e
ANJOS; . DE 2022
sete reais e
CPF: 019.087.973-47 X
vinte
centavos)
NATALIA
R$ 3.000,00
CAVALCANTE DE i 22 DE NOVEMBRO
4612/2022/SDE/NG (Trés mil
ANDRADE; ) DE 2022
reais)
CPF: 042.036.343-26
SUELLAINY R$ 3.000,00
22 DE NOVEMBRO
4613/2022/SDE/NG | FERREIRA  SILVA; (Trés mil DE 2022
CPF: 615.302.113-10 reais)
R$ 2.987,08
(Dois mil
WALQUERLANIA
novecentos
MORAIS DA SILVA . 22 DE NOVEMBRO
4615/2022/SDE/NG e oitenta e
CRUZ; ) DE 2022
sete reais e
CPF: 064.466.863-66 .
oito
centavos)

RAIANY  MIRELLA
R$ 3.000,00
DE ARAUJO L 22 DE NOVEMBRO
4616/2022/SDE/NG (Trés mil
SOUSA,; ) DE 2022
reais)
CPF: 057.233.283-10
VERA LUCIA
R$ 3.000,00
TORRES DO L 22 DE NOVEMBRO
4617/2022/SDE/NG (Trés mil
NASCIMENTO; _ DE 2022
reais)
CPF: 531.831.263-20
R$ 2.999,88
(Dois mil
VANEA SOUSA novecentos
22 DE NOVEMBRO
4618/2022/SDE/NG | COUTINHO; e noventa e DE 2022
CPF: 636.827.533-20 nove reais e
oitenta e oito
centavos)
MARIA HILDETE DE R$ 3.000,00
) 22 DE NOVEMBRO
4619/2022/SDE/NG | OLIVEIRA; (Trés mil
. DE 2022
CPF: 090.403.153-53 reais)
SAMIA ALINE R$ 3.000,00
L 22 DE NOVEMBRO
4620/2022/SDE/NG | MATOS SOUSA; (Trés mil DE 2022
CPF: 019.429.983-09 reais)
VALDIRA ALVES DA | R$ 3.000,00
L 22 DE NOVEMBRO
4622/2022/SDE/NG | SILVA XAVIER; (Trés mil
. DE 2022
CPF: 191.395.783-72 reais)
RENATA PRISCILA
R$ 3.000,00
SILVEIRA ANDRADE ) 22 DE NOVEMBRO
4623/2022/SDE/NG (Trés mil
ALVES; . DE 2022
reais)
CPF: 919.239.723-91
RAIMUNDA
R$ 3.000,00
NONATO BARBOSA ) 22 DE NOVEMBRO
4624/2022/SDE/NG (Trés mil
DE SOUSA,; . DE 2022
reais)
CPF: 622.243283-20
R$ 2.907,00
CRISTINA ASSIS DA o
(Dois mil 22 DE NOVEMBRO
4625/2022/SDE/NG | SILVA;
novecentos DE 2022
CPF: 775.893.603-25 .
e sete reais)
ROSICLEA DA | R$ 3.000,00
L 22 DE NOVEMBRO
4627/2022/SDE/NG | COSTA GOMES; (Trés mil DE 2022
CPF: 605.307.843-35 reais)
RENATA SOUSA | R$ 3.000,00
L 22 DE NOVEMBRO
4628/2022/SDE/NG | SALES; (Trés mil
. DE 2022
CPF: 078.649.003-99 reais)
VIVIANE EVARISTO R$ 3.000,00
) 22 DE NOVEMBRO
4630/2022/SDE/NG | DOS SANTOS; (Trés mil DE 2022
CPF: 831.781.203-00 reais)
RENATA DOS R$ 3.000,00
) 22 DE NOVEMBRO
4631/2022/SDE/NG | SANTOS SILVA; (Trés mil DE 2022
CPF: 040.888.533-50 reais)
VANIA MARIA DE R$ 3.000,00
L 22 DE NOVEMBRO
4632/2022/SDE/NG | SOUZA RAMOS; (Trés mil DE 2022
CPF: 045.931.738-50 reais)
SUNAMITA  PINTO R$ 3.000,00
L 22 DE NOVEMBRO
4634/2022/SDE/NG | RODRIGUES; (Trés mil
. DE 2022
CPF: 789.920.103-97 reais)
TACIANA BEZERRA
R$ 3.000,00
DOS SANTOS ) 22 DE NOVEMBRO
4635/2022/SDE/NG (Trés mil
SILVA; . DE 2022
reais)
CPF: 056.705.613-92
THAYS NARA | R$ 3.000,00
) 22 DE NOVEMBRO
4637/2022/SDE/NG | VIEIRA LUZ; (Trés mil
. DE 2022
CPF: 001.900.433-85 reais)
SARA FONSECA DE R$ 3.000,00
L 22 DE NOVEMBRO
4638/2022/SDE/NG | BRITO; (Trés mil
DE 2022
CPF: 036.714.793-96 reais)
THAYANE PAIVA | R$ 3.000,00
) 22 DE NOVEMBRO
4639/2022/SDE/NG | XAVIER DA SILVA; (Trés mil DE 2022
CPF: 044.773.373-70 reais)
MARIA EUZIMAR DE R$ 3.000,00
L 22 DE NOVEMBRO
4640/2022/SDE/NG | FREITAS SILVA; (Trés mil DE 2022
CPF: 232.324.473-68 reais)
WLADIA MACIEL | R$ 3.000,00
L 22 DE NOVEMBRO
4643/2022/SDE/NG | LOPES; (Trés mil

CPF: 014.966.143-64

reais)

DE 2022
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VICTORIA EMILLY | RS$ 3.000,00
L 22 DE NOVEMBRO
4645/2022/SDE/NG | DE SOUSA; (Trés mil
DE 2022
CPF: 082.401.523-17 reais)
KASSIA  PATRICIA | R$ 3.000,00
L 22 DE NOVEMBRO
4662/2022/SDE/NG | CARDOSO DE LIMA; (Trés mil DE 2022
CPF: 042.165.763-46 reais)
MARIA VILACI SILVA | R$ 3.000,00
L 22 DE NOVEMBRO
4666/2022/SDE/NG | ANDRADE; (Trés mil
] DE 2022
CPF: 124.110.193-00 reais)
R$ 2.999,70
(Dois mil
JULIANE CARNEIRO novecentos
22 DE NOVEMBRO
4720/2022/SDE/NG | DAS NEVES; e noventa e DE 2022
CPF: 032.171.723-61 nove reais e
setenta
centavos)
MARIA AURELIA DO
R$ 3.000,00
NASCIMENTO L 22 DE NOVEMBRO
4721/2022/SDE/NG (Trés mil
CACAU; . DE 2022
reais)
CPF: 747.421.673-68
ANTONIA  KAMYLA | R$ 3.000,00
L 22 DE NOVEMBRO
4728/2022/SDE/NG | PEREIRA DE SENA; (Trés mil DE 2022
CPF: 064.978.933-42 reais)
CRISTIANA
R$ 3.000,00
LAURENTINO DA L 22 DE NOVEMBRO
4730/2022/SDE/NG (Trés mil
CUNHA; ] DE 2022
reais)
CPF: 506.139.363-53
ARIANA  OLIVEIRA | R$ 3.000,00
i 22 DE NOVEMBRO
4732/2022/SDE/NG | PINTO; (Trés mil
. DE 2022
CPF: 847.881.513-91 reais)
MARIA DE FATIMA | R$ 3.000,00
i 22 DE NOVEMBRO
4734/2022/SDE/NG | DA SILVA PESSOA; (Trés mil DE 2022
CPF: 359.870.653-72 reais)
CARLA FERREIRA | R$ 3.000,00
L 22 DE NOVEMBRO
4735/2022/SDE/NG | DA SILVA; (Trés mil
DE 2022
CPF: 610.881.863-86 reais)
TANIA MARIA
R$ 3.000,00
ROCHA DE i 22 DE NOVEMBRO
4740/2022/SDE/NG (Trés mil
ARAUJO; ) DE 2022
reais)
CPF: 370.204.203-20
CYNARA DE
R$ 3.000,00
OLIVEIRA CAMPINA L 22 DE NOVEMBRO
4745/2022/SDE/NG (Trés mil
LIMA; ) DE 2022
reais)
CPF: 043.045.883-54
ANA MARIA
R$ 3.000,00
FERREIRA  SILVA i 22 DE NOVEMBRO
4763/2022/SDE/NG (Trés mil
DE ALMEIDA; ) DE 2022
reais)
CPF: 517.789.633-15
JESSIVANIA DO
NASCIMENTO R$ 3.000,00
L 22 DE NOVEMBRO
4787/2022/SDE/NG | DOMINGOS (Trés mil
. DE 2022
PERNAMBUCO; reais)
CPF: 053.518.193-09
JACQUELINE R$ 3.000,00
i 22 DE NOVEMBRO
4788/2022/SDE/NG | VIEIRA MENDES; (Trés mil DE 2022
CPF: 382.673.493-91 reais)
FRANCISCA DAS
R$ 3.000,00
CHAGAS ALVES L 22 DE NOVEMBRO
4789/2022/SDE/NG (Trés mil
SANTOS; ) DE 2022
reais)
CPF: 525.184.343-72
R$ 2.997,60
(Dois mil
GLEICEKELLE
novecentos
RODRIGUES LOPES 22 DE NOVEMBRO
4792/2022/SDE/NG e noventa e
SILVA; ) DE 2022
sete reais e
CPF: 041.053.553-25
sessenta
centavos)
LIA DE AZEVEDO | R$ 3.000,00
L 22 DE NOVEMBRO
4795/2022/SDE/NG | LIMA RODRIGUES; (Trés mil DE 2022
CPF: 045.095.663-60 reais)
FRANCILENE R$ 3.000,00
L 22 DE NOVEMBRO
4796/2022/SDE/NG | SOUSA  MARTINS; (Trés mil DE 2022
CPF: 384.729.373-72 reais)

LIDIANE SOUZA | R$ 3.000,00
L 22 DE NOVEMBRO
4798/2022/SDE/NG | FERREIRA; (Trés mil
DE 2022
CPF: 053.986.893-04 reais)
JOYCIANE LIMA DE R$ 3.000,00
L 22 DE NOVEMBRO
4799/2022/SDE/NG | ALMEIDA; (Trés mil
DE 2022
CPF: 052.628.203-79 reais)
LIDIA MARIA | R$ 3.000,00
L 22 DE NOVEMBRO
4800/2022/SDE/NG | MACEDO  PAULA; (Trés mil DE 2022
CPF: 039.639.153-23 reais)
MARIA DAS
R$ 3.000,00
VITORIAS GOMES ) 22 DE NOVEMBRO
4801/2022/SDE/NG (Trés mil
DE ABREU; _ DE 2022
reais)
CPF: 058.723.354-07
JOSIVANIA DANTAS R$ 3.000,00
L 22 DE NOVEMBRO
4802/2022/SDE/NG | DE AGUIAR COSTA; (Trés mil DE 2022
CPF: 018.366.853-78 reais)
LUIZA ALVES PINTO R$ 3.000,00
) 22 DE NOVEMBRO
4803/2022/SDE/NG | DA SILVA; (Trés mil
. DE 2022
CPF: 008.432.633-69 reais)
KARLLA  MELISSA
R$ 3.000,00
CAVALCANTE DE L 22 DE NOVEMBRO
4806/2022/SDE/NG (Trés mil
FREITAS; ) DE 2022
reais)
CPF: 827.814.193-20
R$ 2.989,31
(Dois mil
MARIA  ROBERTA novecentos
. 22 DE NOVEMBRO
4811/2022/SDE/NG | PEREIRA DA SILVA; e oitenta e DE 2022
CPF: 831.017.563-91 nove reais e
trinta e um
centavos)
MARIA DO CARMO
R$ 3.000,00
DA SILVA L 22 DE NOVEMBRO
4812/2022/SDE/NG (Trés mil
BARBOSA,; _ DE 2022
reais)
CPF: 551.920.683-04
LIVIA EVELYN DOS R$ 3.000,00
) 22 DE NOVEMBRO
4814/2022/SDE/NG | SANTOS LIMA; (Trés mil DE 2022
CPF: 046.594.393-48 reais)
SARAH INGRIDE R$ 3.000,00
) 22 DE NOVEMBRO
4816/2022/SDE/NG | BARBOSA; (Trés mil
. DE 2022
CPF: 047.715.663-05 reais)
MARIA  IRINEUDA | R$ 3.000,00
) 22 DE NOVEMBRO
4823/2022/SDE/NG | ALVES  ALMEIDA; (Trés mil DE 2022
CPF: 042.826.483-25 reais)
SILVANIR DE SALES R$ 3.000,00
) 22 DE NOVEMBRO
4832/2022/SDE/NG | COSTA; (Trés mil
. DE 2022
CPF: 646.355.113-91 reais)
LARISSA DE R$ 3.000,00
) 22 DE NOVEMBRO
4836/2022/SDE/NG | OLIVEIRA MARTINS; (Trés mil DE 2022
CPF: 024.466.973-21 reais)
EDIVANIA SANTOS R$ 3.000,00
) 22 DE NOVEMBRO
4847/2022/SDE/NG | NOGUEIRA; (Trés mil
. DE 2022
CPF: 042.238.693-61 reais)
LUNARA DAYSE
R$ 3.000,00
CARVALHO ) 22 DE NOVEMBRO
4853/2022/SDE/NG (Trés mil
FURTADO; . DE 2022
reais)
CPF: 057.843.293-59
NAIARA  PEREIRA | R$ 3.000,00
) 22 DE NOVEMBRO
4854/2022/SDE/NG | DE OLIVEIRA; (Trés mil
. DE 2022
CPF: 055.257.863-03 reais)
SILVANA DE R$ 3.000,00
) 22 DE NOVEMBRO
4858/2022/SDE/NG | CASTRO FREITAS; (Trés mil DE 2022
CPF: 409.779.003-04 reais)
R$ 2.999,90
(Dois mil
ROSEMARY
novecentos
FREITAS DE 22 DE NOVEMBRO
4859/2022/SDE/NG e noventa e
CASTRO; ) DE 2022
nove reais e
CPF: 691.794.683-49
noventa
centavos)
REGIANE MARTINS R$ 3.000,00
) 22 DE NOVEMBRO
4860/2022/SDE/NG | PADILHA; (Trés mil

CPF:794.914.723-72

reais)

DE 2022
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FRANCISCA CARLA
R$ 3.000,00
MONTEIRO DE 22 DE NOVEMBRO
4922/2022/SDE/NG (Trés mil
OLIVEIRA RAFAEL; DE 2022
reais)
CPF: 664.082.023-49
MARIA  GABRIELA | R$ 3.000,00
22 DE NOVEMBRO
4923/2022/SDE/NG | FREITAS DA SILVA; (Trés mil
DE 2022
CPF: 603.773.063-63 reais)
MARIA JOSE DO R$ 3.000,00
22 DE NOVEMBRO
4932/2022/SDE/NG | MONTE; (Trés mil
DE 2022
CPF: 191.402.313-72 reais)

SECRETARIA MUNICIPAL DO URBANISMO
E MEIO AMBIENTE

PORTARIA N° 55/2022 - A SECRETARIA MUNI-
CIPAL DE URBANISMO E MEIO AMBIENTE, no uso de suas
atribuicdes legais, e CONSIDERANDO que por ocasido da
comemoragao da 92 Semana do Servidor Publico do Municipio
de Fortaleza, realizou-se, por meio de Eleicdo, a escolha do
SERVIDOR DESTAQUE 2022, no ambito deste Orgdo; CON-
SIDERANDO que tal evento tem por objetivo precipuo reco-
nhecer o mérito do servidor que, com o seu trabalho, contribui,
sobremaneira, para dignificar e elevar o Quadro de Servidores
deste Orgéo, além de promover a integracdo de todos os servi-
dores, RESOLVE: Art. 1° - Elogiar o servidor publico MANOEL
HERMINIO RABELLO FILHO, matricula n°® 19593-01, lotado na
Seuma, pela exceléncia do trabalho, desenvolvido com dedica-
¢ao, presteza e eficiéncia, atributos que lhe conferiu o titulo de
SERVIDOR DESTAQUE 2022, no ambito desse Orgao. Art. 2° -
Fazer apostilamento do presente elogio nos assentamentos
funcionais do referido servidor. Art. 3° - Esta Portaria entra em
vigor na data de sua publicagdo. GABINETE DA SECRETARIA
MUNICIPAL DE URBANISMO E MEIO AMBIENTE, em 01 de
dezembro de 2022. Luciana Mendes Lobo - SECRETARIA
MUNICIPAL DE URBANISMO E MEIO AMBIENTE.

DEPARTAMENTO MUNICIPAL DE PROTEGAO
E DEFESA DOS DIREITOS DO CONSUMIDOR

SONIA MARIA SILVA | R$ 3.000,00
L 22 DE NOVEMBRO
4863/2022/SDE/NG | DOS SANTOS; (Trés mil DE 2022
CPF: 275.558.793-87 reais)
VANUZIA MARIA | R$ 3.000,00
. 22 DE NOVEMBRO
4866/2022/SDE/NG | FREITAS DE LIMA; (Trés mil DE 2022
CPF: 355.370.863-87 reais)
R$ 2.999,85
(Dois mil
novecentos
MORGANNA KELLY
e noventa e 22 DE NOVEMBRO
4868/2022/SDE/NG | SILVA DE LIMA; X
nove reais e DE 2022
CPF: 815.989.123-72 .
oitenta e
cinco
centavos)
R$ 2.999,00
RAIMUNDA
(Dois mil
EVANIRA DA SILVA 22 DE NOVEMBRO
4869/2022/SDE/NG novecentos
FERREIRA; DE 2022
e noventa e
CPF: 732.044.473-91 X
nove reais)
TALITA LIMA LESSA | RS$ 3.000,00
. 22 DE NOVEMBRO
4870/2022/SDE/NG | FREITAS; (Trés mil
. DE 2022
CPF: 040.951.753-46 reais)
VANIA CRISTINA
R$ 3.000,00
NASCIMENTO DE . 22 DE NOVEMBRO
4871/2022/SDE/NG (Trés mil
LIMA; ) DE 2022
reais)
CPF: 998.621.583-87
RAFAELE DINIZ DE | R$ 3.000,00
. 22 DE NOVEMBRO
4873/2022/SDE/ING | LIMA; (Trés mil
. DE 2022
CPF: 020.685.893-03 reais)
ROSELI MIGUEL DA | R$ 3.000,00
. 22 DE NOVEMBRO
4874/2022/SDE/NG | SILVA; (Trés mil
. DE 2022
CPF: 030.100.483-86 reais)
PRISCIANE
R$ 3.000,00
FERREIRA DO . 22 DE NOVEMBRO
4875/2022/SDE/NG (Trés mil
NASCIMENTO; . DE 2022
reais)
CPF: 022.320.253-30
SUzZlI KELLY DOS
R$ 3.000,00
SANTOS . 22 DE NOVEMBRO
4876/2022/SDE/NG (Trés mil
MESQUITA; ) DE 2022
reais)
CPF: 022.335.053-28
NILLIANA LEITE | R$ 3.000,00
. 22 DE NOVEMBRO
4877/2022/SDE/NG | SOUZA; (Trés mil
. DE 2022
CPF: 613.501.103-02 reais)
RAFAELA BARBOSA | R$ 3.000,00
. 22 DE NOVEMBRO
4879/2022/SDE/NG | DE MELO OLIVEIRA; (Trés mil DE 2022
CPF: 604.545.163-55 reais)
IRES LIMA DE | R$3.000,00
. 22 DE NOVEMBRO
4882/2022/SDE/NG | SOUSA,; (Trés mil
. DE 2022
CPF: 018.357.203-31 reais)
MICHELE  JORGE
R$ 3.000,00
BATISTA DE . 22 DE NOVEMBRO
4887/2022/SDE/NG (Trés mil
AQUINO; ) DE 2022
reais)
CPF: 648.118.163-15
PATRICIANA
R$ 3.000,00
LACERDA SOARES . 22 DE NOVEMBRO
4888/2022/SDE/NG (Trés mil
BARBOSA; ) DE 2022
reais)
CPF: 015.179.863-03
R$ 2.995,00
MARIANA OLIVEIRA (Dois mil
22 DE NOVEMBRO
4889/2022/SDE/NG | MENEZES; novecentos
DE 2022
CPF: 052.494.603-56 e noventa e
cinco reais)
LUCIANA TEIXEIRA | R$ 3.000,00
. 22 DE NOVEMBRO
4893/2022/SDE/NG | BESERRA; CPF: (Trés mil
) DE 2022
001.038.873-77 reais)
LAYLA ALMEIDA | R$ 3.000,00
. 22 DE NOVEMBRO
4913/2022/SDE/NG | FORTE; (Trés mil

CPF: 613.289.413-61

reais)

DE 2022

) INTIMAGAO
DECISAO DE RECURSO ADMINISTRATIVO
COLEGIO RECURSAL

PRESIDENTE: FILLIPE FREIRE DE MELO

ORDEM DOS ADVOGADOS DO BRASIL — OAB/CE

MEMBRO: AMELIA SOARES DA ROCHA

DEFENSORIA PUBLICA GERAL DO ESTADO CEARA
DPGE-CE

MEMBRO: ANTONIO CARLOS AZEVEDO COSTA
MINISTERIO PUBLICO ESTADUAL — MPE

MEMBRO: ANA LUiZA ROCHA ABOIM

ORGANISMOS REPRESENTATIVOS DO COMERCIO DA
INDUSTRIA E DE PRESTACAO DE SERVICOS -
FECOMERCIO

MEMBRO: VANESSA CAPISTRANO CAVALCANTE
PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO — PGM

Os fornecedores/prestadores de servigos e
respectivos Advogados, abaixo nominados, ficam INTIMADOS
da Decisdo do Recurso interposto, julgados na Sessido de
Julgamento do Colégio Recursal, realizada no dia 08 de
Novembro de 2022, produzindo todos os efeitos legais,
conforme art. 13, § 3° da Resolugdo n° 001/2011, do
Regimento Interno do Colégio Recursal.
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RECORRENTE ACORDAO
BANCO DO BRASILS.A. EMENTA - RECURSO ADMINISTRATIVO. DIREITO DO CON-
SUMIDOR. PROCESS0 ADMINISTRATIVO. RECURSO CO-
NHECIDO E PROVIDO. DESCONSTITUICAQ DA MULTA
APLICADA. MULTA ANULADA

N PROCESSO
23.002.001.18-0002916

23.002.001.19-0008295 BANCO BRADESCARD EMENTA - RECURSO ADMINISTRATIVO. MANIFESTAMEN-
S/A. TE INTEMPESTIVO. AUSENCIA DE PRESSUPOSTO EXTRIN-
SECO DE ADMISSIBILIDADE DO RECURSO (TEMPESTIVI-
DADE) RECONHECIDA. INTELIGENCIA DOS ARTS. 49 E 51
DO DECRETO FEDERAL 2.181/97. RECURSO NAQ CONHE-

CIDO.

23.002.001.21-0008580 BANCO BRADESCO S.A. EMENTA - RECURSO ADMINISTRATIVO. DIREITO DO CON-
SUMIDOR. RECURSO CONHECIDO E IMPROVIDO. MULTA

MANTIDA

Fortaleza, 23 de Novembro de 2022. Eneylandia Rabelo
Lemos - DIRETORA DO DEPARTAMENTO MUNICIPAL DE
PROTEGAO E DEFESA DOS DIREITOS DO CONSUMIDOR
PROCON FORTALEZA.
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B INTIMACAO
DECISAO DE RECURSO ADMINISTRATIVO
COLEGIO RECURSAL

PRESIDENTE: FILLIPE FREIRE DE MELO

ORDEM DOS ADVOGADOS DO BRASIL — OAB/CE

MEMBRO: AMELIA SOARES DA ROCHA

DEFENSORIA PUBLICA GERAL DO ESTADO CEARA
DPGE-CE

MEMBRO: ANTONIO CARLOS AZEVEDO COSTA
MINISTERIO PUBLICO ESTADUAL — MPE

MEMBRO: ANA LUiZA ROCHA ABOIM

ORGANISMOS REPRESENTATIVOS DO COMERCIO DA
INDUSTRIA E DE PRESTAGAO DE SERVICOS -
FECOMERCIO

MEMBRO: VANESSA CAPISTRANO CAVALCANTE
PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO — PGM

Os fornecedores/prestadores de servigos e
respectivos Advogados, abaixo nominados, ficam INTIMADOS
da Decisdo do Recurso interposto, julgados na Sesséo de
Julgamento do Colégio Recursal, realizada no dia 22 de
Novembro de 2022, produzindo todos os efeitos legais,
conforme art. 13, § 3° da Resolugdgo n° 001/2011, do
Regimento Interno do Colégio Recursal.

N2 PROCESSO RECORRENTE ACORDAO
23.002.001.17-0009281 LOSANGO PROMOCOES EMENTA - RECURSO ADMINISTRATIVO. DIREITO DO CON-
DE VENDAS LTDA SUMIDOR. PROCESSO ADMINISTRATIVO. RECURSO CO-
NHECIDO E PROVIDO. DESCONSTITUICAO DA MULTA
APLICADA. MULTA ANULADA.

23.002.001.19-0024433 BANCO DO BRASIL S.A. EMENTA - RECURSO ADMINISTRATIVO. DIREITO DO CON-
SUMIDOR. PROCESS0 ADMINISTRATIVO. RECURSO CO-
NHECIDO E PROVIDO. DESCONSTITUICAO DA MULTA

APLICADA. MULTA ANULADA.

23.002.001.19-0013478 BANCO DO BRASILSA. EMENTA - RECURSO ADMINISTRATIVO. DIREITO DO CON-
SUMIDOR. VIOLAGAO AO DEVER DE INFORMAGAO E ESCO-
LHA NO QUE REFERE AO PARCELAMENTO. EXECUGAO DE
SERVIGO SEM ANUENCIA CLARA DO CONSUMIDOR. 1. EM
QUE PESE A POSSIBILIDADE DE IMPLANTACAO DE PARCE-
LAMENTO SEJA UMA POSSIBILIDADE REGULADA PELO
BANCO CENTRAL, TAL NAO PODE SER IMPOSTA, TENDO
QUE TER CLAREZA AO CONSUMIDOR SOBRE AS POSSIBILI-
DADES QUE LHE SEJAM MENOS ONEROSAS. 2. NO CASO
CONCRETO, A DEFICIENCIA INFORMACIONAL FOI SIGNIFI-
CATIVA, LEVANDO A CONFUSAQ ENTRE AS OPGOES FIR-
MADAS SOB FORMA DE ACORDO E [GNORANDO PAGA-
MENTO JA FEITO. ENTRETANTO, CANCELOU O PARCELA-
MENTO E FEZ ESTORNO DO VALOR DESCONTADO. 5. RE-
DUGAO DA MULTA EM 2/3.

23.002.004.18-0011613 BANCO ITAUCARD S.A. EMENTA - RECURSO ADMINISTRATIVO. DIREITO DO CON-
SUMIDOR. VIOLACAO AO DEVER DE INFORMACAO E ESCO-
LHA NO QUE REFERE AO PARCELAMENTO. 1. EM QUE
PESE A POSSIBILIDADE DE IMPLANTAGAO DE PARCELA-
MENTO SEJA UMA POSSIBILIDADE REGULADA PELO BAN-
CO CENTRAL, TAL NAO PODE SER IMPOSTA, TENDO QUE
TER CLAREZA AO CONSUMIDOR SOBRE AS POSSIBILIDA-
DES QUE LHE SEJAM MENOS ONEROSAS. 2. NO CASO CON-
CRETO, A DEFICIENCIA INFORMACIONAL FOI SIGNIFICA-
TIVA, LEVANDO A CONFUSAO ENTRE AS OPCOES FIRMA-
DAS SOB FORMA DE ACORDO. 3. FORNECEDOR NAO ATEN-
DEU A REQUISICAO DE APRESENTAGCAO DE DOCUMENTOS
DETERMINADA CONFORME ARTIGO 55 §4° DO CDC. 5. RE-
DUCAO DA MULTA EM 50%.
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Fortaleza, 23 de Novembro de 2022. Eneylandia Rabelo
Lemos - DIRETORA DO DEPARTAMENTO MUNICIPAL DE
PROTEGCAO E DEFESA DOS DIREITOS DO CONSUMIDOR
PROCON FORTALEZA.

SECRETARIA MUNICIPAL DA GESTAO REGIONAL

PORTARIA SEGER N° 201/2022 - O
SECRETARIO MUNICIPAL DA GESTAO REGIONAL, no uso
de suas competéncias e atribuicdes legais estabelecidas pela
Lei Complementar n°. 176, de 19 de dezembro de 2014, e suas
alteragdes, e, ainda, conforme o Comunicagdo Interna N°
311/2022 — SEGER, referente ao Processo N° P409131/2022.
CONSIDERANDO o normativo que regulamenta o cadastro e a
gestdo dos bens imdveis no ambito da Poder Executivo
Municipal (Decreto n° 15.272, de 10 de margo de 2022).
RESOLVE: Art. 1° - INSTITUIR no ambito da Secretaria
Municipal da Gestdo Regional (SEGER), bem como das
Secretarias Regionais, a Comissdo Inventariante de Bens
Iméveis, a fim de finalizar a gestdo do bem imdével em utilizagdo
pelas referidas unidades no exercicio de 2022 (SEGER/SER’s),
composta pelos seguintes membros: Presidente (SEGER):
Mauricio Pereira de Sousa — Matricula - 129277-02 Membro
(SEGER): Ricardo Conrado Amaral Aratjo — Matricula -
110832-03 Membro (SEGER): Débora Thalita Lopes de Lima -
Matricula - 9709306 Membro (SEGER): Manuela de Oliveira
Campos - Matricula - 128171 Membro (REGIONAL 1): Havana
Kary Chaves de Neves - Matricula - 18446 Membro
(REGIONAL 2): Renata Maria de Siqueira Teixeira Alencar -
Matricula - 114636 Membro (REGIONAL 3): Francisco Santos
de Almeida - Matricula - 078424 Membro (REGIONAL 4):
Rosemberg Pereira da Cruz - Matricula - 77916 Membro
(REGIONAL 5): Yuri Jivago Holanda Soares - Matricula -
12818802 Membro (REGIONAL 6): Pedro Sérgio Estevao
Batista Junior - Matricula - 13886501 Membro (REGIONAL 7):
Jeane de Oliveira Magalhaes - Matricula - 121803-05 Membro
(REGIONAL 7): Lucila Maria Morais Noroes Mota - Matricula -
052.192.763-36; Membro (REGIONAL 7): Priscila Braga de
Souza - Matricula - 041.602.223-58 Membro (REGIONAL 8):
José Inacio Baima Costa Junior - Matricula - 9707206 Membro
(REGIONAL 9): Mauro Raniere David Albuquerque Oliveira -
Matricula - 114398 Membro (REGIONAL 10): Francisco Anténio
Nascimento da Silva - Matricula - 128197 Membro (REGIONAL
11): Francisco Liezio Gomes - Matricula - 25511 Membro
(REGIONAL 12): Marcos Anténio Silva - Matricula - 12043. Art.
2° - Compete aos servidores ora nomeados a
finalizagdo/conclusdo de agdes de levantamento e inventario
dos bens publicos municipais e a verificagdo da situagéo,
controle, registro e atualizagdo do bem imdvel que vem sendo
utilizado para o funcionamento da Secretaria Municipal da
Gestdo Regional (SEGER), bem como das Secretarias
Regionais. Art. 3° - Os membros ora designados deverédo
observar as condigdes e exigéncias estabelecidas no Decreto
n°® 15.272, de 10 de margo de 2022. Art. 4° - Nao sera atribuida
qualquer vantagem pecuniaria pela participacéo dos servidores
acima indicados. Art. 5°. Revogam-se as disposicdes em
contrario. Art. 6°. Esta portaria entra em vigor na data da sua
assinatura. Cientifique-se, publique-se e cumpra-se. Jodao de
Aguiar Pupo - SECRETARIO MUNICIPAL DA GESTAO
REGIONAL, Em 30 de novembro de 2022.

*kk kkk hkk

EXTRATO DO OITAVO TERMO ADITIVO AO
CONTRATO N° 040/2018 - SCSP - SUB-ROGADO A SEGER,
QUE FAZEM ENTRE SI O MUNICIPIO DE FORTALEZA,
ATRAVES DA SECRETARIA MUNICIPAL DA GESTAO REGI-
ONAL (SEGER) E O CONSORCIO FORTALEZA LIMPA .
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° P365779/2022. O MUNICI-
P10 DE FORTALEZA, pessoa juridica de direito publico interno,
por intermédio da SECRETARIA MUNICIPAL DA GESTAO
REGIONAL (SEGER), inscrita no CNPJ n° 36.639.040/0001-25,



DIARIO OFICIAL DO MUNICIPIO

FORTALEZA, 05 DE DEZEMBRO DE 2022

situada na Rua Professor Juraci Mendes de Oliveira, n° 01,
Bairro: Edson Queiroz, CEP: 60.811-450, Fortaleza - CE, neste
ato representada por seu Secretario, o Sr. Jodo de Aguiar
Pupo, brasileiro, portador da Cédula de Identidade emitida pela
OAB sob o0 n® 12707, inscrito no CPF sob o n® 400.522.813-53-
SSP/CE, residente e domiciliado nesta capital e o0 CONSOR-
CIO FORTALEZA LIMPA |, pessoa juridica de direito privado,
com sede nesta capital, na Avenida dos Expedicionarios, n°
4995, Sala 01, Vila Unido, CEP n° 60.410-545, inscrita no
CNPJ sob o n° 35.678.683/0001-15, formado pelas empresas
MARQUISE SERVICOS AMBIENTAIS, inscrita no CNPJ sob o
n° 21.635.363/0001-73, estabelecida a Rua Visconde de Maua,
n°® 3066, Sala 03, Dionisio Torres, CEP: 60.125-161, MACIEL
CONSTRUCOES E TERRAPLANAGENS LTDA, inscrita no
CNPJ sob 0 n® 41.548.652/0001-42, estabelecida a Rua Jorna-
lista Pontes Tavares, n° 1047, Jardim Violeta, Fortaleza - CE e
CONSTRUTORA SAMARIA LTDA, inscrita no CNPJ sob o n°
10.498.061/0001-84, estabelecida a Fazenda Boa Esperanca,
S/IN, Zona Rural, Cidade de Paraipaba- Ceara, representado
neste ato pelo Sr. Hugo Nery dos Santos, brasileiro, casado,
quimico industrial, portador da Cédula de Identidade n°
34.645.393-4- SSP/SP, inscrito no CPF sob o n® 123.224.745-
68, firmam o presente Aditivo ao Contrato n°® 040/2018 - SCSP -
SUB- ROGADO A SEGER, mediante as clausulas que seguem:
1. CLAUSULA PRIMEIRA — DA FUNDAMENTACAO: O presen-
te aditivo tem como fundamento as disposi¢des contidas na Lei
n° 8.666/93 e alteracdes posteriores, em especial nos artigos
54, § 1°, 57, 1, § 2° todos da Lei n° 8.666/93, bem como os
documentos constantes no Processo Administrativo n°
P365779/2022. 2. CLAUSULA SEGUNDA - DO OBJETO: O
presente Termo Aditivo tem por objeto a prorrogagéo do prazo
de vigéncia por mais 12 (doze) meses. O prazo sera contado a
partir de 27 de novembro de 2022 conforme previsdo da
Clausula Quinta do Contrato n° 040/2018 - SCSP- SUB -
ROGADO A SEGER. 3. CLAUSULA TERCEIRA- DO VALOR:
O presente contrato, permanecera com o valor global de
R$ 173.617.190,40 (cento e setenta e trés milhdes e seiscentos
e dezessete mil e cento e noventa reais e quarenta centavos).
4. CLAUSULA QUARTA — DOS RECURSOS FINANCEIROS:
As despesas decorrentes deste aditivo correrdo por conta das
seguintes dotacdes orgamentarias: Projeto/Atividade: 33101.15.
451.0014.2984.0001 — Elemento de Despesas: 3.3.90.39 —
Fonte de Recursos: (0) 1.500.0000.00.01 — LIMPEZA, MANU-
TENGCAO DE RUAS, AVENIDAS, CANTEIROS e PRACAS;
33101.15.452.0014.1596.0001 — Elemento de Despesas:
3.3.90.39 — Fonte de Recursos: (0) 1.500.0000.00.01 — LIMPE-
ZA E CONSERVAGCAO URBANA SUPLEMENTAR E EMER-
GENCIAL, e 33101.18.541.0014.1139.0001 — Elemento de
Despesas: 3.3.90.39 — Fonte de Recursos: (0)1.500.0000.00.01
— LIMPEZA E DESOBSTRUCAO DE LAGOAS, CANAIS, RIA-
CHOS E BUEIROS. 5. CLAUSULA QUINTA — DA RATIFICA-
CAO: Permanecem inalteradas as demais clausulas e condi-
¢bes do Contrato n° 040/2018 — SCSP — SUB-ROGADO A
SEGER n&o alcancadas pelo presente termo. 6. CLAUSULA
SEXTA — DO FORO: O foro do presente aditivo sera o da Cida-
de de Fortaleza, capital do Estado do Ceard, excluindo qual-
quer outro. E, para firmeza e validade do que aqui ficou estipu-
lado, o presente instrumento, lavrado em 02 (duas) copias de
igual teor, perante 02 (duas) testemunhas que o assinam,
depois de lido e achado conforme, é assinado pelas partes
contratantes que a tudo assistiram. 7. SIGNATARIOS:
Joao de Aguiar Pupo
SECRETARIO MUNICIPAL DA GESTAO REGIONAL
(CONTRATANTE)
e
Hugo Nery dos Santos
CONSORCIO FORTALEZA LIMPA |
(CONTRATADO).

DATA DE ASSINATURA:
24 de novembro de 2022.

VISTO:
Francisco Figueiredo de Paula Pessoa Neto
(COORDENADORJURIDICO/SEGER).
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INSTITUTO MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO
DE RECURSOS HUMANOS

CREDENCIAMENTO PARA A FORMAGAO DE BANCO
DE COLABORADORES INTERNOS PARA SELECOES
PUBLICAS E CONCURSOS PUBLICOS

ATO DE HOMOLOGAGAO

A PRESIDENTE DO INSTITUTO MUNICIPAL DE
DESENVOLVIMENTO DE RECURSOS HUMANOS (IMPARH),
no uso de suas atribuicdes legais, CONSIDERANDO as dispo-
sigdes contidas na Lei Complementar Municipal n° 0194, de 22
de dezembro de 2014; CONSIDERANDO as disposigdes conti-
das no Decreto Municipal n° 15.144, de 11 de outubro de 2021;
CONSIDERANDO as disposigdes contidas no Decreto Munici-
pal n° 13.673, de 14 de outubro de 2015; CONSIDERANDO as
disposi¢bes contidas no Edital n® 79/2020; CONSIDERANDO o
Relatério elaborado pelo IMPARH sobre as fases do Credenci-
amento referenciado, contendo parecer final da Comissdo
Julgadora do certame; RESOLVE: HOMOLOGAR o resultado
final do CREDENCIAMENTO PARA A FORMACAO DE BANCO
DE COLABORADORES INTERNOS PARA SELECOES
PUBLICAS E CONCURSOS PUBLICOS, certame regulado
pelo Edital n°® 79/2020, a cargo do Instituto Municipal de
Desenvolvimento de Recursos Humanos (IMPARH), conforme
Edital de Divulgacdo n°® 218, de 17 de novembro de 2022.
OUTROSSIM, determina que o presente Ato faga parte inte-
grante do Relatério do Concurso Publico acima mencionado.
Publique-se, registre-se e cumpra-se. Fortaleza, 17 de
novembro de 2022. Débora Marques do Nascimento -
PRESIDENTE DO IMPARH.

*kk kkk kkk

CREDENCIAMENTO PARA A FORMAGAO DE BANCO
DE COLABORADORES INTERNOS PARA SELEGOES
PUBLICAS E CONCURSOS PUBLICOS

EDITAL N° 218/2022

A PRESIDENTE DO INSTITUTO MUNICIPAL DE
DESENVOLVIMENTO DE RECURSOS HUMANOS (IMPARH),
em respondéncia, no uso de suas atribuicdes legais e em con-
formidade com o art. 2°, VI, c/c art. 5°, caput, da Lei Comple-
mentar Municipal n° 0194, de 22 de dezembro de 2014, com os
arts. 2° e 8°, do Decreto Municipal n° 15.144, de 11 de outubro
de 2021, e com o Decreto Municipal n® 13.673, de 14 de outu-
bro de 2015, bem como de acordo com o disposto no Edital n°
79/2020, DIVULGA, em anexo, o Resultado Final do Credenci-
amento para a Formagao de Banco de Colaboradores Internos
para Selegdes Publicas e Concursos Publicos, realizado pelo
IMPARH, nos termos previstos no instrumento regulador do
certame. Fortaleza, 17 de novembro de 2022. Débora
Marques do Nascimento - PRESIDENTE DO IMPARH.

CREDENCIAMENTO PARA A FORMAGAO DE BANCO
DE COLABORADORES INTERNOS PARA SELECOES
PUBLICAS E CONCURSOS PUBLICOS

ANEXO UNICO AO EDITAL N° 218/2022
RESULTADO FINAL

PARTICIPANTES CREDENCIADOS PARA AS FUNCOES
PREVISTAS NO QUADRO | DO SUBITEM DO EDITAL N°
79/2020

CPF COLABORADOR
221.7*****-68 MARIA DO SOCORRO DE OLIVEIRA BARBOSA
188.*** ***-59 HIRAN SILVA LIMA
256.7*****-68 EVANILDES MACIEL DE OLIVEIRA
2117 ***.87 ANTONIO RIBEIRO ALENCAR
613.7**.***-91 LUIS APOLONIO ALVES DA SILVA
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001.******-90 MARLENE CALIXTO DE LIMA
480.7**.***-49 AURILIA GUIMARAES MAIA E CARMELITA
879.7** ***-68 ANGELA ROCHA DA SILVA FREMDLING
847.7** ***-91 FRANCIMAN BEZERRA DA SILVA
025.***.***-00 FRANCISCA JULIANA RODRIGUES
024.******-18 FRANCISCO EDSON PEREIRA MAIA JUNIOR
541.*** ***-00 GEAN CARLOS ALVES

657.7**.***-00 GERMANA ELISA SANTOS ROCHA
769.7**.***-49 |IENATLA DAVID SOMBRA DE LIMA
007.7*****-16 LOURENA ALVES DE ANDRADE
600.***.***-60 TALITA SANTOS MELO

629.7** ***.20 FABIANA CARNEIRO FEIJO

059.***.***-60 INDRIDI EMANUELA RODRIGUES SOARES
028.***.***-03 NAIANY ROCHA FERREIRA

741 7 ***-72 JOAO PAULO DE SOUSA BARBOSA
038.***.***-09 TATIANA CAMPOS MENDES

798.7** ***-04 ANACLETO MOREIRA DE SOUSA
826.7**.***-72 FRANCISCO ERNANE BARBOSA DA SILVA
025.***.***-08 FERNANDO WILAME BRITO FREITAS

PARTICIPANTES CREDENCIADOS PARA AS FUNCOES
PREVISTAS NO QUADRO Il DO SUBITEM DO EDITAL N°
79/2020

CPF COLABORADOR
154.7** ***-49 MONICA MARIA PINHEIRO FEITOSA
229.7** ***-87 MARIA ELMA GURGEL MOTA SARAIVA
262.7** ***-34 FABIO CARNEIRO DE SOUSA
389.*** ***-87 MARTA SILEDA BESSA CARDOSO
105.7**.***-15 REGINA DE FATIMA CAVALCANTE ARRUDA
202.7** ***-00 ANA LUCIA ALBUQUERQUE FONTENELE
002.7** ***-58 SERGIO NUNES CAVALCANTE FILHO
265.7*****-87 JOSENITA FARIAS DE ARAUJO PAZ
2217 ***-68 MARIA DO SOCORRO DE OLIVEIRA BARBOSA
188.***.***-59 HIRAN SILVA LIMA
256.***.***-68 EVANILDES MACIEL DE OLIVEIRA
265.7**.***-44 MARLIANE FERNANDES DUTRA
839.7** ***-20 ANTONIO WIGOR FLORENCIO DA SILVA
245 7 ***_72 DIANA DE SOUSA SIQUEIRA
135.7** ***-49 TEREZA CRISTINA BARBOSA QUEIROZ
092.*** ***.68 MARIA DE FATIMA CARVALHO GOIS
097.******-87 ADECIO FLORENCIO DE GOIS
872.7**.***-04 ANNA KARINNA DE LIMA GADELHA
162.7**.**-20 FRANCISCO ALEXANDRE VASCONCELLOS

DIOGO DE SIQUEIRA
025.7*****-82 CARLA DENISE GURGEL MAIA DIOGO DE
SIQUEIRA

229 *** ***.49 FERNANDA CUSTODIO LIMA FEITOSA

090.******-20 FRANCISCO HELIO FEITOSAALVES

211.7** .87 ANTONIO RIBEIRO ALENCAR

014.7*****-19 VALDEMAR BARBOSA ROCHA NETO

295.7** ***-04 NUBIA BESERRA DE MOURA

029.***.***-66 AMANDA PEIXOTO CRUZ

210.7**.***-49 ANTONIO COSTA SILVA

631.7**.***-20 ROSIANE COSME DE LIMA

289.7** ***-15 PATRICIA CALAZANS MENESCAU LINHARES

241 7 ***-34 FRANCISCO MARINO NETO

2457 **-91 MARCIA SANTOS DE AQUINO RIBEIRO

261.7*****-68 CARMEM LUCIA MAGALHAES DE QUEIROZ

2457 ***.04 MARIA FATIMA DA CRUZ BEZERRA

231.7*****-68 ARMANDO AUGUSTO DE
DAMASCENO

649.7**.***-04 SANDRA RACQUEL DE MELO BATISTA

219.7** ***.20 GLAUCIA MARIA RAUPP GURGEL DUMONT

613.7**.***-91 LUIS APOLONIO ALVES DA SILVA

001.******-77 ROBERTA BATISTA VIRGINIO

917.******-53 EFIGENIA NOGUEIRA MELO

241 7 ***-91 REUBEM AZEVEDO DAMASCENO GABRIEL

036.***.***-47 ELANE MARA FREIRE LOPES

081.***.***-87 MARIA ZENILDA LIMA AZEVEDO

010.***.***-93 MEYRYLANE ALVES DE CASTRO RIBEIRO

613.7**.***-82 JOSE LAECIO CARDOSO CAJAZEIRAS

320.7*****-53 TANIA RODRIGUES DE AQUINO

416.7*****-30 VLADIMIR LIMA DE ARAUJO

AZEVEDO
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322.7** ***-87 LUANA DE ALENCAR FRANCA

735.7** ***-44 MARIA VALQUIRA MESQUITA PINTO

513.7**.***-15 ANDREA SOUZA DE FREITAS

799.7** ***-34 FABIANO PEREIRA DE LIMA

016.***.***-64 STEFANIA NUNES COELHO

016.***.***-86 KELVIA PESSOA DE HOLANDA RODRIGUES
ALMEIDA

934.** ***-20 AURYGLYDSON DE CASTRO CARNEIRO

006.***.***-11 MARIANA ARAUJO FROTA

002.***.***-44 ZENNILTON RODRIGUES DE SOUSA

627.7**.***-68 NIVEA DA SILVA SALES

663."**.***-49 LEIDE DARLINDA DOS SANTOS RABELO

616.******-00 CLECIO ALVES DOS SANTOS

565.*** ***-87 CEZAR PEREZ DE SOUZA

001.******-90 MARLENE CALIXTO DE LIMA

221.7*****-04 JOSE GLEIVAN GOMES DE HOLANDA

385.7**.***-68 PAULO HUMBERTO PEIXOTO

027.7****-32 LUTHYANY MARTINS CORDEIRO

644.7** ***-87 PAULA MERILIN VALENTIM SILVA

209.7*****-68 ELAYNE MARIA BENEVIDES DE OLIVEIRA

244 *** ***.72 JOAO FERNANDO CIDRAO CARVALHO

964 .*** ***-34 HERILA SALDANHA DE OLIVEIRA

213.7**.***-97 NELSON LUIS BEZERRA DE OLIVEIRA

638.***.***-91 ROMULO CESAR SILVA MELO

773.7* ***-87 PAULO ELSON FERNANDES GADELHA

693.***.***-82 KLESIA PIMENTEL DE ARAUJO

480.7**.***-49 AURILIA GUIMARAES MAIA E CARMELITA

924 .*** ***-00 ELISANGELA DE SOUSA MAIA

484.7** ***-91 CINARA CINTIA BEZERRA DOS SANTOS

232.** ***.59 JOSE RENATO CAVALCANTE

894 .7 ***.15 FRANCISCA VALDILENE FERNANDES DA
SILVA CAVALCANTE

241.*** ***-04 LEONEIDE MARIA ROCHA NOGUEIRA

7457 ***-04 MATHIEU ORFINGER

003.***.***-32 SUSY ANNE ALMEIDA CABRAL

416.7**.***-72 ADRIANO DE SOUSA GONCALVES

025.*** ***-25 FRANCINEUDO DUARTE PINHEIRO JUNIOR

788.*** ***.68 JOAO QUEIROZ DA SILVA

367.***.***-00 ARNOLDO CARDOSO DA SILVA

258.7** ***-87 VERA SILVIA PESSOA PORTO

007.7**.***-79 NAYARA DO NASCIMENTO GOMES

656.***.***-72 BRUNA RAFAELA DE OLIVEIRA SOUSA

881.***.***-20 WELONEIVA LIMA DE SOUZA RODRIGUES

726.*** ***-87 ANDREZA KARLA PONTES DAMASCENO

169.***.***-44 REGINA COELLI FARIAS FROTA

389.*** ***-91 ANTONIO GERSON GARCIA CHAVES

208.***.***-04 JOSE CILDO MARTINS

879.7**.***-68 ANGELA ROCHA DA SILVA FREMDLING

847.7* ***-91 FRANCIMAN BEZERRA DA SILVA

025.******-00 FRANCISCA JULIANA RODRIGUES

024.*** ***-18 FRANCISCO EDSON PEREIRA MAIA JUNIOR

541.*** ***-00 GEAN CARLOS ALVES

657.7**.***-00 GERMANA ELISA SANTOS ROCHA

769.*** ***-49 |[ENATLA DAVID SOMBRA DE LIMA

945.*** ***-34 JOSIANE ALVES BANDEIRA

000.***.***-26 LIDIANE GOMES PONTE SOUSA

007.******-16 LOURENA ALVES DE ANDRADE

633.7**.7**-91 SANDRO GAMA DOS SANTOS

600.***.***-60 TALITA SANTOS MELO

521 . ***-68 ANTONIA MARCIA RODRIGUES FARIAS

905.***.***-00 LUCIANE SOUSA CUNHA

370.7**.***-06 DIANA CLAUDIA ELEUTERIO DE SOUSA

807.***.***-91 MARCOS ALAN LIMA PINHEIRO

001.******-73 EVERSON CAVALCANTE CATALDO

629.*** ***.20 FABIANA CARNEIRO FEIJO

059.***.***-60 INDRIDI EMANUELA RODRIGUES SOARES

028.******-03 NAIANY ROCHA FERREIRA

741 .7 ***.72 JOAO PAULO DE SOUSA BARBOSA

038.***.***-09 TATIANA CAMPOS MENDES

032.***.***-10 WITALO DA CRUZ FONTINELES

798.*** ***-04 ANACLETO MOREIRA DE SOUSA

826.***.***-72 FRANCISCO ERNANE BARBOSA DA SILVA

025.7**.***-08 FERNANDO WILAME BRITO FREITAS

573.***.***-15 SIMONE MARIA LIMA CASTRO
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704.7*****-91 LAYSE CASTANHEIRA FERREIRA COSTA

262.7**.***-00 FRANCISCO JOSE BATALHA MARQUES

967.***.***-00 DANIEL SOUZA DA SILVA

046.7**.***-38 GIOVANA MATOS NOGUEIRA

020.***.***-19 NATHALIA BARBOSA MENDES

362.7**.***-95 RENAN FEITOSA DE OLIVEIRA

539.7*****-00 MARIA ERANDI SILVA SILVINO

744 *** ***-87 MARIA VALDENISSE LIMA DE OLIVEIRA

414 . **-91 NADJA BANDEIRA GARCIA

646.7**.***-49 ALEXANDRA TAVARES DA SILVA CUNHA

039.*7** ***-24 DAYANILDA NASCIMENTO LIMA

840.***.***-34 MARIA ANA NILCE SILVA SOUSA

957.*** ***-34 ACRISIO JOSE DA SILVA SANTIAGO

044.*** ***-88 LUANA MONTEIRO DE SOUSA

046.***.***-10 ALISSON CESAR ALBUQUERQUE NOGUEIRA

956.***.***-53 ANEYMARA VIEIRA GOMES ALVES MARTINS

630.7**.***-34 FRANCISCO DANNY SA DE OLIVEIRA

861.7**.***-68 MICHELLY ABREU VIANA

671.7**.***-63 LAIS ALINE NASCIMENTO FAHEL
EVANGELISTA

366.7**.***-00 MARCOS FABIO SANTOS SOUSA

675.7**.***-63 MARIA ELIZETE PEREIRAALENCAR OLIVEIRA

642.7**.***-04 MARIA GLAUDIANA SILVA DA ROCHA

069.*** ***.00 ROGERIO MANOEL DE OLIVEIRA

360.7**.***-49 JOSE ARAILDO DO NASCIMENTO AMORIM

671.7*****-72 LUDMILA NUNES DE OLIVEIRA

246.7** ***-68 EXPEDITO PEREIRA DE MORAES

032.*** ***.25 JOSE EDILTO DE OLIVEIRA SALES

004.******-85 LEIDIANA DE FREITAS MACIEL

416.***.***-00 MARCIA DE FATIMA FERREIRA DE ARAUJO

004.***.***-96 NATALIA DA SILVA MACIEL

734 ***.25 RAIMUNDA TOMAS DA SILVA

491.7** **-00 REGIS MAIA DO NASCIMENTO

883.7**.***-53 AMANDA SOUSA DOS SANTOS

000.***.***-79 ANTONY MOREIRA SALMITO LOPES

713.7**.***-97 FRANCISCO CLENILSON NASCIMENTO
PEREIRA

228.*** ***.49 ROMULO CESAR E SILVA BARBOSA

029.***.***-80 CHIRLANE SILVA MARINHO

033.7**.***-29 FRANCISCA GERMANA VASCONCELOS DOS
SANTOS BEZERRA

648.7**.***-20 ADRIANA SARAIVA DOS SANTOS

052.7**.***-84 FRANCISCA LUCIANA FELIX

600.***.***-78 FRANCISCO BRITO SOARES FILHO

873.7**.***-20 MARIA IZABEL BATISTA

050.***.***-52 ITALO CASTRO RODRIGUES

632.7**.***-82 MAX FERRAZ DE ANDRADE

006.***.***-28 FRANCISCO WILLAME MONTESUMA DA SILVA
FILHO

004.******-06 LEIDIANE SOARES DA SILVA MAIA

626.7**.***-91 RONALD ALEXANDRE PEREIRA

544 *** ***-34 SHIRLEY DOMENICA SOUSA BARBOSA

050.***.***-48 WENDSON WERLEY DE LIMA LUCIANO

947 *** ***-25 BRAULIO CARVALHO FARIAS

358.7** ***-87 MARIA CLEONICE PEREIRA

005.******-57 ROBERIO SIDNEY AGUIAR ALVES

752.7** ***-72 MARCIO FRANCO SOARES

604.***.***-56 BIANCA PIMENTA DE OLIVEIRA

786.7**.***-91 CRISTIANO HOLANDA ARAUJO GOMES

042.7*****-12 GABRIELA BERNARDO FERNANDES

038.***.***-12 JONAS DAMIAO DE MORAIS

724 ***.15 MARIA DE FATIMA RODRIGUES DA SILVA

747 7*****-34 ANA LUCIA CAPELIN MONTEIRO

035.***.***-80 DEBORAH CRISTINA DOS PANTOJA

619.7**.***-87 GREGORIO DANTAS TEIXEIRA

018.7**.***-02 MARCELO MENDONCA DE ALENCAR

627.7**.***-87 GEOVANE VICTOR FERREIRA DE SOUSA

026.***.***-10 ALINE SILVA DO CARMO

743.7** ***-15 CLAUDIA ALVES EVANELISTA

703.7**.***-04 JOSE FERNANDO COELHO FERREIRA

015.7**.***-50 VIRGINIA DE FATIMA DA SILVA FERREIRA

393.7**.***-00 ANTONIO PAULA MARINHO LEMOS

711.7*.***-59 LARISSA IRINA GOUVEIA DIAS

616.***.***-34 SEBASTIAO DO NASCIMENTO LIRA
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7777 **-34 FRANCISCA MICHELLE UCHOA DA COSTA
BEZERRA

041.7***-21 MARIA NAYARA NOBRE DE SOUSA

003.***.***-13 EMANUELA SILVA SOUZA

753.*** ***-49 GILVACI DE LUCENA MEDEIROS

002.******-73 MARIA ODETE COSTA ALMEIDA

049.7**.***-38 MARIZA DOS SANTOS ARRUDA

580.******.15 ANA LUCIA MENDES SILVA

228.7*****-49 GIOVANE GASPAR PEIXOTO

790.7**.***-68 GILSIMAR ALMEIDA DE SOUSA

555.7** ***.72 HERLAN LEANDRO SANTOS

646."**.***-68 JULIO CESAR VERISSIMO BARBOSA

630.***.***-30 ALEXSANDRO CHAVES DA SILVA

310.7*.***-30 RAIMUNDO NONATO OLIVEIRA FERNANDES

632.7** ***-72 ZENAIDE TAVARES REGADAS

633.7**.***-87 FRANCISCA JUSCILENE NEVES AGAPITO
SOUZA

037.7**.***-07 DANDARA CHAVES ALMEIDA

041.******.60 MERILANE MARIA DA CONCEICAO SANTOS
DA COSTA FREITAS

622.7*****-53 FRANKLIN LOPES

150.7** ***.50 LEONI AGUIAR BRAGA

266."**.***-04 VIVIAN| BARBOSA DAMASCENO

244 > *>*-72 JOAO FERNANDO CIDRAO CARVALHO

004.******-14 HIASCARA SALES DE BARROS

415.7** **.68 PAULO SERGIO RODRIGUES AMARO

015.7** ***-84 WANESSA RAQUEL FERREIRA PINHEIRO

974 . ***-20 FRANCISCO MILSON DA SILVA ALMEIDA

464.7**.***-04 ANA ROBERTA CARNEIRO LIRA CYSNE

625.7**.***-10 FRANCISCO CLEYTON DA SILVA SENA

499.*** ***.53 FRANCISCO SERGIO PIRES MONTENEGRO

616.***.***-00 SANDRA COSTA LIMA

002.***.***-18 FRANCISCO DIEGO SILVA DE PAIVA

390.7**.***-68 CLAUDIO ROBERTO FREIRE DE AZEVEDO

484 .*** ***-15 LUISIANE FROTA CORREIA LIMA RAMALHO

389.*** ***-04 EVELINE BENEVIDES GURGEL FERREIRA

612.7**.***-66 MARIA LIVIA GOMES LIRA

169.7**.***-04 JAQUELINE MACHADO
CAVALCANTE

025.******-99 AGNES SARAIVA BEZERRA

284 .*** ***-15 RAIMUNDO ALVES DELFINO

7777 ***-15 DANIELLE ARAUJO DE OLIVEIRA

841.7** ***-49 ANTONIO ARISTIDES DIAS

310.******-49 RUTH PEDROZA BARROS

645.*** ***.72 DINA ESTER BATISTA DO NASCIMENTO

007.******-31 REGIANE RAMOS DO NASCIMENTO

027 .*** ***-28 SCHARLANY FERREIRA SOUSA NBARBOSA

510.7**.***-15 ZENEIDE BEZERRA DA SILVA

035.7**.***-16 CRISTINA RAIANE DE ANDRADE MAIA

642.7**.***-91 GERLANIA PEREIRA MACEDO

013.7**.***-10 EVORA PRISCILA ROCHA BARBOSA AQUINO

903.***.***-20 JOSE LAERCIO BATISTA GOMES

648.7**.***-68 WALTER SALES TEIXEIRA SOUSA

824.*** ***-91 ALEX SANDRO DE FREITAS CARVALHO

985.*** ***-53 HERBERTH MARQUES DA SILVA

009.***.***-56 JOISLAN RIBEIRO DE LIMA

947 ******-30 FRANCISCO EDIELSON FERREIRA MARTINS

461.7**.***-.72 FRANCISCO IRLAM SA SAMPAIO

013.7**.***-30 FRANCISCO MATEUS DA ROCHA CANDIDO

359.*** ***-15 FRANCISCO DE ALMEIDA BARROS

806."**.***-49 KARLO GIOVANI FERREIRA LIMA

525.7** ***-20 MAYCHAEL OHARA MEDEIROS DA SILVA

604.***.***-60 LUCAS TELES DA SILVA

611.7****-17 LUCAS WESLEY OLIVEIRA DA SILVA

605.7*****-01 DEBORA THAYANE DE AGUIAR DO
NASCIMENTO

649.7**.***-04 LEIVIANY ROSELYN BARBOSA DE ALENCAR

648.***.***-87 EVILASIO BARBOSA DE OLIVEIRA

763.*** ***.20 FABRICIA DE ALBUQUERQUE MAGALHAES

638."**.***-06 FRANCISCO CATELANIO LIMA DE OLIVEIRA

628.7**.***-68 FRANCISCO ENDERSON COSTA DE ALMEIDA

049.7** ***-05 BRENA KELLY NAPOMUCENO PEREIRA

009.***.***-26 JEAN CARLOS SILVA GAMA

580.***.***-34 ANTONIO BARROS BARBOSA MACHADO

MURATORI
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003.***.***-28 TEREZA CRISTINA BARBOSA DA SILVA
797.7**.***-68 ALUIZIO COSTA DO AMARAL DOS SANTOS
057.******.12 CARLOS RAONI RIBEIRO ASSUNGAO
024.7*****-19 ROSA ERICA GUIMARAES
045.7*****-09 ANDERSON RODRIGUES LOPES
044 .******-21 DAVID SAMISON RODRIGUES DE LIMA
846.7*****-53 HERBTY MARQUES GOMES
004.******-28 GLICYA FLEXA BARBOSA DA ROCHA
858.***.***-04 JOSE DIOGO JUNIOR
051.7*****-35 RAFAEL VENANCIO CANDEA
042.*** ***-18 CAIO CESAR COELHO MENEZES
323.7**.***-49 CLAYTON CARLOS DE SOUSA
733.7**.***-44 MARCIO LEITE MOURA
011.***.***-06 MARIA ROSIANE NASCIMENTO DA SILVA
027.***.***-60 IGOR ROLA VIEIRA
628.7**.***-04 MARIANA CUSTODIO DE OLIVEIRA
525.7** ***-00 IRINELDA BENEDITO BERNARDO
626.7**.***-00 NAZARETH ALMEIDA BRANDAO
796.7**.***-00 SANDRA NASCIMENTO LIMA
676.7**.***-30 MARCELO ANTONIO VIDAL SERAFIM
029.7** ***-64 ANTONIA DAYSE RIBEIRO RAULINO
624.******-53 GLAUBER PEREIRA
247 7*****-15 MARIA GLAUCIA RIBEIRO DE LUCENA
048.******-05 ANDERSON DE SOUZA DA COSTA
605.7**.***-02 ELRIDION MARIA DA SILVA OLINDA
2457 ***-49 FRANCISCO ROMULO CARVALHO FELIX
870.7**.***-34 MAGNOS DE MENEZES SOUSA
633.7**.***-25 ANA CAROLINA ALMEIDA LIMA
673.7**.***-20 DEOCLECIO DE SOUZA GUILHERME
546.7**.***-34 SEBASTIANA CLAUDENIA RODRIGUES
920.***.***-87 ALEXSANDRA LIMA RODRIGUES
004.7*****-63 FRANCISCA DANIELE JACINTO REBOUCAS
781.7*****-20 FRANCISCO SIDICLEY RODRIGUES MENDES
801.******-49 MICHELLE RIBEIRO CHAVES
754 .7** ***-53 NAIBIA SOARES LIMA
436.7**.***-49 VALTERIO SANTOS DE ARAUJO
042.7**.***-08 JACINTO HENRIQUE CARNEIRO PESSOA
005.*** ***-27 JOSELIA DE SOUSA E SILVA SANTANA
847.*** ***-97 EDUARDO GONCALVES DE OLIVEIRA
872.7**.***-20 ERIKA TAVARES BULCAO
018.***.***-83 FILIPE MICHAEL MACARIO E SILVA
510.7**.***-53 MARIO JUNIOR MONTEIRO FERREIRA
013.***.***-06 FABIO ARAUJO DOS SANTOS FILHO
500.***.***-49 RIVANEIDE ALVES LIMA MOURA
929.7** ***.72 FABIO JAMES AQUINO DA SILVA
029.*** ***-22 FERNANDA ANASTACIO DA SILVA
760.***.***-34 JOSE DJANIR COSTA E SILVA JUNIOR
025.7*****-60 MARIA  EDIANY RIPARDO DA  SILVA
NASCIMENTO
014.***.***-81 SANTIAGO TORRES ROCHA
026.***.***-08 WALBER WILLIS DE FREITAS CABRAL
634.7**.***-53 SAMUEL LEITE MARTINS
059.***.***-80 KARINA CARVALHO DOS SANTOS
020.***.***-80 PHILIPE DE FREITAS DOURADO
002.7*****-50 FRANCISCO ALEXANDRO SOUZA
729.7** ***-34 DJALMA SOMBRA DE LIMA JUNIOR
644.***.***-53 DANIEL QUEIROZ DA COSTA
058.***.***-36 SABRINA DOS SANTOS ALVES
009.***.***-89 ALINE VITORIA ANSELMO DE SOUSA
037.***.***-71 ANDERSON GOMES DOS SANTOS
001.***.***-70 KARLIANNE COSTA MELO
811.7**.***-68 EMANUELA ALVES TAVARES
746.7**.***-53 ALEXSANDRA MORAIS MAIA
359.7** ***.72 LEILA MARIA DA SILVA
054.7*****-01 FRANCISCO IGOR DOS SANTOS AGUIAR
007.7*****-86 JULIANA GOLIGNAC FERREIRA DE
CARVALHO
477 .*** ***-15 EDINUSA MARIA MARQUES DE LIMA
015.7*****-48 FRANCISCA KYLVIA DE ALBUQUERQUE
SAMPAIO
662.7**.***-78 JANDER PEREIRA BRITO
043.******-88 EDGLEISON VIEIRA RODRIGUES
006.***.***-02 ENIO MARQUES MARTINS
615.7**.***-72 RENATA RAGIA BEZERRA SILVA
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010.***.***-13 SILVESTRE MENDES PEREIRA

046.***.***-09 ANA MARA SILVA FARIAS

037.***.***-05 CAROLINE DE ALMEIDA PAIVA

040.***.***-46 DIEGO DA SILVA LIMA

421 . **.20 ELIAN DIAS GOMES

995.*** ***.68 FRANCISCO ANDERSON LIMA DA SILVA

879.7** ***-34 ALEXSANDO DE CASTRO BANDEIRA

021.******-00 FRANCISCO KAIYCSON CORDEIRO DE
OLIVEIRA

575.7** ***-68 ANTONIO DANTAS LUCAS JUNIOR

032.7**.***-71 FRANCISCO ALEX MOURA BATISTA

998.*** ***-68 MARILIA FRANCO SOARES

040.*** ***-45 FRANCISCO ROMULO DA SILVA GUILHERME

049.** ***-95 MATHEUS GONCALVES DE ABREU

696.*** ***-15 FABIO FERREIRA GOMES

869.7*.***-34 WILSON DO ESPIRITO SANTOS BATISTA
RAMOS

973.7*.***-68 ANTONIO JURAILSON DE OLIVEIRA LIMA

014.******-11 FRANCISCO ALISON LEITE DANTAS

641.*** ***-25 WESLEY DE LIMA RODRIGUES

603.7**.***-59 ALEXANDRE MENDONCA DE SOUZA

356.***.***-00 ECLEIDSON BARBOSA FRAGOSO

367.***.***-34 REINALDO SILVA MACHADO

390.7**.***-72 ROBERTO GOMES DE LIMA

411.7** ***.15 ROMULO SILVIO GOMES FERREIRA

607.***.***-36 ESMENIA CASSIA MOTAALMIR OLIVEIRA

642.** ***-87 LEANDRO DA SILVA RODTIGUES

050.*** ***.57 PAULO ANDRE DOS SANTOS QUEIROZ

357.*** ***-59 ANTONIO RAIMUNDO PONTES

210.**.***-30 DANIEL SANTOS FREITAS

740.7*.***-49 JAMAICA DE OLIVEIRA MARTINS

511.******-00 JOSE AIRTON FEIJO ARAUJO

229.7** ***-91 JOSE KLEBER CELESTINO DA SILVA

628.7**.***-68 SANZIA SARAIVA DE SOUSA

393.7**.***-49 EVANDRO BASTOS SANTOS

858.7**.***-91 MARCOS ANTONIO SILVA MACIEL JUNIOR

567.******-53 TARCILENE BARBOSA ARARIPE

000.***.***-07 JOSE EDUARDO PINHEIRO GIRAO

456.*** ***.15 REGINA LUCIA BEZERRA VASQUES

456.7**.***-53 ANA SUELO DA SILVA PEDROSA

222 ***-87 BERNADETE GONCALVES DE LUCENA

004.***.***-41 ARTHUR XERXES BURLAMAQUI THEOPHILO

458.7** ***.34 LILIAN APARECIDA MUDADO SUASSUNA
MARTINS

059.7**.***-20 FRANCISCO WELLINGTON FARIAS IPIRANGA

388.***.***-04 SIMONE MARIA FREITAS MOURA

618.7**.***-53 LIVIA CHAVES GIRAO

220.7*****-49 EDNA MARIA VASCONCELOS MARTINS
ARAUJO

468.7**.***-53 GIVELDER ALENCAR DE SOUZA

668.***.***-00 MARIA JOSE DOS SANTOS

362.7**.***-91 ANA MARY CARNEIRO LIRA

618.7**.***-20 GABRIEL DOS SANTOS DIAS SOARES

555.*** ***.87 ARNALDO MATOS DE CASTRO

285.7** ***-30 MARIA DE FATIMA MARTINS DE LIMA

789.7**.***-10 WILCILENE OLIVEIRA DOS SANTOS

982.******-34 SHIRLEY LIRA CAVALCANTE

389.** ***-20 SEBASTIANA RODRIGUES DOS SANTOS

656.7**.***-68 ANGELA MARCIA MENDONCA RIBEIRO

422 **.72 MARIA SENHORA ALENCAR ANDRADE

047.******-74 GIZELE PLINIO RODRIGUES

223.7****-72 VITORIA FAUSTINO FERREIRA

002.******-02 GLENDA MARIA ALVES GARCES SOUSA

613.7**.***-96 MAYA ELIZ SOUSA LIMA (NOME SOCIAL)

674.7**.***-34 ANA PAULA SOUZA DO NASCIMENTO

677.7**.***-00 ANA CAROLINA LIMA DA COSTALIMA

907.******-49 CAROLINE FEITOSA COSTA LIMA

839."**.***-04 CIBELLY MELO FERREIRA

776.7*.***-15 ERLEMUS PONTE SOARES

245.** ***-20 FRANCISCO DE ASSIS DA SILVA

012.******-09 JEANNE MAYARA VIANA

2412 **.00 JOAO JOSE TEIXEIRA DE SAMPAIO

804.*** ***.20 KAROL MARIELLY TAVORA MOITA

608.***.***-57 LUDIMILAALEX TOMAZ LIMA
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027.******-70 MARCOS PHILIPE BONFIM MAIA

472.7** **-53 MARGARIDA MARIA SARAIVA

628.7**.***-34 MARIA ELAINY GOMES BARBOSA

355.7** ***-82 MARIA EVANILZA FEIJO DA SILVA LIMA

003.******.27 MARIA HELENICE ALMEIDA LEITAO

054.******-76 MARIANE DIAS DA SILVA ARRUDA

024.7** ***-88 MARILENE DE JESUS SANTANA

301.7**.***-15 MARTA DA COSTA LEITE

657.7**.***-49 SAMILLY GIRAO DE OLIVEIRA

469.7**.***-20 SHIRLEY CRISTIANNE RAMALHO BUENO DE
FARIA

002.***.***-57 TIAGO QUINTELA DE SOUSA

605.***.***-00 VENANCIO MARQUES FERREIRA

013.7**.***-05 JULIANA DE SOUSA VOLAK

025.7*****-42 VITOR CRISOSTOMO BARBOSA

705.7** ***.20 ELANE ARAUJO NOGUEIRA

784.7** ***-04 FRANCINELMA DE OLIVEIRA MOURA

918.***.***-04 ROBERIO ALVES FELIX

026.***.***-03 MARA MANUELLA DOS SANTOS SILVEIRA

726.7*****.91 DEMOCRITO GORDIANO BATISTA VIEIRA
FILHO

036.***.***-74 EMANUEL BARROS ANDRADE

837.7**.***-72 FABIO FREITAS PITOMBEIRA

615.7**.***-20 FRANCISCA MARCIA DA SILVA FERREIRA

000.***.***-05 DINIZ GURGEL DE MAGALHAES NETO

008.***.***-71 SIMONE DA SILVA FERNANDES QUEIROZ

012.7*****-40 RODRIGO COSTA MENEZES

843.7** ***-20 OSMILDO PEREIRA DOS SANTOS

043.7**.***-59 NATANAEL SOARES ARAUJO

619.7**.***-20 SAM CELIO SOUZA DE MOURA

029.7*****-60 ERINALDO PEDRO DA SILVA

027.7*****-10 NAYARA REGINA VARELA MORAIS

025.***.***-88 CLAUDINEY SOUZA DE ARRUDA

046.***.***-81 CLAUDENOR SOUZA DE ARRUDA

103.***.***-32 STEVAO SILVA FERNANDES

045.*** ***-89 FABIOLA FEITOSA ALMEIDA

034.******-78 CINTHYA CODEVILLA
CRISOSTOMO

622.7**.***-23 ADELMO NASCIMENTO SOUZA

000.***.***-26 BRUNO SAMPAIO MARTINS

492.*** ***-49 RAQUEL MIRANDA MOTA

796.7** ***-00 SANDRA NASCIMENTO LIMA

507.******-82 FRANCISCA  ELIZANGELA DO
BARBOSA

505.7** ***-25 MARCELO GOMES DE OLIVEIRA

848.7**.***-10 FRANCISCO ADAILTON SILVA BRAGA

044 .*** ***-50 DAYANE DA SILVA ALVES DE SOUZA

019.7**.***-09 DEUSIANE DO NASCIMENTO GOMES

391.7*****-00 LUCIVANIA RIBEIRO GUILHERME

013.***.***-30 JULIANA DE SOUSA FREITAS

033.***.***-36 LUCAS RODRIGUES LOPES

893.*** ***.68 ANGELO MARCIO TARGINO BEZERRA

670.7**.***-53 FLAVIANA TEIXEIRA DOS SANTOS

481.7** ***-04 MARIA DE FATIMA CHAGAS DE QUEIROZ

057.7*****-48 DAYANE FERREIRA LIMA

263.7**.***-53 EDEMIR SARAIVA MONTE

915.7*****-34 LILIAN PINHEIRO DA SILVA

017.******.22 IGOR BRANDAO FEITOSA DE CARVALHO

390.7** ***-72 FRANCISCA CLAUDIA MONTEIRO ALMEIDA

443.*** **-15 PAULO HENRIQUE DIOGENES VASQUES

416.7****-25 SOLANGE FERREIRA DA SILVA

316.7**.***-04 GILBERTO VERAS FERREIRA

051.***.***-96 DEISE DE FARIAS VERAS

655.7*****-63 DEBORA DE SOUSA GURGEL

864.***.***-04 SHIRLEY CRISTIANE COUTINHO DA SILVA

362.7**.***-34 TEREZINHA PEREIRA LIMA

548.***.***-00 MARIA JOSE DE ALMEIDA

999.*** ***-97 ELISAMA SANTOS FREITAS GRANGEIRO

655.7**.***-20 ERISLANE GARCIA DE SOUSA NOGUEIRA

707.7** ***-72 VANIA BRASIL VIEIRA

888."**.***-68 LIDIA MARIA FERNANDES BRADAO

231.7*****-53 MARIA CRISTINA VIANAALVES

024.7** ***-99 MARCELO ROCHA FERREIRA

023.***.***-90 EVOLINE PEROLA ROCHA BARBOSA

CARNEIRO

CARMO
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048.***.***-32 ANDRE LUIZ FILADELFIO DE ANDRADE

293.7*****-00 TEREZA CRISTINA SOARES NOGUEIRA

802.7** ***-53 ANDREZA SHEYLA SILVA FERREIRA SALES

027.******-10 CAMILA CRISTINA NUVENS DA LUZ

048.******-21 JOSE JUNIOR SALES LOPES

614.**.***-15 SERGIO RODRIGUES ESTEVAM

885.*** ***.87 ELICELIO GOMES CARNEIRO

058.***.***-69 RAFAEL DA COSTAALVES

040.***.***-86 IVANILDO PEREIRA DA COSTA

174.******-00 MARIA GORETE LIMA MENDONCA

005.7**.***-00 FRANCISCO DE ASSIS ANDRADE JUNIOR

954 *** ***-34 [IVANILDO GOMES DO MONTE

045.7** ***-12 LUCAS FONTELES NOBRE

032.7**.***-01 WANDERSON SANTANA DA SILVA

018.******-01 REGINALDO DA SILVA

785.*** ***-15 FLAVIO RODRIGUES DE OLIVEIRA

010.***.***-05 GABRIELA DE AGUIAR CARVALHO

358.*** ***.68 HELIA NASCIMENTO PAIXAO

296.7**.***-34 MARTA CANDEA SILVA

782.*** ***-91 SERGIO RICARDO MOREIRA MATOS

613.7**.**-20 FRANCISCO SERGIO DOS SANTOS

017.******-00 CLARA KELLY SOARES MENEZES

647.7*****-15 CARLOS ANDRE DA SILVA

873.*** ***.53 ROSANGELA BRANDAO DA SILVA

220.7*****-34 SORAIDE PAZ DE OLIVEIRA LIMA

907.******-68 ANA ELI DAVID SILVA

014.7*.***-93 ANA PAULA CARVALHO ALMEIDA SANTOS

870.*** ***.72 REGIS RIBAMAR NASCIMENTO LEITAO

007.******-45 SUELEN MOURA DE ABREU

024 *** ***-55 CAMILA RIBEIRO LIMA PINTO

7577 ***-15 HORTENCIA DA SILVA RODRIGUES

823.*** ***-87 ELIONETE MARTINS FREIRE

015.*** ***.00 JOSE LEONARDO DE SOUZA CARNEIRO

487.7**.***-49 ADRIANA BARROSO LINHARES

023.***.***-98 BRUNA GONCALO DO NASCIMENTO

371.******-91 ROBERTO CARLOS QUEIROZ BEZERRA

033.***.***-99 CLECYO DE SOUSA FIRMINO

621.7**.***-34 ONOFRE FAUSTINO DE SALES NETO

7127 ***-53 ANA LETICE DE FARIAS

054 .*** ***-90 MARIA ROSALIA DA CUNHA DE OLIVEIRA

662.7**.***-91 EDVANDO SILVA PINTO

651.7*****-15 ELIZANGELA MENEGUITE LINHARES DA
SILVA

613.7**.***-68 ISLANDIA MARTINS DE SOUSA

020.***.***-38 MARIA CIBELE TORRES LEMOS

820.***.***-04 VERONICA ROSAS DE SOUZA

689.*** ***.68 MARCIO DANTAS MELO

393.7**.***-34 PAULO CESAR ALENCAR DE LIMA

639.7**.***-00 ROLINELI DUARTE BORGES DE FREITAS

011.7**.***-00 ANTONIO WELLINGTON SOUSA DE OLIVEIRA

036.***.***-75 SUELLEN PEREIRA DE SOUSA

001.******-82 TONYVAN ALENCAR GOES

027.******-18 LAGILDO LIMA DOS SANTOS

021.*** ***-73 SUZYANNE CRISTINY DOS RESES SOUSA

015.7**.***-40 EDSON CESAR DA SILVA

603.***.***-18 JAIR ARAUJO MELO JUNIOR

011.**.***-06 LEILANE CORREIA DA SILVA

648.7*****-20 ANDERSON COSTA SILVA

040.***.***-00 FRANCISCA MIRELE LIMA MOREIRA

042.******-03 [IURY BRAGA PEIXOTO

038.***.***-20 MARCELO PINTO CORDEIRO

922.*** ***.91 CARLOS JOSE RODRIGUES VIANA

652.7** ***-87 MAURO CESAR VIEIRA DA SILVA

613.7**.***-10 REGINA LIMA DUARTE

809.***.***-87 REGINALDO DE CASTRO JUNIOR

634.7*****-53 FRANCISCO SIDNEY GOMES EUFRASIO

048.******-29 HELENICE CRISPIM MENDES

620.***.***-87 NILSON FERREIRA DE MENESES

648.7** ***-72 MARCELIA BEZERRA MARTINS

834.*** ***-53 FRANCISCO CARNEIRO ROCHA FILHO

105.7**.***-04 THIAGO ALPHEU COSTA LUZ

905.7**.***-91 VALESKA HIROKO OBARA

358.7**.***-68 CLAUDIA GALVAO MARINHO ELCIAS

020.***.***-84 FRANCISCO ELIZIANO DIAS FEREIRA
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026.***.***-50 MARIA IRISLENE MARTINS DE SOUSA

044 .*** ***-55 SAMARA LIMA MELO

690.7*****-25 FRANCISCO WELLINGTON SOUZA DOS
SANTOS

035.***.***-13 SAMARA DE SOUZA LOPES

742.7*****-20 ANTONIO ALMIR DE ARAUJO FERREIRA

743.7** ***-34 FRANCISCO LUCIER BRILHANTE PINTO

021.******-64 ISABEL CASTRO GONCALVES

813.7**.***-91 JOSE VALCELIO DE VASCONCELOS

018.***.***-66 JULIANA BASTOS ALVES BRAGA

653.7**.***-04 MARCELO EDUARDO FEITOSA SILVA

496.7**.***-00 RAIMUNDO CLAUDIO BARROSO BRAGA

054.******-43 ELIDIANE ANDRADE VIEIRA

004.******-00 JHONATA WILKER AQUINO AVILA

701.******-15 ROGERIO DE ANDRADE MACHADO

950.***.***-86 EDSON ALMEIDA DE PAIVA

925.7** ***-34 SILVIO JOSE FERREIRA CID SEGUNDO

619.7**.***-04 DANIELLE CARINE DO NASCIMENTO

008.***.***-00 FRANCISCO LEANDRO DO NASCIMENTO
SOUSA

5568.7** ***-72 GIL MAYRON COSTA DO NASCIMENTO

014.******-37 JAMES FLEXA BARBOSA

688.***.***-20 CARLOS ALBERTO CORREIA RIBEIRO

000.***.***-06 DEIQUE FRANCISCO SANTOS

031.***.***-46 NATALIA HELEN DUARTE XIMENES

809.***.***-04 ALFREDO ALVES TUPINA FILHO

011.***.***-48 CRHISTIAN LEITE SARAIVA

015.7**.***-88 FRANCISCO EDSON VIEIRA DO NASCIMENTO

081.***.***-36 HILLARY LEITE SARAIVA EVANGELISTA

620.***.***-34 ELIMAR LOPES FERREIRA

603.7**.***-02 IGOR BRUNO SILVA SOUSA

617.******.53 JOAO PAULO COSTA DE ALMEIDA

770.7**.***-68 ADRIANA CRISTINA DA SILVA SOUZA

790.7*****-00 ESLI POMPEU DE PAULO RUFINO

689.***.***-49 JORGE ROCHA DE CARVALHO FILHO

828.******-97 JOSE PAULINO LEITE

046.***.***-99 LEONARDO DE OLIVEIRA SALES

616.7**.***-63 THIAGO LUIS SILVA VIANA

894 *** ***-00 EDNARLENE BARBOSA RIBEIRO

036.***.***-96 JONATHAN BRASILEIRO DA SILVA

986.***.***-63 JUSELIA DAS CHAGAS DA COSTA

989.7** ***-49 LAURINETE DE SOUZA

792.7**.***-04 SARAH MARIA LACERDA

915.7** ***-68 ALEXANDRE OLIVEIRA DE SOUSA

006.***.***-93 THIAGO AUGUSTO VIEIRA MARQUES

015.***.***-37 VALDECI BRASILINO LESSA

462.*****-34 NORMA SUELI CAMPOS LOPES

037.******-05 JOSE WANDERSON SILVA DE FREITAS

045.7** ***-96 MARIA ALANA DE CASTRO MOREIRA

001.******-92 VALDIRENE DE SENA LIMA

013.7**.***-02 IGOR MAIA PEREIRA

853.7**.***-91 RAFAEL FERREIRA DA SILVA

020.***.***-71 LUANA ANDRADE PINHEIRO

883."**.***-49 RAQUEL TAHIM DE SOUSA

063.7**.***-36 LUANA MAGALHAES ARRUDA BARROS

743.7** ***-15 GIORGIANA RUSSO TEIXEIRA

739.7** ***-44 MARTA FERREIRA DO CARMO

707.7** ***-68 ELIATAN FERREIRA DO CARMO

018.***.***-11 PAULO CESAR VIANAAZEVEDO

827.******-59 ISMAEL SOUSA MAIA

919.7** ***-49 CHARLES CARLOS GOMES

026.***.***-60 RICHELLE =~ MAGALHAES DE
PEIXOTO

019.***.***-65 DANILO DE SOUZA

584.*** ***-53 EUZA MARIA GOES NUNES

465.7**.***-20 FRANCISCO NASCIMENTO COSTA DE SOUSA

015.***.***-96 LUDIMILA FRANKLIN DE OLIVEIRA

029.***.***-02 DEYVSON FERREIRA DE LIMA

3177+ ***-72 SONIA MARIA DE AGUIAR COSTA

266."**.***-34 SANDRA MARA DE PONTES BARBOSA

003.***.***-16 FRANCISCO FLAVIO MARTINS DA SILVA

600.***.***-50 ITALO VASCONCELOS ARAUJO

057.7*****-61 DANIEL SOUZA DA SILVA DUARTE

785.*** ***-87 ALBERTO PEREIRA DE SOUSA

CASTRO
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264.7*****-68 FRANCISCA VALDENI DE OLIVEIRA

010.***.***-44 BERGSON WEBER RAMOS GRACIANO

668.***.***-15 PAULO EDERSON LIMA SOARES

053.***.***-10 WESLLEY DE SOUSA ALMEIDA

848.*** ***.49 RAQUEL FERREIRA DE ARAUJO

289.7** ***-04 JOANEIDE FARIAS DA SILVA

021.******-60 WENDEL CARDOSO DE OLIVEIRA

619.7**.***-00 EVANILCE CHAGAS LOPES SAMICO

666."**."**-91 MARCIO MARANHAO DA SILVA

955.*** ***.87 VALDEMAR MENDES DE SOUZANETO

033.***.***-26 RONALDO CESAR DE LIMA GUIA

982.*** ***.72 LIDIANY ARAUJO CHAVES

267.7**.***-68 IVANAIDE MARCAL SAMPAIO

7737 **-72 JOSE GEORGE DA SILVA PEREIRA

000.***.***-28 AGEU MOREIRA DA SILVA JUNIOR

807.***.***-53 HELOILSON ANDRE ALMEIDA LOPES

981.***.***-15 SERZIMAR KERGINALDO DE PAIVA PINHEIRO

060.***.***-20 MEIRILANE SANTOS DE OLIVEIRA

026.***.***-92 JANIELE ALVES DE MENDONCA

887.7**.***-53 JANAINA BEZERRA DA SILVA

800.***.***-34 FABIO SANTOS FREITAS DA SILVA

620.7**.***-54 LUANA SILVA PARENTE

018.******-90 PAULO VITOR FERREIRA GONCALVES

025.***.***-83 RENATO SILVA DE SOUZA

059.7**.***-30 ROMENIA STFHANE DE SALES ALVES

849.7** ***-00 ANGELICA MARIA LIMA MACIEL

001.*** ***-22 ANTONIO CELIO ARAUJO DA PENHA

668.***.***-72 CARLOS OSEIAS GOMES BEZERRA

635.7**.***-91 GLAUCIA MARIA DA CUNHA

600.***.***-40 LILIAM DA SILVA FREIRE

017.7*.**-92 PRISCILLA NAYARA ROCHA ARAGAO

026.***.***-60 JOSE RICARDO GOMES DA SILVA

813.7**.***-68 ANATALIA BEZERRA DE ALBUQUERQUE

000.***.***-86 CARLOS GABRIEL SILVA DE OLIVEIRA

905.7**.***-49 FRANCISCO JOSUE  MARTINS
RODRIGUES

629.7**.***-15 ISABELLE LOPES ROSA

052.7** ***-12 DEIVID RAFAEL APRIGIO DE OLIVEIRA

010.***.***-69 FRANCISCA SILVIA JANETT DA SILVA

049.******.06 JOSE MARDONIO SOUSA NASCIMENTO
JUNIOR

986.***.***-15 RARYANNE FERREIRA DA SILVA

066.***.***-63 BRUNO DE SOUSAALVES

614.7**.***-49 RAIMUNDO FERREIRA FILHO

014.7**.***-84 ANTONIA AURIANE ALVES DA COSTA

648.7**.***-04 PAULO WAGNER DE SOUZA

991.*** ***-20 JULIANE NOGUEIRA TORRES

295.7** ***-00 MARIA DO SOCORRO MOTA GOMES

614.******-13 MELISSA FURTADO FERREIRA

621.7**.***-80 SUELEN DO NASCIMENTO BRAGA

057.*** ***-50 FELIPE BARROSO DA SILVA

629.7**.***-49 GILMARA DE MORAES DIAS

295.7** **.20 JOSE CARLOS DE SENA

779.7*****-15 RITA DE CASSIA BEZERRA DE MACEDO

946.**.***-20 CLAUDIO FERREIRA DOS SANTOS FILHO

025.***.***-00 GLEICIANE FREITAS COSTA

061.******-59 EMANUELA PINHEIRO NOGUEIRA

659.7*****-34 NATALIA DUARTE DE QUEIROZ

011.7*****-63 ANA CARINE DOS SANTOS PAIVA

003.***.***-10 ANA PAULA AZEVEDO FURTADO

671.7***-53 KARLA KARINE  NASCIMENTO  FAHEL
EVANGELISTA

511.7**.***-34 LEILA LIMA PARENTE

816.***.***-20 LIDIANA DE ARAUJO MACIEL SABINO

041.** **-57 LUCAS RAFAEL DAMASCENO DE OLIVEIRA

632.7*****-87 MARIA ALDA DE LAVOR FREIRE

383.******-53 PAULO ELOY GOMES

367.******-34 PAULO ROBERTO FERREIRA GOMES DA
SILVA

548.*** ***-00 RENATA FERRER LIMA

567.******-63 THALES FERNANDES DA SILVA OLIVEIRA

378.***.***-91 ALCILEIDE DE OLIVEIRA SOUZA

395 ***.72 ALUISIO WAGNER DE ARAUJO LOPES

915.7** ***.20 ANTONIO JANSEN FERNANDES DA SILVA

LOPES
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663.*** ***_49 DELANE LIMA NOGUEIRA

738.*+* *_87 JANICE DEBORA DE ALENCAR BATISTA
ARAUJO

010.*** ***_22 RAQUEL PEREIRA DE MORAIS

615.%** ***_,00 SIMONE DOMINGOS CALANDRINE

231.*** ***_49 JOSENIRA FARIAS DE ARAUJO

951 *** ***_49 NARA MEURELY MORAES FERREIRA

812.*** ***_68 ALESSANDRA RAQUEL COSTA SANTOS

838.*** ***_06 ALINE MARIA GOMES LIMA

026.*** ***_18 ELOILMA MOURA SIQUEIRA MACEDO

377.%** ***_20 GERALDO RODRIGUES DA SILVA

633.*** **_.20 GUARACIARA DE FREITAS ARAUJO

614.*** ***_.34 HERMETAC LEITE DOS SANTOS

801.*** ***_68 LIVANIA FELIZARDO LIMA

469.*** ***.78 FRANCISCO JOSEDY PINHEIRO JUNIOR

423 *** »+_87 TEREZINHA MARTA DE PAULA PERES

664.*** ***.00 FRANCISCA MONICA SILVA COSTA

783.*** ***_00 LIDIANA GOMES DE OLIVEIRA

053.*** ***_.71 NATALIA HERCULANO BERNARDO CORREIA

703.%** ***_.04 OCELIO FERNANDES PEREIRA

155.%** ***_.34 PAULO ROBERTO ESTEVES ARARIPE

617.%** ***_15 ELYRIA FRANCISCA SOARES BEZERRA

004.*** ***_.04 LUIZ GLEYDSON ARAUJO NOGUEIRA

277 .*** ***_.00 FRANCISCA EUSA DELFINO

721 %+ ***_87 ANA CLAUDIA OLIVEIRA MOURA

793.#+* **_30 ANA PAULA DOS SANTOS ALVES SIMOES

462 .*** ***.20 ANTONIA DE MARIA LINHARES ARAUJO

674 *** ***_34 DANIELLE LIMA NOGUEIRA

000.*** ***.06 EDUARDO FELIPE GOMES

950.*+* ***_.68 FABIANA CRISTIANE DE MEDEIROS

956.*** ***_91 FLAVIA MARIA RUFINO DE SOUZA

857 .*** ***_.49 JAMMES FERREIRA MENDES VILAR

580.*** ***_.72 JISLE MONTEIRO BEZERRA DANTAS

461.*** ***.53 JOELMA MARIA DIOGENES SALDANHA

767 .*** ***.53 MARIA ADELANE SANTOS DE MELO

738.%** ***_49 MARIA DE LOURDES CRUZ DE ALENCAR

662.%** **,00 MARIA LUZIRENE ARAUJO MONTEIRO
SANTOS

275.%+* ***_15 MEYRILENA SILVEIRA GUEDES

021.*** ***_43 ORLANDO DE SOUZA LIRA FILHO

246.*** ***_04 RAQUEL DE SOUSA GOMES PESSOA

006.*** ***.02 SAMMYA CRISTYAN DE MOURA BIZERRIL

780.%** ***_44 S|LVIA DE VASCONCELOS NUNES

636.*** ***.87 TAYOMARA BRANDAO DE BRITO

223.*** ***_.91 VALERIA MARIA ARRAES DE ALENCAR

955.*** ***_04 ||ANA KARLA DE AQUINO GOMES

802.*** ***_.34 CRISNIANE COSTA ARAUJO MELO

737.*** ***_53 ELDERSON DE ABREU DE ALENCAR

023.*** ***_37 | ADISLAU CORREIA DE SOUSA

026.*** ***.57 NARGELA NEYVIANE ARAUJO DA COSTA

020.*** ***.70 RAFAEL TEIXEIRA MOTA

018.*** ***_45 ANTONIO SERGIO PONTES AGUIAR

002.*** ***_.73 ALAN SEVERO COSTA

202.*** ***_,04 GILBERTO BRITO BARBOSA

367.*** ***_.72 JOSE GILSON DE LIMA BEZERRA

296.*** ***_99 RICARDO NAPOLEAO MOURA FRANCO

041.*** ***_.81 RAFAELA CHAGAS

048.*** ***_95 NATALIA CRISTINE ARAGAO

607.*** ***_22 ALANA LIMA DA SILVA

817.*** »+_.72 ELIZANGELA ASSUNCAO NUNES

017.*** ***_,09 CATARINA CECILIA LUCIANO SILVEIRA

LINHARES

INSTITUTO DE PREVIDENCIA DO MUNICIiPIO

TiITULO DE APOSENTADORIA N° 575/2022 - O
SUPERINTENDENTE DO INSTITUTO DE PREVIDENCIA DO
MUNICIPIO, érgdo gestor do regime de Previdéncia dos
Servidores do Municipio de Fortaleza, na forma do disposto do
Art. 2° da Lei N° 9.103, de 29.06.06, no uso de suas atribuicdes
legais e tendo em vista o que consta no Processo N°
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P047787/2018 (IPM), RESOLVE REVER O ATO DE
APOSENTADORIA n° 1171/2012 de 10/12/2012, publicado no
D.O.M n° 14966 de 28/01/2013, julgado legal pelo Acérdao n°
3034/2013 do Tribunal de Contas dos Municipios, para o(a)
servidor(a) abaixo identificado(a), a partir de 02.04.2008, com
base na legislagdo indicada. MATRICULA..... 51152-01.
SERVIDOR......  MARA ROSANE GUERREIRO ARAUJO.
REFERENCIA.... GRA - 009. CARGO/FUNGCAO.. 136 -
PROFESSOR. LOTACAO......: 0057 - SER IV. TIPO.........: 088 -
APOS. P/ INVALIDEZ PROPORCIONAL. PARIDADE.....: SIM.
FUNDAMENTACAO LEGAL: EC N° 70, ART. 12, INCISO |,
ALINEA A, ART. 13, ARTS. 19, 20 E 21 DA LEI N° 9103/06, DE
29 DE JUNHO DE 2006; ESTES ULTIMOS COM REDACAO
DADA PELA LEI N° 9136/2006; ART. 118 § 3° DA LEI N°
6794/90, DE 27.12.1990, ESTE ULTIMO ACRESCENTADO
PELA LEI N° 6901/91; E ART. 98, INCISO IIl C/C ART. 103 DA
LEI N° 5895/84, DE 13.11.1984.

DI’SCRIMINAQAO DE PROVENTOS
MEDIA ARITMETICA (BASE NA MA) (Em 02.04.2008)

| COoD PROVENTOS INDICE % PONTOS H/A VALOR
0100 VENCIMENTO 120 624,50
0107 ANUENIO 3,00 18,74
0158 REGENCIA DE CLASSE 47,00 293,52
TOTAL DE PROVENTOS MENSAIS: 936,76
MEDIA ARITMETICA: 915,09
PROPORCAO A SER APLICADA: 51,34
PROVENTOS A QUE FAZ JUZ O SERVIDOR: 469,80

BASE DE CALCULO R$ 624,50 - (Em 30.03.2012, apds a EC

70/2012)
| COD PROVENTOS iNDICE % PONTOS H/A VALOR |
0100 VENCIMENTO
PROPORCIONAL 51,34 120 320,61
0158 REGENCIA DE CLASSE 20,00 64,12
0107 ANUENIO 12,00 74,94
TOTAL DE PROVENTOS MENSAIS: 459,67
PROVENTOS A QUE FAZ JUZ O SERVIDOR: 459,67

REVOGANDO-SE O TITULO DE APOSENTADORIA N°
689/2018, DOM DE 04.01.2019. GABINETE DA SUPERIN-
TENDENCIA DO INSTITUTO DE PREVIDENCIA DO MUNICI-
PlIO, em 26 de setembro de 2022. Josué de Sousa Lima -
SUPERINTENDENTE DO IPM. VISTO: Marcelo Jorge Borges
Pinheiro - SECRETARIO MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO,
ORGAMENTO E GESTAO.

INSTITUTO DR. JOSE FROTA

PORTARIA N° 1287/2022 - O SUPERINTEN-
DENTE ADJUNTO DO INSTITUTO DR. JOSE FROTA, no
exercicio das atribuicbes que lhe foram delegadas através da
Portaria n°® 835/2018 - IJF, publicada no Diario Oficial do
Municipio de 26.03.2018, e considerando o que dispbe os
artigos 26, 27 e 29 da Lei n°® 9.263, de 11 de setembro de 2007,
que instituiu o Plano de Cargos, Carreiras e Salarios - PCCS do
ambiente de especialidade Saude do Instituto Dr. José Frota —
IJF; RESOLVE conceder o Incentivo de Titulagao
(Especializagédo), no percentual de 15% (quinze por cento),
sobre vencimento base da servidora ANA CRISTINA GOMES
DA SILVA, matricula n°® 121014-01, ocupante do cargo de
Técnico em Enfermagem, a partir de 03.02.2022, conforme
Processo P075684/2022. Cientifique-se, publique-se e cumpra-
se. GABINETE DA SUPERINTENDENCIA ADJUNTA DO
INSTITUTO DR. JOSE FROTA, 28 de novembro de 2022.
Osmar Azevedo Aguiar Filho - SUPERINTENDENTE
ADJUNTO DO IJF. VISTO: Valternilo Costa Bezerra Filho -
SECRETARIO EXECUTIVO SECRETARIA MUNICIPAL DO
PLANEJAMENTO, ORGAMENTO E GESTAO-SEPOG.
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PORTARIA N° 1288/2022 - O SUPERINTEN-
DENTE ADJUNTO DO INSTITUTO DR. JOSE FROTA, no
exercicio das atribuicbes que lhe foram delegadas através da
Portaria n°® 835/2018 - IJF, publicada no Diario Oficial do
Municipio de 26.03.2018, e considerando o que dispde os
artigos 26, 27 e 29 da Lei n° 9.263, de 11 de setembro de
2007, que instituiu o Plano de Cargos, Carreiras e Salarios -
PCCS do ambiente de especialidade Saude do Instituto Dr.
José Frota — |JF; RESOLVE conceder o Incentivo de Titulagao
(Especializagéo), no percentual de 15% (quinze por cento),
sobre vencimento base da servidora CLEUDILENE ALVES
RIBEIRO FERREIRA, matricula n°® 119705-01, ocupante do
cargo de Técnico em Enfermagem, a partir de 12.07.2022,
conforme Processo P236139/2022. Cientifique-se, publique-se
e cumpra-se. GABINETE DA SUPERINTENDENCIA ADJUNTA
DO INSTITUTO DR. JOSE FROTA, 28 de novembro de 2022.
Osmar Azevedo Aguiar Filho - SUPERINTENDENTE
ADJUNTO DO IJF. VISTO: Valternilo Costa Bezerra Filho -
SECRETARIO EXECUTIVO - SECRETARIA MUNICIPAL DO
PLANEJAMENTO, ORGAMENTO E GESTAO-SEPOG.
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PORTARIA N° 1289/2022 - O SUPERINTEN-
DENTE ADJUNTO DO INSTITUTO DR. JOSE FROTA, no
exercicio das atribuicbes que lhe foram delegadas através da
Portaria n°® 835/2018 - IJF, publicada no Diario Oficial do Muni-
cipio de 26.03.2018, e considerando o que dispde os artigos
26, 27 e 29 da Lei n°. 9.263, de 11 de setembro de 2007, que
instituiu o Plano de Cargos, Carreiras e Salarios - PCCS do
ambiente de especialidade Saude do Instituto Dr. José Frota —
IJF; RESOLVE conceder o Incentivo de Titulagdo (Especializa-
¢éo), no percentual de 15% (quinze por cento), sobre venci-
mento base da servidora LUANA GOMES QUEIROZ FARIAS,
matricula n° 126626-01, ocupante do cargo de Técnico em
Enfermagem, a partir de 15.07.2022, conforme Processo
P240773/2022. Cientifique-se, publique-se e cumpra-se.
GABINETE DA SUPERINTENDENCIA ADJUNTA DO INSTI-
TUTO DR. JOSE FROTA, 28 DE NOVEMBRO DE 2022.
Osmar Azevedo Aguiar Filho - SUPERINTENDENTE
ADJUNTO DO IJF. VISTO: Valternilo Costa Bezerra Filho -
SECRETARIO EXECUTIVO - SECRETARIA MUNICIPAL DO
PLANEJAMENTO, ORGAMENTO E GESTAO-SEPOG.
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ATA DE REGISTRO DE PREGOS 853/2022
PREGAO ELETRONICO N° 136/2021
PROCESSO N° P225264/2020

EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS
N° 853/2022 - | - ORGAO GESTOR DO SISTEMA DE REGIS-
TRO DE PREGCOS: Central de Licitagdes da Prefeitura de

Fortaleza - CLFOR; Il - DETENTORA DO REGISTRO DE
PRECOS: Empresa: CREMER S.A, inscrita no CNPJ:
82.641.325/0021-61; 1l - DO OBJETO: CONSTITUI OBJETO

DESTA ATA O REGISTRO DE PRECOS VISANDO AQUISI-
COES FUTURAS E EVENTUAIS DE KITS CIRURGICOS, DE
ACORDO COM AS ESPECIFICACOES E QUANTITATIVOS
PREVISTOS NO ANEXO | - TERMO DE REFERENCIA DO
PREGAO ELETRONICO N° 136/2021, POR UM PERIODO DE
12 (DOZE) MESES, que passa a fazer parte desta Ata, junta-
mente com as propostas de precos apresentadas pelos forne-
cedores classificados em primeiro lugar e sera incluido, na
respectiva ata, o registro dos licitantes que aceitarem cotar o
produto com precos iguais ao da licitante vencedora na
seqliéncia da classificagdo do certame, podendo ser prorroga-
do nos limites da lei e mediante justificativa do interesse publi-
co, que passa a fazer parte desta Ata, juntamente com as pro-
postas de precos apresentadas pelos prestadores de servigos
classificados em primeiro lugar, conforme consta nos autos do
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Processo n° P225264/2020; IV - FUNDAMENTACAO LEGAL:
Nos termos Decreto Municipal n° 13.512, de 30/12/2014, publi-
cado D.O.M de 30/12/2014 e Decreto Municipal n® 12.255, de
06/09/2007, publicado D.O.M de 25/09/2007 e do Decreto
Federal n° 7.892 de 23/01/2013, publicado no D.O.U de
24/01/2013. Na Lei Federal n° 8.666, de 21/06/1993 e suas
alteragdes. V - MODALIDADE: Pregao Eletrénico N° 136/2021;
VI - VALIDADE DA ATA: 12 (doze) meses contados a partir da
sua publicacdo, sendo vedada a sua prorrogagéo; VIl — DATA
DA ASSINATURA: 24 de novembro de 2022; VIII - ORGAO
PARTICIPANTE: Instituto Dr. José Frota - IJF. Fortaleza (CE),
25 de novembro de 2022. Riane Maria Barbosa de Azevedo -
SUPERINTENDENTE DO INSTITUTO DOUTOR JOSE FROTA
- JF.
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ATA DE REGISTRO DE PRECOS 977/2022
PREGAO ELETRONICO N° 303/2022
PROCESSO N° P097969/2022

EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PREGCOS
N° 977/2022 - | - ORGAO GESTOR DO SISTEMA DE REGIS-
TRO DE PRECOS: Central de Licitagdes da Prefeitura de For-
taleza - CLFOR; Il - DETENTORA DO REGISTRO DE PRE-
COS: Empresa: WEBMED SOLUCOES EM SAUDE LTDA,
CNPJ N° 05.731.550/0001-02; 11l - DO OBJETO: O REGISTRO
DE PRECOS VISANDO AQUISICOES FUTURAS E EVENTU-
AIS DE INSUMOS PARA REALIZACAO DE TESTES RAPIDOS
BIOQUIMICOS, DE ACORDO COM AS ESPECIFICACOES E
QUANTITATIVOS PREVISTOS NO ANEXO | - TERMO DE
REFERENCIA DESTE EDITAL, POR UM PERIODO DE 12
(DOZE) MESES, PREGAO ELETRONICO N° 303/2022 que
passa a fazer parte desta Ata, juntamente com as propostas de
precos apresentadas pelos fornecedores classificados em
primeiro lugar e sera incluido, na respectiva ata, o registro dos
licitantes que aceitarem cotar o produto com precos iguais ao
da licitante vencedor na sequéncia da classificagdo do certame,
conforme consta nos autos do Processo n® P097969/2022; IV -
FUNDAMENTACAO LEGAL: Nos termos Decreto Municipal n°
13.512, de 30/12/2014, publicado D.O.M de 30/12/2014 e De-
creto Municipal n° 12.255, de 06/09/2007, publicado D.O.M de
25/09/2007 e do Decreto Federal n® 7.892 de 23/01/2013, pu-
blicado no D.O.U de 24/01/2013. Na Lei Federal n° 8.666, de
21/06/1993 e suas alteragdes. V - MODALIDADE: Pregao Ele-
trénico N° 303/2022; VI - VALIDADE DA ATA: 12 (doze) meses
contados a partir da sua publicagdo, sendo vedada a sua pror-
rogagéo; VII - DATA DA ASSINATURA: 24 de novembro de
2022; VIIl - ORGAO PARTICIPANTE: Instituto Dr. José Frota —
IJF. Fortaleza (CE), 29 de novembro de 2022. Riane Maria
Barbosa de Azevedo - SUPERINTENDENTE DO INSTITUTO
DOUTOR JOSE FROTA - IJF.
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PROCESSO N°.: P355696/2021
INFORMATIVO PARA PUBLICAGAO

No Extrato do Contrato referente ao Contrato N°
465/2022 do PE n° 210/2022 que dormita as fls. 7595, referente
ao Processo Administrativo n°® P355696/2021, o nome da
contratada foi digitado erroneamente. Portanto, a
SUPERINTENDENTE DO INSTITUTO DR JOSE FROTA-IJF,
no uso das atribuigbes legais, RETIFICA: Onde se Ilé: (...)
OFARMACE DISTRIBUIDORA DE MEDICAMENTOS LTDA,
denominada anteriormente COMERCIAL SAO JUDAS TADEU
DISTRIBUIDORA DE MEDICAMENTOS LTDA — ME. (...) Leia-
se: (...) BIOFARMACE DISTRIBUIDORA DE MEDICAMENTOS
LTDA, denominada anteriormente COMERCIAL SAO JUDAS
TADEU DISTRIBUIDORA DE MEDICAMENTOS LTDA — ME.
(...) Cientifique-se os interessados atentando que sejam
observadas as prescricbes legais pertinentes. Publique-se.
Fortaleza, data da assinatura digital. Riane Maria Barbosa de
Azevedo - SUPERINTENDENTE DO IJF.
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INSTITUTO DE PESOS E MEDIDAS DE FORTALEZA

PORTARIA N° 115/2022 - O SUPERINTENDENTE DO INSTITUTO DE PESOS E MEDIDAS DE FORTALEZA - IPEM,
no uso das atribuigdes que Ihe sdo conferidas pelo Art. 18, inciso IX, do Regulamento do IPEM/Fortaleza, aprovado pelo Decreto n°
8.963 de 1992, e, em consonancia com a Lei Municipal n° 6.794/90, e considerando o Processo 340/2022, RESOLVE: Atribuir ao
servidor relacionado no Anexo | desta portaria, diarias para realizar verificagdo em medidores de velocidade, no interior do Estado do
Ceara, nos termos do Decreto n° 10.550/1999, Decreto n° 12.942/2012 e Art. 116 do Estatuto dos Servidores Publicos do Municipio de
Fortaleza.

ANEXO |
: FUNGAO/ QUANT. VALOR VALOR : PLANO
MATRICULA NOME SIMBOLOGIA DE DE DIARIAS | UNITARIO R$ ToTALRg | PERIODOS | LOCALIDADES | be \ageM
FRANCISCO AGENTE 26/08 E
287 CARLOS  MELO FISCAL / SERV. 0,50 R$ 231,90 R$ 115,95 | o0 o002 EUSEBIO Cl-19
COSTA SEM CARGO
Registre-se, publique-se e cumpra-se. GABINETE DA SUPERINTENDENCIA DO INSTITUTO DE PESOS E MEDIDAS DE

FORTALEZA, 29 de novembro de 2022. Francisco Barroso Rodrigues - SUPERINTENDENTE.
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PORTARIA N° 116/2022 - O SUPERINTENDENTE DO INSTITUTO DE PESOS E MEDIDAS DE FORTALEZA - IPEM,
no uso das atribuigdes que Ihe sdo conferidas pelo Art. 18, inciso IX, do Regulamento do IPEM/Fortaleza, aprovado pelo Decreto n°
8.963 de 1992, e, em consonancia com a Lei Municipal n® 6.794/90, e considerando o Processo 327/2022, RESOLVE: Atribuir aos
servidores relacionados no Anexo | desta portaria, diarias para realizar verificagdo em medidores de velocidade, no interior do Estado
do Ceara, nos termos do decreto n° 10.550/1999, decreto n° 12.942/2012 e Art. 116 do Estatuto dos Servidores Publicos do Municipio
de Fortaleza.

ANEXO |
; FUNCAO/ QUANT. VALOR VALOR ] PLANO
MATRICULA NOME SIMBOLOGIA DE DE DIARIAS | UNITARIO R$ TOTAL R$ PERIODOS | LOCALIDADES | he \jacEM
PINDORETAMA,
ARACATI,
ANTONIO LUIZ CHEFE 02/08 A Céi?gEgﬁle
315 PEREIRA FRANCO | PE LA?SQﬁTORlo 3,50 R$ 260,60 R$ 912,10 05/08//2022 SANTA Cl-16
QUITERIA, IPU,
CARIRE E
SOBRAL
FRANCISCO AGENTE ggg '2 AQUIRAZ,
287 CARLOS MELO FISCAL/ SERV. 1,00 R$ 231,90 R$ 231,90 17/08 A PACAJUS E cl-17
COSTA SEM CARGO 17/08/2022 CAUCAIA
SOBRAL,
CHEFE 23/08 A MASSAPE,
ANTONIO LUIZ 25/08 E GRANJA,
315 PEREIRA FRANGO | DE LA;BE?'\I?’I/:TORIO 3,00 R$ 260,60 R$ 781,80 30/08 A ACARAU. Cl-18
30/08/2022 ITAREMA E
CAUCAIA
SOBRAL,
MASSAPE
. DIRETOR 23/08 A '
312 JOSE LOBO FILHO TECNICO/ DAS-2 2,50 R$ 330,62 R$ 826,55 25/08/2022 GRANJA, cl-18
ACARAU E
ITAREMA

Registre-se, publique-se e cumpra-se. GABINETE DA SUPERINTENDENCIA DO INSTITUTO DE PESOS E MEDIDAS DE

FORTALEZA, 29 de novembro de 2022. Francisco Barroso Rodrigues - SUPERINTENDENTE.
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PORTARIA N° 117/2022 - O SUPERINTENDENTE DO INSTITUTO DE PESOS E MEDIDAS DE FORTALEZA - IPEM,
no uso das atribuigdes que Ihe sdo conferidas pelo Art. 18, inciso IX, do Regulamento do IPEM/Fortaleza, aprovado pelo Decreto n°
8.963 de 1992, e, em consonancia com a Lei Municipal n® 6.794/90, e considerando o Processo 312/2022, RESOLVE: Atribuir aos
servidores relacionados no Anexo | desta portaria, diarias para atender denuncias, no interior do Estado do Ceara, nos termos do
decreto n° 10.550/1999, Decreto n° 12.942/2012 e Art. 116 do Estatuto dos Servidores Publicos do Municipio de Fortaleza.

ANEXO |
i FUNCAO/ QUANT. VALOR VALOR 0 PLANO
MATRICULA NOME SIMBOLOGIA DE DE DIARIAS | UNITARIO R$ TOTAL R$ PERIODOS | LOCALIDADES DE VIAGEM
02/08 A 02/08,
04/08 A 04/08, ITAITINGA, SAO
05/08 A 05/08, GONCALO DO
JOSE WILLIAM COORDENADOR/ 08/08 A 08/08, AMARANTE
144 SERV. SEM 4,00 R$ 231,90 R$ 927,60 09/08 A 09/08, . Cl-10
MELO FILHO MARACANAU,
CARGO 10/08 A 10/08,
CAUCAIAE
11/08 A 11/08 EUSEBIO
E 12/08 A
12/08/2022
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EDSON DE AGENTE
26 FISCAL/SERV. SEM 4,00
OLIVEIRA
CARGO

02/08 A 02/08,
ggjgz 2 8‘51;82 ITAITINGA, SAO
08/08 A 08/08, GAO'\;ﬁ?AAL'\?TEO
R$ 231,90 R$ 927,60 ?2;82 2 (1)3;82 MARACANAU, Cl-10
11/08 A 11/08 CI?LLJJSCI?EL’IAOE
E 12/08 A
12/08/2022

Registre-se, publique-se e cumpra-se. GABINETE DA SUPERINTENDENCIA DO INSTITUTO DE PESOS E MEDIDAS DE
FORTALEZA, 29 de novembro de 2022. Francisco Barroso Rodrigues - SUPERINTENDENTE.

AGENCIA DE FISCALIZAGAO DE FORTALEZA

PORTARIA N° 0136/2022 - A SUPERINTEN-
DENTE DA AGENCIA DE FISCALIZACAO DE FORTALEZA —
AGEFIS, no uso de suas atribui¢cdes legais, tendo em vista o
que dispbe o artigo 23 e o anexo V da Lei Complementar n°
0238, de 06 de outubro de 2017, que instituiu o novo Plano de
Cargos, Carreiras e Salarios — PCCS dos Servidores
integrantes do ambiente de especialidade Fiscalizagao e,
ainda, a Portaria Conjunta n° 001, de 31 de janeiro de 2018,
DOM 19/02/2018, que estabeleceu critérios para a concesséo
do Incentivo de Titulagéo (ITA) aos servidores que optaram pelo
novo PCCS, RESOLVE, conceder o Incentivo de Titulagéo (ITA)
de 35% referente ao Curso de Mestrado em Avaliagdo de
Politicas Publicas, a servidora Sarah Cristina Bentes Grangeiro,
matricula 60.619-03, Fiscal de Atividades Urbanas e Vigilancia
Sanitaria, sobre o vencimento base, com efeitos financeiros a
partir de 10/11/2022, conforme processo n° P392300/2022.
Cientifique-se, publique-se e cumpra-se. SUPERINTEN-
DENCIA DA AGEFIS em 23/11/2022 Laura Juca Araujo -
SUPERINTENDENTE AGENCIA DE FISCALIZACAO DE
FORTALEZA. VISTO: Valternilo Costa Bezerra Filho -
SECRETARIO EXECUTIVO - SECRETARIA MUNICIPAL DE
PLANEJAMENTO, ORCAMENTO E GESTAO.
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PORTARIA N° 0137/2022 - A SUPERINTEN-
DENTE DA AGENCIA DE FISCALIZACAO DE FORTALEZA —
AGEFIS, no uso de suas atribuigbes legais, tendo em vista o
que dispde o artigo 23 e o anexo V da Lei Complementar n°
0238, de 06 de outubro de 2017, que instituiu o novo Plano de
Cargos, Carreiras e Salarios — PCCS dos Servidores
integrantes do ambiente de especialidade Fiscalizagdo e,
ainda, a Portaria Conjunta n° 001, de 31 de janeiro de 2018,
DOM 19/02/2018, que estabeleceu critérios para a concesséo
do Incentivo de Titulagédo (ITA) aos servidores que optaram pelo
novo PCCS, RESOLVE, conceder o Incentivo de Titulagdo (ITA)
de 35% referente ao Curso de Mestrado em Avaliagdo de
Politicas Publicas, ao servidor ANAILDO GOMES DOS REZ,
matricula 72.144-03, Fiscal de Atividades Urbanas e Vigilancia
Sanitaria, sobre o vencimento base, com efeitos financeiros a
partir de 10/11/2022, conforme Processo n° P392920/2022
Cientifique-se, publique-se e cumpra-se. SUPERINTEN-
DENCIA DA AGEFIS em 23/11/2022 Laura Juca Aratjo -
SUPERINTENDENTE - AGENCIA DE FISCALIZAGAO DE
FORTALEZA. VISTO:

Valternilo Costa Bezerra Filho
SECRETARIO EXECUTIVO
SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO,
ORGAMENTO E GESTAO.
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EDITAL DE NOTIFICACAO N° 10/2022 - AGEFIS - Pelo presente Edital, ficam notificados os autuados pelo

cometimento de infragdo administrativa abaixo indicados, por se encontrarem em local incerto e ndo sabido, para apresentar defesa
no prazo determinado pela Lei de sua respectiva autuagdo ou, caso queira, efetuar o pagamento da multa e respectivas taxas,
devidamente atualizadas, devendo solicitar o respectivo boleto DAM através do endereco eletronico:
ouvidoria.agefis@agefis.fortaleza.ce.gov.br e/ou junto a Agéncia de Fiscalizagdo de Fortaleza (AGEFIS), localizada na Rua Francisco
José Albuquerque Pereira, n® 1020, Cajazeiras, Fortaleza — CE. A auséncia de manifestacdo resultara na decretagcdo de REVELIA e no
devido prosseguimento processual.

Auto de Infragdo n° 62171 A — Data: 03/03/2019

Base legal: Art. 672, VII, 753 da Lei 5530/81

Autuado: José Roberto de Araujo Lima

CPF/CNPJ n°® 652.150.013-91

Prazo para defesa: 10 dias

Valor da multa: R$ 86,57 (Passivel de aumento em casos de reincidéncia)

Auto de Infragdo n° 29352 A — Data: 07/11/2017

Base legal: Art. 26 inciso VIII do Decreto 9.300/94 c/c art. 753 da Lei 5530/81 c/c art. 1° da portaria 13/2017
Autuado: Anderson Freitas Ortega

CPF/CNPJ n° 836.961.803-00

Prazo para defesa: 10 dias

Valor da multa: R$ a definir (Passivel de aumento em casos de reincidéncia)

Auto de Infragcdo n° 111082 A — Data: 14/01/2022

Base legal: art. 885 da Lei Complementar Municipal 270/2019

Autuado: Costa Lima Incorporacdes SPE Ltda

CPF/CNPJ n°® 17.561.412/0001-01

Prazo para defesa: 10 dias

Valor da multa: R$ 90,00 a 1.200,00 (Passivel de aumento em casos de reincidéncia)
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Auto de Infragdo n° 111093 A — Data: 14/02/2022

Base legal: art. 885 da Lei Complementar Municipal 270/2019

Autuado: Espdlio de Maria Gomes Brasileiro

CPF/CNPJ n°® 391.706.753-68

Prazo para defesa: 10 dias

Valor da multa: R$ 90,00 a 1.200,00 (Passivel de aumento em casos de reincidéncia)

Auto de Infragdo n° 112491 A — Data: 17/03/2020

Base legal: Art. 877 da Lei Complementar 270/2019

Autuado: Gislane Marques da Silva

CPF/CNPJ n° 943.074.663-49

Prazo para defesa: 10 dias

Valor da multa: R$ 90,00 a 1.200,00 (Passivel de aumento em casos de reincidéncia)

Auto de Infragdo n° 139963 A — Data: 31/03/2022

Base legal: art. 885 da Lei Complementar Municipal 270/2019

Autuado: Imobiliaria Nova Jerusalém Ltda

CPF/CNPJ n° 02.702.067/0001-01

Prazo para defesa: 10 dias

Valor da multa: até R$ 14.400,00 (Passivel de aumento em casos de reincidéncia)

Auto de Infragdo n° 139972 A — Data: 31/03/2022

Base legal: art. 885 da Lei Complementar Municipal 270/2019

Autuado: José Rayna de Souza

CPF/CNPJ n° 046.958.283-91

Prazo para defesa: 10 dias

Valor da multa: R$ 90,00 a 1.200,00 (Passivel de aumento em casos de reincidéncia)

Auto de Infragdo n° 140094 A — Data: 02/02/2022

Base legal: art. 885 da Lei Complementar Municipal 270/2019

Autuado: José Cornélio Ribeiro Neto

CPF/CNPJ n° 002.974.883-68

Prazo para defesa: 10 dias

Valor da multa: R$ 90,00 a 1.200,00 (Passivel de aumento em casos de reincidéncia)

Auto de Infragcdo n° 140124 A — Data: 02/12/2021

Base legal: art. 885 da Lei Complementar Municipal 270/2019

Autuado: Alberto Francisco Ribeiro

CPF/CNPJ n° 259.507.461-04

Prazo para defesa: 10 dias

Valor da multa: até R$ 1.200,00 (Passivel de aumento em casos de reincidéncia)

Auto de Infracdo n°1024150217-01 — Data: 15/02/2017

Base legal: Art. 39, inciso V da Lei 8.078/90.

Autuado: J. Carvalho de Azevedo — Me

CPF/CNPJ n°® 16.902.288/0001-20

Prazo para defesa: 10 dias

Valor da multa: a definir (Passivel de aumento em casos de reincidéncia)

Cientifique-se, publique-se e cumpra-se. Fortaleza-CE, 24 de novembro de 2022. Laura Juca Araujo - SUPERINTENDENTE.

AUTARQUIA MUNICIPAL DE TRANSITO E CIDADANIA

EDITAL DE RETIRADA DA VIA PUBLICA N° 003/2022 - AMC/DITRAN/GEOFI

OBJETO: NOTIFICACAO DE RETIRADA DE SUCATAS,
CARCACA DE VEICULOS E MATERIAIS INSERVIVEIS
DE ORIGEM AUTOMOTIVA NAO IDENTIFICADOS DA
VIA PUBLICA.

A SUPERINTENDENTE DA AUTARQUIA MUNICIPAL DE TRANSITO E CIDADANIA DE FORTALEZA — AMC,
autoridade de transito do Municipio de Fortaleza, no exercicio das atribuicdes estabelecidas pela Lei Complementar Municipal N°.:
0189/2014, bem como de acordo com o Oficio n°. 936/01 — DENATRAN, que integrou a AMC ao Sistema Nacional de Transito,
CONSIDERANDO que a Geréncia de Operagéo e Fiscalizagdo de Transito — GEOFI quando do atendimento de ocorréncias
realizadas em decorréncia da aplicacdo da Lei n°.: 10.677, de 28 de Fevereiro de 2018 (Dispde sobre a retirada de veiculos
sucateados ou abandonados nos logradouros do Municipio de Fortaleza e da outras providéncias) identificou a existéncia de sucatas e
materiais inserviveis de bens automotores cuja identificacdo pela placa e/ou Numero de Identificacdo Veicular(NIV) restou
impossibilitada ou prejudicada pela auséncia de tais sinais; CONSIDERANDO que a auséncia dos sinais de identificagdo do veiculo
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ndo podem ser utilizados como escusa para o descumprimento da legislagdo; CONSIDERANDO que o estado de decomposi¢édo de
tais bens impossibilita o uso destes como veiculos, razdo pela qual tornaram-se meros materiais e como tais podem e devem ser
tratados nos termos do Artigo 245 do Cddigo de Transito Brasileiro (Lei n°.:9.503/1997); CONSIDERANDO que é obrigagéo desta
entidade de transito cumprir e fazer cumprir a legislacdo de transito, bem como garantir a seguranga viaria a todos os usuarios
devendo adotar as medidas destinadas a assegurar esse direito; CONSIDERANDO que tais objetos abandonados ocupam
indevidamente o espago publico, impedem o estacionamento de veiculos e possuem o potencial de causar sérios problemas no
ambito da saude e seguranga publica, a medida em que as carrocerias podem acumular sujeira, agua e assim servir de criadouro para
pragas urbanas, inclusive o mosquito Aedes Aegypti, bem como podem servir de acomodagédo para usuarios de drogas e,
eventualmente, de bandidos, RESOLVE: NOTIFICAR os proprietarios e/ou possuidores de veiculos abandonados, sucatas e materiais
inserviveis de bens automotores relacionados abaixo para que providenciem a retirada dos mesmos dos logradouros publicos
indicados no prazo de 05 (cinco) dias nos termos da Lei Municipal n°.: 10.677, de 28 de fevereiro de 2018 (Dispde sobre a retirada de
veiculos sucateados ou abandonados nos logradouros do Municipio de Fortaleza e da outras providéncias). A inércia dos notificados
habilitara os veiculos abandonados, sucatas e materiais inserviveis indicados a serem alvo da medida administrativa de remogao da
mercadoria ou do material nos termos do artigo 245 do CTB, bem como os responséveis pelos veiculos apreendidos poderdo sofrer
as penalidades indicadas logo que identificados. Os veiculos abandonados, sucatas e materiais inserviveis automotivos que
completarem 60 (sessenta) dias custodiados sem a manifestagdo de seus proprietarios, serdo passiveis de alienagdo em Hasta
Publica (LEILAO), conforme previsdo legal contida no artigo 328 da Lei n° 9.503 de 23 de setembro de 1997(Cédigo de Transito
Brasileiro) com redagéo dada pela Lei Federal n°® 13.160 de 25 de agosto de 2015 c/c Resolugéo n°® 623 de 06 de setembro de 2016
do Conselho Nacional de Transito — CONTRAN e Lei n°.: 10.677, de 28 de Fevereiro de 2018 (Dispde sobre a retirada de veiculos
sucateados ou abandonados nos logradouros do Municipio de Fortaleza e da outras providéncias), objetivando o ressarcimento do
montante da divida relativa a remocgao, estadia, multas, tributos e demais encargos legais. A retirada mediante regularizagédo, nos
termos estabelecidos no artigo 271 do Cédigo de Transito Brasileiro — CTB, se dara no DEPOSITO DE VEICULOS REMOVIDOS —
DVR - situado na Av. Juscelino Kubitschek, 5800, Bairro Passaré, Fortaleza/CE de segunda a sexta no horario de 08h as 17h
mediante comprovagdo de propriedade. Publique-se. Fortaleza, 23 de novembro de 2022. Antonio Ferreira Silva -
SUPERINTENDENTE.

ANEXO |

CARACTERISTICAS: SUCATA/ MATERIAIS
N°. AUTO DE CONSTATAGAO LOGRADOURO
INSERVIVEIS AUTOMOTIVO

Veiculo VW Gol, de placas CBF2217, sem a placa
3502 Av. Tenente José Newton, n° 380, bairro Messejana

dianteira, Pneus baixos, lataria danificada

Sucata de um veiculo Ford Fiesta,
3521 Av. Américo Barreira, n°® 5070, bairro Panamericano

cor vermelha, sem placas

Sucata de um veiculo Toyota Corolla,
3523 Av. Américo Barreira, n°® 5070, bairro Panamericano

cor branca, sem placas

Sucata de um veiculo nao identificado,
3524 Av. Américo Barreira, n°® 5070, bairro Panamericano

cor vermelha, sem placas

Sucata de um veiculo Renault Logan,
3525 Av. Américo Barreira, n°® 5070, bairro Panamericano

cor prata, sem placas

3526 Sucata de um veiculo Ford Ka, cor branca, sem placas Av. Américo Barreira, n°® 5102, bairro Panamericano

Sucata de um veiculo Toyota Hilux,
3527 Av. Américo Barreira, n°® 5116, bairro Panamericano

cor prata, sem placas
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Sucata de um veiculo Jeep Compass,

3528 Av. Américo Barreira, n°® 5116, bairro Panamericano
cor bege, sem placas
Sucata de um veiculo Toyota Hilux,
3529 Av. Américo Barreira, n°® 5116, bairro Panamericano
cor branca, sem placas
Sucata de um veiculo Hyundai HB20,
3530 Av. Américo Barreira, n° 5116, bairro Panamericano
cor branca, sem placas
Sucata de um veiculo Renault Sandero,
3531 Av. Américo Barreira, n°® 5116, bairro Panamericano
cor prata, sem placas
Sucata de um veiculo Renault Oroch,
3532 Av. Américo Barreira, n°® 5116, bairro Panamericano
cor verde, sem placas
3533 Sucata de veiculo, GM Spin, cor prata, sem placas Rua Rio Branco, n° 542, bairro Panamericano
Sucata de um veiculo GM Montana,
3534 Rua Rio Branco, n° 542, bairro Panamericano
cor prata, sem placas
3535 Sucata de um veiculo VW Gol, cor prata, sem placas Rua Maranhéo, 106, bairro Panamericano
Sucata de um veiculo branco,
3537 Rua Rio Branco, n°® 495, bairro Panamericano
sem placas, nao identificado
Sucata de um veiculo branco,
3539 Rua Rio Branco, n° 495, bairro Panamericano
sem placas, nao identificado
Sucata de um veiculo branco,
3540 Rua Rio Branco, n° 495, bairro Panamericano
sem placas, nao identificado
3548 Sucata de um veiculo Ford Fiesta, sem placas Rua Mirtes Cordeiro, n° 825, bairro Bom Jardim
3559 Sucata de uma cabine branca sem placas Rua Rondbnia, n° 2610, bairro Panamericano
3560 Sucata de um veiculo VW Golf, cor preta, sem placas Rua Rondénia, n° 2610, bairro Panamericano
Veiculo GM Astra, sem placas,
3564 Rua Riachuelo. N° 178, bairro Alvaro Weyne
sem fardis, sem para-brisa dianteiro
Rua José Aristételes Gondim, n° 579, bairro,
3598 Chassi de um caminhdo sem placas
Bonsucesso
3775 Sucata de um veiculo VW Gol sem placas Rua Cbnego Lima Sucupira, n° 2431, bairro Itaoca
3776 Sucata de um veiculo VW Saveiro branca sem placas Rua Cbnego Lima Sucupira, n° 2461, bairro Itaoca
3777 Sucata de um Veiculo GM Vectra sem placas Rua Cbénego Lima Sucupira, n® 2431, bairro ltaoca
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Sucata de um veiculo VW Kombi de placas HVD7941,

3780 Rua Major Gerardo Mendes, n° 860, bairro Aerolandia
sem a placa traseira
Reboque treiler sem placas,
3827 Rua Papi Junior, n° 379, bairro Rodolfo Tedfilo
sem as duas rodas dianteiras, sem lanternas

Veiculo Van sem placas, Pneus baixos, para-choque Rua Gal. Bernardo Figueiredo, n° 2012, bairro

3831
dianteiro danificado, parte interna danificada Amadeu Furtado
Rua Raquel Holanda, n® 360, bairro Monte Castelo

3842 Sucata de um reboque sem placas

Veiculo VW Gol, sem a placa traseira, pneus baixos,
3854 lataria e lanternas traseiras danificadas Rua Nicécio Pinto, n° 279, bairro Praia do Futuro

Rua Tenente Jonas x Rua Jabaquara,
3857 Sucata de um veiculo GM Vectra sem placas
bairro Boa Vista

Veiculo GM S10, de placas LNC2596, Pneus baixos,

3863 Rua D, n°55, bairro Parangaba
Pintura desgastada

3882 Sucata de um veiculo VW Parati, sem placas Rua D, n° 19, bairro Passaré

AUTARQUIA DE URBANISMO E PAISAGISMO
DE FORTALEZA

TERMO DE HOMOLOGAGAO - O SUPERIN-
TENDENTE DA AUTARQUIA DE URBANISMO E PAISAGIS-
MO DE FORTALEZA - URBFOR, no uso das competéncias que
Ihe foram atribuidas pelo art. 7°, VI, do Decreto Municipal n°
11.251/2002, e com fundamento no art. 4°, XXIl, da Lei n°
10.520/2002, art. 38, VII, e art. 43, VI da Lei 8666/93. RESOL-
VE: HOMOLOGAR o procedimento licitatério na modalidade
Pregao Presencialsob o n° 006/2022, Processo Administrativo
n® P305346/2022, cujo objeto é a contratagdo de empresa
especializada em servicos agrondmicos e ambientais para
atuar nas atividades relacionadas a conservagao da arboriza-
¢ao, do Paisagismo, Plantio e Irrigacdo, bem como na conser-
vagao e limpeza dos recursos hidricos de parques, areas ver-
des, pracas e demais logradouros publicos do Municipio de
Fortaleza, de acordo com as especificagdes e quantitativos
previstos no anexo | - termo de referéncia do edital, no qual
sagrou-se vencedora do Lote Unico a Empresa ATHOS CONS-
TRUCOES LTDA, inscrita no CNPJ sob o n° 08.237.585/0001-
70, tendo como valor total do Lote a importancia de
R$ 14.049.999,96 (quatorze milhdes, quarenta e nove mil,
novecentos e noventa e nove reais e noventa e seis centavos),
de acordo com o relatério emitido pelo pregoeiro oficial Otavio
César Lima de Melo, membro da Central de Licitagdes da Pre-
feitura de Fortaleza - CLFOR, que os atos realizados na licita-
¢do mencionada encontram-se de acordo com a legislagéo
pertinente. As despesas decorrentes desta licitagdo correrao a
conta da Unidade Orcamentaria 33.201 e dotagbes consig-
nadas ao: Projeto/Atividade/codigo: 15.452.0087.2001.0001,
18.541.0087.2049.0001; Elemento de Despesa: 339039; Se-
quencial: 13, 51; Fonte de Recurso:0.150000000001; do orga-

mento da Autarquia de Urbanismo e Paisagismo de Fortaleza -
URBFOR. Publique-se e cumpra-se. Fortaleza/CE, (data da
assinatura digital). José Ronaldo Rocha Nogueira - SUPE-
RINTENDENTE DA URBFOR. VISTO: Maria Anya Martins de
Lima - PROCURADORA JURIDICA DA URBFOR - OAB/CE
N° 16184.

PODER LEGISLATIVO

“MATERIAS PUBLICADAS POR EXCLUSIVA RESPONSABILIDADE
DA MESA DIRETORA DA CAMARA MUNICIPAL DE FORTALEZA”

AVISO DE PEDIDO DE ESCLARECIMENTO /
RESPOSTA AO PEDIDO DE ESCLARECIMENTO

PROCESSO: Pregao Eletronico n° 06/2022.

ORIGEM: Camara Municipal de Fortaleza - CMF.

OBJETO: Contratagdo de empresa(s) para compra de material
de limpeza, expediente, informatica e consumo,
conforme Anexo | — Termo de Referéncia, cujo forne-
cimento sera de forma parcelada, visando a atender
as necessidades administrativas da CMF e dos
Gabinetes dos senhores vereadores.

O Pregoeiro comunica aos interessados que a
empresa SANDRA CRISTHYAN PEREIRA LIMA-ME formulou
pedido de esclarecimento no processo em epigrafe, e que o
referido pedido e a resposta ao pedido de esclarecimento
encontra-se a disposicdo dos interessados no sitio:
transparencia.cmfor.ce.gov.br/#licitacoes e https://municipios-
licitacoes.tce.ce.gov.br/. Fortaleza, 02 de dezembro de 2022.
Julio Norberto de Holanda Aguiar - PREGOEIRO DA CMF.
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